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REPUBLICA DE COLOMBIA

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD
RESOLUCION NUMERO*‘”]834 DE 2010
( 16 NOV 2010 )

Por la cual se justifica una Contratacion Directa
LA SECRETARIA GENERAL

En ejercicio de sus funciones legales y conforme a las facultades otorgadas en el articulo 12
de la Ley 80 de 1993, su Decreto Reglamentario 2474 de 2008, la Resolucion 1530 de 2010,
la Resolucion 1640 de 2010, la Resolucion No. 1663 de 2010 y

CONSIDERANDO

Que el articulo 39 de la Ley 1122 de 2007, sefiala algunos de los objetivos de la
Superintendencia Nacional de Salud, en ejercicio de sus atribuciones de inspeccion,
vigilancia y control.

Que el Decreto 1018 de 2007, “Por el cual se modifica la estructura de la Superintendencia
Nacional de Salud y se dictan otras disposiciones”, establece para la Superintendencia,
diversos objetivos, y funciones referentes a la calidad y oportunidad en la prestacion de
servicios de salud, dentro de los cuales se encuentran los articulos 3° objetivos, Articulo 6o.
funciones y el Articulo 8o. funciones del despacho del Superintendente.

Que se debe tener en consideracion la importancia que reviste la gestion del conocimiento,
monitoreo y analisis sectorial alrededor del SGSSS a fin de propender por los elementos de
juicio necesarios para toma de decisiones que procuren el adecuado funcionamiento del
Sistema de Salud.

Que ésta contratacioén le permite a la Superintendencia Nacional de Salud, una identificacion
clara y especifica de los problemas mas relevantes que se puedan estar presentando en el
SGSSS, conocerlos a profundidad, someterios a consideraciéon de los diferentes estamentos
del pais, discutirlos a fondo, y brindar a la ciudadania en general y a las entidades
correspondientes en particular, las herramientas necesarias que procuren por las
modificaciones respectivas del funcionamiento del SGSSS en la basqueda del bien comun.

Que algunos de los beneficios que traeria el desarrollo de la gestién del conocimiento en la
Superintendencia Nacional de Salud serian: a) Brindaria las herramientas necesarias para un
efectivo control social por parte de la ciudadania en general, en desarrollo de los articulos 2°
y 103 de la Constitucién Politica. b) Los resultados obtenidos del desarrollo de la gestién del
conocimiento, monitoreo y analisis sectorial del SGSSS ofrecerian a la Supersalud y a las
demas entidades de control del pais, los elementos basicos y necesarios para focalizar las
acciones de IVC conforme a sus competencias, y brindaria al Gobierno Nacional y a la rama
legislativa, los principales insumos para futuras modificaciones del SGSSS ya sea via
legislativa o reglamentaria. ¢) Procuraria por la unién de la Superintendencia Nacional de
Salud a las redes del conocimiento del pais, tales como universidades, centros de
investigacion y academia en general. d) Brindaria a la ciudadania los elementos de juicio
necesarios para la mejor toma de decisiones en términos racionales procurando por la
obtencion de informacion completa para todos los agentes. e) Se obtendrian analisis,
estudios y diagnosticos comprensivos de la situacion del SGSSS que brindarian la
posibilidad de actualizarlos.

Que algunas de las areas de interés donde se pueden iniciar importantes procesos de
gestion del conocimiento, monitoreo y andlisis sectorial incluyen los siguientes topicos
generales: Flujo y suficiencia de recursos del SGSSS en los diferentes regimenes que lo
componen, Situacion financiera de los diferentes sujetos que actian en el SGSSS, Impacto
economico de las prestaciones en salud No POS en los diferentes regimenes de salud,
incluyendo tratamiento de enfermedades de alto costo, Calidad y oportunidad en la
prestacion de servicios de salud a los usuarios del SGSSS, Andlisis de las tutelas del sector
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salud, Publicacién periédica de indicadores tanto financieros como de atencién y oportunidad
en la prestacion de servicios de salud, Evaluacion, seguimiento o analisis de la salud publica
tanto individual como colectiva.

Que es de suma importancia identificar y desarrollar las bases para adelantar un proceso de
gestion del conocimiento en salud que mejoren la Inspeccion, vigilancia y control (IVC) que
ejerce la Superintendencia Nacional de Salud con base en la interaccion de la entidad con
las Universidades que tengan sede en Bogota y que adelanten programas de posgrado en
Administracion de Salud.

Que es importante resaltar que el Despacho de la Superintendencia Nacional de Salud,
conforme al informe final de Medicién de Cargas Laborales elaborado por el Centro de
Investigaciones para el Desarrolio de la Universidad Nacional de Colombia en el afio 2009,
encontré que la mayoria de cargos de dicha dependencia, y en especial los asesores, se
encontraban con sobrecarga de trabajo (indicador mayor a 1.51).

Que dada la necesidad de identificar y desarrollar las bases para adelantar un proceso de
gestiéon del conocimiento en salud que mejoren la Inspeccion, vigilancia y control (IVC) que
ejerce la Superintendencia Nacional de Salud, y que la Superintendencia Nacional de Salud
no cuenta con un profesional con amplia experiencia en los temas de docencia e
investigacion dedicado el tiempo necesario a apoyar a la entidad en las actividades antes
sefialadas o tienen sobrecarga de trabajo, se requiere la contrataciéon de una persona natural
que desarrolle el precitado objeto contractual.

Que las actividades que se pretenden desarrollar, implican coordinacién con el Despacho del
Superintendente Nacional de Salud, en el marco de las politicas del Gobierno Nacional, Ia
Ley 100 de 1993, la ley 1122 de 2007, el Decreto 1018 de 2007 y la Ley 1393 de 2010 y
demas normas que las adicionan o modifiquen.

Que el presente proceso de contratacion se fundamenta en la normatividad vigente para la
contratacién directa, especificamente en la causal sefialada en el literal h del numeral 4°.
Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 82 del Decreto 2474 de 2008, por tratarse de un
contrato de prestacién de servicios profesionales.

Que las condiciones técnicas establecidas en las obligaciones del contratista estan definidas
por la Superintendencia Nacional de Salud y corresponden a las caracteristicas de idoneidad
y experiencia necesarias para desarrollar el objeto del contrato.

Que el trabajo requerido y los requisitos exigidos para dicha contratacion corresponden a
una persona natural con titulo de formacién profesional en el area de la salud, con maestria
en el area de la salud, y minimo 72 meses de experiencia profesional relacionada con el
area de la docencia e investigacion.

Que de acuerdo al articulo 1 del Decreto 2209 de 1998, los contratos de prestacion de
servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar cuando no exista
personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

Que segun el precitado Decreto, se entiende que no existe personal de planta en el
respectivo organismo, entidad, ente publico o persona juridica, es imposible atender la
actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe
personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion
del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que
implica la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no
sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el jefe del
respectivo organismo.

Que en virtud de la delegacién hecha en el numeral 16 del Articulo Primero de la Resolucion
No. 1285 de 2008, la Secretaria General expidid el dia 11 de noviembre de 2010,
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certificacion por la cual se hace constar que no hay personal de planta suficiente para
cumplir esta labor.

Que el contrato resultante del presente proceso es de Prestaciéon de Servicios Profesionales
al tenor de lo dispuesto en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, por lo que no
genera ningun tipo de relacién laboral ni prestaciones sociales.

Que mediante Acta No. 094 del 9 de Noviembre del 2010, la Junta de Adquisiciones y
Licitaciones, luego de haber verificado que éste profesional cuenta con todos los
requerimientos incorporados en los estudios previos allegados por el Asesor del Despacho,
el valor se ajusta a la Resolucion 1663 de 2010, asi como al existir presupuesto para ello,
recomendd adelantar la contratacion con el Dr. NELSON GUSTAVO CONTRERAS
CABALLERO, que debera aportar todos los documentos soportes que exige la legislacion
vigente, aclarando que la ejecuciéon del contrato no podra superar el 30 de diciembre de
2010.

Que el valor estimado del contrato se establece de acuerdo la Resolucion N° 1663 de 2010
“Por la cual se establecen las pautas, perfiles y honorarios de los contratos de prestacion de
servicios de la Superintendencia Nacional de Salud” expedida por dicha entidad.

Que de acuerdo a la certificacién de idoneidad expedida el Asesor del Despacho de la
Entidad, los documentos allegados y verificacion previa de la hoja de vida del profesional Dr.
NELSON GUSTAVO CONTRERAS CABALLERO, identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 17.039.841 de la ciudad de Bogotd, tiene la capacidad para ejecutar el
objeto pretendido por demostrar idoneidad y experiencia directamente relacionada,
reuniendo los requisitos del perfil requerido en los estudios previos y solicitud de
contratacidon de la presente contratacion.

Que de conformidad con lo establecido en la Resolucién 1663 de 2010, y de acuerdo al perfil
del profesional requerido, este podra devengar unos honorarios mensuales de ($11.595.661)
M/CTE, incluido IVA, por lo mismo, se espera concretar la contratacion del profesional
requerido con un plazo de ejecucion contado a partir de la fecha de suscripcién del acta de
inicio, previa aprobacion de la garantia Unica y registro presupuestal sin que exceda del 30
de diciembre de 2010.

Que de conformidad con el Articulo 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con
lo dispuesto en el Articulo 82 del Decreto 2474 de 2008, los contratos de prestacion de
servicios profesionales, se pueden celebrar directamente.

Que, existe la correspondiente disponibilidad presupuestal para atender el gasto, segun
Certificado de Disponibilidad presupuestal No. 0313"de fecha 11 de Noviembre de 2010
expedido por la Coordinadora del Grupo de Administracion Financiera, correspondiente al
Rubro presupuestal 102-12, Servicios de Personal Indirectos — Honorarios, Recurso 20:
Ingresos Corrientes.

Que en cumplimiento de los principios de transparencia, economia y responsabilidad que
rigen la contratacion publica, el Decreto 2474 de 2008 disponente en su articulo 77 que en
aquellos eventos en que proceda el uso de la modalidad de seleccion de contratacion
directa, la Entidad asi lo sefalara a través de la expedicion de un acto administrativo de
justificacion.

En consecuencia,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR justificada la Contratacién Directa, cuyo objeto es
“|dentificar y desarrollar bases para iniciar y adelantar un proceso de gestion del

conocimiento en salud que mejoren la inspeccién, vigilancia y control (IVC) que ejerce la
Superintendencia Nacional de Salud.”.

ARTICULO SEGUNDO.- ORDENAR la suscripcién del respectivo contrato con el Dr.
NELSON GUSTAVO CONTRERAS CABALLERO, identificado con la cedula de ciudania
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No. 17.039.841, expedida en Bogotad D.C., con el objeto de realizar la “Ildentificar y
desarrollar bases para iniciar y adelantar un proceso de gestion del conocimiento en salud
qgue mejoren la inspeccion, vigilancia y control (IVC) que ejerce la Superintendencia Nacional
de Salud.”, hasta por un valor de VEINTITRES MILLONES CIENTO NOVENTA Y UN MIL
TRESCIENTOS VEINTIDOS PESOS ($23.191.322) M/CTE, moneda legal incluido IVA y
demas impuestos que se causen.

ARTICULO TERCERO.- El valor monetario que LA SUPERINTENDENCIA se compromete a
pagar queda sujeto a las apropiaciones presupuestales para la vigencia fiscal de 2010,
segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 0313"del 11 de Noviembre de 2010,
expedido por la Coordinadora del Grupo de Administracion Financiera, con cargo al siguiente
rubro presupuestal 3608, cuenta 102 Servicios Personales Indirectos, Ordinal 12: Honorarios,
Recurso 20: Ingresos Corrientes.

ARTICULO CUARTO.- Comunicar el contenido de la presente Resoluciéon al doctor
NELSON GUSTAVO CONTRERAS CABALLERO, 6 a quien el designe para estos efectos.

ARTICULO QUINTO.- El presente Acto Administrativo rige a partir de la fecha de su
expedicién y contra el mismo no procede recurso alguno, de acuerdo a lo dispuesto en el
inciso 3°, del articulo 9°, de la Ley 1150 de 2007.

ARTICULO SEXTO.- Publicar la presente Resolucién y los Estudios Previos que dieron
origen al presente proceso de contratacion, en el Sistema Electrénico para la Contratacion
Estatal —SECOP-, a través del portal Unico de contratacion www.contratos.gov.co, de
conformidad con lo establecido en el articulo 8° del Decreto 2474 de 2008, asi como en la
pagina web de la Superintendencia Nacional de Salud —www.supersalud.gov.co.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C, a los 16 NOV 2010

{
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CLARA ALEXANDRA MENDEZ CUBILLOS
Secretaria General
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