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“Por la cual se modifica y actualiza el Manual de Contratacién y Supervision de la Superintendencia Nacional de
Salud.”

EL SUPERINTENDENTE NACIONAL DE SALUD

En uso de sus facultades legales y reglamentarias y en especial las conferidas por el articulo 2.2.1.2.5.3 del Decreto
1082 de 2015 y ef numeral 1y 3 de! articulo 7 del Decreto 2462 de 2013

CONSIDERANDO

Que acorde con lo dispuesto en el articulo 209 de la Constitucion Politica; "La funcién administrativa esté al servicio
de los intereses generales y se desarrofla con fundamento en los principios de iqualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion
de funciones”.

Que la Ley 80 de 1993 en su articulo 3 sefiala que: “{..) al celebrar contratos y con la ejecucion de fos mismos, las
entidades buscan ef cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacién y eficiente prestacion de
fos servicios publicos y la efectividad de los dereches e intereses de fos administrados que colaborar con elfas en la
consecticion de dichos fines”.

Que los procesos contractuales deben desarrollarse con observancia plena de los principios establecidos en la la Ley
80 de 1993, 1150 de 2007,1474 de 2011, 1450 de 2011, Decreto- Ley 019 de 2012 y Decreto 1082 de 2015 y las
demas disposiciones que lo reglamenten, complementen, adicionen, modifiquen o sustituyan, con especial énfasis en
os principios contractuates de transparencia, economia y responsabifidad en la adquisicion de los bienes y servicios,
que requiera la Superintendencia Nacional de Salud para el cumplimiento de su misin.

Que con el proceso de contratacion administrativa y fa ejecucion de los contratos, la Superintendencia Nacional de
Salud busca dar cumplimiento a la funcion publica encomendada de inspeccion, vigilancia y control del Sistema
General de Seguridad Social en Salud y los regimenes exceptuados y especiales.

Que de conformidad con io dispuesto por los articulos 11y 12 de la Ley 80 de 1993 la competencia para ordenar,
dirigir procesos de seleccion y contratar es de! jefe o representante legal de la Entidad.

Que el dia 26 de mayo de 2015 el Departamento Nacional de Planeacion expidi6 el Decreto Unico reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacionat 1082 de 2015, el cual derog6 el Decreto 1510 de 2013 y en virtud de
ello se hizo necesario ajustar el Manuai de Contratacion con el objetivo de incluir la normatividad vigente.

Que aunado a lo anterior, la Entidad fue certificada el dia 4 de diciembre de 2015 en la norma técnica de calidad de
Gestion Pablica NTCGP 1000:2009 y la norma de Gestion de Calidad 1SO 9001:2008, por ¢! ente certificador BVQ!
COLOMBIA LTDA y durante el cual se realizaron observaciones a los procesos y procedimientos por parte del ente
auditor, las cuales generaron ajustes en el Manual de Contratacion de la Entidad.

Que acorde con lo anterior y en virtud del articulo 2.2.1.2.5.3 del Decreto 1082 de 2015, el cual consagra que las
entidades deben contar con un Manual de Contratacion que debe cumplir con los lineamientos que para el efecto
sefiale Colombia Compra Eficiente y teniendo en cuenta que ésta Entidad en sus lineamientos expone que el Manual
de Contratacion debe basarse en Procesos y Procedimientos en la forma prevista en el Sistema de Gestion de
Calidad y exhorta a las entidades para que el Manual de Contratacion incluya los aspectos necesarios para
garantizar su vigencia, un adecuado proceso de edicion, publicacion y actualizacion y sus mecanismos de reforma,
derogacion, renovacion y ajustes, se hace necesario modificar y actualizar el Manual de Contratacién y Supervision
de la Superintendencia Nacional de Salud, ajustado a la normativa vigente.
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Continuacion de la resolucién, “Por fa cual se Modifica y Actualiza el Manual de Contratacion y w
Supervisién de la Superintendencia Nacional de Salud.”

Que en virtud de lo anteriormente expuesto, este despacho,

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO. Modificar y Actualizar el Manual de Contratacion y Supervision de la Superintendencia
Nacional de Salud, el cual forma parte integrante de la presente Resolucion.
Los tramites, procedimientos, requisitos y deméas aspectos no contemplados expresamente en este Manual, se
regiran por las disposiciones legales y reglamentarias pertinentes y en especiai por lo estipulado en ia Ley 80 de

1993, 1a Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y la normatividad legal vigente.

ARTICULO SEGUNDO. Comunicar a todas las dependencias de la Superintendencia, la expedicion de la presente
Resolucion.

ARTICULO TERCERO. Publicar la presente Resolucion en los términos de la Ley 57 de 1985 y en la pagina web de
fa Superintendencia Nacional de Salud.

ARTICULO CUARTO. La presente Resolucion rige a partir de su expedicion.

Dada en Bogota D.C., 8 7 ENE 2016

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ex

//’ NORMAN JULIO MUNOZ MUNOZ

Superintendw‘adﬁrﬁi'de Salud

Elabord: Angela Maria Catalan @R‘(g
Reviso: Andrea Natalia Castrop ¢
Aproba: Chaid Franco Gomez




