REPUBLICA DE COLOMBIA

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD

RESOLUCION NUMERO 0035947 be 2018

¢ 2°1 MAR 2018 )

Por la cual se prérroga ta medida de Intervencion Forzosa Administrativa para Administrar el
HOSPITAL SAN ANDRES ESE, del municipio de Tumaco - departamento de Narifio,
identificado con el Nit. 800178870-2 y crdenada mediante Resolucidén 000515 del 21 de
marzo 2017.

EL SUPERINTENDENTE NACIONAL DE SALUD

En ejercicio de sus atribuciones legales y reglamentarias, en especial las que le confieren
los articulos 230 y 233 de 1a Ley 100 de 1993, los articulos 114 y 116 del Estatuto Organico
del Sistema Financiero, modificados por los articulos 20 y 22 de la Ley 510 de 1999, el
articulo 37 de la Ley 1122 de 2007, modificado con el articulo 124 de la Ley 1438 de 2011,
el articlo 9.1.1.1.1 del Decreta 2555 de 2010, el articulo 68 de la Ley 1753 de 2015, el
Decreto 780 del 20186, ef Decreto 2482 de 2013 v,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo establecido en los articulos 48 y 48 de la Constitucién Politica de
Colombia, la Seguridad Social en su componente de atencion en salud, es un servicio publico
de caracter obligaterio que se prestara bajo ta direccién, coordinactdn y control del Estado,
con sujecidn a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad.

Qe en virtud del articulo 154 Ley 100 de 1893, el Estado intervendra en el servicio publico
de Seguridad Social en Salud, con el fin de garantizar los principios consagrados en nuestra
Carta Politica y en los articutos 2° y 153 de la citada ley, este ttimo modificado por el articulo
3° de la Ley 1438 de 2011.

Que de conformidad con lo establecido en ef articulo 115 del Estatuto Crganico del Sistema
Financiero, aplicable al Sistema de Seguridad Social en Salud por remisién det articuio 233
de ia Ley 100 de 1993, en concordancia con et arficulo 9.1.1.1.1 del Decreto 2555 de 2010, la
toma de posesian e Intervencion Forzosa Administrativa es una medida especial que tiene por
finalidad “(...), establecer si la entidad vigilada debe ser objetc de liquidacion,; si es posible
colocarla en condiciones de desarroflar adecuadamente su objeto social, o sf se pueden
realizar ofras operaciones que permitan lograr mefores condiciones.. {...)".

Que de conformidad con ¢l articulo 68 de la Ley 1753 de 2015, "Las medidas especiales gue
se ordenen se regiran por lo dispuesto en el Estaluto Organico def Sistema Financiero, incluido
el articulo 291 y siguwientes de ese estatuto, en lo que resulfe pertinente a las medidas
especiales; el Decreto ntimero 2555 de 2010; las disposiciones aplicables del Secfor Salud y
las normas que fos sustitivan, modifiguen o complementen.”

Que de acuerdo con el articulo 2.5.5.1.1 de!l Decreto 780 de 2016 y el articulo 68 de la Ley
715 de 2075, la Superintendencia Nacional de Salud se encuentra plenamente facullada para
apifcar *( .. } en los procescs de intervencion forzosa administrativa, para administrar 6 para
liquidar las entidades vigiladas que cumplan funciones de explolacién u operacion de
monopolios rentisticos cedidos al sector salud, Empresas Promotoras de Salud e instituciones
Prestadoras de Salud de cualquier naturaleza, asi como en los de intervencion técnica y
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administrativa de las Direcciones Territoriales de Salud, las normas de procedimiento
previstas en el articulo 116 del Decreto-ley 663 de 1993, la Ley 510 de 71999, y demas
disposiciones que lo modifican y desarroffan. (..)"

Que el articulo 116 del Estatuto Organico del Sistema Financiero, modificado por el articulo
22 de la Ley 510 de 1999, establece que la medida de toma de posesion “no podra exceder
del plazo de un (1) afio, prorrogable por fa Superintendencia Bancaria, por uni plazo no mayor
de un (1) afio; si en ese lapso no se subsanaren las dificulfades que dieron origen a la toma
de posesion, fa Superintendencia Bancaria dispondra la disolucion y liquidacion de fa
institucién vigifada. Lo anterior, sin perjuicio de que el Gobierno por resolucion gjecutiva
autorice prérroga mayor cuando asi se requfera en razon de las caracteristicas de la entidad’”.

Que la Superintendencia Nacional de Salud mediante Resolucion 000515 del 21 de marzo de
2017 ordend “(...} fa toma de posesion inmediata de los bienes, haberes y negocios y la
intervencion Forzosa Administrativa para Administrar el HOSPITAL SAN ANDRES ESE, def
municipio de Tumaco, departamento de Narifio, identificado con NIT. 800.178.870-2, ubicado
en el Kildmetro 23 Inguapi del Carmen Tumaco - Narifio, con la finalidad de garantizar la
adecuada prestacion del servicio de safud, de conformidad con las normas que rigen e/
Sistema General de Seguridad Social en Salud vy fo dispuesto en el Estatuto Organico del
Sistema Financierc (...})" por el término de un (1} afo.

Que, en el articulo quinto y octavo del citado acto administrativo, se designd como Agente
Especial Interventor al doctor Bernardo Ocampo Martinez identificado con cedula de
ciudadania No. 12 .965.764 de Pasto (Narifio), posesionado segun Acta 003 del 22 de marzo
de 2017 y a la firma Auditoria v Gestion Lida., identificada con Nit. 830.008.673-4,
representada legalmente por el doctor Julic Cesar Florian Londofic identificado con cédula de
ciudadania No. 79.102.029 de Bogota, como Coniralor; respectivamente.

Que el numeral 8 del articulo 26 del Decreto 2462 de 2013 establece como funcion de ia
Superintendencia Delegada para las Medidas Especiales, recomendar al Superintendente
Nacional de Salud tanto la adopcion como la prérroga, modificacion o levantamiento de las
acciones y medidas especiales sobre los sujetos vigHados.

Que mediante Nurc 1-2018-023660 del 15 de febrero de 2018 y correo electrénico del 02 de
marzo de 2018 Nurc 1-2018-037976, el Agente Especial Interventor del HOSPITAL SAN
ANDRES ESE de Tumace Narifio, presenta “Inforrme Consolidado de Resuitados...” sobre el
proceso de intervencién forzesa administrativa para administrar, en los cuales concluye io
siguiente:

(..}

Con fundamento en el presente informe, respetuocsamente se recomienda a la
Superintendencia Delegada para Medidas Especiales, de la Superintenderncia Nacional
de Salud prorrogar fa intervencion forzosa administrativa ordenada mediante
Resolucién No. 515 del 21 de marzo de 2017 al Hospital San Andres ESE de Tumaco
Narifio.

L a préiroga se solicita por término de un afio contado a partir de la fecha de terminacion
del primer afio de inlervencién y presupone continuar recibiendo el apoyo de la
Gobernacion de Narifio, y ef Ministerio de Salud y la Proteccion Social,

El tiempo solicitado permitira alcanzar la estabilizacion de procesos criticos qgue definert
la estabilidad, sostenibilidad y continuidad de la prestacion de servicios de salud de
mediana complejidad en la Costa Pacifica Marifiense. {..)"

Y.

Dentro de las actividades a ejecutar en el tiempo de prorroga del proceso de
intervencion, orientadas a prevenir la presentacién de eventos adversos, derivados de
fallas en la tecno vigilancia, se encuentran.
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a. Destinar los recirsos que permitan fortalecer la gjecucion del Plan de Mantenimiento
Hospitalario.

h. Adelantar la contratacion para fa Calibracion de equipo biomédico del Hospital San
Andres de Tumaco. (En cursa).

c. Avanzar en el disefio e implementacion del Programa de Seguridad del Pacienfe y
mantener la gestion de eventos adversos.

d. Implementacion def Programa de Farmacovigilancia, Tecnovigilancia y Hemovigilancia.

e Presentar el Proyecto de Reposicion de la Dotacion del Hospital San Andres ESE,
estimado en $ 4.000.000.000.

2. ACTIVIDADES PRIORIZADAS POR IMPACTO EN LA GESTION DEL HOSPITAL

Dentro de las actividades de mayor impacto en la gestion de la entidad, ejecutables en
el tiempo de prorroga se encuentran:

2.1. MANTENIMIENTO HOSPITALARIO

A. Avanzar en la destinacion y gjecucién de recursos en procesos de mantenimiento
fospitalario, incluyendo el mantenimiento preventivo y correctivo, tanto a dotacion como
a infraestructura, a través de los cuales sea posible avanzar en la generacion de
condiciones y ambientes mas seguros para los procesos de atencion en salud Los
procesos adecuados de mantenimiento, deberan reflejarse en el comportamiento
pasitivo de indicadores como gestion de evenios adversos, morilalidad, cancelacion de
cirugia programada.

B. Gestionar la formulacion, presentacion y aprobacion del proyecto orientado a Ja
repasicion de la dotacion prioritaria del Hospital San Andrés ESE, cuya finalidad es ef
mejoramiento de fos procesos de atencidon en salud, como nodo de referencia de
mediana complejidad en la costa pacifica narifiense.

2.2. AVANCE MEJORAMIENTO FINANCIERO

A. Avanzar en el saneamiento financiero del Hospital San Andrés ESE, dentro de lo cual
se prevé la necesidad de avanzar en la depuracion de informacion que cada vez permita
mejorar la calidad de los datos e informes financieros. Adicionalmente (] se asume el
compromiso de fortalecer los procesos como facturacion de servicios, auditoria de
cuentas médicas y estructuracion de informacion que apalanque la recuperacion de
cartera. Estos procesos son criticos, debido a que su desemperio eficiente impactara de
manera positiva indicadores de balance presupuestal, cartera, rotacion de cartera,
mejoramiento por analisis de causales de glosa, y liquidez entre ofros.

B. [Es necesario garantizar la ejecucion de los recursos asignados por FONSAET al
Haspital San Andrés ESE, con lo cual se cubrirdn obligaciones por deudas laborales a
trabajadores y contratistas de vigencias anteriores. Como efecto, se tendra un
acercamiento y cumplimiento en las metas de indicadores relacionados a saneamiento
de deudas laborales incluyendo aportes patronales, que a su vez impactan el monto
acumtilado de la deuda.

2.3. SISTEMA DE INFORMACION

A. Avanzar en la paramelrizacion y ajustes del Sistema de Informacion SIHQS, de
conformidad con fas necesidades del Hospital, para lo cual se prevé contar con &f
soporfe técnico permanente por parte del proveedor, que permita frabajar bajo
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metodologia de generacion, validacion y ajustes, es decir a {ravés de un ciclo PHVA,
hasta alcanzar un funcionamiento optimo en los diferentes modulos.

Si bien, como Empresa Social del Estado se debe dar cumplimiento a una serie de
requerimientos, se relacionan por prioridad aqueflos que impactan de manera directa
sobre fas causales que dieron origen al proceso de intervencion. {...)"

Que la Superintendencia Delegada para las Medidas Especiales de la Superintendencia
Nacional de Salud, mediante congepto técnico de seguimiento a la medida de Intervencion
Forzosa Administrativa para Administrar, de fecha 15 de marzo de 2018, concluyo lo siguiente:

“(...) Es pertinente sefialar que previo al inicio de la medida de intervencion, se evidencic
en fodos los componentes un alffo grado de informalidad, inconsistencias en la
informacion, desconocitniento de los parametros del sistema de informacion y ausencia
de capacitacion del mismo; en general fafta de confiabifidad, lo cual no permitia tener
certeza de la realidad de la Institucion.

Adicionalmente, la contabilidad se enconiré desactualizada para fas vigencias 2016 y lo
corrido de fa vigencia 2017, por lo tanto, los estados financieros y en general los datos
del sistema de informacion se encontraban sujetos a fa parametrizacion y a la
actualizacion de todos los registros, con el fin de generar informacion confiable.

De acuerde con lo anterior, durante el proceso de intervencion la Entidad implemento el
Sistema integrado de Informacion, formulé e inicio la ejecucion del plan de saneamiento
contable, actualizd la contabilidad de las vigencias 2016 y 2017, fo que ha permitido
oblener una fuente de informacién mas confiable para la medicién de los diferentes
indicadores, principaimente en los componentes administrativo y financiero.

Es asi, que durante la medida de intervencion se destacan los siguientes avances:

+ La ESE cuenta con la autoevaluacién de los requisitos de habilitacion y el respectivo
plan de mejoramiento para enervar los hallazgos encontrados, no obstante, se requiere
de recursos para el cumplimiento de los estandares refacionados con dotacion e
infraestructura, los cuales pueden ser gestionados por el Agenite Especial Inferventor o
por el Gerente en caso de que la Entidad no se encuentre sujeta a un proceso de
intervencion.

- Respectc al indicador de porcentaje de estancia mayor a 24 horas en urgencias, se
observa una variacion positiva frente a la linea de base al pasar del 53% al 7.19% en
diciembre de 2017 acercandose al estandar esperaclo qtie es de cero (0).

« Para diciembre de 2017 se alcanza un porcentaje del 86.8% en la adherencia al Manual
de Buenas Practicas de Esterifizacion, fa cual no era objeto de medicion antes de la
adopcion de la medida de intervencion.

» En junio de 2017 se dio apertura al servicio de traumatologia y orfopedia, con el cual
o se contaba al inicio de la medida, aumentando asi la resolutividad de la ESE.

- Prestacion def servicio de Consulta Externa Especializada con la oportunidad esperada
y con fa programacion de citas médicas con fas agendas abiertas, dado que la ESE ha
contado con ef recurso humano especializado suficiente para atender la demanda de
este servicio.

« L as tasas de mortalidad se han mantenido dentro de fos estandares esperados.

« Fortalecimiento de fa Politica de Seguridad del Paciente, gestionandose la totalidad de
fos evenios adversos reporfados. .
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+ Se ha garantizado el stock de medicamentos, dispositivos e insumaos necesarios para
la prestacion del servicio de salud, reflejando fa efectividad del plan de chogue adoptado
para superar el desabastecimiento de los mismos observado al inicio de la medida.

« Normalizacion del servicio de recoleccion de residuos hospitalarios y suministro de
combustible para las ambulancias y planta eléctrica.

» Avance en la implementacién del sistema de informacion y la actualizacion de la
contabilidacd de las vigencias 2016 y 2017.

« Pago de salarios, seguridad social y pago a coniratistas de obligaciones generadas
durante Ia infervencion.

» Cumplimiento de las metas de halance presupuestal con recaudo y reconocimiento,
alcanzando el equitibrio de la operacion y garantizando el pago de las obfigaciones
corrienfes, evitando acumulacion de pasivos.

- Avance en la consolidacién de informacion de procesos jurfdicos y titulos judiciales,
con ef fin de Hlevar a cabo la depuracion con el drea de conlabifidad.

No obstante los avances alcanzados, aun se encushiran aclividades pendientes por
realizar principalmente las refacionadas con la culminacion del saneamiento contable,
la ejecucion de los rectirsos FONSAET, optimizacion del Sistema Integrado de
informacion, asi como la efecucion de las actividades de mantenimiento hospitalario.

()

Que a partir de la recomendacién emitida en el citado conceptc de la Superintendencia
Delegada para las Medidas Especiales, el Comité de Medidas Especiales en sesion virtuat del
21 de marzo de 2018, segun consta en el Acta No. 199 de la misma fecha, recomendd al
Superintendente Nacional de Salud prorrogar por el término de seis (8) meses la medida de
intervencion forzosa administrativa para administrar el HOSPITAL. SAN ANDRES ESE, dei
municipio de Tumaco - departamento de Narific a efectos de darle continuidad a las acciones
propuestas en el Plan de Accion {Sistema de Gestion y Control de las Medidas Especiaies -
Fenix), con miras a lograr estabilidad financiera y administrativa para la vigilada y una
adecuada prestacion del servicic de salud para los usuarios.

Que como consecuencia de la prorroga que se ordena en el presente acto administrative, el
Agente Especial interventor y el Contralor, deberan acatar {as ordenes gue sean impartidas
por la Superintendencia Nacional de Salud a efectos de lograr la estabilizacion de la ESE, asi
como dar cumplimienio al cronograma presentado respecto a la depuracidn de los estados
financiercs asi:

Fecha Fecha

Concepto Actividad a desarrollar Responsable inicial Final

Tesoreria, contabilidad

1. ldentificacién de las partidas |y subgerencia

conciliatorias vigencias anteriores | administrativa y
financiera

22/03/2018 | 30/04/2018

Tesoreria, contabilidad

Bancos |~ edistro de las partidas y subgerencia 22/03/2018 | 30/04/2018
conciliatorias identificadas. administrativa y
financiera
Tesoreria, contabilidad
3. realizacion mensual de y subgerencia 22/03/2018 | 31/08/2018
conciliaciones bancarias. administrativa y

financiera
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4. |dentificacion de la totalidad de
las cuentas bancarias
registradas en los estados
financieros, asi como las no
registradas.

Tesoreria, contabilidad
¥ subgerencia
administrativa y
financiera

01/04/2018

36/04/2018

Cartera

1. Radicacidn de facturacién de
vigencia anteriores

2. Registro de Glosas definitivas
de acuerdo a aclag de
conciliacion suscritas con las
entidades responsables de pago

pendientes por identificar, a cada
una de las facturas de servicios
de salud

del sector publico

4. Conciliacién entre las areas de
contabilidad y cartera

deterioro de cartera conforme a
la potitica que vaya a instaurar el
hospital en el momento de
aplicacion de las normas
internacionales de contabilidad

6. Conciliacién y saneamiento
por concepte de arrendamientos
¥ otros servicios diferentes a la
prestacion de servicios de salud

5. Revisién y registro del

Cartera

Contabilidad y cartera

3. Regisiro de los pagos

Cartera

Contabilidad y cartera

Contahilidad

Contabilidad y cartera

22/03/2018

22/03/2018

22/03/2018

22/03/12018

01/08/2018

22/03/2018

30/05/2018

30/06/2018

31/08/2018

31/08/2018

31/08/2018

31/03/2018

Inventarios

1. Conciliacidn entre los saldos
registrados entre contabilidad,

almacén y farmacia

Contabilidad, aimacén
y farmacia

2. Realizacion de toma fisica en
las instalaciones del hospital de
medicamentos, insumos,
repuestos y demas elementos
registrados en el inventario.

Almacen

22/03/2018

01/08/2018

31/08/2018

31/08/2018

Activos Fijos

1. Realizacion de toma fisica en

2. Implementacidn del modulo

entre las areas de Mantenimiento
y Contabilidad

las instalaciones del hospital. 1

3. Ajuste segun conciliacion

Mantenimiento

2210372018

31/08/2018

Contabilidad y
Mantenimiento

Contabilidad

22/03/2018

22/03/2018

31/08/2018

31/08/2018

Cuentas por
pagar de
Proveedoras,

1. Identificacién de las deudas
exigibles por estos conceptos
con sus correspondientes
soportes

Tesoreriay
contabilidad

22/03/2018

30/08/2018
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honorarios y

servicios

2. Circularizacion a terceros
segun saldos registrados en los
estados financieros.

pagar identificadas y no
registradas

y documentas soportes para
tramite de pago con recursos de
fonsaet asignados.

3. Contabilizacion de cuentas por

Contabilidad

Contabilidad

Contabilidad, tesoreria

22/03/2018

01/06/2018

01/04/2018

36/05/2018

30/06/2018

30/06/2018

Obligaciones

laborales

1. Depuracion de 1as
obligaciones por concepto de
sueldos por pagar, luggo de
conciliacién de |las areas de
talento humano y contabilidad

2. Depuracion de las
abligaciones por concepto de
seguridad social luego de
conciliacion de las areas de
talento humano y contabilidad

3. Depuracién de las
obligaciones por conceplo de
descuentos de noming, uegqo de
conciliacion de las areas de

4. Depuracion de las
obligaciones por concepto de
parafiscales, luego de
conciliacion de las areas de

5. Depuracion de las
chligaciones por concepto de
prestaciones sociales, luego de
conciliacidn de las areas de
talento humano y contabilidad

y documentos soportes para
tramite de pago con recursos de
Fonsaet asignados.

8. Presentacion de bases de giro

Contabilidad, talento
humano y tesoreria

Contabilidad, talento
humano y tesoreria

Contabilidad, talento
humano y tescrerta

talento humano y contabilidad

Coniabilidad, talento
humano y tesoreria

talento humano y conlabiiidad

Contabilidad, talento
humano y tesoreria

Contabilidad, talento
humano y tesoreria

2210372018

22/03/2018

22/03/2018

22/03/2018

22/03/2018

2210312018

3010472018

31/08/2018

30/04/2018

31/08/2018

31/06/2018

31/05612018

Pasivos

tributarios

1. Depuracion de impuestos
registrados en el balance
pendientes por pagar.

Contabilidad

2210312018

30/06/2018

Procesos
Juridicos

1. Reconocimiento de la
provigion correspondiente en fos
procesos juridicos en contra del
Hospital segun probabilidad de
fallo emitida por el area juridica.

Juridica y Contabilidad

22/03/2018

31/08/2018
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2. Depuracion y posterior registro

de los procesos judiciales Juridica y Contabilidad | 22/03/2018 | 31/08/2018
fallados en contra de |a entidad,

como un pasivo exigible.

1. Conciliacion y verificacion
contable de la relacion de fifulos

JJ(;EE::;‘ZS judiciales entregados por el Juridica y Contabilidad | 22/03/2018 | 31/08/2018
banco agrario por las areas de
Juridica y contabilidad.
1. Avanzar en la implementacion
de lo establecido en la . .

NIIF Resolucion No. 414/2014 de 1a Contabilidad 22/03/2018 | 22/09/2018
Contaduria General de la Nacion
En mérito de lo expuesto, este Despacho,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. PRORROGAR la medida de Intervencién Forzesa Administrativa para
Adminisirar, el HOSPITAL SAN ANDRES ESE, del municipio de Tumaco - departamento de
Narifio, identificado con el Nit. 800179870-2, por el término de seis (6) meses, es decir del 21
de marzo de 2018 hasta el 20 de septiembre de 2018, segun las razones expuestas en la
parie motiva del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO. NOTIFICAR PERSONALMENTE el contenido de la presente
Resolucion al HOSPITAL SAN ANDRES ESE, del municipio de Tumaco - departamento de
Narifio, representado legalmente por el doctor Bernardo Ocampo Martinez identificado con
cédula de ciudadania No. 12.965.764 de Pasto (Narifo), en calidad de Agente Especial
Interventor o quien haga sus veces o se designe para tal fin en el Kilometre 23 Inguapi del
Carmen via Tumaco — Pasto.

PARAGRAFO. Si no pudiere practicarse la notificacién personal, ésta debera surtirse
mediante aviso, en los términos y para los efectos de los articulos 68 y 69 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO. ORDENAR al Agente Especial Interventor que dentro del término
dispuesio para la prérroga de la medida de intervencion forzosa administrativa para administrar
el HOSPITAL SAN ANDRES ESE se ejecuten las siguientes acciones:

a) Avanzar en el mantenimiento y puesta en marcha de la totalidad de los ascensores,
ejecutar las actividades de mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos de
imagenalogia (arco en C, equipec basico y portatil de rayos X), garantizar la metrologia de los
equipos biomédicos necesarios para fa monitorizacion y reanimacion del paciente (maguinas
de anestesia, bombas de infusidn, desfibritaderes y monitores de signos vitales), asi come
el continio mantenimiente preventivo de estos equipos.

b) Culminar el proceso de depuracién de los estados financieros, de acuerdo con las
observaciones realizadas por el Contralor designado en dictamen emitido & los estados
financieros con corte a diciembre 31 de 2017.

¢} Priorizar la organizacion y entrega de las bases de giro y documentos soportes para la
ejecucion de la totalidad de los recursos FONSAET asignados mediante Resolucién 3132
de 2017.
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d) Optimizar el Sistema Integrado de Informacion implementado en la Institucion, con el fin
de garantizar la confiabilidad de la informacion y la operatividad de |a totalidad de médutos
implementados.

e) Culminar la actualizacion de la base de datos de procesos judiciales y titulos judiciales
levando a cabo a su vez la conciliacion de informacién con el area de contabilidad.

f} Dar cumplimiento al cronograma presentado por la ESE conforme a la parte considerativa
de la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO. Contra {a presente Resolucion procede el recurso de reposicion, que
debera ser interpuesto dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su notificacion, ante el
Despacho del Superintendente Nacional de Salud.

ARTICULO QUINTO. COMUNICAR el contenido del presente acto administrativo al Ministerio
de Salud y Proteccién Social, al Gobernader del departamento de Narifio y at Alcalde del
munticipio de Tumaco.

ARTICULO SEXTO. NOTIFICAR PERSONALMENTE el contenido de la presente Resolucion
a la firma Auditoria y Gestidn Ltda.. identificada cen NIT. 830.008.673-4, representada
legalmente por el doctor Julio Cesar Florian cuyo su domicilio se encuentra ubicado en la calle
31 # 6 - 42 oficina 502 de la ciudad de Bogota D.C o a la direccion que se indigue para tal fin,
por el grupo de notificaciones de ia Superintendencia Nacional de Salud.

PARAGRAFO. Sinc pudiere praclicarse la notificacion personal, ésta debera surtirse mediante
aviso, en los términos y para los efectos de los articulos 68 y 69 del Cédige de Procedimiento
Administrativo y de io Contencioso Administrative.

ARTICULO SEPTIMO. La firma Contralora debera continuar levando a cabo la presentacion
de los informes en cumplimiento de las cbligaciones establecidas desde el momento de su
nombramiento mediante Resolucion 000515 del 21 de marzo de 2017.

ARTICULO OCTAVO. PUBLICAR el contenido de la presente resolucion en el Diario Oficial y
en la pagina Web de la Superintendencia Nacional de Salud.

ARTICULO NOVENO. La presente Resolucién rige a partir de su expedicion.

Dada en Bogota D.C 2 1 MAR 2018

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

L

UIS FERNANDO CRUZ ARAUTO
SUPERINTENDENTE NACIONAL DE SALUD

Revisd Jose Manuel Suarez Detgadn - Jefe de Ofoina Asesora Juridica {E}}.f/-
Aprobo Sandra Patricia Hoyos B — Supenntendenie Delagado para [as Medidas Especiales (B)

Elabord  Jorman Ardida Parra - Proflesional Especializado. M/v/
Emita Vargas Aldana — Direclora de Medidas Especiales para Prestadores de Servicios dé Salud y las Entidades de Orden Terriioriaré )







