DECRETO 3559 DE 1981
(diciembre 15)

por el cual se reglamenta la Ley 24 de 1981, en especial los articulos 3°y 40

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de sus facultades legales y en

especial de la que le confiere el ordinal 3° del articulo 120 de la Constitucién Nacional,
DECRETA:

Articulo 1° De conformidad con lo dispuesto en el articulo 34 de la Ley 24 de 1981, las
funciones de las Dependencias Regionales del Departamento Administrativo Nacional de

Cooperativas, son las siguientes:

12 Ejecutar las politicas, planes, programas y proyectos de desarrollo cooperativo en su

respectiva division territorial, de acuerdo con las pautas trazadas a nivel nacional;

22 Promover, organizar y asesorar técnicamente los organismos de caracter cooperativo;

32 Promover y ejecutar planes de integracidn regional de desarrollo cooperativo, de acuerdo

con las politicas y planes del sector;

42 Ejercer el control y vigilancia de las cooperativas dentro de la respectiva divisidn

territorial;

52 Coordinar su accién con los gobernadores y con los organismos gubernamentales y

privados a nivel regional;



62 Prestar los servicios técnicos administrativos del departamento en la respectiva divisidn
politico-administrativa, de acuerdo con los niveles de delegacion que reciba de la jefatura

del mismo;

72 Colaborar con el desarrollo de los estudios de base, analisis financiero y estudios de

factibilidad, que adelanten las organismos cooperativos, y

82 Las demas que se le asignen.

Articulo 2° La Jefatura de la Dependencia Regional, sera ejercida por un Director Regional,

quien cumplira las siguientes funciones:

12 Dirigir, coordinar y controlar dentro de su jurisdiccidn, las actividades de la Regional y

atender las relaciones del organismo con entidades publicas y privadas;

22 Contribuir en la formulacién de las politicas que correspondan al departamento en

relacién con la aplicacion del sistema cooperativo;

32 Ejecutar, a nivel regional, las providencias de caracter administrativo necesarias para el

cabal cumplimiento de las funciones del departamento;

42 Conceptuar sobre la legalidad o validez de los actos de las entidades sometidas a la

accion del departamento;

52 Aprobar o improbar las actas de las Asambleas Generales, Consejos de Administracion y
Juntas de Vigilancia, dando cuenta de las determinaciones al Departamento Administrativo

Nacional de Cooperativas;



62 Reconocer y registrar los cuerpos directivos y los representantes legales de las entidades
sometidas a la accion del Departamento Administrativo y autorizar la expedicién de los

certificados sobre la existencia juridica y representacion legal;

72 Reglamentar las elecciones de delegados para las Asambleas Generales, ordinarias o

extraordinarias, de acuerdo con las pautas que se tracen a nivel nacional,

82 Imponer las sanciones de multa y conminacién previstas en la Legislacién Cooperativa y

proponer la adopcion de las medidas a que haya lugar;

92 Conceptuar, ante el Jefe del Departamento, sobre el reconocimiento, suspensién y
cancelacion de personerias juridicas y aprobacion de reformas estatutarias de las entidades

sometidas a la accion del Departamento;

102 Ordenar la practica de visitas tendientes a evaluar el funcionamiento de las entidades
cooperativas;

112 Coordinar, a nivel regional, los programas de divulgacion autorizados por el Jefe del
Departamento;

122 Presentar el anteproyecto de presupuesto de inversién y de funcionamiento de la
regional para su estudio e incorporacidén dentro del proyecto de presupuesto general del

Departamento y velar por la correcta ejecucion del que se le asigne;

132 Asistir a los comités regionales de desarrollo cooperativo y presidirles cuando le

corresponda, de conformidad con las disposiciones legales;



142 Presentar al Jefe del Departamento, semestralmente, informes generales de las

actividades ejecutadas por la regional y los que periddicamente se le soliciten;

152 Velar por el cabal cumplimiento de las disposiciones relacionadas con las entidades

sometidas a la accion del. Departamento;

162 Ejercer, bajo su responsabilidad, las funciones que le delegue al Jefe del Departamento

y representarlo en los actos que éste le indique, y

172 Las demas que le sean asignadas o corresponda por la ley, decreto o reglamento.
Articulo 3° Son funciones del Area de Planeacion y Control, las siguientes:

12 Presentar, para aprobacion de la Divisidn de Planeacién y Desarrollo del nivel nacional,
planes y proyectos especificos de desarrollo cooperativo a nivel regional, de acuerdo con las

politicas que en materia cooperativa se tracen a nivel central;

22 Coordinar con las demas entidades publicas y privadas, los programas que se adelanten

en materia de fomento, educacion y desarrollo ccoperativo;
32 Coordinar y supervisar los programas y proyectos de cooperacion técnica y de crédito
interno, conforme a las pautas que sobre el particular trace la Divisidon de Planeacion y

Desarrollo del nivel nacional;

42 Mantener informacidn estadistica de la region, en materia cooperativa, de conformidad

con las normas trazadas para el efecto por la Division de Planeacion y Desarrollo;

52 Evaluar, en forma permanente, el cumplimiento de los planes, programas y proyectos



gue ejecute la regional y proponer los reajustes necesarios;

62 Revisar el anteproyecto de presupuesto de funciona-miento e inversion de la dependencia

regional,

72 Revisar el informe de actividades de la regional y someterlo a la aprobacién del Director
Regional;

82 Coordinar y controlar las labores que se desarrollen en el area;

92 Adelantar estudios de las diferentes lineas del cooperativismo con el fin de establecer sus
caracteristicas basicas y modalidades propias, buscando la creacion de entidades piloto para
cada una de ellas;

102 Elaborar planes y proyectos especificos de desarrollo cooperativo, a nivel regional, para

someterlos a consideracion de la Division de Planeacion y Desarrollo;

112 Elaborar programas de educacion y capacitacion cooperativa y conceptuar sobre
aquellos que presenten las entidades publicas y privadas de acuerdo con las pautas que

sobre el particular se tracen a nivel central;

122 Conceptuar sobre la viabilidad socio-econdmica para el reconocimiento de personerias
juridicas y la aprobacion de reformas estatutarias de las entidades bajo la accién del
Departamento;

132 Recopilar y tabular, de acuerdo con los lineamientos trazados a nivel nacional por la
Divisién de Planeacién y Desarrollo, la informacion de las entidades cooperativas en el
ambito de al regional;



142 Elaborar en coordinacion con las demas areas, el ante-proyecto de presupuesto de

funcionamiento e inversién de la regional;

15° Elaborar diagndsticos de las necesidades de educacién cooperativa a nivel regional;

162 Consolidar los informes de actividades desarrolladas por cada area y presentarlos

oportunamente al Jefe de la dependencia regional;

172 Estudiar y evaluar la organizacién, tendencias y desarrollo de las entidades sometidas a

la accién del Departamento, y

182 Las demas que le sean asignadas o corresponda por ley, decreto o reglamento.

Articulo 4° Son funciones del Area de Operaciones, las siguientes:

12 Promover a nivel regional, entre las instituciones publicas, privadas y con las
comunidades rurales, urbanas y la poblacidon en general, la divulgacién de los principios,
normas y sistemas de organizacion de las sociedades bajo la accion del Departamento, de

acuerdo con las pautas que se establezcan a nivel nacional,;

22 Supervisar y evaluar en forma permanente los programas y actividades de las
federaciones, uniones, centrales, ligas cooperativas y entidades bajo el control del
Departamento, con el objeto de que se ajusten a las politicas y disposiciones legales en

materia cooperativa;

32 Ejecutar, coordinar y controlar los planes, programas y actividades que la regional deba

realizar en materia de desarrollo, fomento y educacién cooperativa;



42 Promover planes de integracién regional de desarrollo cooperativo, de acuerdo con las

politicas y planes del sector segun pautas trazadas a nivel nacional;

52 Coordinar y controlar las labores que desarrollen en el area;

62 Prestar asistencia y asesoria técnica a las cooperativas, organismos coooperativos de
segundo y tercer grado, de caracter especializado y a las instituciones auxiliares del

cooperativismo, fondos de empleados y sociedades mutuarias;

72 Colaborar con quienes lo soliciten, en el proceso de constitucion de sociedades

cooperativas, fondos de empleados y similares;

82 Desarrollar programas de capacitacion y adiestramiento en materia cooperativa, para el
personal de la dependencia regional, de las entidades sometidas a la accién del

Departamento y demas organismos vinculados al cooperativismo, y

92 Las demas que le sean asignadas o corresponda por ley, decreto o reglamento.

Articulo 5° Son funciones del Area de Vigilancia y Control, las siguientes:

12 Coordinar y controlar, a nivel regional, la elaboracién y ejecucion de los planes,
programas y actividades que el Departamento deba desarrollar en materia de vigilancia,
investigacion y control;

22 Ordenar la practica de visitas e investigaciones administrativas de oficio o a solicitud de

parte, a fin de establecer las posibles irregularidades que puedan presentarse en la

constitucion, funcionamiento o liquidacion de las entidades sometidas a su control,



establecer por medio de éstas, las responsabilidades que sean del caso y denunciar ante la
autoridad competente las irregularidades encontradas;

32 Evaluar los informes de las visitas y proponer la aplicacion de sanciones o medidas
establecidas en la ley, cuando a ello hubiere lugar;

42 Conocer las quejas y reclamos que se formulen ante la dependencia regional, sobre el
funcionamiento de las entidades sometidas a su control, o sobre la relacidn de éstas con sus
directivos, funcionarios, socios o terceros, e impartir las drdenes e instrucciones pertinentes,

a fin de que se tomen las medidas del caso;

52 Supervisar los procesos de liquidacion que se efectlen dentro de su jurisdiccion, de

acuerdo con instrucciones que imparta la Divisién de Vigilancia y Control del Nivel Nacional;

(@)}
[

Coordinar y controlar las labores que se desarrollen en esta area;

)]
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financieros que estén obligados a rendir al Departamento las entidades sometidas a su

Revisar, aprobar o improbar las cuentas, balances y demas informes econdmico-

control, con la periodicidad, formalidades y requisitos que éste sefale;

82 Velar por la aplicacion y cumplimiento de las normas que en materia contable produzca
el Departamento Administrativo Nacional de Cooperativas;

92 Estudiar, aprobar o improbar las garantias o pélizas de cumplimiento que deban constituir
los empleados de manejo de las entidades sometidas a la accion del Departamento, de

conformidad con las normas que éste expida;



102 Prestar asesoria a las entidades controladas por el Departamento Administrativo

Nacional de Cooperativas, en los aspectos contables;

112 Elaborar informes completos y detallados de las visitas o investigaciones que se

realicen dentro del ambito de la regional;

122 Practicar de acuerdo con las instrucciones impartidas por la Divisidon de Vigilancia y
Control del Nivel Nacional, investigaciones a las entidades sometidas al control del
Departamento, que se encuentren en proceso de liquidacién, con el fin de establecer

posibles irregularidades y proponer las medidas que sean necesarias, Yy

132 Las demas que le sean asignadas o le correspondan por ley, decreto o reglamento.
Articulo 6° Son funciones del Area Legal, las siguientes:

12 Evaluar, para el concepto del Director Regional, los estudiosos sobre la legalidad o
validez de los actos de las entidades o personas sometidas a la accion del Departamento

Administrativo en el ambito de la regional;

22 Coordinar y controlar las actividades que la regional adelante en materia de

investigacién y control legal;

32 Revisar y conceptuar, ante el Director Regional, sobre las providencias o instrucciones de
tipo legal relacionadas con las entidades sometidas al control del Departamento

Administrativo Nacional de Cooperativas a nivel regional;

42 Reconocer y registrar los cuerpos directivos y los representantes legales de las entidades

sometidas a la accién del Departamento dentro de su ambito, y autorizar la expedicién de



los certificados sobre existencia juridica y representacién legal, de conformidad con los

lineamientos que se establezcan a nivel central;

52 Revisar, evaluar y presentar al Director Regional, para su concepto, los estudios sobre
solicitudes de reconocimiento de personerias juridicas y aprobacién de reformas
estatutarias de las entidades sometidas a la accidén del Departamento Administrativo;

62 Estudiar y elaborar los proyectos de reglamentacién de las elecciones de delegados para

las asambleas generales ordinarias o extraordinarias, para aprobacion del Director Regional;

72" Proponer cuando fuere el caso, la aplicacién de las medidas o sanciones a las entidades
0 personas sometidas a la accion del Departamento Administrativo, por acciones o actos

contrarios a las disposiciones legales;

82 Coordinar y llevar en forma técnica y actualizada el registro de las entidades sometidas a
la accién del Departamento en la Regional, e informar oportunamente a las dependencias

centrales las novedades sobre el particular;

92 Aprobar las actas de asambleas, juntas directivas organismos directivos, asi como los
reglamentos internos o de prestacidn de servicios, de las entidades sometidas a la accion
del Departamento Administrativo, en la respectiva regional, de acuerdo con las directrices

establecidas a nivel central;

102 Coordinar y controlar las labores que se desarrollen en esta area;

112 Asesorar a las entidades sometidas a la accién de Departamento Administrativo en la

elaboracién de las normas reglamentarias internas o de prestacion de servicios;



122 Absolver las consultas que se formulen con relacién a la constitucién, funcionamientoy

liquidacién de las entidades cooperativas;

132 Registrar los cambies de cuerpos directivos y representantes legales y expedir las

constancias de su reconocimiento;

142 Registrar las pdlizas de manejo y cumplimiento de la funciones que de conformidad con

las normas legales estén obligados a constituirlas;

152 Velar porque se cumplan las disposiciones legales estatutarias en relacién con las

entidades bajo la accién del Departamento;

162 Atender las solicitudes y reclamos relacionados con las entidades bajo la accidon del

Departamento, y

172 Las demas que le sean asignadas, o le corresponda; por ley, decreto o reglamento.
Articulo 7° Son funciones del Area Administrativa, la siguientes:

12 Coordinar y ejecutar con las dependencias del nivel central del Departamento, las
actividades relacionadas con la administracion de personal de la regional, de conformidad
con los lineamientos y disposiciones sobre la materia;

22 Dirigir y controlar la prestacion de los servicios generales de la regional;

32 Coordinar el desarrollo de los programas de capacitaciéon y bienestar social en Ia

regional, de acuerdo con las pauta que se establezcan a nivel central;



42 Elaborar los programas de compras que se requieran para el buen funcionamiento de la

regional;

52 Coordinar y controlar las labores que se desarrollen en el area;

62 Tramitar a los empleados designados por desempenar cargos en la regional,

72 Tramitar oportunamente las novedades laborales y hacer cumplir las normas legales y

reglamentarias internas relativas al manejo de personal;

82 Llevar los registros, el control y las estadisticas del personal de la regional;

92 Atender la prestacién de los servicios relacionados con el mantenimiento, reparacién y

aseo de los equipos de oficina, instalaciones y enseres de la regional;

102 Vigilar el correcto funcionamiento y suministro de los servicios de energia, agua, luz y
teléfono de la regional;

11° Responder por la distribucién y correcta utilizaciéon de los elementos requeridos para el

normal funcionamiento de la regional;

[[)]

122 Recibir, clasificar, radicar y distribuir la correspondencia de la regional;

[[)]

132 Llevar técnicamente el archivo de la regional y actualizarlo oportunamente;

[[)]
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en las diferentes instalaciones de la regional, y

Elaborar y mantener actualizados los inventarios de los elementos que se encuentren



152 Las demas que le sean asignadas o corresponda por ley, decreto o reglamento.
Articulo 8° El Jefe del Departamento Administrativo Nacional de Cooperativas podra a su
juicio, transferir paulatinamente y mediante resolucién, a las dependencias regionales, las

funciones de que trata el presente Decreto, segin la capacidad operativa que tengan
actualmente o la adquieran en el futuro.

Articulo 9° El Jefe del Departamento Administrativo Nacional de Cooperativas podra
reasumir, en cualquier momento y cuando lo estime conveniente, las funciones que de
conformidad con el articulo 8° de este Decreto haya transferido a las dependencias
regionales.

Articulo 10. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

Comuniquese y cumplase.

Dado en Bogotd, a 15 de diciembre de 1981.

JULIO CESAR TURBAY AYALA

El Jefe del Departamento Administrativo Nacional de Cooperativas,

Misael Lizarazo Arévalo.



