DECRETO 118 DE 1988

(enero 20)

Por el cual se fijan las escalas de remuneracion para los empleos de la empresa nacional de
telecomunicaciones y se dictan otras disposiciones.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de las facultades extraordinarias que
le confiere la Ley 55 de 1987,

DECRETA:

Articulo 19.-A partir del 12 de enero de 1988, las escalas de remuneracién de las distintas
clases de empleos de la Empresa Nacional de Telecomunicaciones, seran las siguientes:

A) ESCALA DE REMUNERACION ADMINISTRATIVA-OPERATIVA

Grupo

CATEGORIAS

 Cc 4 vw M O O >

31.851
33.921
36.126
38.475
40.976
43.639
46.103



32.070
34.154
36.374
38.739
41.256
43.938
46.419

32.294
34.394
36.628
39.009
41.545
44.246
46.744

32.760
34.889
37.156
39.571
42.144
44.523
47.418

33.458
35.631
37.948



40.415
43.041
45.472
48.428

34.395
36.631
39.013
41.548
44.248
46.747
49.786

35.573
37.919
40.421
43.090
45.565
48.575
51.779

36.989
39.430
42.033
44.448
47.383
50.509
53.843



38.634
41.184
43.903
46.426
49.488
52.755
56.239
10

40.528
43.244
45.772
48.837
52.110
55.602
59.327
11

42.615
45.106
48.128
51.352
54.793
58.464
62.381
12

44.558
47.587
50.824



54.280
57.971
61.913
66.123
13

47.084
50.333
53.805
57.517
61.485
65.729
70.265
14

49.838
53.278
56.954
60.883
65.085
69.575
74.376
15

52.813
56.457
60.353
64.517
68.968
73.727
77.543



16

56.019
59.886
064.017
68.434
73.158
76.943
82.25a
17

53.472
63.576
67.963
72.652
76.412
81.685
87.320
18

63.135
67.489
72.147
75.880
81.115
86.713
92.697
19

67.039
71.665
75.375



80.575
86.134
92.077
98.432
20
71.181
74.865
80.031
85.553
91.455
97.767
104.511
21
74.315
79.443
84.924
90.784
97.047
103.745
110.903
22
78.833
84.352
90.257
96.575
103.335
110.569
118.308



23
83.814
89.681
95.958
102.676
109.863
117.554
125.782
24
89.033
95.266
101.935
109.069
116.693
124.873
133.614
25
94.493
101.108
108.185
115.757
123.861
132.531
141.809
26
100.188
107.201
114.704



122.734
131.326
140.517
150.354

H N < X <

49.100
52.291
55.690
59.310

49.438
52.638
56.073
59.717

49.782
53.019
56.465
60.135

50.500
53.783
57.278



61.001

51.577
54.930
58.499
62.301

53.021
56.359
60.139
64.047

55.197
58.840
62.723
66.863

57.397
61.184
65.223
69.528

59.949
63.906
68.124
72.619
10

63.301



67.544
72.069
75.657
GRUPO
CATEGORIAS

N < X <

66.559
71.020
74.557
79.553
12

70.619
74.205
79.251
84.641
13

73.902
79.001
84.451
90.278
14

78.225
83.624



89.393
95.561
15
82.893
88.613
94.728
101.264
16
87.929
87.929
100.480
107.414
17
93.346
99.787
106.672
113.959
18
99.093
105.930
113.239
121.052
19
105.223
112.483
120.246
128.542
20



111.723
119.432
127.672
136.483
21

118.555
126.735
135.480
144.829
22

126.590
135.451
144,934
155.078
23

134.587
144.009
154.090
164.874
24

142.968
152.976
163.612
175.143
25

151.735
162.356
173.721



185.120

26

160.880

172.141

183.436

195.468

B) ESCALA DE REMUNERACION TECNICA
GRUPO

CATEGORIAS

 Cc 4 vw M O O >

36.989
39.430
42.033
44.448
47.383
50.509
53.843

40.528
43.244



45.772
48.837
52.110
55.602
59.327

44.558
47.587
50.824
54.280
57.971
61.913
66.123

49.838
53.278
56.954
60.883
65.085
69.575
74.376

56.019
59.886
64.017
68.434
73.158
76.943



82.252
6
63.135
67.489
72.147
75.880
81.115
86.713
92.697
7
71.181
74.865
80.031
85.553
91.455
97.767
104.511
8
78.833
84.352
90.257
96.575
103.335
110.569
118.308
9
89.033
95.266



101.935
109.069
115.972
124.873
133.614
10

100.188
107.201
114.704
122.734
131.326
140.517
150.354

R N < X <

57.397
61.184
65.223
69.528

63.301
67.544
72.069
75.657



3
70.619
74.205
79.251
84.641
4
78.225
83.624
89.393
95.561
5
87.929
93.994
100.480
107.414
6
99.093
105.930
113.239
121.052
7
111.723
119.432
127.661
136.483
8
126.590
135.451



144,934
155.078

9

142.968
152.976
163.685
175.143

10

160.880
172.141
183.436
195.468

C) ESCALA DE REMUNERACION PROFESIONAL
GRUPO
CATEGORIAS

 cCc 4 vw M O O >

78.833
84.352
90.257
96.575



103.335
110.569
118.308
2
89.033
95.266
101.935
109.069
115.972
124.873
133.614
3
100.188
107.201
114.704
122.734
131.326
140.517
150.354
4
112.712
120.602
129.044
138.077
147.742
158.084
169.150
GRUPO



CATEGORIAS

R N < X <

126.590
135.451
144.934
155.078
2
142.968
152.576
163.685
175.143
3
160.880
172.141
183.436
195.468
4
180.991
193.660
207.216
221.721
D) ESCALA DE REMUNERACION EJECUTIVA-ASESORA
GRUPO



CATEGORIAS

P N <X X < c 4 wuv

126.152
136.480
147.836
159.838
172.227
185.621
199.135
2

135.278
146.124
158.038
170.340
182.951
197.009
211.692
3

144.670
156.477



168.815

181.331

196.024

209.264

225.172

4

154.385

166.718

179.129

193.490

206.827

222.613

238.555

Articulo 29.-A partir del 12 de enero de 1988, establécense las siguientes remuneraciones
mensuales para los empleos del nivel Directivo de la Empresa Nacional de
Telecomunicaciones, Telecom:

a) Para el Presidente, doscientos noventa y nueve mil setecientos cincuenta y tres pesos ($
299.753.00) moneda corriente.

b) Para los de Vicepresidente y Secretario General, doscientos ochenta y cinco mil
setecientos treinta y siete pesos ($ 285.737.00) moneda corriente.

c) Para el de Asistente de la Presidencia, doscientos cuarenta y dos mil setecientos siete
pesos ($242.707.00) moneda corriente.

Articulo 39.-Establécese el escalafén para el nivel profesional que estara compuesto de la
siguiente forma:

Cargo: Profesional.

Niveles: I, II, Il y IV,

Grupos Salariales: 1, 2, 3y 4.

Articulo 42.-Los profesionales ubicados en la anterior escala ETP-O1, grupos 8, 9y 10, escala



vigente a 31 de diciembre de 1987, seran ubicados en la escala profesional en los grupos 1,
2y 3 en las mismas categorias en que se encontraban en la escala anterior.

Paragrafo. Para la promocion de los funcionarios de los niveles Técnico y Profesional de que
trata el presente Decreto, deberan cumplirse los requisitos de capacitacion y antigliedad, en
cumplimiento de lo estatuido en el articulo 28 del Decreto 2200/87, que determine el
Gobierno Nacional en el respectivo reglamento, previa aprobacion por Acuerdo de la Junta
Directiva de la Empresa Nacional de Telecomunicaciones, con excepcién de las
reglamentaciones que estén rigiendo sobre el particular a la fecha de la vigencia del
presente Decreto.

Estas reglamentaciones existentes solamente podran variarse con aprobacién de la Junta
Directiva de la Empresa y del Gobierno Nacional.

Articulo 5°.-Las tarifas de viaticos para funcionarios de la Empresa Nacional de

Telecomunicaciones seran las que determine el Gobierno Nacional para el Sector Publico en
1988.

Articulo 62.-El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién, deroga las
disposiciones que les sean contrarias y surte efectos fiscales a partir del 1° de enero de
1988.

Publiguese y cimplase.

Dado en Bogotd, D. E., a 20 de enero de 1988.

VIRGILIO BARCO

EL Ministro de Hacienda y Crédito Publico,

LUIS FERNANDO ALARCON MANTILLA.

El Ministro de Comunicaciones,

FERNANDO CEPEDA ULLOA.

El Jefe del Departamento Administrativo del Servicio Civil,

JOAQUIN BARRETO RUIZ.



