DECRETO 2795 1991

(diciembre 17)

POR EL CUAL SE DICTAN NORMAS EN MATERIA DEL REGIMEN DE LAS SOCIEDADES
ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE PENSIONES Y DE CESANTIAS.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de sus atribuciones constitucionales
y legales, en especial de las que le confiere el ordinal 11 del articulo 189 de la Constitucion

Politica,

DECRETA

CAPITULO |

TRAMITE PARA EL RETIRO DE SUMAS ABONADAS.

Articulo 19. Cuando la terminacion del contrato de trabajo ocurra por cualquiera de las
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causas previstas en la ley laboral, distintas a la de la muerte del trabajador, para el retiro de
las sumas abonadas a su cuenta en un fondo de cesantia administrado por una Sociedad
Administradora de Fondos de Pensiones y de Cesantia bastara la solicitud de aqui,

acompafada de prueba al menos sumaria sobre la terminacion del contrato.

Articulo 29. Terminado el contrato de trabajo por muerte del trabajador, la Sociedad
Administradora del Fondo de Cesantia al cual estaba afiliado el trabajador entregara las
sumas correspondientes al mismo con sujecion a lo previsto en los articulos 258 y

concordantes del Cddigo Sustantivo del Trabajo.

Articulo 39. En el evento en el cual el trabajador desee la liquidacion y el pago parcial de su
cesantia para la adquisicién, mejora o liberacion de bienes raices destinados a su vivienda,
conforme al articulo 256 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, debera darse cumplimiento a lo
dispuesto por el Decreto reglamentario 2076 de 1987 y demas normas concordantes que lo
adicionen o reformen. La Sociedad Administradora del Fondo de Cesantia correspondiente
podra verificar dicho cumplimiento dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la
presentacién de la respectiva a solicitud.

Articulo 49. En caso de sustitucion patronal, el trabajador podra retirar el auxilio de cesantia
causado hasta la fecha de la sustitucién, de acuerdo con lo establecido en el inciso cuarto
del articulo 69 del Cédigo Sustantivo del Trabajo. Para tal efecto, el trabajador debera
presentar la solicitud correspondiente a la Sociedad Administradora del Fondo de Cesantia al
cual esté afiliado acompafiando una comunicacién del antiguo empleador en la cual se

exprese esa circunstancia. La Saciedad Administradora debera realizar el pago dentro de los



cinco (5) dias habiles siguientes a la presentacion de la solicitud.

Articulo 59. Igual procedimiento al sefialado en el articulo anterior se seqguira cuando el
trabajador que hubiere sido llamado a prestar servicio militar, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 255 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, solicite el retiro de su

cesantia.

Articulo 69. El trabajador que solicite el pago parcial del auxilio de cesantia para los fines
previstos en el literal c) del articulo 2.1.3.2.21 del Estatuto Organico del Sistema Financiero
es decir, para financiar los pagos por concepto de matriculas del trabajador, su conyuge
compafiera o compafiero permanente y sus hijos, en entidades de educacién superior
reconocidas por el Estado, debera acreditar ante la respectiva Sociedad Administradora los
siguientes requisitos:

1. Nombre y NIT de la entidad de educacién superior.

2. Copia de la resolucién o del acto administrativo mediante el cual el Ministerio de

Educacioén autorizd su funcionamiento.

3. Certificacion de la institucidon educativa en la que conste la admision del beneficiario, el
area especifica de estudio, el tiempo de duracién, el valor de la matricula y la forma de
pago.

4. La calidad de beneficiario esto es, la condiciéon de cdnyuge, compafiera o compafero

permanente o de hijo del trabajador, mediante la presentacidn de los registros civiles



correspondientes o partidas eclesiasticas, segun el caso, asi como con declaraciones

extrajuicio en el evento en que el beneficiario sea compafiero o companera permanente.

5. Valor de la matricula,

Articulo 79. La Sociedad Administradora debera efectuar el pago de cesantia a que hacen
referencia los articulos 39. y 62., dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en
la cual haya verificado el cumplimiento de los requisitos sefialados por la ley para el retiro

de la cesantia durante la vigencia del contrato.

Transcurridos quince (15) dias habiles, contados desde la presentacién de la solicitud de
retiro de cesantia, sin que se haya efectuado el pago correspondiente, el trabajador afiliado
podra poner el hecho en conocimiento de la Superintendencia Bancaria, con el objeto de que
esta entidad adelante las averiguaciones tendientes a conocer la razén de la demora y

requiera a la Sociedad Administradora el pago de las sumas a que haya lugar.

Articulo 89. Cuando terminado un contrato de trabajo no se solicite a la Sociedad
Administradora el retiro de las sumas abonadas en la cuenta del afiliado, la respectiva
sociedad trasladara y contabilizara dichas sumas en la cuenta en la cual aparezcan
registradas las cotizaciones voluntarias efectuadas por afiliados independientes. Asi mismo,
podra solicitar a los interesados su retiro, mediante comunicacion certificada dirigida a la

direccion personal que aparezca anotada en sus registros.



CAPITULO I

TRASLADOS DE RECURSOS.

Articulo 92. En el caso en el cual una administradora compruebe que un trabajador afiliado a
un fondo de cesantia por ella administrado se encuentra, en virtud de un mismo contrato de
trabajo, afiliado a otro fondo de cesantia, debera informar el hecho al Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social, el cual ordenara a la Sociedad Administradora del otro fondo el traslado el

primero de las sumas correspondientes al respecto trabajador.

Articulo 10. Quienes deseen efectuar un traslado de recursos de un fondo de cesantia a otro
deberdn presentar la solicitud a la respectiva Sociedad Administradora con una antelacion
no inferior a quince (15) dias habiles al cabo de los cuales la Sociedad Administradora

debera acreditar el traslado en los términos previstos en el articulo 11.

Articulo 11. Efectuando un traslado de valor de las unidades de un fondo a otra Sociedad
Administradora, la entidad que lo haya realizado informara tal circunstancia al antiguo
afiliado, mediante comunicacidn certificada dirigida a la direccién anotada en sus registros,

acompafada de copia de la constancia de la operacidn.



CAPITULO Il

DISPOSICIONES VARIAS.

Articulo 12. Al momento en el cual un fondo de cesantia vaya a entrar en operacion, la
Sociedad Administradora del mismo podra Establecer el valor de las comisiones a que haya
lugar. La determinacién de estas comisiones, asi como su modificacién, debera sujetarse a lo
que sobre el particular sefiale la Superintendencia Bancaria, en ejercicio de la facultad que al

efecto le confiere el articulo 2.1.3.2.25 del Estatuto Organico del Sistema Financiero.

Articulo 13. El valor inicial de las unidades de todos los fondos de cesantia de que trata el
articulo 2.1.3.2.12 del Estatuto Organico del Sistema Financiero sera de un mil pesos ($

1.000.00) moneda corriente.

Articulo 14. La verificacidn del cumplimiento de la rentabilidad minima de que trata el
articulo 2.1.3.2.24 del Estatuto Organico del Sistema Financiero se efectuara al ultimo dia
de cada trimestre calendario para el periodo respectivo. En caso de retiros que se efectlen
durante el transcurso de un trimestre, las liquidaciones a que haya lugar se efectuaran

teniendo en cuenta exclusivamente el valor de las unidades al momento del retiro.



Articulo 15. El presente Decreto rige desde la fecha de su publicacién,

Publiquese y cumplase.

Dado en Santafé de Bogota, D. C., a 17 de diciembre de 1991.

CESAR GAVIRIA TRUJILLO

El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,

RUDOLF HOMMES RODRIGUEZ.

El Ministro de Trabajo y Seguridad Social,

FRANCISCO POSADA DE LA PENA.



