DECRETO 800 DE 1990

(abril 17) POR EL CUAL SE APRUEBA EL ACUERDO NUMERO 0008 DEL 7 DE

FEBRERO DE 1990, EXPEDIDO POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE

CULTURA “COLCULTURA”, MEDIANTE EL CUAL SE ESTABLECE SU ESTRUCTURA ORGANICA Y
SE DETERMINAN LAS FUNCIONES DE SUS DEPENDENCIAS.

Nota: Derogado por el Decreto 2128 de 1992, articulo 39.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de sus facultades legales vy en

especial de las conferidas por los Decretos 1050 y 3130 de 1968,

DECRETA:

ARTICULO 1° Apruébase el Acuerdo nimero 0008 del 7 de febrero de 1990, expedido por la

Junta Directiva del Instituto Colombiano de Cultura, Colcultura, cuyo texto es el siguiente:

ACUERDO NUMERO 0008 DE 1990
(febrero 7)

“por el cual se establece la estructura organica del Instituto Colombiano de  Cultura,
Colcultura, y se determinan las funciones de sus dependencias”.

La Junta Directiva del Instituto Colombiano de Cultura, en uso de sus facultades legalesy
estatutarias vigentes y oido el concepto de la Secretaria de  Administracién Publica de la
Presidencia de la Republica,

ACUERDA:

CAPITULO |

ESTRUCTURA ORGANICA.

Articulo 1° El Instituto Colombiano de Cultura, Colcultura, tendra la siguiente estructura
organica:

1. JUNTA DIRECTIVA.

2. DIRECCION GENERAL.

2.1. Oficina Juridica.

2.2. Oficina de Planeacion.



2.3. Oficina de Divulgacién.

3. Secretaria General.

3.1. Division de Personal.

3.1.1. Seccién de Desarrollo de Personal.

3.2. Division de Servicios Administrativos.

3.2.1. Seccion de Almacén.

3.2.2. Seccion de Servicios Generales

3.3. Division Financiera.

3.3.1. Seccidén de Presupuesto.

3.3.2. Secciodn de Contabilidad.

3.3.3. Secciodn de Tesoreria.

4, SUBDIRECCION DE PATRIMONIO INMUEBLE.

4.1. Division Técnica del Consejo de Monumentos Nacionales.
4.2. Division de Centros Histdricos y Monumentos.

4.2.1. Seccion de Centros Histéricos.

4.2.2. Seccion de Monumentos.

4.3. Divisién Centro de Documentacion de Patrimonio  Inmueble.
5. SUBDIRECCION DE FOMENTO Y DESARROLLO CULTURAL.
5.1. Divisién de Desarrollo Regional.

5.2. Divisién de Programas Especiales.

5.3. Division de Medios Audiovisuales.

5.4. Division Centro de Documentacion Cultural.

6. SUBDIRECCION DE ARTES ESCENICAS Y MUSICALES.

6.1. Division de Artes Musicales.

6.2. Division de Artes Escénicas.

6.3. Orquesta Sinfonica de Colombia.

6.4. Banda Nacional.

6.5. Teatro Colon.



6.5.1. Teatro del Parque Nacional.

6.6. Division Centro de Documentacion Musical

y Escénica.

7. SUBDIRECCION DE PATRIMONIO MUEBLE.

7.1. Museo Nacional.

7.1.1. Museo de Arte Colonial.

7.1.2. Museo 20 de Julio.

7.1.3. Iglesia Museo de Santa Clara.

7.1.4. Museo Juan del Corral.

7.2. Centro de Restauracién.

7.2.1. Escuela de Restauracion, Conservacion y Museologia.
7.3. Division de Artes Plasticas.

7.4. Division Centro de Documentacion de Patrimonio  Mueble.
8. BIBLIOTECA NACIONAL.

8.1. Division de Seleccidn, Adquisicion y Procesos Técnicos.
8.2. Division de Hemeroteca.

8.3. Division de Colecciones y Servicios.

8.3.1. Seccion de Conservacion.

8.4. Division de Bibliotecas Publicas.

9. INSTITUTO COLOMBIANO DE ANTROPOLOGIA.

9.1. Divisidon de Arqueologia, Etnohistoria y  Antropologia Fisica.
9.1.1. Seccidn de Parques Arqueoldgicos.

9.2. Divisidon de Antropologia Social, Etnologia'y Etnolinguistica.
9.3. Division Centro de Documentacion Antropoldgica.

10. UNIDADES DE ASESORIA'Y COORDINACION.

10.1. Comité de Coordinacion.

10.2. Consejo de Monumentos Nacionales

10.3. Junta de Licitaciones y Adquisiciones.



10.4. Comisién de Personal.

CAPITULO Il

FUNCIONES.

Articulo 2° La Junta Directiva y la Direccion General cumpliran las funciones a ellas
asignadas en las normas legales y estatutarias vigentes para la entidad .

Articulo 3° OFICINA JURIDICA. Son funciones de la  Oficina Juridica:

1. Asesorar a la Direccion General en el tramite de los asuntos juridicos del Instituto.

2. Preparar o revisar proyectos de acuerdo, resolucion y demas actos administrativos
relacionados con el funcionamiento del Instituto y que sean de su competencia.

3. Representar al Instituto, a través de sus abogados, en los juicios en que éste sea parte
cuando asi lo disponga la Direccion  General.

4. Preparar o revisar las minutas de contratos y convenios que deba celebrar el Instituto asi

como los actos que se desprendan de su ejecucion, y llevar los archivos correspondientes.

5. Estudiar y conceptuar sobre los asuntos legales y juridicos que le sean sometidos por las
demas dependencias a su consideracidon y asistirlas en dichos aspectos.

6. Recopilar y codificar las leyes, decretos y disposiciones aplicables al Instituto y velar por
su divulgacion.

7. Evaluar el cumplimiento de las normas que protejan la actividad y el patrimonio cultural
del pais y presentar sugerencias para su modificacion y actualizacién.

8. Rendir a la Direccidon General informes periddicos sobre las actividades de la Oficina.

9. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.
Articulo 4° OFICINA DE PLANEACION. Son funciones de la  Oficina de Planeacion:
1. Asesorar a la Direccidn General del Instituto en el  disefio de propuestas de politicas

culturales, el Plan Nacional de Cultura y los programas que deba desarrollar la entidad.

2. Elaborar y evaluar los planes, programas y estudios que se requieran para el desarrollo



de las funciones de la entidad y proyectar los ajustes necesarios en coordinacién con las
demas dependencias.
3. Elaborar el proyecto anual de presupuesto, programar los traslados y adiciones al mismo

y adelantar los tramites correspondientes en coordinacién con las demas dependencias.

4. Coordinar la elaboracion de informes relacionados con la ejecucion de las actividades del
Instituto.

5. Compilar, actualizar y suministrar las estadisticas relacionadas con las actividades del
Instituto.

6. Disefiar y evaluar los planes, programas y proyectos culturales nacionales, regionales o
locales, en coordinacién con las demas dependencias del Instituto y los entes que tengan
competencia en esa materia.

7. Asistir a la Direccién en lo concerniente al mantenimiento de relaciones y suscripcion de
convenios con entes internacionales e identificar las fuentes de financiacién nacionales o
extranjeras de proyectos y programas culturales regionales y nacionales.

8. Diseflar o identificar y mantener actualizadas metodologias especificas de planeacién y
de seleccion y evaluacion de proyectos.

9. Analizar, disefiar e implantar las aplicaciones que se requieran para el adecuado
funcionamiento y desarrollo de actividades del Instituto.

10. Efectuar o coordinar el mantenimiento de los sistemas y equipos de computacion.

11. Adelantar estudios sobre reorganizacion administrativa, cargas de trabajo, métodos y
procedimientos, disefio y  codificacion de formas y elaborar y mantener actualizados los
correspondientes manuales en coordinacion con las diferentes dependencias.

12. Asesorar a la Direccion General en la formulacion de programas de capacitacion e
investigacién en materias relacionadas con la actividad cultural, a nivel nacional.

13. Rendir a la Direccion General informes periddicos sobre el desarrollo de sus funciones.

14. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.



Articulo 5° OFICINA DE DIVULGACION. Son funciones de la Oficina de Divulgacion:

1. Asesorar a la Direccién General en los asuntos relacionados con la divulgacion de las
actividades del Instituto y atender las solicitudes de informacién que sobre las actividades
del Instituto le formulen personas o entidades nacionales o extranjeras.

2. Mantener las relaciones con los diferentes medios de comunicacion y suministrar la
informacidén que sea de interés publico a  través de boletines periddicos, bajo las
orientaciones de la Direccién General.

3. Elaborar y mantener actualizado el registro de periodistas y medios de comunicacion a
nivel nacional.

4. Seleccionar datos e informacién de interés para la  entidad y hacerlos conocer
internamente.

5. Coordinar la publicacion de documentos, estudios e informes de las diferentes
dependencias del Instituto, que previamente haya sido aprobada por la Direccién General y
vigilar la adecuada impresion de las  publicaciones del Instituto.

6. Adelantar los tramites relacionados con los derechos de autor de las publicaciones del
Instituto.

7. Emitir concepto técnico sobre la diagramacién, disefo y publicacion del material que el
Instituto determine.

8. Diseflar y editar la revista y el material de  promocion del Instituto y sus dependencias.

9. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 6° SECRETARIA GENERAL. Son funciones de la  Secretaria General:

1. Velar por el cumplimiento de las normas organicas de la entidad y por el eficiente
desempefo de las funciones técnicas y administrativas de la misma y asistir a la Direccion
General en la coordinacién de las distintas dependencias.

2. Asesorar a la Direccidon General en la formulacion  de propuestas de politicas
relacionadas con los asuntos administrativos y financieros de la entidad.

3. Dirigir, coordinar y controlar las actividades financieras, administrativas y de relaciones



industriales del Instituto.

4. Tramitar en coordinacion con las diferentes dependencias, los proyectos de acuerdo, de
resolucion y demas actos o documentos que deban someterse a la aprobacion de la Junta
Directiva o de la  Direccidén General, seguin su competencia.

5. Ejercer las funciones de Secretaria de la Junta Directiva y refrendar los actos
administrativos expedidos por ésta y la Direccién General.

6. Expedir copias auténticas de los documentos del Instituto que le sean solicitados.

7. Notificar los actos administrativos proferidos por el Instituto.

8. llevar la representacidn de la Direccién General cuando ésta lo determine.

9. Presentar a la Direccidn General informes sobre el  desarrollo de sus funciones.

10. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 7° DIVISION DE PERSONAL. Son funciones de la Divisidn de Personal:

1. Atender los asuntos relacionados con la seleccién, incorporacion, registro, control y
administracion en general del personal del Instituto.

2. Atender el manejo de la Carrera Administrativa de los funcionarios de la entidad.

3. Llevar los registros sobre las novedades de personal al servicio del Instituto y presentar
a las entidades competentes informes sobre el particular.

4. Elaborar los proyectos de providencia sobre nombramientos, retiros y demas situaciones
administrativas del personal del Instituto.

5. Liquidar las ndminas de sueldos y prestaciones sociales de los funcionarios y adelantar
los tramites pertinentes.

6. Elaborar y expedir las certificaciones, constancias y demas documentos que soliciten los
funcionarios y personas que hayan prestado sus servicios al Instituto, en relacién con el
desempeno de sus cargos.

7. Adelantar las investigaciones disciplinarias que le sean encomendadas.

8. Elaborar los contratos de los trabajadores oficiales.

9. Elaborar y mantener actualizado, en coordinacién con la Oficina de Planeacion, el manual

de funciones y requisitos a nivel de cargo.



10. Sustanciar los recursos sobre providencias de personal que deba resolver el Instituto
conforme a las disposiciones vigentes sobre la materia.

11. Suministrar al Ministerio Publico y a las  autoridades judiciales la informacion y
documentacion que en materia de personal le sean solicitados.

12. Presentar a la Secretaria General, los informes que le sean solicitados sobre el
desarrollo de sus funciones.

13. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 8° SECCION DE DESARROLLO DE PERSONAL. Son funciones de la Seccién de
Desarrollo de Personal:

1. Elaborar, proponer y ejecutar o coordinar programas de capacitacion, seguridad
industrial y bienestar social para los empleados y trabajadores al servicio del Instituto y sus
familias, en coordinacion con las demas dependencias de la entidad.

2. Desarrollar y coordinar con otras entidades programas de bienestar social para los
empleados y trabajadores del Instituto.

3. Proponer y aplicar sistemas de evaluacién y seguimiento  de los programas de
capacitacion y bienestar social.

4. Organizar y ejecutar actividades sociales, culturales, artisticas, recreativas y deportivas
para los funcionarios de la entidad y sus familias.

5. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 9° DIVISION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS. Son funciones de la Divisién de
Servicios Administrativos:

1. Programar, dirigir, coordinar y controlar las actividades relacionadas con la adquisicion,
almacenamiento y suministro de bienes y servicios que se requieran para el adecuado
funcionamiento del Instituto.

2. Programar, coordinar y controlar las actividades de aseo, mantenimiento, reparaciones,
cafeteria y demas servicios generales que se requieran para el normal funcionamiento del
Instituto.

3. Elaborar el programa general de compras de la  entidad.



4. Elaborar los pliegos de condiciones en las licitaciones para la adquisicidon de bienes y
equipos.

5. Adelantar los tramites correspondientes a las  importaciones que deba efectuar el
Instituto.

6. Organizar y mantener actualizado el registro de  proveedores y proponentes de la
entidad.

7. Adelantar los tramites de adquisicion de equipos de  oficina, maquinaria, repuestos y
demas elementos necesarios para la buena marcha del Instituto.

8. Presentar a la Secretaria General los informes que le sean solicitados sobre el desarrollo
de sus funciones.

9. las demas que le sean asignadas y correspondan a su  naturaleza.

Articulo 10. SECCION DE ALMACEN. Son funciones de la  Seccion de Almacén:

1. Recibir, clasificar, registrar y custodiar los bienes que adquiera el Instituto.

2. Atender la distribucién de los bienes o elementos que requieran las dependencias para
su normal funcionamiento.

3. Rendir a la Contraloria General de la Republica las cuentas mensuales del movimiento
del almacén del Instituto.

4. Determinar los elementos que deban darse de bajay adelantar los tramites pertinentes.

5. Presentar a la Division de Servicios Administrativos los informes que le sean solicitados
sobre el desarrollo de sus funciones.

6. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 11. SECCION DE SERVICIOS GENERALES. Son funciones de la Seccién de Servicios
Generales:

|. Atender la prestacién de los servicios relacionados con la reparacién, mantenimiento y
aseo de los equipos de oficina, instalaciones, enseres, maquinaria, vehiculos e inmuebles al
servicio del Instituto.

2. Velar por el correcto funcionamiento y suministro  de los servicios publicos de la entidad.



3. Organizar y responder por el servicio de vigilancia en las instalaciones del Instituto.

4. Llevar el control de los contratos de arrendamiento y mantenimiento de inmuebles,
equipos y demas que en materia de servicios generales celebre la entidad.

5. Atender el servicio de reproduccion, encuadernacion y empaste de documentos, de
recepcion y conmutador.

6. Atender el pago de impuestos, tasas, multas y publicaciones que deba efectuar el
Instituto.

7. Atender las actividades de archivoy correspondencia. 3. Gestionar y controlar las poélizas
de seguros para los funcionarios de manejo del Instituto.

9. Presentar a la Divisidn de Servicios Administrativos, los informes que le sean solicitados
sobre el desarrollo de sus funciones.

10. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 12. DIVISION FINANCIERA. Son funciones de la  Division Financiera:

1. Coordinar y controlar las actividades relacionadas con el manejo presupuestal, contable
y de tesoreria.

2. Colaborar con la Oficina de Planeaciéon en la elaboracién del proyecto anual de
presupuesto.

3. Dirigir y controlar la preparacién de los proyectos de acuerdo de ordenacién de gastos.

4. Controlar el registro contable de las operaciones presupuestales, financieras y
patrimoniales del Instituto y rendir los informes  que le sean solicitados.

5. Velar por el oportuno recaudo y custodia de los ingresos del Instituto y por el pago de las
obligaciones del mismao.

6. Dirigir la elaboracion y analisis de los estados financieros y presentar los informes
correspondientes.

7. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 13. SECCION DE PRESUPUESTO. Son funciones de la Seccién de Presupuesto:



1. Llevar los registros del presupuesto de la entidad vy preparar los informes sobre su
ejecucion.

2. Colaborar en la elaboracion del proyecto anual de presupuesto y preparar la
documentacion que se requiera para solicitar traslados y adiciones al mismo.

3. Elaborar los proyectos de Acuerdo de ordenacién de gastos.

4. Constituir las reservas presupuestales necesarias para respaldar los compromisos que
adquiera el Instituto.

5. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 14. SECCION DE CONTABILIDAD. Son funciones de la Seccién de Contabilidad:

1. Llevar y mantener al dia la contabilidad general del Instituto de acuerdo con las
disposiciones legales, fiscales y administrativas vigentes.

2. Elaborar y analizar los estados financieros de la entidad y presentar los informes
correspondientes.

3. Velar por la seguridad de los libros y documentos que respalden los movimientos
contables del Instituto.

4. Presentar a la Contraloria General de la Republica los estados financieros y demas

informes requeridos, de conformidad con las normas legales y reglamentarias vigentes.

5. Presentar a la Division Financiera los informes sobre el desarrollo de sus funciones.

6. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 15. SECCION DE TESORERIA. Son funciones de la  Seccidén de Tesoreria:

1. Recaudar los ingresos y efectuar los pagos a cargo de la entidad.

2. Elaborar los boletines de caja y bancos.

3. Manejar y responder por los titulos, valores y especies en general del Instituto.

4. Expedir certificados sobre los pagos a funcionarios del Instituto con fines tributarios y de
prestaciones.

5. Llevar los registros contables de tesoreria.

6. Rendir los informes que deba presentar sobre el desarrollo de sus actividades.



7. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 16. SUBDIRECCION DE PATRIMONIO INMUEBLE.

Son funciones de la Subdireccion de Patrimonio Inmueble:

1. Asesorar a la Direccion General en el disefio de propuestas de politicas para la defensa,
conservacion y estudio del Patrimonio Inmueble del pais.

2. Coordinar y dirigir todas las acciones relacionadas con la conservacion, restauracién e
intervenciones que se lleven a cabo en el Patrimonio Inmueble colombiano, de acuerdo con
lo establecido por las leyesy reglamentos.

3. Determinar las necesidades del area de Patrimonio Inmueble sobre ayuda técnica
externa o local y presentar los proyectos respectivos para su tramitacion por la Oficina de
Planeacion del Instituto.

4. Coordinar con empresas publicas y privadas las acciones necesarias para lograr ayuda
técnica y econdmica para el desarrollo de  sus programas.

5. Desempefiar las funciones de Secretaria del Consejo de Monumentos Nacionales y velar
por la oportuna y adecuada ejecucion de sus determinaciones.

6. Propender porque se lleve el inventario de inmuebles declarados como Monumento
Nacional y que formen parte del Patrimonio Nacional.

7. Asesorar a las entidades oficiales en los programas de restauracion de inmuebles y
suministrar los estudios que soliciten sobre el particular.

8. Rendir concepto técnico sobre los contratos que celebre el Instituto sobre restauracién
de inmuebles.

9. Dirigir o coordinar los estudios que en materia de  restauracion inmueble requiera la
entidad.

10. Someter a aprobacidn de la Direccion General los planes y programas de preparacion y

capacitacion del personal, en materia de restauracién del patrimonio cultural inmueble.

11. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.
Articulo 17. DIVISION TECNICA DEL CONSEJO DE  MONUMENTOS NACIONALES. Son



funciones de la Division Técnica del Consejo de  Monumentos Nacionales:

1. Coordinar con la Subdireccién General, la ejecucidon de las determinaciones que adopte
el Consejo de Monumentos Nacionales.

2. Citar a reuniones ordinarias y extraordinarias a los miembros del Consejo de
Monumentos Nacionales, llevar las actas de las mismas y velar porque se cumplan sus
decisiones.

3. Dirigir la elaboracion de propuestas de declaratoria de monumentos, o de intervencion
en los mismos, y presentarlas al Consejo de Monumentos Nacionales.

4. Elaborar proyectos de decreto para la aprobaciéon por parte del Gobierno Nacional para
cada declaratoria de monumento expedida  por el Consejo, en coordinacion con la Oficina
Juridica.

5. Contribuir con la Divisidon Centro de Documentacion de Patrimonio Inmueble en la
actualizacién del inventario correspondiente.

6. Tramitar la correspondencia del Consejo de Monumentos Nacionales.

7. Coordinar las reuniones de las filiales del  Consejo, hacer el seguimiento a las mismas y
velar porque presenten al Consejo de Monumentos Nacionales aquellas propuestas de
intervencion que requieran ser conocidas por el mismo.

8. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 18. DIVISION DE CENTROS HISTORICOS Y MONUMENTOS. Son funciones de la
Divisidén de Centros Historicos y Monumentos:

1. Dirigir, coordinar y controlar las actividades de las dependencias a su cargo.

2. Dirigir y coordinar la elaboracién de planes de accidn regional, en las areas de su
competencia.

3. Prestar asesoria, a través de las secciones a su cargo a los centros historicos duefos de
monumentos, que asi lo requieran.

4. Colaborar con la Divisidn Técnica del Consejo de  Monumentos en el levantamiento o
analisis de proyectos de intervencion.

5. Colaborar en los proyectos de divulgacion editorial en el area inmueble, segun las



politicas del Instituto.

6. Colaborar con la Division Centro de Documentacién  de Patrimonio inmueble en la
actualizacién del inventario inmueble y la  biblioteca.

Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 19. SECCION DE CENTROS HISTORICOS. Son funciones de la Seccién de Centros
Historicos:

1. Elaborar los planes y programas de protecciony conservacion de los centros histéricos.

2. Coordinar a nivel regional las acciones de calificacion y proteccion de los centros
histéricos que alli existan.

3. Asesorar a los entes locales, regionales y nacionales en la adopcion de planes y en la
realizacion de acciones de conservacion y restauracion de centros histéricos, cuando asi lo
determinen las politicas de Colcultura.

4. Contribuir con la Divisién Técnica del Consejo de  Monumentos Nacionales en el
levantamiento y analisis de los proyectos de intervencién de centros histéricos.

5. Suministrar a la Division de Documentacion de  Patrimonio Inmueble la informacién sobre
las acciones o intervenciones adelantadas en los centros historicos.

6. Colaborar en el cumplimiento de las normas legales vy las decisiones del Consejo de
Monumentos Nacionales, sobre centros histéricos.

7. Contribuir a la divulgacion sobre localizacién, estado y politicas de conservacion de los
centros histéricos.

8. Vigilar el cumplimiento de los contratos que  suscriba el Instituto para la clasificacion,
conservacion y restauracion de los  centros histéricos.

9. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 20. SECCION DE MONUMENTOS. Son funciones de la Seccién de Monumentos:

1. Elaborar los planes y programas de protecciéon 'y conservaciéon de los monumentos
nacionales.

2. Coordinar a nivel regional, las acciones de calificacion y proteccion de los monumentos



que alli existan.

3. Asesorar a los entes locales, regionales y nacionales en la adopcion de planes y en la
realizacién de acciones de conservacion y restauracion de monumentos inmuebles, cuando
asi lo determinen las politicas del Instituto.

4. Contribuir con la Divisién Técnica del Consejo de  Monumentos Nacionales en el
levantamiento y analisis de los proyectos de intervenciéon de monumentos.

5. Suministrar a la Divisién Centro de Documentaciéon  de Patrimonio Inmueble, la
informacién sobre las acciones o intervenciones adelantadas en los monumentos
inmuebles.

6. Colaborar en el cumplimiento de las normas legales vy las decisiones del Consejo de
Monumentos Nacionales sobre monumentos inmuebles.

7. Contribuir a la divulgacion sobre localizacién, estado y politicas de conservaciéon de
monumentos inmuebles.

8. Vigilar el cumplimiento de los contratos que  suscriba el Instituto, para la clasificacidn,
conservacion y restauracion de los monumentos inmuebles.

9. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 21. DIVISION CENTRO DE DOCUMENTACION DE  PATRIMONIO INMUEBLE. Son
funciones de la Division Centro de Documentacion de Patrimonio inmueble:

1. Llevar y mantener actualizado el inventario del patrimonio inmueble del pais.

2. Estudiar y proponer mecanismos que permitan la  elaboracién de inventarios del
patrimonio inmueble.

3. Llevar el registro de técnicos y especialistas en restauracion inmueble, ya sean personas
naturales o juridicas.

4. Proponer la publicacion de libros, folletos, revistas y demas instrumentos de divulgacion
del patrimonio inmueble del paisy de técnicas para el manejo del mismo.

5. Velar porque se mantenga actualizada una biblioteca en el tema del patrimonio
inmueble.

6. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.



Articulo 22. SUBDIRECCION DE FOMENTO Y DESARROLLO CULTURAL. Son funciones de la
Subdirecciéon de Fomento y Desarrollo Cultural:

1. Asesorar a la Direccion en la formulacidon de  propuestas de politicas que permitan
fomentar las manifestaciones culturales a nivel nacional.

2. Coordinar las acciones requeridas para Jlevar a las diferentes regiones del pais el apoyo
a sus manifestaciones culturales.

3. Fortalecer la participacién comunitaria en la vida cultural y en la toma de decisiones que
afirmen y enriquezcan su identidad al respecto.

4. Dirigir el disefio y ejecucidn de programas que permitan el fomento de la creacidn
artistica y su divulgacion a nivel regional.

5. Promover a escala regional y local, la  estructuracion de organismos que tengan como
objetivo el desarrollo, coordinacion y divulgacién de la cultura.

6. Dirigir o coordinar la elaboracién de programas vy proyectos de investigacion,
capacitacion y organizacién, que permitan la  recuperacion, conservacion, promocion y
difusidn de la cultura popular.

7. Contribuir en la ejecucidon de programas de capacitacion para establecer una
infraestructura de recursos humanos a nivel nacional que permita el desarrollo de las
actividades culturales.

8. Orientar y fomentar la realizacién y difusién de estudios, diagnosticos o procesos de
investigacidn socio-cultural, a nivel  nacional, regional o local, sobre las tendencias,
manifestaciones y aparicion de nuevos fendmenos culturales.

9. Dirigir la realizacién de audiovisuales para transmitir a través de los medios de
comunicacion, las experiencias y manifestaciones culturales de las diferentes regiones del
pais.

10. Coordinar la realizacidon de eventos culturales que propicien el intercambio de las
diversas manifestaciones a nivel nacional, regional y local.

11. Propender por el disefio e implantaciéon de curriculos educativos por parte del Ministerio

de Educacién Nacional en que se tengan en cuenta la identidad cultural nacional.



12. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 23. DIVISION DE DESARROLLO REGIONAL. Son funciones de la Division de
Desarrollo Regional:

1. Adelantar los estudios que se requieran para el disefio de las politicas culturales de la
entidad.

2. Propiciar la conformaciéon de organizaciones comunitarias y/o gremiales,
departamentales, municipales o locales de cultura, de acuerdo con los requerimientos de
cada regidn, procurando que en los mismos estén representados los diferentes sectores de
la comunidad.

3. Desarrollar programas de fomento y apoyo a casas de cultura u organismos afines.

4. Adelantar investigaciones, inventarios, diagnosticos y estudios de las manifestaciones
culturales de las diferentes regiones del pais.

5. Organizar jornadas, encuentros, seminarios y eventos regionales que fortalezcan los

procesos culturales de las diferentes zonas del pais, con participacién de la comunidad.

6. Disefiar y coordinar la ejecucién de programas de capacitacion de promotores culturales
en las diversas regiones del pais.
7. Coordinar la ejecucién del programa de recuperacidon del patrimonio cultural y municipal.

8. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 24. DIVISION DE PROGRAMAS ESPECIALES. Son  funciones de la Divisién de
Programas Especiales:

1. Promover las acciones tendientes a lograr la participacion de las comunidades
regionales.

2. Promover, proteger y estimular los valores culturales de las diferentes regiones del pais
y propender por su divulgacion.

3. Detectar las necesidades, disefiar y coordinar con entidades educativas, la ejecuciéon de

programas de capacitacion para la planificacién y administracion de la cultura a nivel



nacional, regional y local.

4. Coordinar con organismos o personas a nivel nacional o regional la ejecucién y
evaluacién de programas especiales de cultura establecidos por el Gobierno Nacional.

5. Canalizar las demandas comunitarias y las ofertas estatales en servicios culturales.

6. Administrar el programa de Becas General Santander, en coordinacion con la Oficina de
Planeacion.

7. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 25. DIVISION DE MEDIOS AUDIOVISUALES. Son funciones de la Division de Medios
Audiovisuales:

1. Atender las actividades de divulgacién de todas las manifestaciones culturales del pais,
en coordinacién con las demdas dependencias.

2. Promover el acceso a los espacios de radioy television que maneja Colcultura a todas las
manifestaciones culturales de las regiones y sectores del pais.

3. Realizar intercambios de material con los canales regionales de television, las emisoras y
universidades a fin de lograr una mayor difusion de las producciones culturales.

4. Promover conjuntamente con las Embajadas de Colombia la difusidn en otros paises de
programas culturales realizados por Colcultura.

5. Difundir las diferentes manifestaciones artisticas de la cultura universal que sean
consideradas de interés publico.

6. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 26. DIVISION CENTRO DE DOCUMENTACION CULTURAL.

Son funciones de la Division Centro de Documentacion Cultural:

1. Recopilar la documentacidn especializada que sobre el sector cultural se produzca en el
pais y en el exterior.

2. Procesar la documentacidon recogida, conforme a las normas técnicas adoptadas por
organismos nacionales e internacionales.

3. Preparar y difundir catalogos, resimenes, bibliografias especializadas, boletines

informativos y otros.



4. Promover la realizacion de investigaciones sobre temas culturales y velar por su difusion.

5. Contribuir con el Departamento Nacional de Estadistica en el levantamiento,
sistematizacién y publicacion de estadisticas culturales.

6. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 27. SUBDIRECCION DE ARTES ESCENICAS Y  MUSICALES. Son funciones de la
Subdireccion de Artes Escénicas y Musicales:

1. Asesorar a la Direccidén en la formulacion de propuestas de politicas para el desarrollo
cultural, escénico y musical en el pais.

2. Fomentar la actividad artistica nacional en el area  del teatro, la musica, la danza y el
folclor, prestando apoyo a la realizacion de representaciones y demas formas de difusion y
comercializacion de las artes escénicas dentro del ambito nacional e internacional.

3. Propender por la formacién de recursos humanos en el campo de las artes escénicas y
musicales en el pais y el exterior.

4. Promover las actividades musicales en todas sus modalidades y propender por el debido
aprovechamiento de la produccion musical colombiana.

5. Orientar la divulgacion de los valores correspondientes a las artes interpretativas en
general, con énfasis en los aspectos colombianos.

6. Velar por la conservacion, proteccion y divulgacion  del patrimonio musical y de artes
escénicas colombianos.

7. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 28. DIVISION DE ARTES MUSICALES. Son  funciones de la Divisidon de Artes
Musicales:

1. Fomentar a nivel nacional la actividad en todas sus manifestaciones.

2. Coordinar el desarrollo de la actividad musical que a nivel nacional se adelante con
bandas municipales, coros, orquestas, chirimias y demas agrupaciones.

3. Propiciar la implantacién de curriculos educativos en el area de la musica.

4. Velar por la aplicacion de las recomendaciones del Consejo Nacional de Musica.



5. Gestionar y promover la reproduccién del patrimonio  musical mediante grabaciones
magnetofdnicas o videocassettes.

6. Recopilar la informacién referente a festivales, concursos y toda clase de eventos
musicales que se realicen en el pais 0 en el exterior, e informar o asesorar a las personas o
entidades interesadas en participar en ellos.

7. Coordinar lo relacionado con la programacion de la  Orquesta Sinfénica de Colombia, la
Banda Nacional y demas agrupaciones o  solistas con que cuente el Instituto para sus
planes de difusion musical.

8. Asesorar a la comunidad en materia de musica.

9. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 29. DIVISION DE ARTES ESCENICAS. Son  funciones de la Divisidon de Artes
Escénicas:

1. Fomentar, estimular y difundir las artes escénicas  por todos los medios que se
consideren adecuados.

2. Organizar y coordinar festivales, encuentros 0 muestras de teatro y demas certamenes
que permitan el conocimiento de las artes escénicas.

3. Promover y apoyar la presentacion de grupos profesionales en actividades escénicas, a
nivel nacional e internacional.

4. Realizar estudios e investigaciones sobre  clasificacion, critica, ensayo y divulgacién de
las artes escénicas nacionales.

5. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 30. ORQUESTA SINFONICA DE COLOMBIA. Son funciones de la Orquesta Sinfdnica
de Colombia:

1. Programar los ciclos de conciertos y las  presentaciones que deba realizar en las
diferentes ciudades del pais.

2. Difundir la cultura musical mediante la ejecucién de conciertos sinfénicos.

3. Llevar a cabo el montaje y ensayo de los conciertos que programe el Instituto.

4. Participar en grabaciones y filmaciones que permitan la divulgacién de la musica



sinfonica en el pais.

5. Actuar en actos oficiales, cuando éstos tengan la categoria de conciertos y asi lo
determine la Direccion del Instituto.

6. Participar en grupos orquestales, cuando sea conveniente, a juicio del Instituto.

7. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 31. BANDA NACIONAL. Son funciones de la Banda Nacional:

1. Programar los ciclos de conciertos y las presentaciones que deba realizar en las
diferentes ciudades del pais.

2. Difundir la cultura musical, especialmente la  colombiana, mediante la ejecucién de
conciertos sinfénicos masivos y retretas en espacios abiertos o cerrados.

3. Llevar a cabo el montaje y ensayo de los conciertos que programe el Instituto.

4. Participar en grabaciones y filmaciones que permitan la divulgacién de la musica
sinfénica y popular en el pais.

5. Actuar en actos oficiales, cuando éstos tengan la categoria de conciertos y asi lo
determine la Direccion del Instituto.

6. Participar en grupos orquestales, cuando sea conveniente, a juicio de la Direccién del
Instituto.

7. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 32. TEATRO COLON. Son funciones del Teatro Coldn:

1. Realizar actos y espectaculos de caracter estrictamente cultural y artistico, cuya
tradicidon y calidad los hagan merecedores de ser presentados en el Teatro a juicio de la
Junta Asesora de Seleccidn Artistica

2. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 33. TEATRO DEL PARQUE NACIONAL. Son funciones del Teatro del Parque Nacional:

1. Servir como escenario para la realizacion de actos y espectaculos culturales y artisticos.

2. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.



Articulo 34. DIVISION CENTRO DE DOCUMENTACION MUSICAL Y ESCENICA. Son funciones
de la Division Centro de Documentacion Musical y Escénica:

1. Recopilar, clasificar y archivar la produccién musical y escénica colombiana.

2. Adquirir y mantener partituras de musica erudita  para orquesta sinfénica, banda,
conjuntos, agrupaciones corales y solistas.

3. Facilitar a las diversas agrupaciones musicales y a los investigadores, los documentos
que permitan desarrollar su actividad.

4. Establecer intercambio de materiales y documentos con otras instituciones nacionales e
internacionales.

5. Asesorar y prestar asistencia técnica a personas e instituciones en lo referente a
investigacion recopilacion, sistematizacién y  archivo de los materiales musicales y
escénicos.

6. Colaborar en la elaboracién de materiales didacticos para el aprendizaje de la musica y
las artes escénicas ya sea con otras dependencias del mismo Instituto y/o con otras
instituciones interesadas en el tema.

7. Colaborar en la realizacion de programas de  difusion a todo nivel, sobre la produccion
musical y escénica del pais.

8. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 35. SUBDIRECCION DE PATRIMONIO MUEBLE. Son funciones de la Subdireccién de
Patrimonio Mueble:

1. Asesorar a la Direccion General en el disefio de propuestas de politicas para la defensa,
conservacion y estudio del patrimonio mueble del pais.

2. Propender porque se tomen las acciones necesarias para proteger los bienes
patrimoniales muebles colombianos y sugerir las medidas pertinentes.

3. Sefalar las medidas que deban tomarse sobre conservacion y restauracion de bienes
culturales muebles para garantizar la integridad de las colecciones de los museos del pais y
de otros objetos que a juicio del Instituto sea necesario restaurar o conservar.

4. Colaborar técnica y economicamente de acuerdo con las disponibilidades del Instituto, a



la organizacion de los museos que no estén bajo la dependencia del Instituto Colombiano
de Cultura.

5. Dirigir y coordinar las actividades de los museos Nacional, de Arte Colonial, 20 de Julio,
Juan del Corral e Iglesia Santa Clara, de la Division de Artes Plasticas, del Centro Nacional
de Restauracion y de la Escuela de Restauracién, Conservacién y Museologia.

6. Promover el intercambio de experiencias y servicios con museos Yy otras instituciones
museoldgicas tanto oficiales como privadas, nacionales y extranjeras.

7. Coordinar la aplicacion de las medidas de conservacion y restauracion que garanticen la
integridad de las colecciones de los museos del pais y de los objetos que a juicio del
Instituto sea necesario efectuar.

8. Coordinar las medidas que garanticen la seqguridad y conservaciéon de los objetos
muebles del patrimonio cultural y en general de  obras de valor artistico, histérico,
arqueolodgico y etnoldgico, que posean los museos.

9. Promover y coordinar las actividades artisticas y la difusion de las obras de la plastica
nacional, y el Salén de Artistas Nacionales.

10. Coordinar la realizacion de exposiciones internacionales de obras plasticas y la
representacion colombiana en eventos internacionales.

11. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 36. MUSEO NACIONAL. Son funciones del Museo Nacional:

1. Investigar, organizar, conservar, incrementar, publicar y divulgar las colecciones del
patrimonio cultural mueble del pais, que forman parte de los museos del Instituto.

2. Coordinar la actividad de los Museos de Colcultura.

3. Organizar, conservar, incrementar y divulgar las colecciones del patrimonio cultural del
pais que posee el Instituto, en coordinacion con la Oficina de Divulgacion.

4. Elaborar programas de desarrollo de los museos en lo relacionado con la conservacion,
exhibicidn, investigacion y divulgacién  cultural, de acuerdo con las instrucciones del
Instituto y en coordinacion con las demas dependencias.

5. Fomentar la divulgacion al publico de las  publicaciones, fotografias y demas material de



los museos del Instituto.

6. Dirigir la preparacion de catalogos, conferencias, exposiciones permanentes,
publicaciones y canje o préstamo de piezas, para conocimiento del patrimonio de los
museos de Colcultura, previo el lleno de los  requisitos legales y fiscales, segun el caso.

7. Dirigir y coordinar la recopilacion de informacién sobre procedencia, valor estético e
interés historico de las piezas expuestas.

8. Preparar, en coordinacion con los museos, sistemas para el registro y catalogacién de
piezas y datos estadisticos.

9. Preparar, proponer y aplicar sistemas o procedimientos para la organizacién de bodegas
y talleres en los diferentes museos del Instituto.

10. Preparar el material necesario para el montaje de exposiciones transitorias, atendiendo

los aspectos técnicos, estéticosy didacticos, en coordinacion con los museos de Colcultura.

11. Recoger y mantener actualizada la informacién museoldgica a nivel de América Latina.

12. Asesorar a los museos del Instituto en la  realizacién de programas de caracter
didactico.

13. Coordinar con el Instituto Colombiano de  Antropologia, las exposiciones y manejo de
piezas de salas arqueoldgicas y antropoldgicas del museo.

14. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 37. MUSEO DE ARTE COLONIAL, MUSEO 20 DE  JULIO, IGLESIA MUSEO DE SANTA
CLARA, MUSEO JUAN DEL CORRAL. Son funciones del Museo de Arte Colonial, Museo 20 de
Julio, lglesia Museo de Santa Clara, Museo Juan del Corral:

1. Preparar normas sobre el funcionamiento del museo  para aprobacion del Museo
Nacional, y velar por su cumplimiento.

2 . Promover el desarrollo del museo y procurar el enriquecimiento de sus colecciones
mediante la adquisicion de obras y objetos de valor histérico.

3. Reunir, clasificar y catalogar las piezas de sus colecciones, en coordinacion con el Museo



Nacional.

4. Elaborar y mantener al dia el inventario fisico de las obras y objetos histdricos y
artisticos pertenecientes al museo.

5. Disenar, proponer y aplicar las normas que garanticen

la seguridad y conservacién del patrimonio del museo.

6. Preparar y realizar, en coordinacién con el Museo Nacional, exposiciones, conferencias y
cursos de informacién.

7. Colaborar con la Divisién Centro de Documentaciéon  de Patrimonio Mueble, en la
realizacién del inventario técnico de los bienes culturales pertenecientes al museo.

8. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 38. CENTRO DE RESTAURACION. Son funciones del Centro de Restauracion:

1. Asesorar a la Direccion General en el disefloy propuesta de politicas para el tratamiento
y reglamentacion del patrimonio cultural mueble.

2. Disefiar, proponer y aplicar estrategias deconservacion de bienes en deterioro o con
riesgo de desaparicién.

3. Adelantar o coordinar la ejecucion de trabajos de  preservacién, conservacion y
restauracién del patrimonio mueble del pais.

4. Efectuar la identificacién, inventario y clasificaciéon de bienes patrimoniales, en su
contexto sociocultural.

5. Asesorar en investigaciones y proyectos de restauracion a personas naturales y juridicas.

6. Desarrollar campanas, programas y proyectos encaminados a la salvaguarda del
patrimonio cultural mueble.

7. Elaborar investigaciones y estudios sobre temas especificos relativos a futuras
intervenciones sobre el patrimonio cultural mueble del pais.

8. Disenar procedimientos y elaborar los respectivos manuales para el inventario, rescate y
conservacion del patrimonio mueble.

9. Brindar capacitacion a las instituciones departamentales y municipales encargadas de



velar por el patrimonio de su  regidn, propiciando la creacion de mecanismos para la
proteccidn y mantenimiento de los bienes muebles.

10. Promover, auspiciar y participar en foros, seminarios y congresos, relacionados con sus
objetivos y propiciar el intercambio y evaluacién de sus politicas y programas.

11. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 39. ESCUELA DE RESTAURACION, CONSERVACION Y MUSEOLOGIA. Son funciones
de la Escuela de Restauracion, Conservaciony Museologia:

1. Disefar, proponer y ejecutar los programas para la formacién de profesionales idoneos
en el ejercicio de la conservacién y restauracion de bienes muebles culturales.

2 Disefiar, proponer y ejecutar programas de formacién para técnicos y especialistas en el
campo de la museologia.

3. Promover la investigacion sobre distintos aspectos del patrimonio cultural mueble.

4. Coordinar programas de formacion, investigacion y extensién que armonicen y sirvan de
apoyo a las politicas y planes del Centro Nacional de Restauracién para lograr un desarrollo
conjunto en la tarea de la  tutela y conservacion del patrimonio cultural.

5. Adecuar los objetivos de los programas de estudio y los métodos pedagdgicos de
acuerdo con las recomendaciones y orientaciones del  sistema de educacién post
secundaria.

6. Disefar, proponer y ejecutar los programas de  pregrado que sean pertinentes y
establecer las pautas de los convenios con las universidades para el otorgamiento de los
respectivos titulos, de conformidad con las disposiciones vigentes sobre la materia.

7. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 40. DIVISION DE ARTES PLASTICAS. Son funciones de la Division de Artes Plasticas:

1. Estimular y difundir los valores de las artes plasticas nacionales por todos los medios que
se consideren adecuados.
2. Organizar y realizar anualmente de acuerdo con el Consejo de Artes Plasticas, el Salén

de Artistas Nacionales y demas certamenes de importancia en el campo de las artes



plasticas que se efectlen en el pais, y escoger los jurados respectivos.

3. Organizar y realizar exposiciones internacionales de artes plasticas, recibir y organizar
exposiciones que otros paises ofrezcan a Colombia.

4. Seleccionar los representantes colombianos que deban participar en bienales y otras
exposiciones internacionales.

5. Coordinar con centros culturales la realizacién de exposiciones itinerantes.

6. Fomentar la investigacion en el campo de las artes  plasticas a nivel nacional, que
permita la realizacion de exposicionesy publicaciones.

7. Coordinar la realizacion de exposiciones tematicas e historiograficas con otros museos e
instituciones culturales del pais.

8. Organizar y mantener actualizado el registro de los artistas colombianos y elaborar el
archivo sobre las obras de los mismos.

9. Asesorar en lo relacionado con las artes plasticas a todas las entidades que lo soliciten.

10. Propender por la recopilacion, revisiéon, actualizacion y divulgacién de las disposiciones
vigentes en el area de las  artes plasticas.

11. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 41. DIVISION CENTRO DE DOCUMENTACION DE PATRIMONIO MUEBLE. Son
funciones de la Division Centro de Documentacién de Patrimonio Mueble:

1. Llevar el inventario del patrimonio mueble del pais, tanto oficial como privado vy
mantenerlo actualizado.

2. Sugerir la realizacién de convenios con entidades publicas y privadas que permitan la
elaboracién de inventarios del patrimonio mueble.

3. Llevar el registro de técnicos y especialistas en restauracion mueble, ya sean personas
naturales o juridicas.

4. Proponer la publicacion de libros, folletos, revistas y demas instrumentos de divulgacion
del patrimonio mueble del pais.

5. Organizar y mantener actualizada la biblioteca especializada en el tema del patrimonio



mueble.

6. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 42. BIBLIOTECA NACIONAL. Son funciones de la  Biblioteca Nacional:

1. Asesorar a la Direccién General en la formulacién de propuestas relacionadas con la
proteccién y divulgacién del patrimonio  bibliografico colombiano y los respectivos derechos
de autor.

2. Dirigir la organizacidén bibliotecaria del  patrimonio bibliografico del pais y promover su
defensa, conservacion e incremento.

3. Elaborar y promover los planes de adquisicién de  material bibliografico colombiano o
extranjero relacionados con el proceso histérico y cultural del pais.

4. Controlar el canje de obras bibliograficas con entidades nacionales o extranjeras.

5. Velar por la aplicacién de las disposiciones que ordenan a los editores y otras entidades
el envio a la Biblioteca Nacional de ejemplares y velar porque las sanciones
correspondientes se hagan efectivas.

6. Dirigir la organizacién de los servicios de  consulta de todo su material bibliografico en
forma que se garantice la atencion a investigadores y lectores y al mismo tiempo la
sequridad e integridad de dicho material.

7. Orientar la organizacién de colecciones sistematizadas de documentos histéricos y
literarios, partituras filmes, cintas  magnetofdnicas, cassettes, diapositivas discos y otros
elementos audiovisuales relacionados con los procesos historicos y culturales del pais y
que deban formar parte del patrimonio bibliografico nacional.

8. Coordinar la realizacidon de programas de extension cultural tales como exposiciones,
conmemoraciones de aniversarios de hechos histéricos de trascendencia nacional y
lanzamientos de obras literarias.

9. Dirigir la elaboracién de la bibliografia nacional de Colombia y otras, generales y
especializadas y difundirlas entre las entidades y personas interesadas.

10. Coordinar el programa nacional de bibliotecas publicas.

11. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.



Articulo 43. DIVISION DE SELECCION, ADQUISICION Y PROCESOS TECNICOS. Son funciones
de la Division de Seleccion, Adquisiciony  Procesos Técnicos:
1. Llevar un registro permanente de la produccién colombiana de libros, folletos,

publicaciones periddicas, mapas, grabaciones, diapositivas, peliculas educativas y otros.

2. Extractar de las bibliografias existentes actuales y retrospectivas, el material que se
considere conveniente adquirir.

3. Solicitar catalogos y material bibliografico a casas editoriales y/o entidades culturales.

4. Promover, organizar y atender el canje nacional e internacional de material bibliografico
y dar cumplimiento a los convenios suscritos por el pais en esta material.

5. Coordinar sus tareas con el Centro de Canje de Producciones de la Unesco, y servir de
unidad depositaria de éstas.

6. Efectuar donaciones a otras bibliotecas del material obtenido en canje.

7. Velar por el cumplimiento de las disposiciones legales sobre entrega de ejemplares a la
biblioteca, por concepto de depdsito legal y propiedad intelectual.

8. Catalogar y clasificar el material bibliografico de la biblioteca de acuerdo con las normas
técnicas acordadas por la misma, promover la sistematizacién de la informacion y
mantener al dia los ficheros correspondientes.

9. Desarrollar el sistema de recuperacion de informacién en coordinacion con entidades
que desarrollen funciones afines.

10. Propender por la recuperacién de colecciones valiosas que enriquezcan el acervo
bibliografico de la biblioteca.

11. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 44. DIVISION DE HEMEROTECA. Son funciones de la Division de Hemeroteca:

1. Catalogar y clasificar las publicaciones periédicas de propiedad de la biblioteca,
conforme a las normas técnicas adoptadas por la misma.

2. Prestar a los lectores la informacidon y asesoria  necesarias sobre el uso de las



publicaciones, periddicas de acuerdo con los reglamentos de la biblioteca.

3. Disefar, proponer y aplicar mecanismos tendientes a mejorar la prestacidn del servicio a
los usuarios.

4. Participar en programas cooperativos con instituciones que realicen funciones afines
para facilitar el desarrollo de  actividades técnicas en beneficio del Sistema Nacional de
Informacion.

5. Organizar y conservar el material de publicaciones periddicas en el depdsito.

6. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 45. DIVISION DE COLECCIONES Y SERVICIOS. Son  funciones de la Division de
Colecciones y Servicios:

1. Organizar y conservar adecuadamente el material  bibliografico a su cargo, tanto en los
depdsitos como en su utilizacion.

2. Prestar a los lectores la informacién y asesoria necesarias sobre el uso del material
bibliografico de acuerdo con los reglamentos de la biblioteca.

3. Disefar, proponer y aplicar mecanismos tendientes a mejorar la prestacion de servicios
a los usuarios.

4. Establecer reglamentos tanto para los empleados de la Divisién como para los usuarios
de la biblioteca.

5. Organizar y conservar el material bibliografico en el depdsito.

6. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 46. SECCION DE CONSERVACION. Son funciones de la Seccién de Conservacién:

1. Atender la conservacién y restauracion del material bibliografico que conforma las
distintas colecciones de la Biblioteca Nacional.

2. Efectuar la encuadernacion de los libros, periddicos y demas material bibliografico de la
biblioteca.

3. Adelantar el programa de microfilmacion del material bibliografico de la Biblioteca

Nacional, con el fin de preservar los  documentos originales.



4. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 47. DIVISION DE BIBLIOTECAS PUBLICAS. Son  funciones de la Division de
Bibliotecas Publicas:

1. Contribuir a la formulacién de politicas a nivel nacional tendientes a fortalecer la
creacion, manejo y dotacion de bibliotecas publicas.

2. Realizar estudios sobre las necesidades bibliograficas, tipo de usuarios y caracteristicas
culturales de las diferentes regiones del pais y recomendar la creaciéon de nuevas
bibliotecas y la actualizacion de las  existentes.

3. Fortalecer los servicios de las bibliotecas publicas existentes en los municipios del pais.

4. Apoyar la dotacion de las bibliotecas publicas municipales.

5. Seleccionar, catalogar y clasificar el material bibliografico para las bibliotecas publicas y
elaborar estadisticas y manuales para el funcionamiento de las mismas.

6. Elaborar y mantener actualizado el catalogo colectivo nacional de las bibliotecas
publicas.

7. Promover el canje de material bibliografico entre  bibliotecas publicas y privadas.

8. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 48. INSTITUTO COLOMBIANO DE ANTROPOLOGIA. Son  funciones del Instituto
Colombiano de Antropologia:

1. Asesorar a la Direcciéon General en la formulacion  de politicas para la defensa,
conservacién y estudio del patrimonio  arqueoldgico y antropoldgico de la nacién
colombiana de acuerdo con lo establecido por las leyes y reglamentos.

2. Efectuar a través de sus dependencias investigaciones sobre las caracteristicas
antropoldgicas, historicas, fisicas, linguisticas, sociales y folcléricas de la poblacién
colombiana.

3. Dirigir las investigaciones arqueoldgicas de acuerdo con las politicas de Colcultura.

4. Propender por la divulgacién de los resultados y  conclusiones de las investigaciones
adelantadas por



la dependencia.

5. Controlar las instituciones de caracter socioantropoldégico y arqueoldgico y las
investigaciones antropoldgicas efectuadas en comunidades indigenas, campesinas o
urbanas del pais.

6. Propender por el incremento, conservacion y difusidon de las colecciones arqueoldgicas,
etnograficas y folcldricas de propiedad del Instituto.

7. Dirigir las actividades de investigacién, conservacién, adecuacion y restauracion de los
parques arqueoldgicos que dependen del Instituto.

8. Prestar asesoria y consultoria a personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras,
en proyectos o programas relacionados con la antropologia en general.

9. Dirigir cientificamente la organizacion y montaje de exposiciones sobre temas
antropoldgicos.

10. Coordinar la realizacion de seminarios, talleres y encuentros tendientes a
complementar la capacitacion en areas especificas de la  antropologia.

11. Dirigir la recopilacién, resefia y organizacidon de las colecciones documentales y
bibliograficas en las areas de la antropologia y prestar el servicio de consulta a los
investigadores y publicos en general.

12. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 49. DIVISION DE ARQUEOLOGIA, ETNOHISTORIA'Y  ANTROPOLOGIA FISICA. Son
funciones de la Division de Arqueologia, Etnohistoria y Antropologia Fisica:

1. Elaborar planes generales y realizar investigaciones arqueoldgicas, de antropologia fisica
y de etnohistoria referentes a la poblacién colombiana.

2. Velar por la defensa, conservacion y estudio de los  patrimonios arqueoldgico y
antropoldgico fisicos de la Nacion.

3 . Preparar el material requerido para la divulgaciéon de los resultados y conclusiones de
las investigaciones adelantadas en el area de su competencia.

4. Controlar, asesorar y autorizar previamente a  personas naturales o juridicas, nacionales

o extranjeras que desarrollen investigaciones de arqueologia, etnohistoria o antropologia



fisica.
5. Programar y realizar seminarios talleres y  encuentros que permitan complementar la
capacitacion en temas relacionados con su actividad.

6. Coordinar y controlar las labores de los laboratorios de arqueologia y antropologia fisica.

7. Dirigir y coordinar la conservacion, investigacion y mantenimiento de los parques
arqueolodgicos del pais.

8.Vigilar cientifica y técnicamente las colecciones  arqueoldgicas del Instituto Colombiano
de Cultura o de instituciones o personas vy llevar a cabo su clasificacion e inventario.

9. Mantener en las mejores condiciones las dotaciones y equipos de investigacién que le
sean asignados.

10. las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 50. SECCION DE PARQUES ARQUEOLOGICOS. Son funciones de la Seccion de
Parques Arqueoldgicos:

1. Adelantar o coordinar las labores relacionadas con la conservacién y mantenimiento de
los diferentes parques arqueoldgicos del pais.

2. Propender por la defensa y conservacion de los monumentos arqueoldgicos ubicados en
los parques, reservas arqueoldgicasy zonas aledaias.

3. Preparar el material requerido para la divulgacion de los parques arqueoldgicos.

4. Colaborar en la investigacion cientifica, arqueoldgica y antropoldgica que se realice en
los parques arqueoldgicos.

5. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 51. DIVISION DE ANTROPOLOGIA SOCIAL, ETNOLOGIA Y ETNOLINGUISTICA. Son
funciones de la Divisién de Antropologia Social, Etnologia y Etnolinguistica:

1. Elaborar planes generales y realizar  investigaciones sobre antropologia social,
etnolinguistica y etnologia de la  poblacidon colombiana.

2. Apoyar cientificamente la defensa, conservacién y estudio del patrimonio antropolégico

social, etnolinglistico y etnoldgico del pais.



3. Investigar, clasificar y analizar las  manifestaciones folcléricas del pueblo colombiano y
velar por su divulgaciony aprovechamiento.

4. Preparar el material necesario para la divulgacion de los resultados y conclusiones de las
investigaciones que realice en su area.

5. Asesorar cientificamente a las personas o instituciones oficiales o privadas, que

desarrollen investigaciones sobre antropologia social, etnolinglistica o etnologia en el pais.

6. Programar y realizar seminarios, talleres y  encuentros que permitan efectuar la
capacitacion en temas relacionados con su  actividad.

7. Las demas que le sean asignadas y correspondan a su naturaleza.

Articulo 52. DIVISION CENTRO DE DOCUMENTACION ANTROPOLOGICA. Son funciones de la
Divisién Centro de Documentacién Antropoldgica.

1. Recopilar, clasificar, conservar y difundir material de informacion arqueoldgica y
antropoldgica colombiana y extranjera.

2. Programar y organizar los servicios informativos del Instituto en lo referente a biblioteca,
centro de documentacion, material audiovisual y publicaciones, en coordinacién con la
Oficina de Divulgacion

3. Promover con instituciones y personas nacionales o  extranjeras el intercambio en el area
de su competencia.

4. Organizar, clasificar y conservar los materiales  del archivo, biblioteca, documentales y
audiovisuales del Instituto.

5. Distribuir las publicaciones del Instituto y efectuar su canje.

6. Las demas que le sean asignadas y correspondan o su naturaleza.

UTILIDADES DE ASESORIA Y COORDINACION.

Articulo 53. COMITE DE COORDINACION GENERAL. EI Comité de Coordinacién General
estara integrado asi:

1. El Director General, quien lo presidira.

2. El Secretario General.



3 Los Subdirectores de Patrimonio Inmueble, de Fomento y Desarrollo Cultural, de Artes
Escénicas y Musicales y de Patrimonio Mueble.

4. Los Directores de la Biblioteca Nacional y del Instituto Colombiano de Antropologia.

5. Los Jefes de las Oficinas de Planeacidn, Juridicay de Divulgacion.

Actuara como Secretario del Comité, el funcionario que designe el Director General.

A las reuniones del Comité podran asistir como invitados, los funcionarios que de acuerdo
con los asuntos a tratar se  considere conveniente su participacion.

Articulo 54. FUNCIONES DEL COMITE DE COORDINACION  GENERAL. El Comité de
Coordinacion General actuard como 6rgano consultory asesor de caracter permanente,
encargado de acordar la metodologia de trabajo, la programacion especifica para
desarrollar los planes y proyectos, analizar los informes que le presenten sobre la ejecucion
de los mismos y recomendar las medidas que deban adoptarse para su cumplimiento.
Articulo 55. CONSEJO DE MONUMENTOS NACIONALES. El Consejo de Monumentos
Nacionales estara integrado y cumplira sus funciones de conformidad con las disposiciones
legales y reglamentarias vigentes.

Articulo 56. JUNTA DE LICITACIONES Y ADQUISICIONES. La Junta de Licitaciones y
Adquisiciones estara integrada asi:

1. El Secretario General, quien la presidira.

2. El Jefe de la Division de Servicios Administrativos.

3. El Jefe de al Divisién Financiera.

4. El Jefe de la Oficina Juridica.

Como Secretario de la Junta actuara el funcionario que la Direccion General designe.
Articulo 57. FUNCIONES DE LA JUNTA DE LICITACIONES Y ADQUISICIONES. La Junta de
Licitaciones y Adquisiciones tendra las siguientes funciones:

1. Asesorar a la Direccion General en todo lo relacionado con la formulacion y aplicacion de
la politica que en materia de compras y adquisiciones debe sequirse en el Instituto.

2. Estudiar y recomendar a la Direccion General, las licitaciones, adquisiciones y contratos

cuando sean de su competencia.



3. Las demas que conforme a las normas vigentes sobre la materia le correspondan.
Articulo 58. COMISION DE PERSONAL. La Comision de Personal se integrara y cumplira las
funciones de conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

Articulo 59. El presente Acuerdo rige a partir de la  fecha de la publicacién del Decreto
mediante el cual lo apruebe el Gobierno Nacional y deroga las disposiciones que le sean
contrarias, en especial el Acuerdo niumero 0117 del 25 de octubre de 1989.

Comuniquese y cumplase.

Dado en Bogota, D. E., a 7 de febrero de 1990.

El Presidente,

(Fdo.) RODRIGO RESTREPO GALLEGO.

El Secretario,

(Fdo.) LINA MARIA PEREZ GAVIRIA.

ARTICULO 2° El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion en el DIARIO
OFICIAL.

Publiguese y cumplase.

Dado en Bogotd, D. E., a 17 de abril de 1990.

VIRGILIO BARCO

El  Ministro de Educacién Nacional,

MANUEL FRANCISCO BECERRA BARNEY.



