DECRETO 2117 DE 1992
(Diciembre 29)

POR EL CUAL SE FUSIONA LA DIRECCION DE IMPUESTOS NACIONALES Y LA DIRECCION DE
ADUANAS NACIONALES EN LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DIRECCION DE
IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES Y SE DICTAN DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS.

Nota: Reglamentado parcialmente por el Decreto 969 de 1993.

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA, en ejercicio de las atribuciones que le
confiere el Articulo Transitorio 20 de la Constitucién Politica, y teniendo en cuenta las

recomendaciones de la Comision de que trata el mismo articulo,
DECR ETA:

CAPITULO |

NATURALEZA, DOMICILIO Y PATRIMONIO

ARTICULO 1o. FUSION DE LA DIRECCION DE IMPUESTOS NACIONALES Y LA DIRECCION DE
ADUANAS NACIONALES. Fusionanse la Unidad Administrativa Especial Direccion de
Impuestos Nacionales, creada por el Decreto Ley 1643 de 1991, en desarrollo de la Ley 49
de 1990, con la Unidad Administrativa Especial Direccion de Aduanas Nacionales, creada
por la Ley 62 de 1992, en la Unidad Administrativa Especial denominada Direccién de

Impuestos y Aduanas Nacionales.

La Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales asumira las funciones de estadistica y
doctrina respecto de los impuestos territoriales que correspondian a la Direccién General de
Apoyo Fiscal, dependencia del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, creada por el
Decreto Ley 1642 de 1991 y modificada por la Ley 62 de 1992.



Adicionalmente, la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales tendra las funciones de
control y vigilancia que tenia asignadas la Superintendencia de Cambios sobre el
cumplimiento del régimen cambiario en materia de importacion y exportacion de bienesy
servicios, gastos asociados a las mismas, financiacién en moneda extranjera de
importaciones y exportaciones, y subfacturacién y sobrefacturacién de estas operaciones.
Para tal efecto, se entendera que las competencias y facultades asignadas a dicha
Superintendencia se trasladan a los dérganos nacionales, regionales y locales de esta nueva
entidad.

ARTICULO 20. NATURALEZA JURIDICA DE LA DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS
NACIONALES. La Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, es una Unidad
Administrativa Especial, constituida como una entidad de caracter técnico, adscrita al
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, la cual cuenta con regimenes especiales en
materia de administracion de personal, nomenclatura, clasificacién, carrera administrativa
especial, salarios, prestaciones, régimen disciplinario, presupuesto y contratacién
administrativa, de acuerdo con los regimenes que regulaban las entidades que por este
decreto se fusionan y de conformidad con lo previsto en las disposiciones finales del
presente Decreto.

ARTICULO 30. COMPETENCIA, JURISDICCION Y DOMICILIO. A la Direccién de Impuestos y
Aduanas Nacionales le compete la administracion de los siguientes impuestos: Los
impuestos de renta y complementarios, de timbre nacional y sobre las ventas; los derechos
de aduana y los demas impuestos del orden nacional cuya competencia no esté asignada a
otras entidades del Estado, bien se trate de impuestos internos o al comercio exterior; asi
como la direcciéon y administracion de la gestidon aduanera, incluyendo la aprehensién,
decomiso o declaracién en abandono a favor de la Naciéon de mercancias y su administracién

y disposicion.

La administracién de los impuestos comprende su recaudacion, fiscalizacién, liquidacion,



discusidn, cobro, devolucion y todos los demas aspectos relacionados con el cumplimiento

de las obligaciones tributaria y aduanera.

Le compete igualmente actuar como autoridad doctrinaria y estadistica en materia

tributaria, aduanera y de los impuestos territoriales.

La Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales desarrollara todas las actuaciones y
funciones administrativas necesarias para cumplir las funciones de su competencia; su
jurisdiccion comprende el territorio nacional; su domicilio principal es la ciudad de Santafé

de Bogotd, D.C., y representara a la Nacion para efectos de lo dispuesto en este Decreto.

ARTICULO 4o0. PATRIMONIO Y RECURSOS ECOMOMICOS. El patrimonio de la entidad estd
constituido por los bienes que conformaban el patrimonio de las dos entidades que se

fusionan, los que se le asignen en el futuro y los siguientes recursos econémicos:

1. Las asignaciones que en el presupuesto general de la Nacion se destinen a la Direccién
de Impuestos y Aduanas Nacionales. 2. Las asignaciones que las normas presupuestales

destinen al Fondo de Gestion.

3. Las asignaciones que las normas presupuestales destinen al Premio Fiscal.
4. Los recursos y bienes adquiridos o recibidos a cualquier titulo; y

5. Los recursos y bienes que reciba a titulo de donacién o asistencia técnica.
CAPITULO I

ESTRUCTURA

ARTICULO 50. NIVELES AMINISTRATIVOS . La Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales

desarrolla sus funciones en cinco niveles, asi:



1. Direccién o Nivel Central.

2. Administraciones Regionales de Impuestos y Aduanas Nacionales.
3. Administraciones de Impuestos y Aduanas Nacionales.

4. Administraciones Delegadas de Impuestos y Aduanas Nacionales.

ARTICULO 60. ESTRUCTURA ORGANICA DEL NIVEL CENTRAL . El Nivel Central de la Direccién

de Impuestos y Aduanas Nacionales, tiene la siguiente estructura:
|. DIRECCION.

1. Despacho del Director.

OFICINAS.

2. Oficina de Comunicaciones.

3. Centro de Estudios Fiscales.

3.1. Division de Estudios Técnicos Aduaneros.
3.2. Division de Estudios Fiscales.

3.3. Division de Estadistica.

4. Oficina de Control Interno.

4.1. Division de Auditoria de Sistemas.

4.2. Divisidon de Auditoria Interna.



Il SUBDIRECCION GENERAL.

1. Despacho del Subdirector General.

OFICINA.

2. Oficina de Planeacion.

2.1. Division de Programacion.

2.2. Divisidon de Evaluacidon de Gestidn.

2.3.1 Divisién de Organizacion.

3. Secretaria General.

3.1. Despacho del Secretario General.

SUBSECRETARIAS.

3.2. Subsecretaria de Recursos Humanos.

3.2.1. Division de Personal.

3.2.2. Division de Carrera.

3.2.3. Division de Bienestar.

3.3. Subsecretaria Financiera y Administrativa.

3.3.1. Division Financiera.

3.3.2. Division de Tesoreria.



3.3.3. Divisién de Adquisiciones y Contratos.
3.3.4. Divisién de Servicios Generales.

3.4. Subsecretaria Escuela de Impuestos y Aduanas
Nacionales.

3.4.1. Divisién de Programacién y Medios.
3.4.2. Divisién Académica.

3.4.3. Divisién Centro de Documentacion.
3.5. Subsecretaria de Comercializacion.
3.5.1. Divisién de Mercadeo.

3.5.2. Divisién de Contabilidad Comercial.
3.5.3. Divisidn de Supervision y Control.

3.6 Subsecretaria de Asuntos Legales.

3.6.1. Divisidn de Investigacidn Disciplinaria.
3.6.2. Divisién de Representacidn Externa.
SUBDIRECCIONES.

4. Subdireccién Operativa.

4.1. Division de Operaciones Aduaneras.



4.2. Division de Programacidn y Registro.
4.3. Division de Supervisién y Control.

5. Subdireccién de Fiscalizacion.

5.1. Division de Analisis y Programacion.
5.2. Divisién de Investigaciones Especiales.
5.3. Division de Regimenes Especiales.

5.4. Divisién de Supervisién y Control.

6. Subdireccion Juridica.

6.1. Division de Doctrina.

6.2. Division de Relatoria.

6.3. Division de Representacién Externa.
6.4. Division de Analisis, Supervisiéon y Control.
7. Subdireccién de Cobranzas.

7.1. Division de Analisis y Programacion.
7.2. Divisién de Supervisién y Control.

8. Subdireccion de Recaudacion.

8.1. Divisién Control a Entidades Recaudadoras.



8.2. Division de Contabilidad y Cuentas Corrientes.

8.3. Division de Andlisis, Programacion y Control.

9. Subdireccion de Informatica y Sistemas.

9.1. Division de Ingenieria de Software.

9.2. Division Técnica.

9.3. Division de Apoyo al Usuario.

9.4. Divisidon de Métodos y Procedimientos.

9.5. Division de Operacion Técnica.

I1l. ORGANOS ASESORES Y DE COORDINACION DEL DIRECTOR.

1. Comisién Nacional Mixta de Gestidn Tributaria y Aduanera. (Nota: Ver Decreto 2310 de
2014.).

2. Comité de Coordinacion.

3. Comité Fondo de Gestidn.

4. Comité de Contratacion y Presupuesto.

IV. ORGANOS ASESORES Y DE COORDINACION DE LA SUBDIRECCION GENERAL.
1. Comision de Personal.

ARTICULO 70. Reglamentado por el Decreto 969 de 1993. ADMINISTRACIONES REGIONALES
DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES. Para facilitar la coordinacién técnica y



administrativa de las Administraciones de Impuestos y Aduanas Nacionales, teniendo en
cuenta sus condiciones socioecondmicas y situacidn geografica, el Director de Impuestos y
Aduanas Nacionales, podra proponer al Ministro de Hacienda y Crédito Publico la agrupacién
de diferentes administraciones para conformar una regional, y la administraciéon que
coordine y oriente la misma. Estas se aprobaran por resolucion del Ministro de Hacienday
Crédito Publico.

Las Administraciones Regionales de Impuestos y Aduanas Nacionales, podran contar con las
siguientes dependencias:

1. Despacho del Administrador Regional.

2. Divisién de Programacion.

3. Divisién de Control Interno.

4. Divisién de Escuela y Administracién de Personal.
5. Divisién de Informatica y Sistemas.

6. Division Asuntos Legales.

7. Divisidén de Administrativa y Financiera.

Para este efecto, el Director de Impuestos y Aduanas Nacionales autorizara el

funcionamiento de las divisiones y distribuira la planta de personal correspondiente.

El administrador regional podra ser un funcionario diferente a los administradores de

Impuestos y Aduanas Nacionales de la respectiva jurisdiccion.

ARTICULO 8o. Reglamentado por el Decreto 969 de 1993. ESTRUCTURA DE LAS



ADMINISTRACIONES DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES. Las Administraciones de

Impuestos y Aduanas Nacionales tendran la siguiente estructura organica:
1. Despacho del Administrador.

2. Division Programacién.

3. Divisiéon Administrativa y Financiera.
4. Division de Informatica y Sistemas.
5. Divisién Operativa.

6. Division de Recaudacion.

7. Division de Fiscalizacion.

8. Division Liquidacion.

9. Division Juridica.

10. Division de Cobranzas.

11. Divisién de Comercializacion.

12.

N

Divisidn de Devoluciones.

13. Divisidon de Documentacion.

ARTICULO 90. Reglamentado por el Decreto 969 de 1993. ADMINISTRACIONES DE
IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES. En el territorio nacional funcionaran las siguientes

Administraciones de Impuestos y Aduanas Nacionales:



-Armenia, Barranquilla, Bucaramanga, Buenaventura, Cali, Cartagena, Cartago, Clcuta,
Florencia, Guajira, Ibagué, Manizales, Medellin, Monteria, Narifio, Pereira, Popayan, Quibdo,
San Andrés, Santa Marta, Sincelejo, Tunja, Valledupar, Villavicencio y las de Santafé de
Bogota.

Funcionardn con la estructura descrita en el articulo anterior las Administraciones de
Impuestos y Aduanas Nacionales de Santafé de Bogotd, Cali, Medellin y Barranquilla. Para
las demas administraciones el Director de Impuestos y Aduanas Nacionales podra
determinar, segun el volumen de las operaciones de comercio exterior, la importancia del
recaudo y las caracteristicas de cada administracién, el funcionamiento con la estructura

organica citada o con menos divisiones, caso en el cual las funciones se desarrollaran asi:

Las funciones de la Division de Comercializacion y Documentacién seran asumidas por la

Division Financiera y Administrativa.

Las funciones de la Division de Devoluciones y Cobranzas seran asumidas por la Divisién de

Recaudacion.

ARTICULO 10. Reglamentado por el Decreto 969 de 1993. ADMINISTRACIONES DE
IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES DE SANTAFE DE BOGOTA . En Santafé de Bogota,
teniendo en cuenta el volumen del recaudo, el nimero de contribuyentes y la importancia
de operaciones de comercio exterior y con el fin de garantizar un control especializado, se
crean cuatro Administraciones de Impuestos y Aduanas Nacionales: Grandes Contribuyentes,

Personas Juridicas, Personas Naturales y la Administracidon de Operacién Aduanera.

PARAGRAFO 1. Las Administraciones de Impuestos y Aduanas Nacionales de Grandes
Contribuyentes, Personas Juridicas y Personas Naturales no contaran con las Divisiones
Operativa y de Comercializacién. Asi mismo, Grandes Contribuyentes no contara con las

Divisiones de Devoluciones y de Documentacidn.



PARAGRAFO 2. La accion de la Administracién de Operacion Aduanera se realizara solo en lo
relativo a la gestidn de puerto, del servicio aduanero y al control durante los procesos de
importacion, exportacion y transito, asi como sobre la actividad de almacenamiento. Las
funciones de las Divisiones de esta administracion se cumpliran en los términos previstos en
los articulos 89, 90, 91, 92, 93, 94. 97,99 y 100 de este Decreto.

La Administracién de Operacion Aduanera no contara con las Divisiones: de Cobranzas,
Juridica, Devoluciones y de Liquidacion. Las funciones de esta Ultima division las desarrollara

la Division de Fiscalizacion.

PARAGRAFO 3. El Ministro de Hacienda y Crédito Publico mediante resolucidn, podra
autorizar el funcionamiento de las Divisiones sefialadas en el presente articulo, necesarias
para garantizar la adecuada gestiéon aduanera y tributaria en cada una de las
Administraciones Locales, determinando las Divisiones que deban integrar las respectivas

Administraciones Locales.

En los casos, en que no se autorice el funcionamiento de una o mas de las Divisiones
sefialadas en el presente articulo, el Director de Impuestos y Aduanas Nacionales, mediante
resolucién, asignara las funciones de éstas, a otras Divisiones o al Despacho del

Administrador Local.

ARTICULO 11. ADMINISTRACIONES DELEGADAS DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES .
Para garantizar la prestacion del servicio tributario y aduanero en los lugares que por su
actividad econdmica o ubicacién estratégica lo amerite, el Director de Impuestos y Aduanas
Nacionales, mediante resolucién, podra autorizar el funcionamiento de Delegadas de
Impuestos y Aduanas Nacionales, determinando las Divisiones que deben integrar la
respectiva Administracidon Delegada, Para este efecto los administradores y jefes de divisidn

de la administracion respectiva proferiran las delegaciones correspondientes.

Sin perjuicio de lo anterior, existirdn Delegadas de Impuestos y Aduanas Nacionales en las



siguientes ciudades: Arauca, Barrancabermeja, Girardot, Leticia, Palmira, Sogamoso, Tulua3,

Tumaco y Turbo.
CAPITULO Il
FUNCIONES

ARTICULO 12. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES. Son funciones de la

Direcciéon de Impuestos y Aduanas Nacionales:

a) Dirigir y administrar la gestion tributaria y aduanera nacional en concordancia con las
politicas trazadas en el programa macroeconomico y por el Ministro de Hacienda y Crédito

Publico;

b) programar, ejecutar y controlar las operaciones relacionadas con los regimenes

aduaneros, directamente o a través de terceros;

c) Compilar, actualizar y divulgar en todos sus aspectos las normas sobre regimenes
tributarios del orden nacional y territorial, aduanero, de comercio exterior en los asuntos de

su competencia, y de control de cambio por importacion y exportacion de bienes y servicios;

d) Interpretary actuar como autoridad doctrinaria y estadistica de los impuestos nacionales
y territoriales, en materia aduanera, y de control de cambios por importacién y exportacion

de bienes y servicios;

e) Propugnar por el cumplimiento de las normas tributarias nacionales y aduaneras,
prevenir, investigar y reprimir las infracciones al régimen tributario nacional y al régimen de

aduanas y aplicar las sanciones que correspondan conforme a los mismos;

f) Programar, coordinar y desarrollar las actividades de cooperacion técnica, necesarias



para el desarrollo del comercio internacional en el aspecto aduanero y de la gestién

tributaria nacional;

g) Determinar, liquidar, recaudar y efectuar el cobro persuasivo o coactivo, de los
impuestos nacionales, de las sanciones, y de los demas gravamenes o emolumentos, que

estén a su cargo;

h) Ejercer las funciones en materia de control de cambio por importacién y exportacion de

bienes y servicios;

i) Registrar los movimientos de los tributos nacionales a su cargo y llevar sus estadisticas;

j) Resolver los recursos que se interpongan contra sus actos administrativos;

k) Participar en el estudio y elaboracidn de proyectos de ley, decretos o acuerdos
internacionales que contemplen aspectos tributarios, aduaneros o de control de cambio por
importacion y exportacién de bienes y servicios, y conceptuar previamente sobre los

proyectos de ley de iniciativa gubernamental en lo referente a estos aspectos;

I) Coordinar sus funciones con las demas entidades involucradas en el comercio exterior del
pais y participar en el estudio y preparacion de la legislacion y de acuerdos internacionales
que contemplen aspectos aduaneros y de comercio exterior, segun las normas legales

vigentes;

[1) Administrar las mercancias aprehendidas, decomisadas o abandonadas a favor de la

Nacion, segun las normas vigentes;

m) Asesorar a las entidades territoriales y a sus entes descentralizados en la realizacién y

evaluacién de estudios para medir y adecuar los efectos del régimen tributario sobre los



contribuyentes;
n) Cumplir las actuaciones y funciones administrativas necesarias para su gestion;
i) Ejercer las funciones de policia judicial, de conformidad con las normas legales;

o) Disenar y aplicar el sistema de control interno, y desarrollar sus elementos constitutivos

en los términos que defina la ley; y

p) Adelantar programas de fiscalizacidn a los tributos nacionales administrados por el
Gobierno Nacional o cedidos a los entes territoriales;

q) Las demads que le sefale la Ley.

ARTICULO 13. FUNCIONES DEL DIRECTOR. El Director, de acuerdo con las politicas e
instrucciones sefaladas por el Ministro de Hacienda y Crédito Publico, cumplira las

siguientes funciones:

a) Administrar la organizacion y actividades de la Direccién de Impuestos y Aduanas
Nacionales, y velar por la adecuada utilizacién de sus recursos humanos, técnicos, fisicos y

financieros:

b) Participar en la definicion de politicas en materia de tributos y comercio exteriory en la
preparacion de los proyectos gubernamentales que tengan relaciéon con tributos y aspectos

aduaneros;

c) Dirigir, planear, organizar y controlar las operaciones relacionadas con la gestion
tributaria y aduanera, directamente o mediante autorizacién a terceros, y expedir las
instrucciones y disposiciones necesarias para facilitar el cumplimiento de las normas legales

y reglamentarias;



d) Dirigir y coordinar las actividades relacionadas con la investigacion, determinacion,
aplicacion, liquidacién, recaudo, cobro persuasivo y coactivo de los Impuestos Nacionales, de
las sanciones, y de los demas gravamenes o emolumentos de competencia de la Direccion
de Impuestos y Aduanas Nacionales, asi como las relacionadas con analisis de las
estadisticas fiscales y su divulgacion;

e) Dirigir y coordinar las actividades relacionadas con las funciones en materia de control de

cambios por importacidon y exportacion de bienes y servicios;

f) Impartir instrucciones de caracter general sobre aspectos técnicos y de interpretacion de
las normas tributarias, aduaneras, de comercio exterior en lo de su competencia, y de

control de cambios por importacion y exportacion de bienes y servicios;

g) Ejercer la representacion legal de la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales para
todos los efectos legales;

h) Distribuir entre las dependencias las funciones y competencias que la ley le otorgue a la
Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, cuando tales competencias no estén

asignadas expresamente;

i) Ejercer las funciones de superior jerarquico de la Direccidon de Impuestos y Aduanas
Nacionales y de superior jerarquico inmediato de la Oficina de Comunicaciones, de la Oficina

de Estudios Fiscales, de la Oficina de Control Interno y del Subdirector General;

j) Administrar el recurso humano de la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales,
establecer su jornada laboral y organizar grupos de trabajo, cuando las necesidades del
servicio asi lo requieran; asi como disponer la suspension de términos en los procesos
administrativos en curso, cuando las circunstancias lo exijan, de acuerdo con las

disposiciones legales vigentes;



k) Organizar y establecer los tramites necesarios para la realizacion de las rifas, sorteos y
concursos del Premio Fiscal establecido en el articulo 618-1 del Estatuto Tributario con la

autorizacién del Ministro de Hacienda y Crédito Publico;

[) Suscribir los contratos, y ordenar los gastos y pagos que requiera la Direcciéon de

Impuestos y Aduanas Nacionales de acuerdo con las normas vigentes.

[l) Determinar la Jurisdiccion de las Administraciones de Impuestos y Aduanas Nacionales y

organizar funcionalmente las Administraciones Regionales y Delegadas;

m) Impartir instrucciones de caracter general sobre aspectos administrativos en lo referente
a la planeacidn, direccién, organizacion, supervision y control, como funcién de todas las

areas de la entidad;

n) Avocar el conocimiento y competencia de funciones o asuntos a cargo de las
dependencias de la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, cuando existan

circunstancias que asi lo ameriten; y

A) Disenar e implantar el sistema de control interno, y propugnar por el desarrollo sus

elementos constitutivos y establecer politicas de control interno;
o) Coordinar las actividades de caracter internacional en las que participe la entidad; y
p) Las demas que le asigne la Ley y el Ministro de Hacienda y Crédito Publico.

ARTICULO 14. OFICINA DE COMUNICACIONES. Conforme a las politicas e instrucciones del

Director, son funciones de la Oficina de Comunicaciones, las siguientes:

a) Programar y ejecutar las campafias institucionales de divulgacion orientadas a fortalecer
la imagen de la Direccidén de Impuestos y Aduanas Nacionales y la oportuna publicidad de los

asuntos de su competencia;



b) Disefar e implantar sistemas de comunicacion e informacion para los funcionarios de la
Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, contribuyentes, usuarios, gremios y publico

en general;

c) Efectuar la supervisién técnica de la ejecucién de los contratos en materia de divulgacién

celebrados por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales;

d) Disefar, coordinar, controlar y evaluar los programas de divulgacion y las actividades

publicitarias que deban efectuarse;

e) Propender por la debida difusién de los asuntos tributarios, aduaneros y de control de

cambios por importacidon y exportacion de bienes y servicios;

f) Asesorar a la Direccion en la definicion de las medidas tendientes al mejoramiento de la

imagen institucional y la atencidn al publico, y realizar estudios de analisis de opinidn;

g) Desarrollar politicas de comunicacién para propender por la identidad institucional de los
funcionarios de la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales y asesorar en el

establecimiento de canales de comunicaciéon adecuados en todos los niveles de la entidad;

h) Desarrollar las politicas y actividades inherentes a las publicaciones oficiales de la

Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, en coordinacidon con las demas dependencias;

y

i) Las demas que le asigne el Director.

ARTICULO 15. OFICINA CENTRO DE ESTUDIOS FISCALES. Conforme a las politicas e
instrucciones del Director, son funciones de la Oficina Centro de Estudios Fiscales, para

ejercerlas directamente o a través de sus divisiones, las siguientes:



a) Estudiar y evaluar los efectos econémicos de los sistemas tributario, aduanero y de
control de cambios por importacion y exportacion de bienes y servicios, y de los proyectos

de reforma que se propongan a los mismos;

b) Crear y administrar bancos de datos con informacién econdmica relacionada con la

actividad tributaria y aduanera;

c) Realizar estudios y establecer indicadores de comportamiento econémico, tributario y
aduanero por sectores y actividades econdmicas que sirvan para orientar programas de

fiscalizacion:

d) Recopilar, analizar y difundir las estadisticas relacionadas con la gestién tributaria

nacional y territorial y con la operacidén aduanera;

e) Asesorar a las diversas areas de la entidad en la elaboracién y analisis de las estadisticas

que produzcan;

f) Asesorar a la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales en la definicion de las

politicas en materias tributaria, cambiaria y de arancel y valor;

g) Promover con entidades internacionales o gobiernos extranjeros, el intercambio de
expertos, estudios e informaciones en materia tributaria y aduanera, y adelantar las
gestiones necesarias para la realizacién de convenios de cooperacién internacional, de

acuerdo con las normas correspondientes;

h) Coordinar con el Ministerio de Relaciones Exteriores, la participacién de la Direccién de

Impuestos y Aduanas Nacionales en los organismos internacionales;

i) Estudiar los convenios internacionales en materia tributaria, aduanera y de control de

cambios por importacion y exportacion de bienes y servicios, coordinar su discusion, y



propender por su adecuada implantacién y cumplimiento, y realizar el seguimiento de los
compromisos internacionales contraidos por la Republica de Colombia en lo de competencia
de la entidad, en los diferentes convenios y producir los informes y recomendaciones

pertinentes; y
j) Las demas que le asigne el Director.

ARTICULO 16. DIVISION DE ESTUDIOS TECNICOS ADUANEROS. Conforme a las politicas e
instrucciones del Jefe de la Oficina, son funciones de la Divisién de Estudios Técnicos

Aduaneros, las siguientes:

a) Prestar apoyo técnico a la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, en la definicidn

de las politicas en materias de arancel y valor;

b) Elaborar estudios en materia de arancel y valor, y producir los analisis y

recomendaciones correspondientes;

c) Mantener actualizado un sistema de informacién arancelaria y de valor en aduana y velar
por su oportuna divulgacién y comunicacion a los funcionarios de la Direccién de Impuestos

y Aduanas Nacionales;
d) Preparar conceptos técnicos en materia de arancel y valor; y
e) Las demads que le asigne el Jefe de la Oficina Centro de Estudios Fiscales.

ARTICULO 17. DIVISION DE ESTUDIOS FISCALES. Conforme a las politicas e instrucciones del

Jefe de la Oficina, son funciones de la Divisién de Estudios Fiscales, las siguientes:

a) Adelantar estudios sobre la politica econdmica, su incidencia en materia tributaria,
aduanera y de control de cambios por importacidn y exportaciéon de bienes y servicios, y

efectuar las propuestas de modificacion pertinentes;



b) Analizar la informacién econédmica relacionada con la actividad tributaria, aduaneray de

comercio exterior;

c) Elaborar estudios sobre temas tributarios, aduaneros, de comercio exterior y de control
de cambios por importacidn y exportacidon de bienes y servicios, y presentar periédicamente

los informes y las recomendaciones correspondientes;

d) Determinar parametros o estandares de comportamiento de las actividades economicas;

y

e) Las demads que le asigne el Jefe de la Oficina Centro de Estudios Fiscales.

ARTICULO 18. DIVISION DE ESTADISTICA. Conforme a las politicas e instrucciones del Jefe de

la Oficina, son funciones de la Division de Estadistica, las siguientes:

a) Recopilar, analizar y difundir las estadisticas relacionadas con la gestién tributaria

nacional y territorial y con la operacidén aduanera;

b) Seleccionar la informacion econdmica relacionada con la actividad tributaria, aduaneray

de comercio exterior;

c) Crear y administrar bancos de datos estadisticos relacionados con la actividad tributaria,

aduanera y de control de cambios por importacidn y exportacidon de bienes y servicios;

d) Coordinar con las demas dependencias la elaboracidn, recopilacion y analisis de las

estadisticas que produzcan; y
e) Las demads que le asigne el Jefe de la Oficina Centro de Estudios Fiscales.

ARTICULO 19. OFICINA DE CONTROL INTERNO. Conforme a las politicas del Director, son

funciones de la Oficina de Control, para ejercerlas directamente o a través de sus divisiones,



las siguientes:

a) Evaluar el funcionamiento del sistema de Control Interno de la entidad y proponer

recomendaciones para su optimizacion;
b) Planear y programar la realizacion de las auditorias integrales;

c) Asesorar e informar al Ministro de Hacienda y Crédito Publico y al director en el sistema

de Control Interno;

d) Controlar que el disefio de los programas de sistema y archivos magnéticos de la entidad

cumplan con las condiciones de confiabilidad y seguridad que sea del caso;

e) Efectuar auditoria permanente a los sistemas computarizados de la Direccién de

Impuestos y Aduanas Nacionales;

f) Realizar auditoria interna a las dependencias de la entidad, segun las normas de auditoria

generalmente aceptadas con énfasis en la auditoria operativa, financiera y de gestidn,

g) Presentar al Ministro de Hacienda y Crédito Publico y al Director los dictdmenes, informes

y recomendaciones resultado de las auditorias adelantadas;

h) Controlar las actividades de las Divisiones de Control Interno de las Administraciones

Regionales de Impuestos y Aduanas Nacionales;

i) Desarrollar los manuales de auditoria interna, y los métodos y herramientas, asi como los

procedimientos para su aplicacion;

j) Intervenir por medio del establecimiento y ejercicio de controles posteriores inmediatos,
las dependencias o actividades que a juicio del Director y del Jefe de la Oficina sean

consideradas de vital importancia o de alto riesgo;



k) Avocar el conocimiento y competencia de funciones y asuntos de competencia de sus
divisiones o de las respectivas divisiones de Control Interno en las Administraciones
Regionales de Impuestos y Aduanas Nacionales, en circunstancias excepcionales y previa

autorizacién del Director de la entidad, sin perjuicio de lo sefialado por la ley; y
l) Las demas que le asigne el Director.

ARTICULO 20. DIVISION DE AUDITORIA DE SISTEMAS. Conforme a las politicas e
instrucciones del Jefe de la Oficina, son funciones de la Divisién de Auditoria de Sistemas,

las siguientes:

a) Planear vy ejecutar los procesos inherentes a la auditoria de sistemas aplicable a la
entidad;

b) Controlar que el disefio de los programas de sistemas y archivos magnéticos de la
Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales cumplan con las condiciones de seguridad y

confiabilidad que sean del caso;
c) Efectuar auditoria permanente a los sistemas computarizados de la entidad;

d) Establecer programas de control y auditoria para el desarrollo, funcionamiento y

administracion de sistemas de informacién; y
e) Las demads que le asigne el Jefe de la Oficina de Control Interno.

ARTICULO 21. DIVISION DE AUDITORIA INTERNA. Conforme a las politicas e instrucciones del

Jefe de la Oficina, son funciones de la Divisidn de Auditoria Interna, las siguientes:
a) Planeary programar la realizacion de las auditorias integrales;

b) Evaluar el funcionamiento del sistema de control interno de la entidad y proponer



recomendaciones para su optimizacion;

c) Realizar auditoria interna a las dependencias de la entidad, segun las normas de
auditoria generalmente aceptadas, con énfasis en la auditoria operativa, financieray de

gestion;

d) Presentar al Jefe de la Oficina los dictamenes, informes y recomendaciones resultado de

la auditoria adelantada, y
e) Las demads que le asigne el Jefe de la Oficina de Control Interno.

ARTICULO 22. SUBDIRECCION GENERAL. De acuerdo con las politicas e instrucciones
trazadas por el Director, y las correspondientes delegaciones, son funciones de la
Subdireccién General para ejercerla, directamente o a través de la Secretaria General,
Oficinas, Subdirecciones y Administraciones de Impuestos y Aduanas Nacionales, las

siguientes:

a) Dirigir, coordinar, planear, controlar y evaluar las actividades relacionadas con la gestion
técnica y administrativa de las Subdirecciones, Secretaria General, Oficinas y
Administraciones, e impartir las instrucciones para la ejecucion de los planes y programas a

través de la Oficina de Planeacion:

b) Dirigir, coordinary controlar los planes y programas de la entidad y evaluar los
resultados de la gestidn de la Secretaria General, Subdirecciones, Oficinas y

Administraciones;

c) Aprobar los planes operativos de la Secretaria General, Subdirecciones, Oficinas y

Administraciones de Impuestos y Aduanas Nacionales;

d) Determinar los procedimientos e instrucciones, necesarios para garantizar la eficiencia 'y



eficacia en los procesos que debe adelantar la entidad;

e) Ejercer automaticamente las funciones del mismo en casos de vacancia o ausencia,

mientras se determina su reemplazo;

f) Ejercer las funciones de superior inmediato del Secretario General, de los Subdirectores,
Jefes de Oficina, Administradores Regionales, y Administradores cuando éstos no dependan

de una Administraciéon Regional; y
g) Las demas que le sean asignadas por el Director.

ARTICULO 23. OFICINA DE PLANEACION. Conforme a las politicas e instrucciones del Director
y Subdirector General, son funciones de la Oficina de Planeacidn, para ejercerlas

directamente o a través de sus divisiones, las siguientes:

a) Coordinar con las diferentes areas, la formulacion del plan estratégico de la Direccién de
Impuestos y Aduanas Nacionales y asesorar en la formulacién de los planes operativos

respectivos, para someterlos a la aprobacién del Subdirector General;

b) Evaluar los resultados del plan estratégico y los planes operativos, y proponer al
subdirector los ajustes necesarios para el logro de los objetivos propuestos; coordinar los
términos y condiciones de la participacidn en dichas actividades de las diferentes areas de la

Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales;

c) Desarrollar y definir los sistemas de informacidn necesarios para garantizar un adecuado

control a la ejecucidén de los planes y actividades de las dependencias de la entidad;

d) Coordinar el desarrollo, implantacion y optimizacion del sistema de planeacion, la
organizacion, los procedimientos, la administracion de recursos humanos, los métodos de

supervisién y los sistemas de informacion;



e) Elaborar, conjuntamente con la Subsecretaria Financiera y Administrativa, el
anteproyecto de presupuesto de la Direccidon de Impuestos y Aduanas Nacionales y del
Fondo de Gestién, en concordancia con el plan estratégico y los planes operativos de las

diferentes areas de la entidad;

f) Disefar, implantar y evaluar la organizacién y los procedimientos de las diferentes
dependencias de la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, en coordinaciéon con las
diferentes areas responsables de las mismas, y producir los informes y recomendaciones a

que hubiere lugar; y

g) Supervisar y evaluar con las divisiones de programacion los objetivos regionales y los
planes operativos de las administraciones de Impuestos y Aduanas Nacionales,

asegurandose de su coherencia con el plan estratégico y los planes del nivel central;

h) Realizar el control de las normas técnicas de planeacién en la entidad, y hacer las

recomendaciones pertinentes;
i) Elaborar la medicion técnica de metas y objetivos; y
j) Las demas que le asigne el Subdirector General.

ARTICULO 24. DIVISION DE PROGRAMACION. Conforme a las politicas e instrucciones del Jefe

de la Oficina, son funciones de la Divisidn de Programacion, las siguientes:

a) Establecer las normas técnicas para la formulacién y evaluacién del plan estratégico y los
planes operativos que adelanten las diferentes areas de la Direccion de Impuestos y

Aduanas Nacionales;

b) Elaborar en coordinacion con las diferentes areas de la Direccion de Impuestos y Aduanas

Nacionales, el proyectos del plan estratégico y los proyectos de los planes operativos y



efectuar su evaluacion y las recomendaciones correspondientes;

c) Elaborar las normas técnicas para la elaboracidn, distribucién y control del presupuesto

de la entidad en coordinacién con la Subsecretaria Financiera y Administrativa;

d) Elaborar, conjuntamente con la Subsecretaria Financiera y Administrativa, el proyecto de
presupuesto de la Direccidn de Impuestos y Aduanas Nacionales y del Fondo de Gestion, en
concordancia con el plan estratégico y los planes operativos de las diferentes areas de la

entidad; y
e) Las demads que le asigne el Jefe de la Oficina de Planeacion.

ARTICULO 25. DIVISION DE EVALUACION DE GESTION. De acuerdo con las politicas e
instrucciones del Jefe de la Oficina, son funciones de la Divisién de Evaluacién de Gestidn,

las siguientes:

a) Establecer los sistemas de informacidn necesarios, para garantizar un adecuado control

de gestién a la ejecucién de los planes y actividades de las dependencias de la entidad;

b) Establecer mecanismos de evaluacion de la gestion y de los resultados alcanzados con

los planes y programas adoptados;

c) Disefar indices e indicadores de gestidn para evaluar el cumplimiento de las funciones y
metas establecidas en las diferentes dependencias y proponer los correctivos a que haya

lugar;

d) Administrar los sistemas automaticos de informacién que se implanten para la evaluacion

de la gestidn, garantizando confiabilidad y homogeneidad en la informacién procesada;

e) Asesorar a las dependencias de la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, en la

aplicacién de los sistemas de evaluacion de gestidon y el suministro de la informacidn



requerida;

f) Efectuar estudios y analisis de la gestién de la Entidad, y adelantar las actividades

estadisticas correspondientes; vy,
g) Las demas que le asigne el Jefe de la Oficina de Planeacion.

ARTICULO 26. DIVISION DE ORGANIZACION. Conforme a las politicas e instrucciones del Jefe
de la Oficina, y sin perjuicio de las funciones de la Subdireccién de Informatica, son

funciones de la Divisién de Organizacion las siguientes:

a) Coordinar el desarrollo, implantacion y optimizacién de la organizacion, los
procedimientos, la administracion de recursos humanos, los métodos de supervisién y los

sistemas de informacion;

b) Evaluar la organizacién y los procedimientos de las diferentes dependencias de la
Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, y proponer las recomendaciones a que
hubiere lugar;

c) Elaborar estudios y recomendaciones para optimizar la utilizacién de los recursos, asi

como la calidad y eficacia de los procedimientos utilizados;

d) Disenar los manuales de funciones y procedimientos y efectuar las pruebas pertinentes;

e) Coordinar con las diferentes areas y la Subdireccién de Informatica la definicion e

implantacién de los procedimientos;

f) Disefar y codificar, en coordinacién con las areas competentes, las formas, formatos y
formularios utilizados en la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales y mantener su

archivo técnico;



g) Definir la metodologia para la elaboracidn y expedicién de instrucciones, circularesy

érdenes administrativas, y mantener un archivo técnico de las mismas; y
h) Las demads que le asigne el Jefe de la Oficina de Planeacion.

ARTICULO 27. SECRETARIA GENERAL. Conforme a las politicas e instrucciones del Director y
del Subdirector General, son funciones de la Secretaria General para ejercerlas

directamente o través de sus Subsecretarias, las siguientes:

a) Dirigir, coordinar, planeary controlar la ejecucién y la administracion de los recursos
financieros y fisicos y la prestacién de los servicios generales en la Direccién de Impuestos y
Aduanas Nacionales;

b) Coordinar las politicas que establezca la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales
sobre la seleccién, promocion y bienestar de los funcionarios segin las normas legales

vigentes;

c) Coordinar el desarrollo de las politicas de formacién académica que establezca la
Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales;

d) Coordinary supervisar el desarrollo de las politicas de comercializacion y mercadeo de
las mercancias aprehendidas, decomisadas o abandonadas a favor de la Nacion;

e) Determinar la asignacién de mercancias aprehendidas, decomisadas o abandonadas,
para el uso de la Direccidon de Impuestos y Aduanas Nacionales, para atender las
necesidades de recursos fisicos de las diferentes dependencias, en los términos previstos

en la legislacion;

f) Coordinar el desarrollo de las politicas determinadas por la Direccidon en materia de

representacion externa, para la atencién de las demandas instauradas en relacién con los



actos administrativos proferidos sobre asuntos de personal, y cuando sea necesario la

representacion de la entidad en los asuntos judiciales;

g) Coordinar el desarrollo de las politicas para adelantar las investigaciones disciplinarias a

que haya lugar en la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales;

h) Propender por la unificacién de criterios juridicos para la interpretacion de las normas

presupuestales, de personal y de contratacion administrativa;
i) Proyectar los actos en materia administrativa del Director y del Subdirector General;y
j) Las demas que le asigne el Director.

ARTICULO 28. SUBSECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS. Conforme a las politicas e
instrucciones del Secretario General, son funciones de la Subsecretaria de Recursos

Humanos para ejercerlas directamente o a través de sus divisiones, las siguientes:

a) Desarrollar las politicas que establezca la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales
sobre la administracidn, seleccidn, promocion y bienestar de los funcionarios, segun las

normas legales vigentes;
b) Disenar, establecer y administrar el sistema de carrera tributaria y aduanera;

c) Programar, desarrollar y dirigir actividades encauzadas a promover la identidad
institucional y el bienestar de los funcionarios y de sus familias de la Direccion de Impuestos

y Aduanas Nacionales;

d) Supervisar, evaluar y divulgar la prestacion de servicios de bienestar por parte de las

entidades a las que se encuentre afiliada la entidad;

e) Coordinar la proyeccion de los actos de administracién de personal, de acuerdo con las



instrucciones que imparta el Director;

f) Responder por el sistema de informacion de personal y expedir las respectivas
certificaciones;

g) Tramitar los actos relacionados con la toma de posesion de los funcionarios de la
Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales;

h) Definiry aplicar los sistemas de evaluacién del desempefio, coordinar con los demas

jefes de las dependencias los programas respectivos y supervisar su aplicacion;

i) Asesorar a las Administraciones de Impuestos y Aduanas Nacionales en asuntos

relacionados con la administracién de personal;

j) Producir la informacidon requerida para la toma de decisiones en materia de personal;
k) Adelantar los estudios de analisis ocupacional de la entidad; y

l) Las demas que le asigne el Subdirector General y el Secretario General.

ARTICULO 29. DIVISION DE PERSONAL. Conforme a las politicas e instrucciones del
Subsecretario de Recursos Humanos, son funciones de la Division de Personal, las
siguientes:

a) Llevar y mantener un registro actualizado y sistematico del personal de la Direccién de
Impuestos y Aduanas Nacionales y sus respectivas situaciones administrativas y responder

por la informacién y expedicién de las certificaciones y constancias que de ello se deriven;

b) Atender, en lo de su competencia, los tramites relacionados con las situaciones
administrativas del personal de la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales y elaborar
los respectivos proyectos;



c) Reportar la informacion sobre el personal que requieran otras dependencias de la

Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales para el desarrollo de sus actividades;

d) Suministrar a la Subsecretaria Financiera y Administrativa y al Comité Fondo de Gestion
la informacién requerida para el reconocimiento de la prima de productividad y la

elaboracion de las ndminas;

e) Asesorar Yy supervisar el correcto registro de las situaciones administrativas de personal y

el tramite de dichas situaciones por parte de las diferentes administraciones;

f) Conformar, actualizar y administrar las hojas de vida de los funcionarios vinculados a la
Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales y expedir las certificaciones que sean del

caso; y
g) Las demas que le asigne el Subsecretario de Recursos Humanos.

ARTICULO 30. DIVISION DE CARRERA TRIBUTARIA Y ADUANERA. Conforme a las politicas e
instrucciones del Subsecretario de Recursos Humanos, son funciones de la Division de

Carrera, las siguientes:
a) Disenar, establecer y administrar el sistema de la Carrera Tributaria y Aduanera;

b) Adelantar y administrar los procesos de seleccidn y promocion de los funcionarios de la

Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales;

c) Administrar los sistemas de clasificacion, remuneracién y nomenclatura de empleos,
conformacion de la planta de personal y evaluacién del desempefio, de acuerdo con los

parametros seflalados por el Director;

d) Coordinar con la Escuela de Impuestos y Aduanas Nacionales las actividades relacionadas

con los cursos y concursos de ingreso, induccién y promocidn de los funcionarios de la



Direccién de Impuestos Nacionales;

e) Establecer, en coordinacidn con las distintas dependencias, los perfiles ocupacionales
exigidos a las personas que deban ocupar los cargos vacantes en la Direccién de Impuestos

y Aduanas Nacionales, para efectos de los concursos que sean convocados;

f) Disefnar e implantar los sistemas de evaluacion de desempefio, y supervisar su aplicacion;

g) Consolidar y preparar los informes de evaluacién del desempefio de los funcionarios de la

Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales;

h) Establecer y administrar el banco de pruebas psicotécnicas para el proceso de seleccion

y promocion;

i) Controlar el desarrollo de los concursos de ingreso y promocién de los funcionarios de la

Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, en las diferentes Administraciones; y
j) Las demas que le asigne el Subsecretario de Recursos Humanos.

ARTICULO 31. DIVISION DE BIENESTAR. Conforme a las politicas e instrucciones del
Subsecretario de Recursos Humanos, son funciones de la Division de Bienestar, las

siguientes:

a) Disenar, proponer y ejecutar programas de bienestar para los funcionarios de la Direccion

de Impuestos y Aduanas Nacionales;

b) Supervisar, evaluar y divulgar la prestacion de los servicios de bienestar por parte de las

entidades a las que se encuentre afiliada la Direccidon de Impuestos y Aduanas Nacionales;

c) Disenary asesorar el desarrollo de programas de salud ocupacional para la obtencién de



un ambiente laboral y un clima organizacional que propicien el desempefio éptimo de los
funcionarios de la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales;

d) Conformar una base de datos con el balance social de los funcionarios, que permita
desarrollar los programas de bienestar;

e) Asesorary supervisar la ejecucion de los programas de bienestar en las diferentes

administraciones; y
f) Las demas que le asigne el Subsecretario de Recursos Humanos.

ARTICULO 32. SUBSECRETARIA FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA. Conforme a las politicas e
instrucciones del Secretario General, son funciones de la Subsecretaria Financieray

Administrativa, para ejercerlas directamente o a través de sus divisiones, las siguientes:

a) Planear, organizar, ejecutar y controlar la administracién de los recursos financierosy
fisicos, y la prestacién de los servicios generales en la Direccién de Impuestos y Aduanas
Nacionales;

b) Colaborar con la Oficina de Planeacidn, el anteproyecto y distribucién del presupuesto de

la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales y del Fondo de Gestidn;

c) Planear, organizar, dirigir, supervisar y controlar las operaciones financieras, contables,

de tesoreria y presupuesto de la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales;

d) Prevery suministrar los recursos necesarios para la ejecucién de los planes 'y programas
de la Direccidon de Impuestos y Aduanas Nacionales y coordinar con la Subsecretaria de

Asuntos Legales los respectivos procesos de contratacién y adquisicion;

e) Asesorar y orientar a las diferentes administraciones en los asuntos de su competencia, y

disefar con las dependencias competentes los procedimientos para la ejecuciéon y control



del presupuesto;

f) Rendir la cuenta fiscal de la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales ante la
Contraloria General de la Republica; y

g) Las demas que le asigne el Subdirector General y Secretaria General.

ARTICULO 33. DIVISION FINANCIERA. Conforme a las politicas e instrucciones del
Subsecretario Financiero y Administrativo, son funciones de la Divisiéon Financiera, las

siguientes:

a) Colaborar con la Oficina de Planeacidn, el proyecto de presupuesto de la Direccién de

Impuestos y Aduanas Nacionales y del Fondo de Gestion;

b) Programar, ejecutar y controlar las actividades presupuestales de la Direccién de

Impuestos y Aduanas Nacionales y efectuar los registros respectivos;

c) Llevar la contabilidad de la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales y del Fondo de

Gestion segun las normas que expida el Contador General de la Nacidn;
d) Asesorar y evaluar la gestion presupuestal y contable de las Administraciones; y
e) Las demas que le asigne el Subsecretario Financiero y Administrativo.

ARTICULO 34. DIVISION DE TESORERIA. Conforme a las politicas e instrucciones del
Subsecretario Financiero y Administrativo, son funciones de la Divisién de Tesoreria, las

siguientes:

a) Elaborar el programa anual de caja de la Direcciéon de Impuestos y Aduanas Nacionalesy
del Fondo de Gestion;



b) Solicitar ante la Tesoreria General de la Republica la situacién de fondos, y efectuar los

giros correspondientes a las Administraciones;

c) Recibir y tramitar las cuentas de cobro presentadas ante la Direccidon de Impuestos y
Aduanas Nacionales, efectuar los pagos que le correspondan y expedir las certificaciones

respectivas;

d) Llevar los registros de Tesoreria, elaborar los informes correspondientes, y rendir las

cuentas a que haya lugar;
e) Asesorar y evaluar la gestidon de tesoreria de las Administraciones; y
f) Las demas que le asigne el Subsecretario Financiero y Administrativo.

ARTICULO 35. DIVISION DE ADQUISICIONES Y CONTRATOS. Conforme a las politicas e
instrucciones del Subsecretario Financiero y Administrativo, son funciones de la Division de

Adquisiciones y Contratos, las siguientes:

a) Coordinar, ejecutar y controlar los procesos de adquisicién y contratacién de la Direccion

de Impuestos y Aduanas Nacionales;

b) Elaborar los contratos que celebre la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales,

llevar su registro y vigilar su cumplimiento;

c) Asesorar a las Administraciones de Impuestos y Aduanas Nacionales en la ejecucién de

los contratos y la organizacion del proceso de adquisiciones;

d) Ejecutary supervisar los tramites correspondientes a la adquisicion de bienes y servicios

de la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales; y

e) Las demas que le asigne el Subsecretario Financiero y Administrativo.



ARTICULO 36. DIVISION DE SERVICIOS GENERALES. Conforme a las politicas e instrucciones
del Subsecretario Financiero y Administrativo, son funciones de la Divisién de Servicios

Generales, las siguientes:

a) Planear, coordinar y ejecutar la prestacion de los servicios generales que requiera la

Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales para su funcionamiento;

b) Coordinar con las diferentes dependencias la elaboracién del programa anual de compras
y necesidades de la Direccidn de Impuestos y Aduanas Nacionales, y efectuar los ajustes a

que haya lugar;

¢) Organizar y conservar el archivo de los documentos originados en las actividades del
nivel central, expedir las copias y certificaciones que se soliciten, y administrar la

correspondencia;

d) Recibir, almacenar y controlar los bienes de la Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales de acuerdo con el sistema de inventario que determine la Direccién, y velar por

su conservacion, seguridad y distribucion;

e) Implantar las normas de seguridad industrial y salud ocupacional, en coordinacién con la

Subsecretaria de Recursos Humanos;

f) Elaborar los trabajos de impresion que sean autorizados y administrar el servicio de
fotocopiado, distribuir adecuadamente las comunicaciones escritas de la entidad y llevar el

inventario de las formas, formatos y formularios;

g) Elaborar el inventario general, de acuerdo con los sistemas que establezca el Director, de
bienes de la entidad, consolidando la informacién recibida, tramitar las bajas de bienes de

las diferentes dependencias y ejercer el control respectivo; y



h) Las demas que le asigne el Subsecretario Financiero y Administrativo.

ARTICULO 37. SUBSECRETARIA ESCUELA DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES. Conforme
a las politicas e instrucciones del Secretario General, son funciones de la Subsecretaria
Escuela de Impuestos y Aduanas Nacionales, para ejercerlas directamente o a través de sus

divisiones, las siguientes:

a) Desarrollar las politicas de capacitacion que establezca la Direccidon de Impuestos y

Aduanas Nacionales;

b) Propender por el adecuado nivel de formacién académica de los funcionarios y su

permanente actualizacidon en materia de la funcién de la entidad;

c) Elaborar el plan de formacién académica y desarrollar y coordinar con las diferentes
dependencias los programas y cursos de capacitacién que deban efectuarse para el

adecuado funcionamiento de la carrera;

d) Coordinar con las entidades nacionales publicas o privadas e internacionales la
realizacidon de cursos de capacitacidn para funcionarios y promover los convenios a que

haya lugar, y realizar el seguimiento y evaluacién de los mismos;
e) Expedir los certificados de formacidn técnica y profesional;

f) Asesorar y coordinar el desarrollo de los programas de capacitacién de las

Administraciones:

g) Promover publicaciones de especial interés para la Direccidon de Impuestos y Aduanas

Nacionales;

h) Disefar, establecer y aplicar el sistema de capacitacién por niveles, areas y funciones

necesario para el adecuado funcionamiento de la carrera tributaria y aduanera;



i) Establecer el banco de pruebas de conocimientos para el proceso de seleccion y

promocidn; y, recomendar a las instancias pertinentes del Ministerio su aplicacién; y
j) Las demas que le asigne el Secretario General.

ARTICULO 38. DIVISION DE PROGRAMACION Y MEDIOS. Conforme a las politicas e
instrucciones del Subsecretario Escuela de Impuestos y Aduanas Nacionales son funciones
de la Division de Programacién y Medios, las siguientes:

a) Disefar el plan general de capacitacion de los funcionarios de la Direccién de Impuestos

y Aduanas Nacionales y elaborar los proyectos correspondientes;

b) Impulsar y desarrollar las actividades para la celebracidn de convenios de capacitacion

con entidades externas:
c) Disefary elaborar el material didactico y los instrumentos pedagdgicos necesarios; y
d) Las demas que le asigne el Subsecretario Escuela de Impuestos y Aduanas Nacionales.

ARTICULO 39 Divisién Académica. Conforme a las politicas e instrucciones del Subsecretario
Escuela de Impuestos y Aduanas Nacionales, son funciones de la Division Académica, las

siguientes:

a) Desarrollar cursos, conferencias y demas eventos académicos, que se efectlen a través

de la Escuela o de instituciones nacionales o internacionales;

b) Evaluar y calificar la actividad académica de quienes reciben capacitacién de la Escuela
de Impuestos y Aduanas Nacionales y de los docentes de la misma, efectuando las

recomendaciones correspondientes;

c) Reportar a las areas que asi lo requieran, los resultados y evaluaciones de los cursos;



d) Revisar, evaluar y modificar la metodologia utilizada en la Escuela de Impuestos y

Aduanas Nacionales;
e) Conformar y mantener actualizado un banco de pruebas de conocimientos;

f) Establecer los contenidos de los cursos en coordinacion con las diferentes areas de la
entidad;

g) Las demas que le asigne el Subsecretario Escuela de Impuestos y Aduanas Nacionales.

ARTICULO 40. DIVISION CENTRO DE DOCUMENTACION. Conforme a las politicas e
instrucciones del Subsecretario Escuela de Impuestos y Aduanas Nacionales, son funciones

de la Division Centro de Documentacidn, las siguientes:

a) Recopilar, clasificar y ordenar documentacion sobre temas tributarios, aduaneros,

cambiarios y afines, para permitir su oportuna consulta;
b) Mantener y divulgar informacidn actualizada sobre material disponible en el Centro;

c) Promover el intercambio con otros centros nacionales o internacionales que puedan

aportar documentacién de interés para la entidad;

d) Editar y divulgar investigaciones, estudios, y documentos de interés para la Direccién de

Impuestos y Aduanas Nacionales, en coordinacion con la Oficina de Comunicaciones; y
e) Las demads que le asigne el Subsecretario Escuela de Impuestos y Aduanas Nacionales.

ARTICULO 41. SUBSECRETARIA DE COMERCIALIZACION. Conforme a las politicas e
instrucciones del Subdirector General y la Secretaria General, son funciones de la
Subsecretaria de Comercializacién, para ejercerlas directamente o a través de sus

divisiones, las siguientes:



a) Planear, dirigir y supervisar las labores de comercializacién y mercadeo de las

mercancias aprehendidas, decomisadas o abandonadas a favor de la Nacion;

b) Disponer de las mercancias aprehendidas, decomisadas o abandonadas, mediante la

enajenacion, donacion o destruccién, conforme a las normas pertinentes;

c) Asesorar a las diferentes Administraciones en los asuntos relativos al mercadeo,
valoracién comercial e inventario adecuado de las mercancias aprehendidas, decomisadas o

abandonadas a favor de la Nacién;

d) Supervisar y controlar la correcta administraciéon del sistema de informacién sobre
mercancias ingresadas a la Direccidon de Impuestos y Aduanas Nacionales en el Nivel

Regional y mantener consolidada esta informacion;

e) Ejercer el control y aplicar las sanciones, cuando fuere del caso, a las entidades

autorizadas para almacenar mercancias aprehendidas, decomisadas o abandonadas;

f) Supervisar o efectuar, segun el caso, la liquidacién y contabilizacién de los gastos de

administracion y de los ingresos a favor de la Nacion por la operacién comercial;

g) Avocar el conocimiento y competencia de funciones y asuntos a cargo de las
dependencias de comercializacién en las Administraciones, cuando existan circunstancias

excepcionales que asi lo ameriten y previa la autorizacién del Director; y
h) Las demads que le asignen el Subdirector General y la Secretaria General.

ARTICULO 42. DIVISION DE MERCADEO. Conforme a las politicas e instrucciones del

Subsecretario de Comercializacion, son funciones de la Divisién de Mercadeo, las siguientes:

a) Realizar estudios de mercadeo nacional e internacional y disefar sistemas de mercadeo



para su implementacion;

b) Ejecutar, controlar, orientar y supervisar los programas de enajenacién y mercadeo de

las mercancias;

c) Analizar los resultados de las operaciones comerciales, proponer las modificaciones

necesarias y dirigir su implementacién; vy,
d) Las demas que le asigne el Subsecretario de Comercializacién.

ARTICULO 43. DIVISION DE CONTABILIDAD COMERCIAL. Conforme a las politicas e
instrucciones del Subsecretario de Comercializacion, son funciones de la Divisidén de

Contabilidad Comercial las siguientes:

a) Realizar y reqistrar las operaciones contables y financieras correspondientes a la

enajenacion de las mercancias aprehendidas, decomisadas o abandonadas;

b) Mantener informacion consolidada sobre el movimiento nacional de los ingresos por la
operaciéon comercial, y gastos de la administracién de las mercancias aprehendidas,

decomisadas o abandonadas:

c) Elaborary autorizar, cuando sea del caso, las cuentas de gastos ocasionados por la

administracion de las mercancias aprehendidas, decomisadas o abandonadas; y
d) Las demas que le asigne el Subsecretario de Comercializacién.

ARTICULO 44. DIVISION DE SUPERVISION Y CONTROL. Conforme a las politicas e
instrucciones del Subsecretario de Comercializacién, son funciones de la Divisidon de

Supervision y Control, las siguientes:

a) Controlar, orientar y supervisar la gestion de enajenacion y de los sistemas de



almacenamiento de las mercancias aprehendidas, decomisadas o abandonadas a favor de

la Nacién y que se encuentren a cargo de las Administraciones;

b) Supervisar las operaciones comerciales, rendir los informes respectivos, proponer los

correctivos que sean del caso y controlar su implementacion;

c) Disenar e implementar procedimientos para el ingreso, almacenamiento y salida de

mercancias aprehendidas, decomisadas o abandonadas;

d) Crear y administrar un sistema de informacién y control para soportar los procesos de
administracién y enajenacion de las mercancias, revisarlo periédicamente e implementarlo

con las Administraciones; y
e) Las demas que le asigne el Subsecretario de Comercializacion.

ARTICULO 45. SUBSECRETARIA DE ASUNTOS LEGALES. Conforme a las politicas e
instrucciones del Secretario General, son funciones de la Subsecretaria de Asuntos Legales

para ejercerlas directamente o a través de sus Divisiones, las siguientes:

a) Coordinar el desarrollo de las politicas determinadas por la Direccion en materia de
representacion externa, para atencién de las demandas instauradas en relacién con los
actos administrativos proferidos en asuntos de personal de la entidad, y coordinar la

representacion de la entidad en los asuntos civiles y penales que sean necesarios;

b) Coordinar el desarrollo de las politicas para adelantar las investigaciones disciplinarias a

que haya lugar en la entidad,;

c) Determinar y mantener la unidad doctrinal en la interpretacién de las normas

presupuestales, de personal y de contratacidon administrativa;

d) Absolver las consultas que en materia laboral, y administrativa le formulen las demas



dependencias de la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales;

e) Garantizar la atencion de las demandas instauradas en relacién con los actos
administrativos dictados sobre asuntos de personal de la Direccidon de Impuestos y Aduanas

Nacionales, en los términos de delegacidn que profiera el Director;

f) Vigilar la conducta de los funcionarios y garantizar el desarrollo de las investigaciones
disciplinarias por enriquecimiento ilicito u otras irregularidades administrativas a que haya

lugar en la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales; y

g) Recibir y tramitar oportunamente las quejas, reclamos y sugerencias de los ciudadanos
sobre casos de ineficiencia e inmoralidad de los funcionarios de la Direccién de Impuestos y

Aduanas Nacionales conforme a los procedimientos legales;
h) Las demas que le asigne el Secretario General.

ARTICULO 46. DIVISION DE INVESTIGACION DISCIPLINARIA. Conforme a las politicas e
instrucciones del Subsecretario de Asuntos Legales, son funciones de la Division de

Investigacion Disciplinaria, las siguientes:

a) Vigilar la conducta de los funcionarios, y de acuerdo con las competencias legales,
adelantar las investigaciones disciplinarias a que haya lugar en la Direcciéon de Impuestos y

Aduanas Nacionales;

b) Supervisar en materia disciplinaria a las Divisiones de Asuntos Legales de las

Administraciones Regionales y Especiales de Impuestos y Aduanas Nacionales;

c) Adelantar las investigaciones por enriquecimiento ilicito u otras irregularidades
administrativas y coordinar con las dependencias correspondientes de la Procuraduria

General de la Nacién y demas organismos competentes, los asuntos relacionados con el



control de actuaciones de los funcionarios; y,
d) Las demas que le asigne el Subsecretario de Asuntos Legales.

ARTICULO 47. DIVISION DE REPRESENTACION EXTERNA. Conforme a las politicas e
instrucciones del Subsecretario de Asuntos Legales, son funciones de la Divisidn de

Representacién Externa, las siguientes:

a) Atender las demandas instauradas contra la entidad, o promovidas por ésta en relacién
con los actos administrativos de personal que se expidan en la Direccién de Impuestos y
Aduanas Nacionales;

c) Garantizar y propender por la unidad de criterios en la interpretacion de las normas en

los procesos de representacion externa relativos a asuntos de personal; vy,
d) Las demas que le asigne el Subsecretario de Asuntos Legales.

ARTICULO 48. Reglamentado por el Decreto 969 de 1993. SUBDIRECCION OPERATIVA.
Conforme a las politicas e instrucciones del Subdirector General, son funciones de la
Subdireccién Operativa, para ejercerlas directamente o a través de sus divisiones, las
siguientes:

a) Programar, planear, dirigir, supervisar y evaluar la operaciéon aduanera que realicen las

areas competentes para aplicar las normas que regulan los regimenes aduaneros;

b) Regular las materias relacionadas con las inscripciones, autorizaciones, licencias o
permisos, que se requieran para adelantar actividades en materia aduanera, que se

encuentren bajo control o vigilancia de la Direccidon de Impuestos y Aduanas Nacionales;

c) Preparar proyectos de reformas legales y procedimentales para la aplicacién de los

regimenes aduaneros;



d) Asesorary orientar a las Administraciones sobre la aplicacion de los regimenes

aduaneros y ejercer la supervision y control de sus actuaciones;

e) Avocar el conocimiento y competencia de asuntos o funciones a cargo de las divisiones
operativas de las Administraciones, cuando existan circunstancias excepcionales que asi lo

ameriten y previa autorizacion del Director; y
f) Las demas que le asigne el Subdirector General.

ARTICULO 49. DIVISION DE OPERACIONES ADUANERAS. Conforme a las politicas e
instrucciones del Subdirector Operativo, son funciones de la Division de Operaciones

Aduaneras, las siguientes:

a) Preparar proyectos de actualizacion y desarrollo de normas y procedimientos,

relacionados con la aplicacion de los regimenes aduaneros;

b) Consolidar y analizar la informacién nacional de los regimenes aduaneros, estudiar el

comportamiento e incidencia en la gestidon aduanera y presentar los informes respectivos;

c) Programary planear la operacion aduanera que realicen las areas operativas en

desarrollo de las normas que regulan los regimenes aduaneros; y
d) Las demas que le asigne el Subdirector Operativo.

ARTICULO 50. DIVISION DE PROGRAMACION Y REGISTRO. Conforme a las politicas e
instrucciones del Subdirector Operativo, son funciones de la Divisién de Programaciény

Registro, las siguientes:

a) Analizar las solicitudes y resolver los asuntos relacionados con la inscripcion, licencia, o
autorizacién para adelantar actividades en materia aduanera, que se encuentren bajo

control y vigilancia de la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales;



b) Llevar registros nacionales de las inscripciones, licencias o autorizaciones otorgadas, en
materia aduanera, mantener actualizado al Nivel Regional, suministrar la informacidn

requerida y expedir certificaciones cuando sea del caso;

c) Recibir y administrar las garantias que con ocasién de estas inscripciones, licencias o
autorizaciones deban constituirse y remitirlas a la Subdireccién de Cobranzas para hacerlas

efectivas en caso de que se incumpla la obligaciéon garantizada; y
d) Las demas que le asigne el Subdirector Operativo.

ARTICULO 51. DIVISION DE SUPERVISION Y CONTROL. De acuerdo con las politicas e
instrucciones del Subdirector Operativo, son funciones de la Divisidon de Supervision y

Control, las siguientes:

a) Coordinar, controlar, orientar y capacitar, en coordinacion con la Escuela de Impuestos y
Aduanas Nacionales, a las diferentes Administraciones sobre la aplicacion de los regimenes

aduaneros;

b) Supervisar y evaluar la aplicacién de los regimenes aduaneros en las Administraciones de
Impuestos y Aduanas Nacionales y elaborar las recomendaciones correspondientes y

efectuar el seqguimiento respectivo;

¢) Informar a las dependencias competentes sobre los resultados de las visitas de

supervision; y
d) Las demas que le asigne el Subdirector Operativo.

ARTICULO 52. SUBDIRECCION DE FISCALIZACION. Conforme a las politicas e instrucciones
del Subdirector General, son funciones de la Subdireccidon de Fiscalizacion, para ejercerlas

directamente o a través de sus divisiones, las siguientes:



a) Dirigir y controlar las actividades relacionadas con la investigacidn, determinacién,
aplicacién y liquidacion, de los tributos nacionales, de las sanciones, multas y de los demas
gravamenes o emolumentos de competencia de la Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales, y en general las actividades de fiscalizacion para el adecuado control del

cumplimiento de las obligaciones tributarias, aduaneras y cambiarias;

b) Programar, coordinary dirigir las actividades relacionadas con las funciones en materia

de control de cambios por importacion y exportacién de bienes y servicios;

c) Definiry establecer el plan de fiscalizacién, asi como controlar y evaluar la ejecucién del
mismo, de acuerdo con las politicas establecidas por la Direccién y elaborar los programas
de control y determinacion de los gravamenes que administra la Direccién de Impuestos y

Aduanas Nacionales, asi como los de control de cambios que le compete;

d) Establecer los manuales, métodos y procedimientos, asi como disefar las herramientas
necesarias para el desarrollo de las actividades técnicas de fiscalizacién para el adecuado

control del cumplimiento de las obligaciones tributarias, aduaneras y cambiarias;

e) Proponer, de acuerdo con las necesidades del plan general de fiscalizacién, la

informacidn que puede solicitar la Direccion en desarrollo de sus facultades legales;

f) Solicitar informaciones para fines de control, con fundamento en el articulo 684 del
Estatuto Tributario;

g) Autorizar a las Administraciones de Impuestos y Aduanas Nacionales el intercambio de
informacién a que se refiere el articulo 585 del Estatuto Tributario, con las autoridades

departamentales y municipales;

h) Adelantar visitas de investigacion y control de los Impuestos a los contribuyentes,

responsables, agentes de retencion y declarantes, asi como a los importadores,



exportadores, almacenadoras, transportadores, agentes de aduana o declarantes, y en
general, a los usuarios del servicio aduanero, y para efectuar el control cambiario en lo de

competencia de la Entidad, previa autorizacién del Director;

i) Proponer a la Direccion, las politicas a seguir por las Comisiones Regionales Mixtas de
Gestidn Tributaria y Aduanera, y coordinar la Comision Nacional Mixta de Gestién Tributaria

y Aduanera;

j) Coordinar las actividades del Comité de Entidades sin Animo de Lucro y establecer los

programas de control que sean necesarios para esas entidades y para los no contribuyentes;

k) De acuerdo con los compromisos de reciprocidad realizados por la Direccién de Impuestos
y Aduanas Nacionales, suministrar a las autoridades tributarias, aduaneras y de control de

cambios de otros paises, informacién con fines de control fiscal;

l) Programar, dirigir y controlar las labores de prevencidn, investigacion, determinacion y

sancion de las infracciones a los regimenes tributario, de aduanas y cambiario;

ll) Adelantar estudios sobre las diferentes modalidades de infracciones al los regimenes

tributario, de aduanas y cambiario.

m) Coordinar con la Subdireccién de Informatica los aspectos relacionados con el
procesamiento y el suministro de la informacion requerida para la ejecucion de los planes y

programas de fiscalizacién;

n) Mantener la informacidn actualizada de los sancionados por infracciones a los regimenes

tributario, aduanero y cambiario;

i) Determinar la realizacion de operaciones aéreas, maritimas y terrestres en el pais, para



la prevencion y represidn de infracciones al régimen de aduanas;

o) Remitir a las autoridades competentes los resultados de las investigaciones adelantadas;

p) Ejercer las funciones de Policia Judicial, en los términos previstos por la Ley;

q) Avocar el conocimiento y competencia de funciones o asuntos a cargo de las
Dependencias de Fiscalizacion y/o Liquidacién de las diferentes Administraciones, cuando
existan circunstancias excepcionales que asi lo ameriten, previa autorizacién del Director de

Impuestos y Aduanas Nacionales;

r) Coordinar con la Oficina Centro de Estudios Fiscales la realizacidn de investigaciones

tendientes a medir la evasion tributaria, y
s) Las demas que le asignen el Director y Subdirector General.

ARTICULO 53. DIVISION DE ANALISIS Y PROGRAMACION. Conforme a las politicas e
instrucciones del Subdirector de Fiscalizacion, son funciones de la Division de Analisis y

Programacidn, las siguientes:

a) Preparar el plan para el desarrollo de las actividades relacionadas con la investigacion,
determinacidn, aplicacién y liquidacién, de los tributos nacionales, de las sanciones, y de los
demas gravamenes o emolumentos de competencia de la Direccién de Impuestos y Aduanas
Nacionales, y en general las actividades de fiscalizacion para el adecuado control del

cumplimiento de las obligaciones tributarias, aduaneras y cambiarias;

b) Disenar programas de fiscalizacion a los contribuyentes, responsables, agentes de
retencién y declarantes, asi como a los usuarios del servicio aduanero, en los términos

establecidos por la Direccién;



c) Adelantar estudios sobre las diferentes infracciones a los regimenes tributario, de

aduanas y cambiario;

d) Coordinar con la Subdireccién de Informatica la metodologia y los procedimientos para el
suministro de informacion requerida para la ejecucién de los planes y programas de
fiscalizacién, para el desarrollo de visitas de fiscalizacién que requieran el apoyo informatico

y para la elaboracion de investigaciones tendientes a medir la evasidn tributaria y aduanera;

e) Elaborar los programas de control y determinacion de los gravamenes que administra la
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, asi como los programas relacionados con el

control cambiario;

f) Proponer, de acuerdo a las necesidades del plan general de fiscalizacién, la informacién

que puede solicitar la Direccién en desarrollo de sus facultades legales;

g) Disefar los programas de prevencidn y represion a las infracciones a los regimenes

tributario, de aduanas y cambiario; y
h) Las demads que le asigne el Subdirector de Fiscalizacidn.

ARTICULO 54. DIVISION DE INVESTIGACIONES ESPECIALES. Conforme a las politicas e
instrucciones del Subdirector de Fiscalizacion, son funciones de la Division de

Investigaciones Especiales, las siguientes:

a) Preparary realizar operativos de control por sectores, para verificar el cumplimiento de
las normas tributarias, aduaneras, y cambiarias en lo de competencia de la Entidad,

conforme a las instrucciones del Subdirector:

b) Estudiar, clasificar, evaluar y comunicar la informacién requerida para la prevencion,



investigacion, determinacion y represién de las infracciones en materia tributaria, aduanera

y cambiaria;

c) Adelantar estudios sobre las diferentes infracciones al régimen tributario, de aduanasy

cambiario:

d) Mantener la informacién actualizada de importadores, productores, distribuidores y
consumidores de productos quimicos controlados, realizar visitas de control y verificar

existencias e inventarios;

e) Proponer la realizaciéon de operaciones maritimas, aéreas y terrestres en el pais, para la

prevencion y represion de infracciones al régimen de aduanas;

f) Remitir a las autoridades competentes los resultados de las investigaciones adelantadas;

g) Ejercer las funciones de Policia Judicial, en los términos previstos por la Ley;

h) De acuerdo con la autorizacion del Subdirector, adelantar las investigaciones y proferir
los pliegos de cargos, emplazamientos, autos de inspeccion, las liquidaciones oficiales y
demas actos preparatorios o de determinacién de las obligaciones tributarias, aduaneras y
de control cambiario, asi como la aplicacion y liquidacion de sanciones cuya competencia no
esté sefialada a otra unidad, de acuerdo con el procedimiento sefialado en las normas

vigentes;

i) Remitir a la Division Juridica y a la Division de Cobranzas de la Administracion

competente, segln el caso, los actos de liquidacidon oficial y aplicacién de sanciones;

j) De acuerdo con la autorizacion del Subdirector, adelantar visitas de control a los

contribuyentes, responsables, agentes de retencion y declarantes, asi como a los



importadores, exportadores, almacenadoras, depdsitos, transportadores, agentes de aduana

o declarantes, y en general a los usuarios del servicio aduanero;

k) Practicar, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 326 del Estatuto Tributario, la
liquidacién provisional de los impuestos de renta o ganancia ocasional y remesas

correspondientes al cambio de inversionista extranjero;

[) Autorizar, de conformidad con los articulos 134 y 138 del Estatuto Tributario, la utilizacion
de cualquier otro sistema de depreciacidén de reconocido valor técnico asi como para fijar

vias Utiles distintas a las sefialadas por via general;

ll) Establecer a peticidn del interesado el valor de los intangibles a que se refiere el articulo

279 del Estatuto Tributario, cuando fueren creacién intelectual del contribuyente; y
m) Las demas que le asigne el Subdirector de Fiscalizacion.

ARTICULO 55. DIVISION DE REGIMENES ESPECIALES. Conforme a las politicas e instrucciones
seflaladas por el Subdirector de Fiscalizacién, son funciones de la Divisién de Regimenes

Especiales, las siguientes:

a) Coordinar las actividades del Comité de Entidades sin Animo de Lucro y prestar asistencia

para el ejercicio de sus funciones;

b) Programar el control y fiscalizacidn de las entidades del régimen tributario especial, de

los no contribuyentes y de los usuarios de regimenes aduaneros con franquicia de derechos;

c) De acuerdo con las autorizaciones del Subdirector, adelantar visitas de control,
investigacién, determinacion e imposicién de sanciones, a las entidades no contribuyentes,

a los contribuyentes del régimen tributario especial y a los usuarios de regimenes aduaneros



con franquicia de derechos, proferir las actuaciones del caso y remitirlas a las Divisiones

Juridicas y de Cobranzas de la Administracién competente; y
d) Las demas que le asigne el Subdirector de Fiscalizacion.

ARTICULO 56. DIVISION DE SUPERVISION Y CONTROL. Conforme a las politicas e
instrucciones del Subdirector de Fiscalizacion, son funciones de la Division de Supervision y
Control, las siguientes:

a) Orientar, asesorar y supervisar el desarrollo de las funciones de fiscalizacion vy liquidacion
en el Nivel Regional y el cumplimiento de las politicas y planes sefialados para el efecto, y
efectuar, de acuerdo con la autorizacién del Subdirector de Fiscalizacidn, visitas de
supervision a los contribuyentes, responsables, agentes de retencién y declarantes, asi
como a los importadores, exportadores, almacenadoras, depdsitos, transportadores,
agentes de aduana o declarantes, y en general a los usuarios del servicio aduanero, para
realizar la verificacion de las actuaciones adelantadas por la administracién, concluido lo
cual, se remitird el expediente a la oficina competente para que se profieran las actuaciones

del caso;

b) Dirigir y evaluar los programas de fiscalizacion realizados por las diferentes

Administraciones, y recomendar las modificaciones necesarias;

c) Proponer a la Subdireccidn las politicas a seguir por las Comisiones Regionales Mixtas de
Gestidn Tributaria y Aduanera y apoyar al Subdirector de Fiscalizacién en la coordinacién de

la Comisién Nacional Mixta de Gestion Tributaria y Aduanera;

d) Programar, dirigir y controlar las labores de prevencion, investigacion, determinaciony

sancion de las infracciones a los regimenes tributario, de aduanas y cambiario;

e) Instruir a los funcionarios en relacién con la ejecucion de los programas de fiscalizacién



establecidos;

f) Crear y mantener actualizado un sistema de informacién sobre los programas de

fiscalizacion desarrollados;

g) Efectuar estudios sobre el comportamiento de las devoluciones para evaluar, corregiry
orientar los programas a desarrollar, con el fin de proponer al Subdirector de Fiscalizacién

los ajustes normativos y administrativos necesarios; y
h) Las demads que le asigne el Subdirector de Fiscalizacidn.

ARTICULO 57. SUBDIRECCION JURIDICA. Conforme a las politicas e instrucciones del Director
y del Subdirector General, son funciones de la Subdireccidn Juridica, para ejercerlas

directamente o a través de sus divisiones, las siguientes:

a) Determinar y mantener la unidad doctrinal en la interpretaciéon de normas tributarias
nacionales y territoriales, y en materia aduanera o de comercio exterior, en lo de
competencia de la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, y de las normas sobre

control de cambio por importacién y exportacidon de bienes y servicios;

b) Actuar como autoridad doctrinaria en materia aduanera y tributaria nacional y territorial;

c) Absolver las consultas que se formulen en relacion con la interpretacién y aplicacién
general de las normas tributarias nacionales y territoriales, y en materia aduanera o de
comercio exterior en lo de competencia de la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales,

y en materia de control de cambio por importacién y exportacion de bienes y servicios;

d) Compilar vy difundir las normas juridicas, jurisprudencia, doctrina y conceptos

relacionados con los regimenes tributarios, aduaneros y de comercio exterior en la



publicacion oficial que para tal efecto tendra la Direccién de Impuestos y Aduanas

Nacionales;

e) Organizar y administrar una base de datos sobre legislacidn, jurisprudencia y doctrina

tributaria, aduanera y de comercio exterior, y propiciar su intercambio con otras entidades;

f) Orientar y asesorar las labores que en materia juridica desarrollen las diferentes
Administraciones de Impuestos y Aduanas Nacionales y ejercer la supervision y control de

sus actuaciones;

g) Representar a la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, a través de la Divisién de
Representacién Externa y de acuerdo con las delegaciones del Director, en los procesos que
se surtan en materia tributaria, aduanera y cambiaria en lo de competencia de la entidad,

ante las autoridades jurisdiccionales;

h) Preparar los proyectos de reformas a la legislacion tributaria, aduanera, de comercio
exterior y de control de cambio por importacion y exportacién de bienes y servicios, en lo de

competencia de la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales;

i) Asesorar en materia juridica tributaria, aduanera y cambiaria al Director y Subdirector

General:

j) Avocar el conocimiento y competencia de funciones y asuntos a cargo de las
dependencias juridicas de las diferentes administraciones, cuando existan circunstancias

excepcionales que asi lo ameriten y previa autorizacion del Director;

k) Supervisar, orientar y controlar la gestion de sus divisiones y las divisiones juridicas de

las diferentes Administraciones; y



[) Las demas que le asigne el Director y Subdirector General.

PARAGRAFO. Sin perjuicio de lo consagrado en el paragrafo del articulo 76 los conceptos
emitidos por la Subdireccion Juridica sobre la interpretacion y aplicacion de las leyes
tributarias o de la legislaciéon aduanera, que sean publicados constituyen interpretacidn
oficial para los funcionarios de la Direcciéon de Impuestos y Aduanas Nacionales, y su
desconocimiento podra acarrear sancién disciplinaria. (Nota: Con relacién a este paragrafo,
ver Sentencia del Consejo de Estado del 24 de noviembre de 1995. Expediente: 3298.

Seccidn 12. Actor: Carlos Enrique Soto Medina. Ponente: Ernesto Rafael Ariza Mufioz.).

ARTICULO 58. DIVISION DE DOCTRINA. Conforme a las politicas e instrucciones del

Subdirector Juridico, son funciones de la Division de Doctrina Tributaria, las siguientes:

a) Determinar y mantener la unidad doctrinal en la interpretaciéon de normas tributarias
nacionales y territoriales, y en materia aduanera o de comercio exterior, en lo de
competencia de la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, y de las normas sobre

control de cambio por importacién y exportacion de bienes y servicios;

b) Absolver en forma general las consultas escritas que se formulen sobre la interpretacion
y aplicacion de las normas tributarias nacionales y territoriales, y en materia aduanera o de
comercio exterior, en lo de competencia de la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales,

y en materia de control de cambio por importacidn y exportacion de bienes y servicios; y
c) Las demas que le asigne el Subdirector Juridico.

ARTICULO 59. DIVISION DE RELATORIA. Conforme a las politicas e instrucciones del

Subdirector Juridico, son funciones de la Division de Relatoria, las siguientes:

a) Clasificar y compilar normas, jurisprudencia, doctrina y conceptos relacionados con los

regimenes tributarios, de aduanas, de comercio exterior y de control de cambios;



b) Organizar y administrar una base de datos sobre legislacidn, jurisprudencia y doctrina
tributaria, aduanera, de comercio exterior y de control de cambios, y propiciar su

intercambio con otras entidades;

c) Clasificar las consultas que se formulen, responder aquellas sobre las cuales exista un

concepto juridico emitido con anterioridad y remitir las restantes a la Divisidon de Doctrina; y

d) Las demas que le asigne el Subdirector Juridico.

ARTICULO 60. DIVISION DE REPRESENTACION EXTERNA. Conforme a las politicas e
instrucciones del Subdirector Juridico, son funciones de la Divisiéon de Representacién

Externa, las siguientes:

a) Hacerse parte en los procesos en materia tributaria, aduanera y cambiaria, en lo de
competencia de la entidad, que se promuevan ante las autoridades jurisdiccionales en todo
el territorio nacional, conforme a las delegaciones del Director, y asesorar a las

Administraciones de Impuestos y Aduanas Nacionales en las correspondientes actuaciones;

b) Orientar, controlar y hacer el seguimiento de los procesos en que intervenga la Direccidn

de Impuestos y Aduanas Nacionales;

c) Realizar el sequimiento de las demandas de inconstitucionalidad que se promuevan
contra las normas tributarias y aduaneras, intervenir en dichos procesos y presentar los

informes respectivos;

d) A criterio del Director, prestar asistencia juridica y legal a los funcionarios de la Direccidn
de Impuestos y Aduanas Nacionales, cuando debido al cumplimiento de sus funciones

tengan que comparecer ante las autoridades jurisdiccionales, administrativas y fiscales,



siempre y cuando las circunstancias asi lo ameriten; y
e) Las demads que le asigne el Subdirector Juridico.

PARAGRAFO. El Jefe de la Divisidon de Representacion Externa, con el visto bueno del
Subdirector Juridico, podra delegar en funcionarios de las administraciones la funcién de

hacerse parte en los procesos o adelantarlos en materia tributaria, aduanera y cambiaria.

ARTICULO 61. DIVISION DE ANALISIS, SUPERVISION Y CONTROL. Conforme a las politicas e
instrucciones del Subdirector Juridico, son funciones de la Divisiéon de Supervisién y Control,

las siguientes:

a) Asesorary orientar a las dependencias y funcionarios que desarrollan las funciones

juridicas en las Administraciones;

b) Ejercer la supervision y control de las areas juridicas de las diferentes administraciones,

evaluar la calidad y recomendar los correctivos a que haya lugar;

c) Resolver los recursos interpuestos contra los actos administrativos de determinacion y

sancion proferidos por la Direccidn de Fiscalizacién; y
d) Las demas que le asigne el Subdirector Juridico.

ARTICULO 62. SUBDIRECCION DE RECAUDACION. Conforme a las politicas e instrucciones del
Subdirector General, son funciones de la Subdireccion de Recaudacion, para ejercerlas

directamente o a través de sus divisiones, las siguientes:

a) Dirigir y controlar las actividades relacionadas con el recaudo, de los tributos nacionales,
de las sanciones, y de los demas gravamenes o emolumentos de competencia de la
Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, asi como las relacionadas con la devolucién

de Impuestos y gravamenes de competencia de la entidad;



b) Definir y establecer el plan de recaudo, asi como controlar y evaluar la ejecucion del

mismo, de acuerdo con las politicas establecidas por la Direccidn;

c) Establecer los manuales, métodos y procedimiento, asi como disefiar las herramientas
necesarias para el desarrollo de las actividades de recaudo de las obligaciones tributarias,

aduaneras y cambiarias;

d) Velar por el efectivo recaudo de los impuestos, derechos, tasas, contribuciones, multas,
sanciones, intereses, recargos y demas gravamenes que segun las disposiciones

pertinentes, le compete recaudar a la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales;

e) Controlar el cumplimiento de las obligaciones que tienen las entidades recaudadoras y

orientarlas en el desarrollo de su actividad:

f) Ejercer el control y aplicar las sanciones, cuando fuere del caso, a las entidades
autorizadas para recaudar los impuestos, derechos, tasas, contribuciones, multas, recargos,

y los demas gravamenes, segun las disposiciones pertinentes;

g) Efectuar los registros contables y rendir la cuenta mensual de recaudo de la Direccion de

Impuestos y Aduanas Nacionales, de acuerdo con las normas fiscales;

h) Impartir instrucciones a las diferentes Administraciones en materia de recaudo vy

devoluciones y controlar y evaluar los procesos y actividades inherentes;

i) Presentar periddicamente informes sobre la gestidon de recaudo y devoluciones, de la

Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales;

j) Avocar el conocimiento y competencia de funciones y asuntos a cargo de las
dependencias de recaudacion de las diferentes Administraciones, cuando existan

circunstancias excepcionales que asi lo ameriten, previa autorizacion del Director de



Impuestos y Aduanas Nacionales;

k) Administrar los sistemas del Registro Unico Tributario, RUT, contabilidad y cuenta
corriente, y efectuar los ajustes correspondientes en coordinacién con la Subdireccién de

Informatica, e impartir las instrucciones a nivel regional;

[) Autorizar, mediante resolucién, a los contribuyentes y no contribuyentes que por sus

caracteristicas deban operar como autorretenedores; y
m) Las demads que le asigne el Subdirector General.

ARTICULO 63. DIVISION CONTROL A ENTIDADES RECAUDADORAS. Conforme a las politicas e
instrucciones del Subdirector de Recaudacion, son funciones de la Divisién de Entidades

Recaudadoras, las siguientes:

a) Orientar y controlar el cumplimiento de las obligaciones de las entidades financierasy
supervisar la gestion de recaudo, asi como los procesos de transcripcién y envio de

documentos;

b) Recibir y mantener actualizada y depurada la informacién de la cuenta de cada entidad
financiera autorizada para recaudar, y efectuar las conciliaciones y movimientos contables

respectivos;

c) Consolidar la informacién nacional relativa a recaudos por entidades financieras

autorizadas para el efecto y producir los informes respectivos;

d) Proponer las sanciones, a las entidades recaudadoras, cuando incumplan sus

obligaciones; y

e) Las demas que le asigne el Subdirector de Recaudacion.



ARTICULO 64. DIVISION DE CONTABILIDAD Y CUENTAS CORRIENTES. Conforme a las politicas
e instrucciones del Subdirector de Recaudacion, son funciones de la Division de

Contabilidad, las siguientes:

a) Efectuar los registros contables y rendir la cuenta mensual del recaudo de los derechos,
impuestos, contribuciones, tasas, sanciones, multas, recargos y demas gravamenes que
compete recaudar a la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, de acuerdo con las

normas fiscales vigentes;

b) Centralizar las cuentas de los balances mensuales y conciliar el balance anual de los

movimientos contables de las administraciones;

c) Mantener clasificada, actualizada y depurada, la cuenta corriente de los contribuyentes,
responsables y agentes de retencidn, asi como de los declarantes y demas usuarios
aduaneros. cuando sea del caso, y determinar los ajustes contables necesarios para su

actualizacién y depuracion;

d) Programar, supervisar y controlar el envio a los contribuyentes, responsables y agentes
de retencion, asi como a los declarantes y demas usuarios aduaneros, cuando sea del caso,
de la informacidn registrada en la cuenta corriente y los procesos de actualizacién, si fuere

necesario; y
e) Las demas que le asigne el Subdirector de Recaudacion.

ARTICULO 65. DIVISION DE ANALISIS, PROGRAMACION Y CONTROL. Conforme a las politicas
e instrucciones del Subdirector de Recaudacidn, son funciones de la Division de Supervision
y Control, las siguientes:

a) Definir y establecer el plan de recaudo, asi como controlar y evaluar la ejecucion del

mismo, de acuerdo con las politicas establecidas por la Direccién y presentar informes sobre



la gestion de recaudo de la entidad;

b) Impartir instrucciones a las diferentes Administraciones en materia de recaudo vy

devoluciones y controlar y evaluar los procesos y actividades inherentes;

c) Elaborar programas, manuales e instrucciones sobre devolucién, compensacion e

imputacion de saldos a favor o de pagos no debidos;

d) Supervisary controlar las divisiones o grupos de recaudacién y devoluciones en las

diferentes Administraciones y controlar el desarrollo de los planes y programas;

e) Supervisar la validacién de los documentos recibidos y procesados por las entidades

recaudadoras, asi como la de los actos oficiales en firme y exigibles; y

f) Coordinar y controlar la debida aplicacién de los mecanismos de pago de las devoluciones

por parte de las Administraciones de Impuestos y Aduanas Nacionales;
g) Las demas que le asigne el Subdirector de Recaudacion.

ARTICULO 66. SUBDIRECCION DE COBRANZAS. Conforme a las politicas e instrucciones del
Director y el Subdirector General, son funciones de la Subdireccién de Cobranzas, para

ejercerlas directamente o0 a través de sus divisiones, las siguientes:

a) Dirigir y controlar las actividades relacionadas con cobro, de los tributos nacionales, de
las sanciones, y de los demas gravamenes o emolumentos de competencia de la Direccion

de Impuestos y Aduanas Nacionales;

b) Definir y establecer el plan de cobro, asi como controlar y evaluar la ejecucién del mismo,

de acuerdo con las politicas establecidas por la Direccion;

c) Establecer los manuales, métodos y procedimientos, asi como disefiar las herramientas



necesarias para el desarrollo de las actividades de cobro de las obligaciones tributarias,

aduaneras y cambiarias;

d) Velar por el efectivo cobro de los impuestos, derechos, tasas, contribuciones, multas,
sanciones, intereses, recargos y demas gravamenes que segun las disposiciones

pertinentes, le compete recaudar a la Direccidon de Impuestos y Aduanas Nacionales;

e) Programar, dirigir, supervisar, controlar y evaluar la gestion de las areas de cobranzas de

las administraciones y asesorarlas en el cumplimiento de sus funciones;

f) Coordinar con la Subdireccién de Informatica el procesamiento de la informacién

requerida para la ejecucién de los programas de cobro;

g) Impartir instrucciones a las diferentes Administraciones y controlar y evaluar la gestion

de cobranzas;

h) Elaborar las relaciones de cartera por cobrar para efectos de iniciar las acciones de cobro

pertinentes;

i) Presentar periédicamente informes sobre la gestidon de cobro de la Direccién de Impuestos

y Aduanas Nacionales;

j) Adelantar los procesos de cobro coactivo de acuerdo al articulo 824 del Estatuto
Tributario, sin perjuicio de la competencia asignada a los Administradores de Impuestos y

Aduanas Nacionales y a los jefes de las dependencias de cobranzas;
k) Solicitar la informacion necesaria para adelantar los programas de cobro;

[) Avocar el conocimiento y competencia de funciones y asuntos a cargo de sus
dependencias de cobranzas de las diferentes Administraciones, cuando existan

circunstancias excepcionales que asi lo ameriten, previa autorizacion del Director de



Impuestos y Aduanas Nacionales; y
m) Las demas que le asigne el Subdirector General.

ARTICULO 67. DIVISION DE ANALISIS Y PROGRAMACION. Conforme a las politicas e
instrucciones del Subdirector de Cobranzas, son funciones de la Division de Programacion,

las siguientes:

a) Definir y establecer el plan de cobro, asi como controlar y evaluar la ejecucién del mismo,
de acuerdo con las politicas establecidas por la Direccion y disefiar los programas

respectivos;

b) Establecer programas para el desarrollo de las funciones de cobranzas en los procesos de
concordato, intervencién, liquidacion judicial o administrativa, quiebra, concurso de
acreedores, liquidacidon de sociedades y sucesiones y velar por la oportuna intervencién en

[os mismos;

c) Coordinar con la Oficina de informatica la elaboracion de informacion sobre deudores

morosos para adelantar los programas de cobro; y

d) Disefiar e implementar técnicas de negociacion que faciliten el cobro persuasivo, asi

como técnicas de investigacién de bienes;

e) Adelantar procedimientos de cobro persuasivo y coactivo, conforme con la delegacién del

Subdirector de Cobranzas;

f) Conformar un banco de datos para efectos de ubicar los bienes de los contribuyentes

Morosos; y

g) Las demas que le asigne el Subdirector de Cobranzas.



ARTICULO 68. DIVISION DE SUPERVISION Y CONTROL. Conforme a las politicas e
instrucciones del Subdirector de Cobranzas, son funciones de la Divisidon de Supervision y

Control, las siguientes:

a) Realizar el seguimiento de la ejecucién del plan anual de cobranzas y presentar informes

sobre la gestién de recaudo de la entidad;

b) Supervisar y controlar las divisiones o grupos de cobranzas en las diferentes

administraciones y controlar el desarrollo de los planes y programas;

c) Realizar visitas de supervision a las unidades de cobranzas de las Administraciones de

Impuestos y Aduanas Nacionales, y evaluar los programas de cobro; y
d) Las demas que le asigne el Subdirector de Cobranzas.

ARTICULO 69. SUBDIRECCION DE INFORMATICA Y SISTEMAS. Conforme a las politicas e
instrucciones del Subdirector General, son funciones de la Subdireccién de Informatica y

Sistemas, para ejercerlas directamente o a través de sus divisiones, las siguientes:

a) Participar en la planeacién, definicion y disefio de las politicas de manejo de informacidn
y desarrollo de sistemas de la Direccidén de Impuestos y Aduanas Nacionales y controlar su

desarrollo y aplicacion en coordinacion con las instancias pertinentes del Ministerio;

b) Analizar, disenar, desarrollar, documentar, aplicar y mantener los sistemas de

informacién requeridos por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales;

c) Realizar los estudios necesarios y presentar conceptos y recomendaciones sobre la
conveniencia y especificaciones técnicas de los equipos de cdmputo requeridos a adquirir o

arrendar. Este concepto reemplaza el de la Comision Nacional de Sistemas;

d) En coordinacién con la Oficina de Planeacidn, reglamentar los métodos y procedimientos



de la entidad, entre los que se incluyen los relativos a la operacién administrativa y técnica,

y a la utilizacion, actualizacion y administracién de los sistemas de informacion;

e) Disefar, aplicar, coordinar y controlar los procesos de flujo e intercambio de informacién

con entidades externas a la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales;

f) Dirigir y controlar los proyectos de adquisicion y/o renovacién de la tecnologia necesaria
para el desarrollo de las funciones de la Direccion tanto a nivel de Hardware como de
Software;

g) Dirigir, coordinar, efectuar y controlar las labores de procesamiento de informaciény la
administracion de los recursos computacionales de la Direccién de Impuestos y Aduanas
Nacionales. Esta funcidn debera estar encaminada a descentralizar procesos a través de las
diferentes dependencias e instancias;

h) Velar por la seguridad de la informacidn y la correcta aplicacién de las instrucciones,

métodos y procedimientos establecidos por la Subdireccién de Informatica y Sistemas;
i) Elaborary presentar a la Escuela de Impuestos y

Aduanas Nacionales el proyecto del plan anual de capacitacién en sistemas para los
funcionarios de la Subdireccién de Informatica y los usuarios de recursos y servicios

informaticos de la direccidon de Impuestos y Aduanas Nacionales;

j) Sefalar las especificaciones técnicas para rendir la informacion solicitada para fines de

control:
k) Las demas que le sean asignadas por el Subdirector General.

ARTICULO 70. DIVISION DE INGENIERIA DE SOFTWARE. Conforme a las politicas e

instrucciones del Subdirector, son funciones de la Divisidon de Ingenieria de Software, las



siguientes:

a) Realizar estudios de necesidades de informacién segln prioridades a todos los niveles de
la Direccién y de factibilidad para la construccién de nuevos sistemas o servicios de

informacion;

b) Evaluar la consistencia y calidad de la informacién proveida por los sistemas de
informacidon asi como la utilizacién, actualizaciéon y administracion de los mismos por parte

de los usuarios;

c) Hacer andlisis del flujo de la informacioén, clases de datos, arquitectura de los sistemasy

de la informacién requerida por la Direccion;

d) Realizar los disefos logicos y fisicos de la arquitectura de los sistemas de informacidn,
tanto para su organizacién, ubicacidon como para su operacion, la programacion de los
mddulos de los sistemas de informacidn y las pruebas que garanticen la construccién de
software de alta calidad que satisfaga los requerimientos de las distintas areas de la

Direccion;

e) Planear y administrar el desarrollo de los proyectos de construcciéon de software vigilando
permanentemente los retrasos y sobrecostos, evaluando y utilizando metodologias y
herramientas para las diferentes etapas del desarrollo, documentacion, conversion y

mantenimiento de los sistemas de informacion;
f) Las demas que le sean asignadas por el Subdirector de Informatica.

ARTICULO 71. DIVISION TECNICA. Conforme a las politicas e instrucciones del Subdirector,

son funciones de la Divisidn Técnica, las siguientes:

a) Definir y controlar las normas y estandares relacionados con la construccién y



mantenimiento de los sistemas de informacién:

b) Investigar, mantener, optimizar y resolver los problemas de la utilizacion de las

herramientas de soporte Idgico de la Direccion;

c) Estudiary plantear alternativas sistémicas de software y hardware, a las utilizadas por la

Direccién con el fin de adecuarse a los cambios estructurales y de procedimientos de
la Direccion;

d) Emitir conceptos sobre las especificaciones para la adquisicién o arrendamiento de

equipos de computo por parte
de la Direccién;
e) Las demas que le sean asignadas por el Subdirector de Informatica.

ARTICULO 72. DIVISION DE APOYO AL USUARIO. Conforme a las politicas e instrucciones del

Subdirector, son funciones de la Division de Apoyo al Usuario, las siguientes:

a) Asesorar, orientar y prestar apoyo técnico a los usuarios de los sistemas de informacion

de la Direccion;

b) Realizar las pruebas de calidad al software desarrollado por las distintas areas

competentes de la Direccién;

c) Revisar y aprobar los manuales del usuario para la utilizacion de los sistemas de

informacion construido por la Oficina;

d) Coordinar con la Escuela de Impuestos y Aduanas Nacionales el entrenamiento de los

usuarios en el uso de los sistemas de informacion construidos por la Subdireccién;



e) Coordinar con las distintas Oficinas, Subdirecciones, divisiones regionales de Informatica
y la Subdireccidn de Informatica las propuestas de nuevos sistemas, servicios o0 mejoras a

los mismos, su desarrollo e implantacion a nivel nacional;

f) Coordinar con las distintas divisiones regionales de Informatica las propuestas de

adquisicion, arrendamiento o mantenimiento de hardware y software;
g) Las demas que le sean asignadas por el Subdirector de Informatica.

ARTICULO 73. DIVISION DE METODOS Y PROCEDIMIENTOS. Conforme a las politicas e
instrucciones del Subdirector, son funciones de la Division de Métodos y Procedimientos, las

siguientes:

a) En coordinacion con la Oficina de Planeacion, establecer normas técnicas referentes al
flujo, manejo y control de documentos y archivos de la Direccidon de Impuestos y Aduanas
Nacionales, y reglamentar los procedimientos para la utilizacién, actualizacién y

administracion de los sistemas de informacién:

b) Mantener control sobre los programas y archivos magnéticos administrados por la

Subdireccion;

c) Revisar y aprobar los manuales de procesos de produccién administrados por la
Subdireccién, realizar las pruebas de calidad al software de produccidn correspondiente y

elaborar la planeacion de su produccion;

d) En coordinacién con la Oficina de Planeacidn, reglamentar los métodos y procedimientos
de la entidad, entre los que se incluyen los relativos a la operacién administrativa y técnica,

y a la utilizacidn, actualizacién y administracién de los sistemas de informacion;

e) Crear y mantener actualizado un sistema de informacidn sobre la informacion procesada



por la Direccion y su estado;
f) Las demds que le sean asignadas por el Subdirector de Informatica.

ARTICULO 74. DIVISION DE OPERACION TECNICA. Conforme a las politicas e instrucciones del

Subdirector, son funciones de la Division de Operacién Técnica, las siguientes:

a) Coordinary controlar la prestacidn del servicio de procesamiento automatico de
informacidn de la Direccidén de Impuestos y Aduanas Nacionales;

b) Coordinar y resolver los problemas de soporte fisico y adecuaciones técnicas de la

Direccién;
c) Realizar la produccidon de la Subdireccién;
d) Administrar el centro de cdmputo de la Subdireccién;

e) Establecer normas técnicas referentes a la administracién de los equipos
computacionales y centros de cdmputo de la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales,

en coordinacién con la Oficina de Planeacion:
f) Las demas que le sean asignadas por el Subdirector de Informatica.

ARTICULO 75. COMISION NACIONAL MIXTA DE GESTION TRIBUTARIA Y ADUANERA. La
Comisién Nacional Mixta de Gestion Tributaria y Aduanera serd un érgano asesor para el
desarrollo de los objetivos y funciones de la Direccidon de Impuestos y Aduanas Nacionales,
en cuanto a la facilitaciéon del cumplimiento de las obligaciones tributarias y de las
operaciones aduaneras y cambiarias, y la prevencion y represién de las infracciones a los
regimenes tributario, de aduanas y cambiario. Estara integrada por: el Director quien la
presidira, el Subdirector General, el Secretario Técnico y el Subdirector de Fiscalizacién,

quien ejercera la secretaria, delegados y representantes de los gremios y entidades



interesados en los objetivos sehalados.

Los Subdirectores de area asistirdn segln convocatoria que efectle el Director o el
Secretario de la Comision. (Nota: Ver Ley 223 de 1995, articulo 153.).

ARTICULO 76. COMITE DE DIRECCION. El Comité de Direccién sera el érgano consultivo
maximo de la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales y estara integrado por el
Director, quien lo presidira, el Subdirector General, el Secretario General, y el Jefe de la

Oficina de Planeacion, quien actuara como secretario.

Los Subdirectores, Jefes de Oficina, Subsecretarios y Administradores asistiran conforme a

la convocatoria que para cada sesion se les efectue.
Son funciones del Comité de Direccion:

a) Asesorar al Director en la adopcién de las politicas generales que en aspectos técnicosy

administrativos deba desarrollar la Direccidon de Impuestos y Aduanas Nacionales;

b) Dirimir las diferencias técnicas, administrativas y juridicas que se presenten entre las
distintas dependencias de la Direccidn, cuando asi lo amerite la naturaleza y complejidad del

Caso;
c) Proponer modificaciones a la legislacién tributaria, aduanera y cambiaria; y

d) Aprobar el plan estratégico de la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, y el plan

operativo del Nivel Central.

PARAGRAFO. Los conceptos o decisiones adoptados por el Comité seran de obligatorio
acatamiento para todos los funcionarios de la Direccion de Impuestos y Aduanas

Nacionales.



ARTICULO 77. COMITE FONDO DE GESTION. El Comité Fondo de Gestién es un cuerpo
decisorio y estara integrado por el Director o su delegado, quien lo presidira, el Subdirector
General o su delegado, el Secretario General, el Jefe de la Oficina de Planeacion, el
Subsecretario de la Escuela de Impuestos y Aduanas Nacionales, el Subsecretario de
Recursos Humanos y el Subsecretario Financiero y Administrativo, quien ejercera la
secretaria y tendra voz pero no voto. Los Administradores podran asistir de conformidad con

la convocatoria que se efectle. Son funciones del Comité:
a) Determinar las metas de gestion para efectos de la prima de productividad;

b) Aprobar la distribucidn de los recursos del Fondo, de conformidad con las disposiciones
finales del presente Decreto;

c) Determinar las politicas y planes para el manejo de los recursos del Fondo;

d) Evaluar el cumplimiento de las metas y el funcionamiento y logro de los objetivos del
Fondo y proponer los correctivos que sean necesarios; y €) Las demas que le sean

asignadas.

ARTICULO 78. COMITE DE CONTRATACION Y PRESUPUESTO. El Comité de Contratacién y
Presupuesto estara integrado por el Secretario General del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico o su delegado, quien lo presidird, el Director o su delegado, el Subdirector General,
el Secretario General, el Jefe de la Oficina de Planeacién y el Subsecretario Financiero y
Administrativo, quien ejercera la secretaria y tendra voz pero no voto. Son funciones del

Comité:

a) Estudiary conceptuar sobre los contratos, de acuerdo con las normas de contratacion

administrativa de la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales;

b) Autorizar el uso de recursos para el nombramiento de funcionarios supernumerarios;



¢) Rendir concepto previo sobre la distribucion de recursos presupuestales, de conformidad

con las normas legales;

d) Aprobar la reglamentacion del régimen de contratacion;

e) Determinar la auditoria externa que ejerza la vigilancia sobre las operaciones de

mercadeo de los bienes abandonados, aprehendidos o decomisados.

ARTICULO 79. COMISION DE PERSONAL. La Comisién de Personal de la Direccién de
Impuestos y Aduanas Nacionales estara integrada por el Subdirector General quien la
presidira, el Secretario General, el Subsecretario de Recursos Humanos, el representante de

los funcionarios y el Subsecretario de Asuntos Legales, quien hara las veces de Secretario.

Cuando se vaya a conceptuar sobre la destitucién de funcionarios cuya nominacion
corresponda al Presidente de la Republica o al Ministro de Hacienda y Crédito Publico,

asistira a la Comisidn el Secretario General del Ministerio, quien la presidira.

Los integrantes de esta Comision tendran voz y voto, con excepcién del Jefe de la Oficina de

Control, quien sélo tendra voz.

La Comisién de Personal serd la encargada de estudiar y conceptuar sobre los procesos

disciplinarios en los cuales se proponga sancién de destitucidn.

ARTICULO 80. ADMINISTRACIONES REGIONALES DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES.
Conforme a las politicas e instrucciones del Subdirector General, son funciones de las
Administraciones Regionales de Impuestos y Aduanas Nacionales, para ejercerlas

directamente o a través de sus divisiones, las siguientes:

a) Coordinary dirigir las Administraciones de Impuestos y Aduanas Nacionales de su



jurisdiccién y servir de enlace entre el Nivel Central y las mismas;

b) Elaborar conjuntamente con sus administraciones el plan regional de actividades, de

acuerdo con las politicas y estrategias de la direccién;

c) Supervisar y controlar las actividades de las distintas dependencias de su jurisdiccién, asi

como la ejecucion de los programas de recaudacion, fiscalizacién, discusion y cobro;

d) En coordinacién con la Subsecretaria Escuela Nacional de Impuestos y Aduanas
Nacionales, programar y ejecutar las actividades de capacitacién demandadas por las

administraciones de su jurisdiccion;
e) Supervisar y evaluar los resultados de la gestion de las distintas administraciones de su
jurisdiccién

f) Adelantar las investigaciones disciplinarias a los funcionarios de las administraciones de
su jurisdiccién y aplicar las sanciones correspondientes, sin perjuicio de las competencias

asignadas al Nivel Central;

g) Coordinar las actividades de bienestar social con las administraciones de su jurisdiccién;

h) Establecer canales de comunicacion, de tal forma que se consolide un adecuado sistema

de intercambio de informacion entre los funcionarios de la regional;

i) Realizar estudios econdmicos de la regidn, que sirvan de base para los planes de
fiscalizacidn regional y llevar las estadisticas de los impuestos de los distintos 6rdenes

territoriales;

j) Coordinary supervisar la prestacion del servicio de procesamiento a nivel regional y

desarrollar las aplicaciones del sistema de computacion;



k) Programar, vigilar y participar en la planeacién y ejecucién de las actividades encauzadas

a promover la identidad institucional;

I) De acuerdo con las politicas del Director, establecer el sistema de control interno en su

jurisdiccion; y m) Las demas que le asigne el Subdirector General.

ARTICULO 81. DIVISION DE PROGRAMACION. Conforme a las politicas e instrucciones del
Subdirector General y del Administrador Regional, son funciones de la Division de

Planeacidn, las siguientes:

a) Determinar conjuntamente con las administraciones de su jurisdiccién los objetivos

regionales y el plan operativo correspondiente y prestar la asesoria que se requiera;

b) Garantizar el mantenimiento y actualizacion de los sistemas para el control de gestion, y

supervisar y evaluar los resultados de la gestion de las distintas dependencias;

c) Recopilary consolidar las estadisticas e informaciones que permitan efectuar
evaluaciones globales y particulares de la gestidn de las distintas administraciones, y

dependencias de su jurisdiccién y elaborar los informes para el Nivel Central;

d) Elaborar estudios y hacer recomendaciones para optimizar recursos y garantizar la

calidad y eficiencia de los procesos técnicos y administrativos;

e) Supervisar las actividades de las distintas dependencias de su jurisdiccién, asi como la

ejecucion de los programas de recaudacion, fiscalizacién, determinacién, discusion y cobro;

f) Elaborar en coordinacion con la Divisién Financiera y Administrativa sede de la regional el
anteproyecto de presupuesto de las administraciones de su jurisdiccion de acuerdo a los

lineamientos de la Oficina de Planeacidn y la Subsecretaria Financiera y Administrativa; y



g) Las demas que le asigne el Administrador Regional.

ARTICULO 82. DIVISION DE CONTROL INTERNO. Conforme a las politicas e instrucciones del
Subdirector General y del Administrador Regional, son funciones de la Divisién de Control

Interno, las siguientes:
a) Evaluar el sistema de Control Interno en su jurisdiccion;

b) Proponer la adopcién de medidas encaminadas a la prevencion de irregularidades

administrativas;
c) Realizar las actividades de auditoria interna en su jurisdiccion; y
d) Las demas que le asigne el Administrador Regional.

ARTICULO 83. DIVISION DE ASUNTOS LEGALES. Conforme a las politicas e instrucciones del
Subdirector General y del Administrador Regional, son funciones de la Division de Asuntos

Legales, las siguientes:

a) Adelantar las investigaciones disciplinarias en la jurisdiccién de la regional e imponer las

sanciones de su competencia;

b) Recibiry tramitar oportunamente las quejas, reclamos y sugerencias de los ciudadanos

sobre ineficiencia e ineficacia de la Administracidon de Impuestos y Aduanas Nacionales;

c) Conforme a las delegaciones del Nivel Central, atender las demandas instauradas ante

los tribunales Contencioso-Administrativos de la respectiva jurisdiccion, en materia laboral;

d) Asesorar a los administradores de la regional en la interpretacion de las normas
presupuestales, de personal y de contratacion administrativa;



e) Atender todos los asuntos administrativos, penales y civiles ante las autoridades

administrativas y judiciales; y
f) Las demads que le asigne el Administrador Regional.

ARTICULO 84. DIVISION DE ESCUELA Y ADMINISTRACION DE PERSONAL. Conforme a las
politicas e instrucciones del Subdirector General y del Administrador Regional, son
funciones de la Divisidon de Escuela y Administracion de Personal a desarrollar en las

administraciones de su jurisdiccion, las siguientes:

a) Desarrollar e implementar las politicas de manejo del recurso humano sefialadas por la

Direccion;

b) Administrar el recurso humano y proyectar todos los actos administrativos de novedades

correspondientes a las Administraciones de la Regional;

c) Coordinar los criterios de registro y control de las situaciones administrativas de personal;

d) Elaborar programas de bienestar social y coordinar su ejecucion, conforme a las politicas

sefaladas por el nivel central;

e) Coordinary ejecutar, cuando lo ordene el nivel central, programas de seleccién de

personal de las Administraciones;

f) Garantizar el adecuado desarrollo de las tareas relacionadas con la evaluacién de

desempefio de los funcionarios de la administracion; y

g) Detectar las necesidades especificas de capacitacién de las Administraciones de su

jurisdiccion y elaborar el plan de capacitacion;



h) De acuerdo con las politicas y programas de la Subsecretaria Escuela de Impuestos y

Aduanas Nacionales, desarrollar y coordinar los planes y cursos que deban efectuarse;

i) Organizar y administrar, en coordinacién con la Subsecretaria Escuela de Impuestos y
Aduanas Nacionales, el centro de documentacién que soporte las necesidades de las
Administraciones de la respectiva Regional; y

j) Las demas que le asigne el Administrador Regional.

ARTICULO 85. DIVISION DE INFORMATICA Y SISTEMAS. Conforme a las politicas e
instrucciones del Subdirector General y del Administrador Regional, son funciones de la
Division de Informatica y Sistemas, las siguientes:

a) Dirigir, coordinar, efectuar y controlar las labores de procesamiento de informacion de la

regional;

b) Elaborar propuestas de nuevos sistemas, servicios 0 mejoras a los mismos, su desarrollo
y puesta en marcha bajo la coordinaciéon de la Divisién de Apoyo al Usuario de la

Subdireccion de Informatica;

c) Elaborar propuestas de adquisicidn, arrendamiento o mantenimiento de hardware y
software para las distintas Administraciones de la regional y llevar a cabo la adquisicién o
contratacion bajo la coordinacién de la Division de Apoyo al Usuario de la Subdireccién de

Informatica;

d) Elaborar estudios y propuestas para mejorar la reglamentacion de los procedimientos y
para la utilizacion, actualizacién y administracién de los sistemas de informacién por parte
de las distintas Administraciones de la regional bajo la coordinacién de la Divisién de
Métodos y Procedimientos de la Subdirecciéon de Informatica;



e) Las demas que le sean asignadas por el Administrador Regional.

ARTICULO 86. DIVISION FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA. Conforme a las politicas e
instrucciones del Subdirector General y del Administrador Regional, son funciones de la

Division Administrativa, las siguientes:

a) Ejecutar los planes y programas de compra y prestacién de servicios que garanticen el
normal funcionamiento de la administracidon y preparar el anteproyecto de necesidades

presupuestales;

b) Atender y prestar los servicios de infraestructura y logistica para el adecuado desarrollo

de las distintas Divisiones:

c) Atender las labores relativas a la correspondencia interna y externa de la Administracion,
el archivo, y la expedicion de copias y certificaciones de documentos que reposen en el

mismo;

d) Atender y coordinar las labores relativas a la adquisicidon, almacenamiento y suministro

de bienes y servicios, y los programas de mantenimiento que se requieran;

e) Atender el manejo presupuestal, efectuar los pagos legalmente autorizados y elaborar los

registros contables;
f) Elaborary rendir las cuentas fiscales a que hubiere lugar;

g) Coordinar, efectuar y controlar las labores de procesamiento de informacion de la

administracion y el mantenimiento del equipo computacional; vy,

h) Elaborar en coordinacién con la Divisidon de Programacion de la regional el anteproyecto
de presupuesto de las administraciones de su jurisdiccién de acuerdo a los lineamientos de

la Oficina de Planeacion y la Subsecretaria Financiera y Administrativa; y



i) Las demas que le asigne el Administrador Regional.

ARTICULO 87. ADMINISTRACIONES DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES. Conforme a las
politicas e instrucciones del Subdirector General y del Administrador Regional, son
funciones de las Administraciones de Impuestos y Aduanas Nacionales, para ejercerlas

directamente o a través de sus divisiones, las siguientes:

a) Aplicar las disposiciones que regulan las obligaciones y el procedimiento tributario, las
operaciones aduaneras y cambiarias, los procesos de recaudacion, fiscalizacion,
determinacién, imposicién de sanciones, discusidn, cobro y devoluciones de los gravamenes
administrados por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, dentro de la jurisdiccion

que corresponda a cada administracion, de acuerdo con las normas legales vigentes;

b) Cumplir las funciones administrativas relacionadas con los asuntos internos de la
administracion, que garanticen el funcionamiento y logro de los programas que establezca la

Direccion y,
c) Las demas que le asigne la Subdireccién General.

ARTICULO 88. ADMINISTRADOR DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES. Conforme a las
politicas e instrucciones del Subdirector General y del Administrador Regional, son

funciones del Administrador de Impuestos y Aduanas Nacionales las siguientes:

a) Organizar, dirigir, coordinar y supervisar la ejecucion de las funciones propias de las
dependencias y funcionarios bajo su jurisdiccion, conforme a los programas, manuales,

normas e instrucciones emanadas de los Niveles Central y Regional;

b) Responder ante el Administrador Regional o el Subdirector General por la gestidn técnica

y administrativas de las dependencias bajo su cargo;



c) Cumplir y hacer cumplir las normas que regulan los regimenes y procedimientos
tributarios, aduaneros y cambiarios, asi como las instrucciones que imparta el Nivel Central

y el Regional;

d) Desarrollar las politicas presupuestales que garanticen el normal funcionamiento de la

administracion y velar por la correcta ejecucion del presupuesto asignado;

e) Programar y participar en la planeacidn, control de gestidn y ejecucién de los programas
de gestion tributaria, aduanera y cambiaria y de los de capacitacion y bienestar social, con
el fin de lograr el correcto funcionamiento de su administracion, propendiendo

adicionalmente por alcanzar en los funcionarios la identidad institucional,

f) Prevenir, reprimir, investigar y sancionar las infracciones a la legislacion tributaria,

aduanera y cambiaria en su jurisdiccion, conforme a las normas vigentes;

g) Supervisar y controlar la guarda y enajenacion de las mercancias aprehendidas,

decomisadas o abandonadas y ejecutar los programas de mercadeo a que haya lugar;
h) Ejercer las funciones de Policia Judicial, en los términos previstos por la ley;
i) Administrar los recursos fisicos y financieros asignados a la respectiva administracion;

j) Administrar el recurso humano de la Administracion, conforme a las competencias
conferidas, y ejecutar los programas de capacitacion y bienestar social, en coordinacién con

las respectivas Oficinas y Subsecretarias del Nivel Central y la Administraciéon Regional;

k) Coordinar la evaluacion de desempefio de los funcionarios de la Administracion, y remitir

a la Subsecretaria de Recursos Humanos la informacion respectiva;

I) Avocar el conocimiento y competencia de las funciones o asuntos a cargo de las

divisiones cuando existan circunstancias que asi lo ameriten:



[I) Recibiry tramitar oportunamente las quejas, reclamos y sugerencias de los ciudadanos
sobre los casos de ineficiencia y violacién del régimen disciplinario conforme a los

procedimientos legales;

m) De acuerdo con las politicas del Director, establecer el sistema de control interno en las

dependencias a su cargo; y
n) Las demas que le asigne el Subdirector General y el Administrador Regional.

ARTICULO 89. DIVISION DE PROGRAMACION. Conforme a las politicas e instrucciones del
Subdirector General y del Administrador Regional, son funciones de la Divisiéon de

Programacién, las siguientes:

a) Determinar con las divisiones de la respectiva administracion el plan operativo

correspondiente y prestar la asesoria que se requiera;

b) Garantizar el mantenimiento y actualizacidn del sistema de control de gestién, y

supervisar y evaluar los resultados de la gestién de las distintas dependencias;

c) Recopilar y consolidar las estadisticas e informaciones que permitan efectuar
evaluaciones globales y particulares de la gestion de la administracion y dependencias y

elaborar los informes para el Nivel Regional o Central, segun el caso;

d) Elaborar estudios y hacer recomendaciones para optimizar recursos y garantizar la

calidad y eficiencia de los procesos técnicos y administrativos;

e) Supervisar las actividades de las distintas dependencias de la Administracion, asi como la

ejecucién de los programas de recaudacion, fiscalizacion, determinacion, discusién y cobro;

f) Elaborar en coordinacién con la Divisidn Financiera y Administrativa el proyecto de



presupuesto de la administracion de acuerdo a los lineamientos de la Oficina de Planeacién y

la Subsecretaria Financiera y Administrativa; y
g) Las demas que le asigne el Administrador.

ARTICULO 90. DIVISION FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA. Conforme a las politicas e
instrucciones del Subdirector General y del Administrador Regional, son funciones de la

Division Financiera y Administrativa, las siguientes:

a) Ejecutar los planes y programas de compra y prestacion de servicios que garanticen el
normal funcionamiento de la administracion y preparar el anteproyecto de necesidades

presupuestales;

b) Atendery prestar los servicios de infraestructura y logistica para el adecuado desarrollo

de las distintas Divisiones;

c) Atender las labores relativas a la correspondencia interna y externa de la Administracidn,
el archivo, y la expedicion de copias y certificaciones de documentos que reposen en el

mismo:

d) Atendery coordinar las labores relativas a la adquisicién, almacenamiento y suministro

de bienes y servicios, y los programas de mantenimiento que se requieran;

e) Atender el manejo presupuestal, efectuar los pagos legalmente autorizados y elaborar los

registros contables;
f) Elaborary rendir las cuentas fiscales a que hubiere lugar;

g) Cumplir las funciones de la divisién de comercializacién cuando en la respectiva

administracién no exista dicha dependencia;



h) Coordinar, efectuar y controlar las labores de procesamiento de informacién de la

administracién y el mantenimiento del equipo computacional;

i) Elaborar en coordinacién con la Divisiéon de Programacion el proyecto de presupuesto de
la administracién de acuerdo a los lineamientos de la Oficina de Planeaciény la

Subsecretaria Financiera y Administrativa; y j) Las demas que le asigne el administrador.

ARTICULO 91. Reglamentado por el Decreto 969 de 1993. DIVISION DE INFORMATICA Y
SISTEMAS. Conforme a las politicas e instrucciones del subdirector general y del
administrador regional, son funciones de la Division de Informatica y Sistemas, las

siguientes:

a) Coordinar y controlar la prestacidn del servicio de procesamiento automatico de

informacidn de la administracion;

b) Coordinary resolver los problemas de soporte fisico y adecuaciones técnicas de la

administracion;
c) Realizar la produccién de la administracién;
d) Administrar el centro de cdmputo de la administracion;

e) Asesorar a los funcionarios en los servicios, responsabilidades y los procedimientos para

la utilizacién, actualizacién y administracién de los sistemas de informacién de la direccion;

f) Las demas que le sean asignadas por el administrador regional.

ARTICULO 92. DIVISION OPERATIVA. Conforme a las politicas e instrucciones del

administrador, son funciones de la Division Operativa, las siguientes:



a) Aplicar las normas relativas a los regimenes aduaneros para garantizar que las
operaciones aduaneras, dentro de su jurisdiccidon, se cumplan en los términos previstos por

la ley;

b) Responder por la constitucion, archivo y cancelaciéon de garantias a favor de la Nacion-

Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales;

c) Remitir a la Divisién de Cobranzas las pélizas correspondientes a las obligaciones

incumplidas, para que ésta las haga efectivas;

d) Supervisar, orientar y controlar la gestién en el proceso de importaciéon que realicen los
depdsitos habilitados y/o autorizados, e informar a la subdireccidn de fiscalizacién sobre las

anomalias que detecte para efectos de la correspondiente investigacion;

e) Expedir las autorizaciones, inscripciones y licencias, conforme a las competencias
legales, para adelantar actividades en materia aduanera que se encuentren bajo control y

vigilancia de la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales;
f) Llevar los registros que se requieran para las operaciones aduaneras, y
g) Las demas que le asigne el administrador.

ARTICULO 93. DIVISION DE FISCALIZACION. Conforme a las politicas e instrucciones del
subdirector de fiscalizacién y del administrador de Impuestos y Aduanas Nacionales, son

funciones de la Divisidon de Fiscalizacidn, las siguientes:

a) Promover el cumplimiento voluntario de las obligaciones tributarias, aduaneras vy

cambiarias, y prevenir su infraccion;

b) Desarrollar conforme a los planes y programas las funciones de fiscalizacién a los

importadores, exportadores, transportadores, almacenadoras, agentes de aduana,



contribuyentes responsables, agentes retenedores y declarantes en general, a fin de
verificar el adecuado cumplimiento de las normas tributarias, aduaneras y cambiarias, asi
como la correcta aplicacién de sanciones, liquidaciones y recaudos de los impuestos,
derechos, tasas, contribuciones, multas, recargos y demas gravamenes de competencia de

la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales;

c) Adelantar las acciones e investigaciones necesarias para verificar el cumplimiento de las
obligaciones tributarias, aduaneras y cambiarias en lo de competencia de la entidad, y
proponer las sanciones y la determinacién oficial del gravamen respectivo cuando a ello

hubiere lugar;

d) Reprimiry sancionar dentro de su jurisdiccion, las infracciones al régimen tributario, de

aduanas y cambiario, en lo de competencia de la entidad;

e) Proferir los pliegos de cargos, requerimientos, emplazamientos, autos de inspecciény
demas actos preparatorios de la determinacién de las obligaciones tributarias, aduaneras y
cambiarias, asi como proponer las sanciones y la determinacién oficial de los impuestos y

gravamenes conforme al procedimiento legal correspondiente, cuando a ello hubiere lugar;

f) Ejercer funciones de Policia Judicial en los términos previstos en la ley;

g) Remitir a la unidad de liquidacién los actos preparatorios necesarios para proferir los
actos de liquidacion oficial y aplicacién sanciones, y

h) Las demas que le asigne el administrador.

ARTICULO 94. DIVISION DE LIQUIDACION. De acuerdo con las politicas e instrucciones

sefialadas por el administrador, son funciones de la Divisidn de Liquidacion, las siguientes:



a) Proferir las ampliaciones a los requerimientos especiales, las liquidaciones oficiales y
demas actos de determinacion de las obligaciones tributarias, aduaneras y cambiarias, asi
como la aplicacién y liquidacidn de las sanciones cuya competencia no esté asignada a otra

unidad, de acuerdo con el procedimiento sefalado en las normas vigentes;

b) Remitir a la Divisién de Cobranzas o de Recaudacién y a la Divisidn Juridica, segun el

caso, los actos de determinacién oficial y aplicacién de sanciones, y
c) Las demas que le asigne el administrador.

ARTICULO 95. DIVISION JURIDICA. Conforme a las politicas e instrucciones del subdirector

juridico y del administrador de aduanas, son funciones de la Divisidn Juridica, las siguientes:

a) Difundir las normas tributarias, aduaneras, cambiarias y de comercio exterior, asi como la
jurisprudencia y doctrina y organizar la prestacion del servicio de orientacién y atencidn al
contribuyente y usuario aduanero;

b) Prestar asesoria juridica a las diferentes areas de la administracién;

c) Representar a la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, segun las delegaciones
que le sean conferidas, en los procesos que se promuevan ante las autoridades

jurisdiccionales de la jurisdiccion de la Administracion y llegar el registro correspondiente;

d) De conformidad con la ley y las delegaciones, resolver los recursos interpuestos contra

los actos expedidos por las diferentes dependencias de la administracién;
e) Proyectar los fallos de revocatoria directa, y

f) Las demas que le asigne el administrador.



PARAGRAFO. La discusidn de los actos administrativos expedidos por la Division de
Fiscalizacién de la Administracion de Operacion Aduanera de Santafé de Bogota, sera
competencia de la administracidon de grandes contribuyentes, o personas juridicas, o

personas naturales, segun la naturaleza del contribuyente o usuario.

ARTICULO 96. DIVISION DE COBRANZAS. De acuerdo con las politicas e instrucciones
sefaladas por el subdirector general y el administrador, son funciones de la Divisidn de

Cobranzas, las siguientes:

a) Coordinar, controlar y desarrollar los procesos de cobro persuasivo y coactivo de los
impuestos, gravamenes, anticipos, retenciones, sanciones, multas e intereses de

competencia de la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales;

b) Llevar a cabo las diligencias necesarias para que los deudores morosos paguen

voluntariamente, sin perjuicio del cobro coactivo;

¢) Intervenir en los procesos de concordato, intervencidn, liquidacién judicial o
administrativa, quiebra, concurso de acreedores, liquidacion de sociedades y sucesiones,

para garantizar y obtener el pago de las obligaciones tributarias, aduaneras y cambiarias;

d) Proyectar los actos administrativos necesarios para suscribir acuerdos y demas
facilidades de pago, y velar por el oportuno cumplimiento de las obligaciones derivadas de

[os mismos:

e) Hacer efectivas las garantias para el cumplimiento de obligaciones legales, cuando se

incumplan;

f) Mantener actualizada la informacidn e inventario de los procesos de cobro persuasivoy

coactivo, y



g) Las demas que le asigne el administrador.

PARAGRAFO. Todas las funciones inherentes al cobro persuasivo y coactivo de la
obligaciones por concepto de impuestos, sanciones, multas, intereses u otros gravamenes
determinados en actos administrativos proferidos por la administracién de operacién
aduanera de Santafé de Bogota, serdn de competencia de la administracién de grandes
contribuyentes, o personas juridicas, o personas naturales, segun la naturaleza del

contribuyente o usuario.

ARTICULO 97. DIVISION DE RECAUDACION. Conforme a las politicas e instrucciones del
subdirector de recaudacion y del administrador de Impuestos y Aduanas Nacionales, son

funciones de la Divisién de Recaudacidn, las siguientes:

a) Velar por la adecuada recaudacion de los impuestos y gravdamenes administrados por la
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, de acuerdo con los programas, manuales y

disposiciones que sefalen los niveles central y regional;

b) Efectuar los registros contables y rendir la cuenta de la recaudacion de la administracién,

de acuerdo con las normas fiscales;

c) Controlar la ejecucion de los planes y programas en materia de recaudacién de las

administraciones delegadas de su jurisdiccion;

d) Mantener clasificada, actualizada y depurada la cuenta corriente de los contribuyentes,
responsables, agentes retenedores, declarantes e importadores y demas usuarios del

servicio aduanero, cuando sea del caso;

e) Recibiry controlar los documentos y consignaciones de las entidades autorizadas para

efectuar la recaudacion;



f) Elaborar las relaciones de cartera por cobrar para efecto de que se inicien las acciones de
cobro pertinentes;

g) Efectuar el proceso de validacion de los datos consignados en las declaraciones
tributarias y aduaneras;

h) Colaborar en el control a las entidades financieras autorizadas por la Direccién de
Impuestos y Aduanas Nacionales para recibir declaraciones y recaudar los impuestos,
anticipos, derechos, gravamenes y sanciones tributarias y aduaneras, ubicadas dentro de su

jurisdiccién;
i) Expedir nUmeros de identificacion tributaria (NIT), de acuerdo con las disposiciones sobre
la materia;

j) Recibir las declaraciones cuando las instrucciones del Nivel Central asi lo dispongan;

k) Realizar andlisis y estadisticas del recaudo y presentar los informes y cuentas a que

hubiere lugar, y
[) Las demas que le asigne el administrador.

ARTICULO 98. DIVISION DE DEVOLUCIONES. Conforme a las politicas e instrucciones del
subdirector de recaudacion y del administrador, son funciones de la Divisién de

Devoluciones, las siguientes:

a) Coordinar, ejecutar y controlar los procesos de devoluciones, compensaciones y
aplicaciones de los distintos impuestos administrados por la Direccion de Impuestos 'y

Aduanas Nacionales, de conformidad con las disposiciones vigentes;

b) Dictar las providencias relacionadas con el cumplimiento de las sentencias de la

jurisdiccion de lo contencioso administrativo;



c) Las demas que le asigne el administrador.

PARAGRAFO 1. Las funciones consagradas en este articulo seran cumplidas por la Divisién
de Recaudacién, cuando en la respectiva administracién no exista la Division de
Devoluciones. PARAGRAFO 2. Las devoluciones originadas en actos administrativos
proferidos por la administracién de operacién aduanera de Santafé de Bogotda, sera
competencia de la administracién de grandes contribuyentes, o personas juridicas, o

personas naturales, segun la naturaleza del contribuyente o usuario.

ARTICULO 99. DIVISION DE DOCUMENTACION. Conforme a las politicas e instrucciones del
administrador de Impuestos y Aduanas Nacionales son funciones de la Division de

Documentacion, las siguientes:

a) Recibir, radicar, seleccionar, sustanciar, entregar, controlar, archivar y prestar los
servicios inherentes al manejo de los documentos bajo su responsabilidad, asi como la
correspondencia general de la administracién, conforme a los procedimientos que se

establezcan;

b) Llevar bajo el archivo actualizado de los documentos originados en los procesos de
determinacién, recaudacién y discusion de los impuestos y en las demas actuaciones de la
administracion, estableciendo los controles que garanticen la custodia y conservacién de los

mismos;

c) Expedir copias, certificaciones y autenticaciones de los documentos que reposen en los

archivos de la administracion:

d) Notificar todos los actos proferidos por las distintas dependencias de la administracion, y

e) Las demads que le asigne el administrador.



PARAGRAFO. Las funciones de documentacion en las administraciones que no cuenten en su

estructura con esta divisién, seran ejercidas por la Division Financiera y Administrativa.

ARTICULO 100. DIVISION DE COMERCIALIZACION. Conforme a las politicas e instrucciones
del Subdirector de Comercializacién y del Administrador, son funciones de la Divisién de

Comercializacion, las siguientes:

a) Administrar el sistema de mercadeo de las mercancias aprehendidas, decomisadas vy

abandonadas;

b) Desarrollar los programas de comercializacién de las mercancias en la respectiva
jurisdiccion;
c) Ejercer control sobre las entidades autorizadas para

almacenar mercancias aprehendidas, decomisadas o abandonadas y efectuar inventarios

fisicos y documentales de aquéllas;

d) Administrar la guarda de las mercancias aprehendidas, decomisadas o abandonadas en
la respectiva administracion, contabilizar los ingresos y egresos de la operacidon comercial en

su jurisdiccién y rendir los informes respectivos, y
e) Las demas que le asignen el administrador.

ARTICULO 101. COMITE DE COORDINACION REGIONAL. El Comité de Coordinacién sera un
organo asesor de la Administracion Regional y estara integrado por el Administrador
Regional quien lo presidira y los respectivos administradores. El jefe de la Division de

Programacidn actuara como secretario.

Son funciones del Comité de Coordinacion las siguientes:



a) Asesorar al administrador regional en la implementacion de las politicas generales que en

aspectos técnicos y administrativos haya definido la subdireccidn general;

b) Dirimir las controversias técnicas y administrativas que se susciten entre las diferentes
dependencias de las administraciones de su jurisdiccién, cuando la cuantia o la importancia

del asunto, asi lo amerite.

Aprobar los objetivos estratégicos de la regional y los planes operativos, y supervisar y

evaluar dichos planes correspondientes a las administraciones de su jurisdiccion,

c) Las demas que le asigne el director, subdirector general o el administrador respectivo.

ARTICULO 102. COMISION MIXTA DE GESTION TRIBUTARIA Y ADUANERA. La Comisién Mixta
de Gestién Tributaria y Aduanera sera un 6rgano asesor del administrador, en su funcién de
facilitacién de las operaciones tributarias, aduaneras y cambiarias, asi como en lo
relacionado con el desarrollo de los programas de fiscalizacién, prevencion y represién de
las infracciones a la legislacion tributaria, de aduanas y cambiaria en lo de competencia de
la entidad. La Comisién estara integrada por el administrador quien la presidira, las
autoridades departamentales y municipales, y los representantes de gremios, entidades o
instituciones interesadas en la facilitacién de las operaciones tributarias y aduanerasy en el
desarrollo de las politicas de fiscalizacion, prevencidén y represion de las infracciones a la
legislacién.

El secretario del comité sera el jefe de la Divisidn de Fiscalizacién.

ARTICULO 103. COMITE DE COORDINACION. El Comité de Coordinacién sera un 6rgano
asesor de la administracién y estara integrado por el administrador, quien lo presidird y los

jefes de division. El jefe de la divisién programacién actuara como secretario.



Son funciones del Comité de Coordinacion, las siguientes:

a) Asesorar al administrador en la implementacion de las politicas generales que en

aspectos técnicos y administrativos haya definido la subdireccidn general;

b) Dirimir las controversias administrativas y técnicas que se susciten entre las diferentes

dependencias de la administracion;
c) Aprobar el plan operativo de la administracién, y

d) Las demas que le asignen el director, el subdirector general o el administrador
respectivo.

CAPITULO IV
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 104. COMPETENCIA PARA PROFERIR LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS. Sin perjuicio
de las competencias establecidas en normas especiales, son competentes para proferir las
actuaciones de la administracién tributaria y aduanera, los funcionarios de la Direccién de
Impuestos y Aduanas Nacionales nombrados o designados como jefes de las diferentes
dependencias respecto de los asuntos relacionados con la naturaleza y funciones de cada
dependencia.

ARTICULO 105. EJERCICIO DE FUNCIONES DE INVESTIGACION Y PRACTICA DE PRUEBAS. Para
el ejercicio de las funciones de investigacion o practicas de pruebas por parte de las
diferentes dependencias de la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, podran cumplir
sus funciones de acuerdo con las autorizaciones y delegaciones correspondientes, salvo para
la practica de la prueba pericial respecto de una materia contable en particular, solicitada y

ordenada dentro del respectivo proceso, en cuyo caso el funcionario perito que intervenga



debera ser contador publico matriculado. Asi mismo, para actuar ante los tribunales, los
funcionarios deberan ser abogados inscritos.

ARTICULO 106. COMPETENCIA FUNCIONAL. Sin perjuicio de las normas previstas en los
articulos anteriores, las dependencias de las administraciones de Impuestos y Aduanas

Nacionales tendran las siguientes competencias:
a) La Division de Fiscalizacion:

1. Adelantar las investigaciones y ejecutar los demas actos preparatorios para la
determinacién de los impuestos de su competencia y la aplicacién de las sanciones por
infraccion a los regimenes tributario, aduanero y cambiario, en lo de competencia de la
entidad.

2. Proferir los emplazamientos, requerimientos especiales y pliegos de cargo para
garantizar el derecho de defensa;

b) La Divisién de Liquidacién:

1. Estudiar las respuestas a los emplazamientos, requerimientos especiales y pliegos de

cargo, asi como determinar las ampliaciones a los requerimientos especiales.
2. Proferir los actos de determinacidn de impuestos y de imposicién de sanciones;
c) La Divisién Juridica:

Admitir y resolver los recursos interpuestos contra los actos de determinacién y de

imposicién de sanciones.

PARAGRAFO. Los tramites y procesos de determinacidn e imposicién de sanciones, asi como

los de discusidn de los actos producidos en los mismos, se desarrollaran y unificaran



siguiendo las anteriores competencias.

ARTICULO 107. FUNCIONES Y ADMINISTRACION ESPECIAL. Sin perjuicio de lo dispuesto en los
articulos anteriores, las funciones especiales que la ley asigna a la Direcciéon de Impuestos
Nacionales y a la Direccién de Aduanas Nacionales y en lo pertinente a la Superintendencia y
Control de Cambios, corresponderad desarrollarlas a la Direccién de Impuestos y Aduanas
Nacionales, quien las reemplaza para todos los efectos, realizando las concordancias con las

nuevas denominaciones.

Las normas de administracion de la nueva entidad recogen las que regian las Unidades
Administrativas Especiales de Impuestos Nacionales y de Aduanas Nacionales, de
conformidad con las normas generales y las que adelante se senalan, pero en caso de
conflicto entre las normas que regian una y otra entidad, el reglamento sefialara las
aplicables a la nueva entidad teniendo en cuenta los principios de celeridad, economia,

eficiencia y eficacia, y respetando los derechos adquiridos en materia de personal.

ARTICULO 108. DELEGACION DE FUNCIONES. Las funciones previstas en las normas
pertinentes para el administrador de Impuestos y Aduanas y jefe de divisién de la Direccion
de Impuestos y Aduanas Nacionales podran ser delegadas en funcionarios de las
mencionadas dependencias respectivamente mediante resolucién del director de la Unidad

Administrativa.

Las funciones del director podran ser delegadas en el subdirector general o en el

funcionario que mediante resolucién designe el Ministro de Hacienda y Crédito Publico.

Las funciones del subdirector general, subdirectores, jefes de oficina, jefes regionales de
grandes contribuyentes, personas naturales y juridicas sélo podran ser delegadas en los
funcionarios de las respectivas dependencias mediante resolucidn del Ministro de Hacienda

y Crédito Publico.



El director de Impuestos y Aduanas Nacionales, podra autorizar la delegacién de las
funciones de las jefaturas en funcionarios de las mismas con calidad de jefes adjuntos, los

cuales recibiran la prima de jefe de grupo, de conformidad con el articulo siguiente.

ARTICULO 109. DIVISIONES Y GRUPOS DE TRABAJO. El director de Impuestos y Aduanas
Nacionales podra autorizar la constitucién de grupos de trabajo en las distintas
dependencias de la entidad, con el fin de garantizar una mayor eficiencia y especializacion
en el cumplimiento de las funciones. De acuerdo con las disponibilidades presupuestales, se
determinaran los casos en que la designacién como jefe de grupo da lugar al reconocimiento

de la prima de direccién que sefiala la ley para tal efecto.

Asi mismo, podra autorizar con el visto bueno del Ministro de Hacienda y Crédito Publico la
organizacién y constitucion de divisiones, cuando la importancia de la funcién o la

complejidad o especializacion de la misma asi lo amerite.

ARTICULO 110. REGIMEN DISCIPLINARIO. El régimen disciplinario aplicable a los funcionarios
de la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, sera el establecido en el Decreto ley
1646 de 1991.

ARTICULO 111. REGIMEN CONTRACTUAL Y PRESUPUESTAL. El régimen contractual y
presupuestal por el cual se regira la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, sera el
previsto en el articulo 106 de la Ley 62 de 1992, los articulos 94 a 104 del Decreto ley 1643
de 1991, y los decretos que los reglamenten, con aplicacién adecuada a las nuevas
dependencias que se crean. En el caso de la delegaciéon para la contratacion y ordenacién
del gasto, esta funcién también podra ser delegada en el subdirector y comercializacién y en

el secretario general.

ARTICULO 112. ADMINISTRACION DE PERSONAL. El régimen de personal, la carrera
administrativa especial, el sistema de planta y el régimen prestacional de los funcionarios

de la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, sera el establecido en el Decreto ley



1647 de 1991, y el articulo 106 de la Ley 6 de 1992 con las siguientes precisiones:

Al factor plural de que trata el articulo 66 literal B del Decreto 1647 de 1991, tendran

derecho los funcionarios de la Direccidén de Impuestos y Aduanas Nacionales.

Los funcionarios que sean vinculados a la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales
mediante nombramiento temporal o en cargos de libre nombramiento y remocion tendran
derecho a la prima de productividad contemplada en los articulos 65 y 66 del Decreto 1647
de 1991.

La vinculacién, permanencia y retiro del personal supernumerario se regulara por el articulo
14 del Decreto 1648.

Respecto del sistema nomenclatura, clasificacion, remuneracion, requisitos minimos para el
ejercicio de los empleos, requisitos para ejercer funciones de jefatura por designacion asi
como los porcentajes a reconocer como prima de direccion, la Direccion de Impuestos y
Aduanas Nacionales se regira por las normas del Decreto 1865 de 1992, correlacionandolos

con las denominaciones y dependencias que se establecen en el presente Decreto.

Para todos los efectos legales el cargo de secretario general se asimila al de subdirectory el

cargo de subsecretario se asimila al de jefe de oficina.

ARTICULO 113. FONDO DE GESTION. El fondo de gestidn se regird por las normas previstas
en el Decreto Ley 1647 de 1991, sus recursos estaran formados por lo previsto en dicho
decreto, mas lo dispuesto en el articulo 74 del Decreto Ley 1648 de 1991 y las demas

normas de caracter presupuestal.
CAPITULO V

DISPOSICIONES TRANSITORIAS



ARTICULO 114. ESTRUCTURA DE LA DIRECCION DE ADUANAS NACIONALES. A partir de Ia
publicacion del presente Decreto y hasta el 1° de junio de 1993, la Direccién de Aduanas
Nacionales, tendra la estructura y funciones establecidas en el presente Decreto, en lo que
respecta a la administracion de los impuestos, derechos y demas gravamenes que
actualmente son de su competencia y a la direccién y administracion de la gestidn

aduanera, con las salvedades que se enumeran a continuacion:
1. En el nivel central:

1.1. No se organizara la Secretaria General y las funciones previstas para esta dependencia
seran asumidas por el subdirector general. Las subdirecciones funcionaran como oficinas.
Asi mismo, la Oficina de Control Interno ademas de su propia estructura y funciones, tendra
la estructura y funciones de la subsecretaria de asuntos legales.

1.2. No se organizard la Subdireccién de Cobranzas y las funciones previstas para esta
dependencia seran asumidas por la Subdireccién de Recaudacion.

1.3. En la subdireccién de recaudacion:
1.3.1. La Divisién de Contabilidad y Cuentas Corrientes
adicionalmente desarrollara las siguientes funciones:

1.3.1.1. Efectuar los registros contables y rendir la cuenta mensual del recaudo de los
derechos, impuestos, contribuciones, tasas, sanciones, multas, recargos y demas
gravamenes que le compete a la Direcciéon de Aduanas Nacionales, de acuerdo con las

normas fiscales vigentes, y
1.3.1.2. Efectuar el proceso de validacion de los datos de las declaraciones aduaneras.

1.3.2. La Divisién de Supervision y Control adicionalmente desarrollara las siguientes



funciones:

1.3.2.1. Orientar, controlar e impartir instrucciones a las diferentes administraciones sobre

la gestion de recaudo, cobranzas y devoluciones.

1.3.2.2. Elaborar las relaciones de cartera por cobrar, para efectos de iniciar las acciones de

cobro pertinentes, y

1.3.2.3. Supervisar y controlar las divisiones o grupos de recaudacién en las diferentes

administraciones y controlar el desarrollo de los planes y programas.
2. Nivel regional:

2.1. Funcionaran las siguientes administraciones de Aduanas Nacionales clase A:
Barranquilla, Buenaventura, Cali, Cartagena, Clcuta, Medellin, Santa Marta y Santafé de

Bogota.

Su estructura sera la siguiente:

Divisién de Programacion.

Divisién de Informatica y Sistemas.

Divisién de Escuela y Administracién de Personal.
Division Financiera y Administrativa.

Division Control Interno.

Division Operativa.

Divisidon de Fiscalizacion.



Divisién Juridica

Division de Recaudacion.
Divisién de Comercializacién.
Divisién de Documentacién.

El director de Aduanas Nacionales podra determinar, seglin el volumen de las operaciones
de comercio exterior, la importancia del recaudo y las caracteristicas de cada
administracion, el funcionamiento de las citadas administraciones con la estructura

organica descrita o con menos divisiones, caso en el cual las funciones se desarrollaran asi:

Las funciones de la Division de Comercializacion y Documentacién seran asumidas por la

Divisién Financiera y Administrativa.

Las funciones de las Divisiones de Informatica y Sistemas, Escuela y Administraciéon de
Personal, Control Interno y de Programacion seran asumidas por el despacho del

administrador.

2.2. Funcionaran las siguientes administraciones de Aduanas Nacionales clase B:

Bucaramanga, Cartago, Guajira, Ipiales, Manizales, Pereira y San Andrés.
Su estructura sera la siguiente:

Division Operativa.

Division Recaudacion.

Divisidon de Fiscalizacion.



Division Juridica, y
Divisién Financiera y Administrativa.

2.3. Funcionaran las siguientes administraciones delegadas de Aduanas Nacionales:

Tumaco, Leticia, Turbo y Arauca.

2.4. En cuanto a la organizacion funcional de las divisiones, se tendra en cuenta:

2.4.1. La Divisidn de Recaudacion desarrollara la gestion de cobranzas y devoluciones.
2.4.2. La Division de Fiscalizacién desarrollara las funciones de la Division de Liquidacion.

2.4.3. En las administraciones de la clase B, la Divisidn Financiera y Administrativa

desarrollara las funciones de comercializacion y recaudacion.

ARTICULO 115. DESARROLLO DE LABORES CONJUNTAS. Mientras no se efectue la fusion de
que trata el presente Decreto, la Direcciéon de Aduanas Nacionales y la Direccién de

Impuestos Nacionales, podran desarrollar labores conjuntas en determinadas areas.

ARTICULO 116. PLANTA DE PERSONAL E INCORPORACION DE FUNCIONARIOS. La planta de
personal que se expida para la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, debera
recoger las plantas de las dos entidades que se fusionan, mas los cargos necesarios para el
cumplimiento de las funciones que en materia de control cambiario y de impuestos

territoriales se asumen.

La planta seguira la nomenclatura sefialada en el Decreto 1865 de 1992, en cuanto a los

funcionarios de carrera.

Los cargos de secretario general se asimilan al cargo de subdirector, los cargos de

subsecretarios se asimilan al de jefe de oficina para efectos del reconocimiento de prima de



direccion.

Para efectos de la incorporacion a la nueva planta de la Direccién de Impuestos y Aduanas
Nacionales, que se entendera realizada el primero de junio de 1993, los funcionarios de las
Direcciones de Impuestos Nacionales y de Aduanas Nacionales, quedardn automaticamente

incorporados e incluidos en carrera, sin ninguna formalidad ni requisito adicional.

La direccion de Impuestos Nacionales previamente a la fecha de incorporacion a la nueva
entidad, adoptara la nomenclatura y clasificacion sefialada en los incisos anteriores. Con el
concepto previo y favorable de la Direccion General del Presupuesto del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico. Para efectos de esta incorporacion no se tendran en cuenta los
requisitos para ingreso, escalafonamiento, y el sistema de concursos de que trata el Decreto

1647 de 1991 vy sélo se exigira para la posesion la firma de la respectiva acta.

Nota, Articulo 116: Ver Sentencia del Consejo de Estado del 28 de octubre de 1994.
Expediente: 2825. Seccidon 12. Actor: Adriana Vargas Mora. Ponente: Libardo Rodriguez

Rodriguez.

ARTICULO 117. COMPETENCIAS. Sin perijuicio de lo establecido en los articulos 114y 115y
en las demas disposiciones del presente Decreto, los funcionarios de la planta actual de
Unidad Administrativa Especial Direccién de Impuestos Nacionales y de la Unidad
Administrativa Especial de Aduanas Nacionales continuaran ejerciendo las atribuciones a
ellos asignadas hasta tanto sea expedida la nueva planta de personal acorde con la

estructura que se establece en el presente Decreto.
CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 118. PRESUPUESTO Y CONTRATACION. Los saldos de las apropiaciones



presupuestales existentes al 1° de junio de 1993 a favor de las Unidades Administrativas
Especiales Direccidon de Impuestos Nacionales y Direccidon de Aduanas nacionales, se
gjecutaran como rubros de la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y

Aduanas Nacionales teniendo en cuenta las disposiciones presupuestales.

Los contratos vigentes a dicha fecha, celebrada por cualquiera de las entidades que se

fusionan, se entenderan cedidos a la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales.

ARTICULO 119. PRESUPUESTOS. La Unidad Administrativa Especial Direcciéon de Impuestos y
Aduanas Nacionales, elaborara una distribucion de los gastos destinados a publicidad y
publicaciones, la cual debera ser aprobada por resolucién del Ministro de Hacienda y Crédito

Publico.

El Fondo de Gestidn de la entidad deberd ser distribuido y aprobado por resolucion del
Ministro de Hacienda y Crédito Publico y con el concepto previo del Director General del

Presupuesto.

ARTICULO 120. REGLAMENTACION CONCURSOS. Solamente sistemas de concursos
disenados y reglamentados por un comité conformado por el Viceministro de Hacienda y
Crédito Publico, el Secretario General del Ministerio y el Director de la Unidad Administrativa
Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, se establecera el ingreso y el manejo

de la carrera tributaria aduanera.

ARTICULO 121. METAS DE GESTION. Las metas anuales y mensuales de gestién en materia
de recaudacion, fiscalizacién, cobranzas y administrativas tanto nacionales como
regionales, seran establecidas y aprobadas por el Ministro de Hacienda y Crédito Publico,

con el concepto de los asesores del Consejo Superior de Politica Fiscal, CONFIS.

ARTICULO 122. VIGENCIA. El presente Decreto rige desde la fecha de su publicacion.



PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Santafé de Bogota, D. C., a 29 de diciembre de 1992.
CESAR GAVIRIA TRUJILLO

El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,

RUDOLF HOMMES

El Ministro de Trabajo y Seguridad,

LUIS FERNANDO RAMIREZ ACUNA

El Director del Departamento Administrativo del Servicio Civil,

CARLOS HUMBERTO ISAZA RODRIGUEZ



