DECRETO 906 DE 1992
(junio 2)

POR EL CUAL SE DICTAN DISPOSICIONES EN MATERIA SALARIAL PARA LOS MIEMBROS Y
EMPLEADOS DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA.

El Presidente de la Republica de Colombia, en desarrollo de las normas generales sefialadas
en la Ley 4a de 1992,

DECRETA:

ARTICULO 1o. Los Secretarios Generales de las Comisiones Constitucionales Permanentes,
tendran derecho a percibir una remuneraciéon mensual total equivalente al cuarenta por
ciento (40%) de la asignacion basica y gastos de representacion devengados por los

miembros del Congreso Nacional.

ARTICULO 2o0. A partir de la publicacion del presente decreto, los nuevos miembros del

Congreso no tendran derecho a retroactividad en las cesantias.

ARTICULO 3o0. Ninguna autoridad podra establecer o modificar el régimen salarial o
prestacional estatuido por las normas del presente decreto, en concordancia con lo

establecido en el articulo 100. de la Ley 4a de 1992.

Cualquier disposicién en contrario carecera de todo efecto y no creara derechos adquiridos.

ARTICULO 4o. Nadie podra desempefiar simultaneamente mas de un empleo publico, ni
recibir mas de una asignacion que provenga del Tesoro PlUblico, o de empresas o de
instituciones en las que tenga parte mayoritaria el Estado. Exceptlanse las asignaciones de

que trata el articulo 19 de la Ley 4a de 1992.



PARAGRAFO. No se podran recibir honorarios que sumados correspondan a mas de ocho(8)

horas diarias de trabajo en varias entidades.

ARTICULO 5o0. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacién, deroga las
disposiciones que le sean contrarias, en especial el Decreto 128 de 1991 y surte efectos

fiscales a partir del 1o de enero de 1992.
Publiguese y cimplase.
Dado en Santafé de Bogota, D. C., a 2 de junio de 1992.
CESAR GAVIRIA
El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,
RUDOLF HOMMES RODRIGUEZ.

El Secretario General del Departamento Administrativo del Servicio Civil, encargado de las

funciones del despacho del Director del Departamento Administrativo del Servicio Civil,

JORGE ELIECER SABAS BEDOYA.



