DECRETO 825 DE 1995
(mayo 18)

por el cual se crea la Comision Especial de Seguimiento y Evaluacién del Plan “Mas y

Mejores Empleos”, se determina su composicion y se le asignan funciones.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de sus facultades constitucionales y

legales, y en especial las que le confiere el articulo 12 del Decreto ley 1050 de 1968,
DECRETA:

Articulo 12. Comisidn Especial de Seguimiento y Evaluacion del plan “Mas y Mejores
Empleos”. Créase la Comisién Especial de Seguimiento del plan “Mas y Mejores Empleos”
como organismo asesor del Gobierno Nacional, adscrito al Ministerio de Trabajo y Seguridad

Social.

Articulo 29. Objetivo y funciones. La Comisién estara encargada de hacerle seguimiento y

evaluacion al plan “Mas y Mejores Empleos”.
Las funciones de la Comision estaran orientadas a:

1. Hacer seguimiento y evaluacidon de la politica macroecondmica y de las politicas

sectoriales para la generacién de empleo productivo.

2. Hacer seguimiento a las diferentes entidades del orden nacional que tienen

responsabilidades en el plan “Mas y Mejores Empleos”.

3. Evaluar periédicamente el cumplimiento de las metas de generacion de empleo

productivo consignadas en el plan “Mas y Mejores Empleos”.



4. Proponer planes de accién y medidas correctivas que permitan cumplir con los

lineamientos del plan “Mas y Mejores Empleos”.

5. Presentar recomendaciones, a nivel regional y local, para la generacién de empleo

productivo.
6. Proponer estudios sobre el mercado de trabajo, y hacer seguimiento a dichos estudios.

7. Hacer seguimiento y evaluacion al proceso de modernizacién del Sena, y al cumplimiento
de las metas de capacitacion e intermediacion laboral consignadas en el plan “Mas y Mejores
Empleos”:

Articulo 32. Composicion. La Comisién estara integrada por
representantes del Gobierno Nacional, de los empleadores y de los trabajadores.

Por el Gobierno haran parte de la Comisidn el Ministro de Trabajo y Seguridad Social, quien
la presidira, el Ministro de Hacienda y Crédito Publico, el Ministro de Desarrollo, el Ministro
de Agricultura, el Director del Departamento Nacional de Planeacion, el Consejero

Presidencial para la Economia y la Competitividad, quien ejercera la Secretaria Técnica.

Por los sectores empresarial y laboral haran parte de la Comisidn dos (2) representantes de
cada uno de ellos, los cuales seran designados por los miembros de dichos sectores
firmantes del Pacto Social.

Articulo 42. Organizacién. La Comision se dara su propio reglamento de funcionamiento y
podra invitar a sus deliberaciones a personas y entidades que juzgue conveniente para el

logro de sus objetivos.

Articulo 52. Reuniones plenarias. La Comision se reunira en plenaria cuatro veces al afo, y

se reunira extraordinariamente cuando la convoque su presidente.



Articulo 62. Comité Técnico. Para el cumplimiento de las funciones de la Comisidn Especial
de seguimiento y Evaluacion del plan “Mas y Mejores Empleos” se constituira un Comité
Técnico.

El Comité Técnico serd presidido por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, y estara
conformado por un representante del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica,
uno del Servicio Nacional de Aprendizaje, uno del Departamento Nacional de Planeacién, uno
de la Consejeria Econdmica para la Competitividad y dos del Ministerio de Trabajo y
Seqguridad Social.

Paragrafo. Para el analisis de los diferentes temas los miembros del comité Técnico podran

contar con asesores.

Articulo 7°. Periodo y sesiones de la Comision. La Comisidn sesionara durante la vigencia del

plan “Mas y Mejores Empleos”.

Los resultados de la Comisidn se concretaran en propuestas que se presentaran ante las

instancias de decisidn correspondientes.
Articulo 82. Vigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacidn.
Publiguese y cumplase.
Dado en Santafé de Bogota, D.C., a 18 de mayo de 1995.
ERNESTO SAMPER PIZANO
La Ministra de Trabajo y Seguridad Social,

Maria Sol Navia Velasco.



