DECRETO 218 DE 1997
(enero 30)

por el cual se crea el Comité para la Reforma de la Administracién Pablica Nacional y se

dictan otras disposiciones.
Nota: Modificado por el Decreto 1340 de 1997.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de sus facultades constitucionales y

legales, en especial las que le confiere el articulo 12 del Decreto-ley 1050 de 1968,
DECRETA:

Articulo 19. Créase con caracter transitorio, hasta el agotamiento del ejercicio de las
facultades extraordinarias de que trata el articulo 30 de la Ley 344 de 1996, el Comité para
la Reforma de Administracidn Publica Nacional, como organismo de coordinacion del
Gobierno Nacional en los asuntos relacionados con la organizacidn, funcionamiento y
racionalizacién de la Administracién Publica, adscrito al Ministerio de Hacienda y Crédito

Publico.

Articulo 2°. Modificado por el Decreto 1340 de 1997, articulo 19. El Comité para la Reforma

de la Administracion Publica Nacional, estara integrado por:

a) El Viceministerio de Hacienda y Crédito Publico, quien lo presidira;
b) ElI Viceministro de Trabajo y de Seguridad Social;

c) El Subdirector del Departamento Nacional de Planeacion;

d) El Director del Departamento Administrativo de la Funcidn Pdblica, quien prestara el



soporte técnico, juridico y metodoldgico al Comité para la Reforma de la Administracion

Publica Nacional;

e) El Consejero Presidencial para la Administracién Publica;

f) EI Consejero Presidencial para la Politica Social;

g) El Director de la Misidn Social del Departamento de Planeacién Nacional;

h) Los sefiores Humberto Correa, Wilson Borja y Carlos Julio Ramos, en representacion de

los movimientos sindicales de Colombia.

La Secretaria de este Comité sera ejercida por el Director General del Presupuesto Nacional

del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico o su delegado.

Seran invitados a las reuniones del Comité para la Reforma de la Administracién Publica

Nacional los Viceministros de las areas que se vayan a discutir en cada sesion.

Texto inicial: “El Comité para la Reforma de la Administracién Publica Nacional, estara

integrado por:

a) El Viceministerio de Hacienda y Crédito Publico, quien lo presidira;
b) El Viceministro de Trabajo y de Seguridad Social;

c) El Subdirector del Departamento Nacional de Planeacidn;

d) El Director del Departamento Administrativo de la Funcién Publica, quien prestara el
soporte técnico, juridico y metodolégico al Comité para la Reforma de la Administracién

PUblica Nacional:

e) El Consejero Presidencial para la Administracién Publica.



La secretaria de este comité sera ejercida por el Director General del Presupuesto Nacional

del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico o su delegado.

Seran invitados a las reuniones del Comité para la Reforma de la Administracién Publica

Nacional los Viceministros de las dreas que se vayan a discutir en cada sesion.”.

Articulo 3. EI Comité para la Reforma de la Administracion Publica Nacional sera la instancia
superior de coordinacién y evaluacién de todos los asuntos relacionados con la
modernizacién y racionalizacion de la Administracion Publica Nacional, en el ejercicio de las
facultades extraordinarias otorgadas por el articulo 30 de la Ley 344 de 1996, el cual sin
perjuicio de lo dispuesto en el paragrafo 29 del articulo antes mencionado, tendra en cuenta
la opinién de la Comision de Racionalizacion del Gasto y de las Finanzas Publicas y la

asesoria que el Congreso de la Republica preste.

En desarrollo de su objeto el Comité para la Reforma de la Administracién Publica Nacional

ejercera las siguientes funciones:

a) Hacer un balance de los distintos sectores de la Administracidn Publica, evaluar los
resultados de reformas anteriores analizar el papel del Estado y evaluar las condiciones con

que cuenta para operar;

b) Presentar al Gobierno Nacional las recomendaciones necesarias para adecuar la
Administracién Publica a las nuevas exigencias constitucionales y legales, dimensionar su
organizacion y funcionamiento y racionalizar el uso de los recursos publicos, teniendo en
cuenta la opinién de la Comisidn de Racionalizacion del Gasto y de las Finanzas Publicas y la

asesoria del Congreso de la Republica.

Articulo 4°. El Departamento Administrativo de la Funcién Publica conformara a su interior la
Mision de Reforma y Racionalizacién de la Administracién Publica Nacional. Esta Mision

tendra las siguientes funciones:



a) Apoyar las funciones del director del Departamento Administrativo de la Funcién Publica

como miembro del Comité para la Reforma de la Administracién Pablica Nacional;

b) Hacer los estudios técnicos, juridicos y administrativos que requiera el Comité para la

Reforma de la Administracién Publica Nacional;

c) Constituirse en el soporte técnico, juridico y metodoldgico de los érganos y de las
entidades publicas y apoyarlos para el desarrollo de las decisiones que el Gobierno Nacional

adopte en virtud de las facultades extraordinarias del articulo 30 de la Ley 344 de 1996.

La Misidn, para el desarrollo de sus funciones, estara constituida por un grupo de expertos
de tiempo completo.

Articulo 59. Los érganos publicos del orden nacional deberan prestar al Comité para la
Reforma de la Administracion Publica Nacional y al Departamento Administrativo de la

Funcién Publica la colaboracion y suministrar la informacién que ellos requieran.
Articulo 62. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
Publiguese y cimplase.

Dado en Santa Fe de Bogota, D. C., a 30 de enero de 1997.

ERNESTO SAMPER PIZANO

El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,

José Antonio Ocampo Gaviria.

El Ministro de Trabajo y Sequridad Social,

Orlando Obreg6n Sabogal.



El Subdirector del Departamento Nacional de Planeacion encargado de las funciones del

Despacho del Director del Departamento Nacional de Planeacidn,
Arturo Garcia Durdn.
El Director del Departamento Administrativo de la Funcién Publica,

Edgar Alfonso Gonzalez Salas.



