DECRETO 1608 DE 2000

(agosto 23)

por el cual se modifica la estructura de la Superintendencia de Valores.
Nota: Derogado por el Decreto 203 de 2004, articulo 32.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de las facultades constitucionales
consagradas en el numeral 16 del articulo 189 de la Constitucion Politica y en especial de las
conferidas por el articulo 54 de la Ley 489 de 1998 y articulo 69 de la Ley 510 de 1999,

DECRETA:
CAPITULO |
De la Superintendencia de Valores naturaleza, objetivos y funciones

Articulo 1°. Naturaleza y objetivos. La Superintendencia de Valores es un organismo técnico
de caracter constitucional, adscrito al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico que tiene por
objeto estimular, organizar, desarrollar y regular el mercado publico de valores, asi como
ejercer las funciones de inspeccidn, vigilancia y control que le delegue el Presidente de la

Republica o le atribuya la ley.

Articulo 2°. Funciones. A la Superintendencia de Valores corresponde ejercer las funciones
establecidas en el articulo 3° del Decreto 2739 de 1991, ademas de las que las normas

vigentes le otorguen o le lleguen a otorgar.
CAPITULO I

Inspeccion, vigilancia y control
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Articulo 3°. Sociedades vigiladas e inspeccionadas por la Superintendencia de Valores. La
Superintendencia de Valores continuara ejerciendo la inspeccién y vigilancia permanente
sobre las bolsas de valores, bolsas de futuros y opciones, intermediarios que actlen en
estas Ultimas bolsas y sociedades que realicen la compensacién y liquidacion de contratos
de futuros, opciones y otros, en los términos establecidos en el articulo 60 de la Ley 510 de
1999; los comisionistas de bolsa, los comisionistas independientes de valores, las
sociedades administradoras de fondos de inversion, las sociedades administradoras de
depdsitos centralizados de valores, las sociedades calificadoras de valores, los fondos
mutuos de inversion que, a 31 de diciembre de cada afio, registren activos iguales o
superiores a cuatro mil (4.000) salarios mensuales legales, vigentes a la fecha del respectivo
corte y los fondos de garantia que se constituyan en el mercado publico de valores en los

mismos términos y con las mismas facultades previstas en las disposiciones vigentes.

Articulo 4°. Emisores de valores sometidos al control exclusivo de la Superintendencia de
Valores. La Superintendencia de Valores continuara ejerciendo el control exclusivo respecto
de los emisores de valores, excepto cuando se trate de los emisores a los que se refiere el

articulo siguiente.

En desarrollo de esta funcién, la Superintendencia de Valores velara por la calidad,
oportunidad y suficiencia con que los emisores de valores deben suministrar y presentar su
informacidn al publico y porque quienes participen en el mercado publico de valores ajusten
sus operaciones a las normas que lo regulan. Esta actividad de la Superintendencia de

Valores no implicara un control subjetivo sobre los emisores de valores.

Paragrafo. Para los efectos del presente decreto, se entiende por emisores de valores las

entidades que tengan titulos inscritos en el Registro Nacional de Valores e Intermediarios.

Articulo 5°. En el caso de los emisores de valores que, por virtud del interés publico

involucrado en el servicio que presten o en la actividad econdémica que desarrollen, se



encuentren sometidos por ley a la inspeccion y vigilancia de otra entidad del Estado, la
funcion de la Superintendencia de Valores se orientara a velar por la calidad, oportunidad y
suficiencia de la informacién que éstos deben suministrar al mercado publico de valores y
porque ajusten sus operaciones a las normas que lo regulan, pudiendo imponer las

sanciones a que se refiere el articulo 6° de la Ley 27 de 1990.

Articulo 6°. Facultades de la Superintendencia de Valores respecto de los emisores de
valores. Ademas de las atribuciones que se le confieren en otras disposiciones, para efectos
de cumplir con los objetivos de que trata el articulo 4° del presente decreto, la
Superintendencia de Valores tendra sobre los emisores de valores a que se refiere dicho

articulo las siguientes funciones:

1. Dictar las normas sobre preparacién, presentacion y publicacidn de los informes que se

requieran para el cabal desarrollo de sus funciones.

2. Solicitar a las sociedades, a sus administradores, funcionarios o apoderados las
informaciones que estime necesarias para la transparencia del mercado de valores,

pudiendo ordenar su publicacién a la sociedad emisora, cuando lo considere pertinente.

3. Exigir de las sociedades emisoras, cuando lo considere necesario, los estados financieros
de fin de ejercicio y sus anexos antes de ser considerados por la Asamblea o por la Junta de

socios, pudiendo formular observaciones a los mismos.

4. Autorizar los reglamentos de suscripcion de acciones para lo cual podra expedir

regimenes de autorizacion general.

5. Ordenar la inscripcidn de acciones en el libro correspondiente, cuando la sociedad se

niegue a realizarla sin fundamento legal.

6. Ordenar la venta de las acciones, cuotas o parte de interés que puedan llegar a adquirir



las sociedades subordinadas en las sociedades que las dirijan o las controlen,

7. Autorizar la solemnizacién de las reformas estatutarias relativas a la reorganizacion de la
sociedad, tales como la fusidn, la transformacidn, la conversion de acciones y la disolucién
anticipada, asi como la reduccién del capital social cuando implique reembolso efectivo de

aportes. lgualmente aprobar los avallos de los aportes en especie.
8. Decretar la disolucion de la sociedad en los casos previstos en el Cddigo de Comercio.

9. Convocar a las asambleas o juntas de socios a reuniones extraordinarias, en los

siguientes casos:
a) Cuando no se hayan verificado las reuniones ordinarias;

b) Cuando se hubieren cometido irregularidades graves en la administracion que deban ser

conocidas o subsanadas por la asamblea o junta de socios;
c) Los demas previstos en la ley.

10. Con el fin de allegar las informaciones de que trata el numeral 2 del presente articulo o
confirmar su veracidad, la Superintendencia de Valores podrd decretar y practicar visitas en
las cuales podra examinar todos los libros y papeles de las sociedades emisoras, los cuales

deberan ser colocados a su disposicidn.

11. Imponer las multas a que se refiere la Ley 27 de 1990, a las sociedades emisoras y a los
administradores y funcionarios de las mismas, cuando no observen las disposiciones por
cuyo cumplimiento deba velar la Superintendencia de Valores. (Nota 1: Con relacion a este
numeral, ver Sentencia del Consejo de Estado del 31 de agosto de 2006. Expediente:
2003-00118-01. Seccidn 12, Actor: German Cavelier Gaviria. Ponente: Camilo Arciniegas
Andrade.).



12. Interrogar bajo juramento a cualquier persona cuyo testimonio se requiera para el
examen de los hechos relacionados con la administracion, fiscalizaciéon y actuaciones de los

emisores en el mercado publico de valores y exigir su comparecencia.

13. Solicitar la remocion de los administradores o empleados de las sociedades emisoras
cuando, por causas atribuibles a dichos funcionarios, ocurran irregularidades graves que

afecten el mercado publico de valores.
14. Las asignadas en la Ley 222 de 1995 y en las demas normas vigentes.

Paragrafo. El control sobre los emisores de valores por parte de la Superintendencia de
Valores no constituye garantia sobre la solvencia del emisor ni sobre la bondad del valor

que se emite al mercado.

Articulo 7°. No obstante lo dispuesto en el articulo 4° del presente decreto, las entidades
emisoras de valores que sean admitidas o convocadas al tramite de concordato preventivo
obligatorio o inicien procesos liquidatorios, seran objeto de la inspeccidn y vigilancia de la
Superintendencia de Sociedades hasta la culminacion del respectivo proceso, lo cual se
entiende sin perjuicio del cumplimiento que deben dar dichas entidades a las obligaciones

generales que les corresponden como emisores de valores.

CAPITULO Il

Estructura

Articulo 8°. La Superintendencia de Valores tendra la siguiente estructura:
A. Sala General

B. Despacho del Superintendente de Valores



. Oficina de Control Interno

. Oficina Asesora de Planeacién

. Oficina Asesora de Juridica

. Despacho del Superintendente Delegado para Emisores.

. Division de Ofertas Publicas

. Divisidn de Registro Nacional de Valores e Intermediarios.

. Divisién de Seguimiento de Emisores

. Despacho del Superintendente Delegado para Promocién y Desarrollo del Mercado
. Division de Desarrollo del Mercado

. Divisién de Promocién del Mercado

. Division de Estudios Econdmicos

. Despacho del Superintendente Delegado para Inspeccion y Vigilancia del Mercado.
. Division de Instituciones de Inversién Colectiva

. Divisidon de Bolsas de Valores, Intermediarios de Valores y demas entidades Vigiladas
. Secretaria General

. Divisién Administrativa y Financiera

. Divisién de Sistemas y Estadistica



3. Divisién de Recursos Humanos y Capacitacion
G. Organos de Asesoria y Coordinacion

1. Comité de Coordinacién de Control Interno

2. Comision de Personal

3. Junta de Adquisiciones y Licitaciones

Articulo 9°. Sala General. La Sala General de la Superintendencia de Valores estara

integrada por las siguientes personas:

El Ministro de Hacienda y Crédito Publico o el Viceministro, cuando asi lo disponga el

Ministro, quien la presidira.

El Ministro de Desarrollo Econdmico o el Viceministro, cuando asi lo disponga el Ministro.

El Superintendente Bancario.

El Superintendente de Sociedades.

Un miembro designado por el Presidente de la Republica.

El Superintendente de Valores, quien tendra voz pero no voto.

Articulo 10. Funciones de la Sala General. A la Sala General de la Superintendencia de

Valores le correspondera ejercer las siguientes funciones:

1. Formular la politica general de la Superintendencia de Valores, en armonia con la politica
de desarrollo econdmico y social del Gobierno y de acuerdo con las instrucciones que

imparta el Presidente de la Republica.



2. Cumplir las funciones establecidas en el inciso tercero (3°) del articulo 33 de la Ley 35 de
1993.

3. Emitir concepto previo para que el Superintendente de Valores, como agente del
Presidente de la Republica, ejerza las funciones a que se refieren los numerales 12, 13, 14,
20, 21, 39 y 40 del articulo 3° del Decreto 2739 de 1991.

4. Sefalar los requisitos de la informacion que deben suministrar las sociedades emisoras
de titulos inscritos en el Registro Nacional de Valores y las condiciones en que la misma

debe proporcionarse.
5. Expedir el reglamento de la Sala.

6. Aprobar el proyecto de presupuesto de la entidad, para su posterior incorporacion al

proyecto de Presupuesto Nacional.

Paragrafo. La Sala General podra deliberar y ejercer sus funciones con la presencia y el voto

de por lo menos tres de sus miembros.

Articulo 11. Superintendente de Valores. Al Superintendente de Valores le corresponde

ejercer las funciones que el Presidente de la Republica le delegue asi como las siguientes:

1. Dirigir, coordinar y controlar la accién administrativa de la Superintendencia y el

cumplimiento de las funciones que a ésta corresponden;

2. Nombrar, remover y distribuir a los funcionarios de la Superintendencia, de conformidad
con las disposiciones legales, con excepcion de los Superintendentes Delegados cuya

designacion y remocion corresponde al Presidente de la Republica.

3. Reasignar y distribuir competencias entre las distintas dependencias cuando ello resulte

necesario para el mejor desempefio del servicio publico.



4. Creary organizar grupos internos de trabajo con el fin de desarrollar con eficiencia 'y

eficacia los objetivos, politicas, planes y programas de la entidad.

5. Las demas que le sefale la ley y las de competencia de la Superintendencia de Valores

que no estén especificamente atribuidas a otro érgano de la misma.
Articulo 12. Oficina de Control Interno. Son funciones de la Oficina de Control Interno:
1. Planear, dirigir y organizar la verificacién y evaluacién del Sistema de Control Interno.

2. Verificar que el Sistema de Control Interno esté formalmente establecido en la
Superintendencia de Valores y que su ejercicio esté incluido en el desarrollo de las

funciones de todos los cargos, especialmente los que tengan responsabilidad de mando.

3. Verificar que los controles definidos para los procesos y actividades de la organizacién, se
cumplan por los responsables de su ejecucién y, en especial, que las dreas o empleados

encargados de la aplicacion del régimen disciplinario ejerzan adecuadamente esta funcion.

4. Verificar que los controles asociados con las actividades de la Superintendencia de
Valores, estén adecuadamente definidos, sean apropiados y permanentemente se actualicen

de acuerdo a los cambios que se presenten en la entidad.

5. Velar por el cumplimiento de las normas, politicas, procedimientos, planes, programas
propuestos, proyectos y metas de la Superintendencia de Valores y recomendar los ajustes

necesarios.

6. Servir de apoyo para obtener los resultados esperados en los procesos de toma de

decision.

7. Realizar verificacion de los procesos relacionados con la utilizacién de los recursos,



bienes y sistemas de informacion de la Superintendencia de Valores y recomendar los

correctivos que sean necesarios.

8. Fomentar en todos los niveles de la Superintendencia de Valores la cultura del control
interno y que ello contribuya al mejoramiento continuo y al cumplimiento de la misién

institucional.

9. Evaluary verificar la aplicacion de los mecanismos de participacion ciudadana que
desarrolle la Superintendencia de Valores.

10. Informar permanentemente a los directivos acerca del estado del control interno en la
Superintendencia de Valores, definiendo las debilidades detectadas y fallas en el

cumplimiento.

11. Evaluar con todos los entes que tienen injerencia en las actividades de la
Superintendencia de Valores, la calidad del servicio y dar tramite a las sugerencias que
sobre el particular le sean presentadas.

12. Realizar verificacidon y analisis de los diferentes indicadores de gestién y desempefio

establecidos por la Superintendencia de Valores y efectuar las recomendaciones respectivas.

13. Controlar el tramite que se desarrolla para dar respuesta a las diferentes quejasy
reclamos presentados ante la Superintendencia de Valores.

14. Verificar que las acciones recomendadas sean aplicadas.
15. Las demas que le asignen de acuerdo con la naturaleza de la dependencia.

Articulo 13. Oficina Asesora de Planeacidon. A la Oficina Asesora de Planeacion le

corresponde desarrollar las siguientes funciones:



1. Elaborar con base en los planes de cada area el plan general de trabajo de la

Superintendencia de Valores y sugerir la determinacion global de los recursos.

2. Establecer y ejecutar mecanismos de seguimiento y control sobre el plan general de
trabajo.

3. Planificar, asesorar y evaluar periédicamente el proceso administrativo, elaborando los
reglamentos necesarios para la ejecucion de las medidas que deben aplicarse en cuanto a
funciones, sistemas, métodos, procedimientos y tramites administrativos, y mantener los

respectivos manuales actualizados.

4. Asesorar a las distintas dependencias de la Superintendencia de Valores en el diseno,
ejecucion y supervisién de planes y programas de trabajo y en la determinacién de sus

recursos, asi como en su organizacion interna y distribucién de trabajo.
5. Las demas que le asignen de acuerdo con la naturaleza de la dependencia.

Articulo 14. Oficina Asesora de Juridica. A la Oficina Asesora de Juridica le corresponde

desarrollar las siguientes funciones:

1. Asesorar al Superintendente de Valores, a los Superintendentes Delegados y al Secretario

General, en los asuntos juridicos de competencia de la Superintendencia de Valores.

2. Preparar el material necesario de las publicaciones de caracter juridico de la
Superintendencia de Valores, cuya divulgacién y diagramacion se coordinard con el area
competente.

3. Hacerse parte, atender y controlar el tramite de todos los procesos en que tenga interés
la Superintendencia de Valores y mantener informado al Superintendente sobre el desarrollo

de los mismos.



4. Coordinar, controlar y evaluar los procesos administrativos disciplinarios que se

adelanten contra funcionarios o ex funcionarios de la Superintendencia.

5. Ejercer la jurisdiccion coactiva para hacer efectivos los créditos exigibles a favor de la

Superintendencia de Valores.
6. Las demas que se le asignen de acuerdo con la naturaleza de la dependencia.

Articulo 15. Despacho del Superintendente Delegado para Emisores. Al Superintendente
Delegado para Emisores le corresponde ejercer las funciones que le delegue el Presidente de

la Republica, ademas de las siguientes:

1. Colaborar con el Superintendente de Valores en la direccién de la Superintendencia y en

especial en lo referente a los asuntos bajo el cuidado de su Despacho.

2. Proponery coordinar las politicas que debe formular la Superintendencia de Valores para

el cumplimiento de los objetivos contemplados en el articulo 4° del presente decreto.

3 Verificar en forma permanente que las sociedades emisoras de valores suministren en

forma oportuna y veraz la informacion que deben proporcionar al mercado.

4. Absolver las consultas que en materia juridica, contable y financiera formulen el publico

en general y los emisores de valores, dentro de la competencia de la Delegatura.

5. Adelantar todas las gestiones y procedimientos necesarios para preservar los derechos
de los inversionistas y especialmente de los accionistas minoritarios, de aquellas sociedades

que participen en el mercado publico de valores.

6. Cumplir las funciones que por virtud de la Ley 550 del 28 de diciembre de 1999, le

corresponde ejercer a la Superintendencia de Valores.



7. Las demas que se le asignen y que correspondan a atribuciones de la Superintendencia

de Valores relacionadas con las sociedades emisoras de valores.

Articulo 16. Divisidn de Ofertas Publicas. A la Division de Ofertas Publicas le corresponde

desarrollar las siguientes funciones:

1. Elaborar los estudios financieros, econémicos y juridicos necesarios para decidir sobre la

autorizacién de las ofertas publicas de valores.

2. Impulsar el tramite de las solicitudes de ofertas publicas de valores.

3. Revisar las solicitudes de aprobacién de programas publicitarios.

4. Las demas que se le asignen de acuerdo con la naturaleza de la dependencia.

Articulo 17. Divisidn de Registro Nacional de Valores e Intermediarios. A la Division de
Registro Nacional de Valores e Intermediarios le corresponde desarrollar las siguientes

funciones:

1. Revisar y actualizar permanentemente la informacién del Registro Nacional de Valores e

Intermediarios.

2. Ejercer un control sobre el cumplimiento de las obligaciones que en materia de
informacion tienen los emisores, asi como de las inscripciones y cancelaciones de titulos en

las bolsas de valores.

3. Informar periédicamente al Superintendente Delegado para Emisores y al
Superintendente Delegado para Inspeccion y Vigilancia del Mercado, segin corresponda,
sobre el cumplimiento de las obligaciones en relacién con el Registro Nacional de Valores,

por parte de los emisores de valores e intermediarios inscritos.



4. Velar por la conservacién e integridad del Registro Nacional de Valores e Intermediarios.

5. Anotar en el expediente respectivo, del valor o del intermediario, las sanciones que

imponga la Superintendencia de Valores.

6. Organizar y facilitar el servicio de acceso y consulta del publico al Registro Nacional de

Valores e Intermediarios.

7. Revisar las solicitudes de cancelacién de la inscripciéon de un valor en el Registro Nacional

de Valores e Intermediarios.

8. Elaborar los estudios financieros, econdmicos y juridicos necesarios para decidir sobre las

solicitudes de inscripcion de titulos en el Registro Nacional de Valores e Intermediarios.

9. Expedir las certificaciones acerca de la inscripcién de un intermediario o documento en el

Registro Nacional de Valores e Intermediarios.
10. Las demas que se le asignen de acuerdo con la naturaleza de la dependencia.

Articulo 18. Division de Seguimiento de Emisores. A la Divisién de Seguimiento de Emisores

le corresponde desarrollar las siguientes funciones:

1. Estructurar y mantener un sistema de seguimiento a los emisores de titulos inscritos en
el Registro Nacional de Valores e Intermediarios, a efectos de poder ejercer el control del

cumplimiento de las obligaciones contraidas por dichas entidades.

2. Informar al Superintendente Delegado para Emisores cualquier irregularidad en la
evolucidén de las entidades emisoras que pueda llegar a originar el incumplimiento de las
obligaciones contraidas con el publico o cualquier conducta que atente contra la seguridad,

estabilidad y transparencia del mercado.



3. Elaborar los estudios financieros, econémicos, juridicos y contables necesarios para
decidir sobre las solicitudes que presenten los emisores de valores sometidos al control

exclusivo de la Superintendencia de Valores.

4. Realizar visitas a las entidades emisoras de valores sometidas al control exclusivo de la
Superintendencia de Valores, en los términos y con las facultades establecidas en el

presente decreto.

5 Proyectar los actos administrativos y de tramite para adelantar el procedimiento

administrativo que debe seguirse como consecuencia de las visitas practicadas.

6. Presentar informes periddicos sobre la situacidn de las sociedades emisoras de titulos

inscritos en el Registro Nacional de Valores.

7. Elaborar los estudios financieros y juridicos necesarios para decidir sobre la autorizacién
de la solemnizacidon de las reformas estatutarias relativas a la reorganizacién de la sociedad,
tales como la fusion, la escisién, la transformacién, la conversién de acciones y la disolucion
anticipada asi como la reduccién del capital social cuando impliqgue reembolso efectivo de

aportes, y en los casos de avallos de aportes en especie.

8. Elaborar los estudios econdémicos, financieros y juridicos propios para la declaratoria de la
situacién de control o grupo empresarial de las sociedades sometidas a control exclusivo de

la Superintendencia de Valores, asi como para ordenar la inscripcién en el registro mercantil.

9. Atendery resolver las consultas financieras, juridicas y contables que formule el publico

en general y los emisores de valores sobre aspectos que competen a la divisidn.

10. Las demds que se le asignen de acuerdo con la naturaleza de la dependencia.



Articulo 19. Despacho del Superintendente Delegado para Promocién y Desarrollo del
Mercado. Al Superintendente Delegado para Promocion y Desarrollo del Mercado le
corresponde ejercer las funciones que le delegue el Presidente de la Republica, ademas de

las siguientes:

1. Colaborar con el Superintendente de Valores en la direccién de la Superintendencia y en

especial en lo referente a los asuntos bajo el cuidado de su Despacho.

2. Proponer las politicas y mecanismos que propendan por la promocion y el desarrollo del

mercado de valores.

3. Evaluar el impacto de las normas en el mercado publico de valores con anterioridad y

posterioridad a su expedicién.

4. Apoyar todos los asuntos relacionados con la informacion y divulgacion de las actividades
que desarrolla la Superintendencia de Valores, necesarios para la promocion y el desarrollo

del mercado publico de valores.

5. Disponer la realizacion de investigaciones y estudios econdmicos sobre el mercado
publico de valores con el propdsito principal de identificar las medidas y demas instrumentos

que deban emplearse para promover su desarrollo.

6. Absolver las consultas que se le formulen en relacién con los temas de su competencia.

7. Aprobar o efectuar la revisién posterior, segun sea el caso, de los reglamentos de
martillo, de ofertas publicas de adquisicién, de los fondos o portafolios administrados por
sociedades comisionistas de bolsa o por sociedades administradoras de inversion, de los
reglamentos operativos de las bolsas de valores, de los sistemas de compensacién, de los

sistemas centralizados de informacién para transacciones y de los sistemas centralizados de



operacién, asi como de las operaciones que se realicen a través de ellos.

8. Las demas que se le asignen y que correspondan a atribuciones de la Superintendencia
de Valores relacionadas con las funciones de la Delegatura.

Articulo 20. Divisidon de Desarrollo del Mercado. A la Divisidon de Desarrollo del Mercado le

corresponde ejercer las siguientes funciones:

1. Evaluar los reglamentos de martillo, de ofertas publicas de adquisicion, de los fondos o
portafolios administrados por sociedades comisionistas de bolsa o por sociedades

administradoras de inversion y los reglamentos operativos de las bolsas de valores.

2. Evaluar los reglamentos de los sistemas de compensacion, de los sistemas centralizados
de informacion para transacciones y de los sistemas centralizados de operacion, asi como de

las operaciones que se realicen a través de ellos.

3. Elaborar los proyectos de regulacién que deban ser presentados, de acuerdo con las

instrucciones que al efecto imparta el Superintendente de Valores.
4. Las demas que se le asignen de acuerdo con la naturaleza de la dependencia.

Articulo 21. Divisién de Promocion del Mercado. A la Division de Promocién del Mercado le

corresponde desarrollar las siguientes funciones:

1. Adelantar estudios, proponer y desarrollar estrategias que estimulen la participacion de
las empresas en el Mercado de Capitales a través de la emisién de acciones, asi como

evaluar el impacto de los programas de democratizacién accionaria sobre el mercado.

2. Estudiar, proponer e impulsar el desarrollo de nuevos valores y de nuevos instrumentos

que hagan mas eficiente el funcionamiento del mercado.



3. Estudiar y proponer la adopcién de politicas y reglas que permitan un funcionamiento
armonico del mercado de valores colombiano con los mercados de valores de otros paises,

asi como la integracién de los mismos.
4. Las demas que se le asignen de acuerdo con la naturaleza de la dependencia.

Articulo 22. Division de Estudios Econdmicos. A la Division de Estudios Econémicos le

corresponde desarrollar las siguientes funciones:

1. Realizar investigaciones y estudios econémicos sobre el mercado publico de valores con
el propdsito principal de identificar las medidas y demas instrumentos que deban emplearse

para promover su desarrollo.

2. Asesorar al Superintendente Delegado para Promocién y Desarrollo del Mercado en

asuntos econdmicos que sean de su competencia.

3. Preparar el informe anual de labores y las publicaciones de indole econdmica que realice

la Superintendencia de Valores.

4. Atender las consultas de caracter econdmico que le formulen el puablico en general y las

entidades vigiladas dentro de la competencia de la Superintendencia de Valores.

5. Realizar estudios de caracter econémico sobre la viabilidad de nuevas actividades y

servicios en el mercado publico de valores.

6. Monitorear la actividad del mercado publico de valores en términos de crecimiento y

volatilidad.
7. Las demas que se le asignen de acuerdo con la naturaleza de la dependencia.

Articulo 23. Superintendente Delegado para Inspeccion y Vigilancia del Mercado. Al



Superintendente Delegado para Inspeccion y Vigilancia del Mercado le corresponde ejercer

las funciones que le delegue el Presidente de la Republica, ademas de las siguientes:

1. Colaborar con el Superintendente de Valores en la direccién de la Superintendencia y, en

especial, en lo referente a los asuntos a cargo de su Despacho.

2. Proponery coordinar las politicas que debe formular la Superintendencia de Valores para

un adecuado seguimiento de las operaciones efectuadas en el mercado publico de valores.

3. Proponer las politicas que debe formular la Superintendencia de Valores para una mejor
supervision de las entidades sujetas a su inspeccion, vigilancia y control, asi como de la

actividad de los demas intermediarios de valores.

4. Coordinar las actividades de supervision sobre las entidades sujetas a la inspeccién y
vigilancia de la Superintendencia, sobre los demas intermediarios de valores, sobre los
sistemas de compensacion y de informacidn centralizada de operaciones, asi como sobre los
otros mecanismos que se autoricen para facilitar el tramite de las mismas o el desarrollo del

mercado.

5. Autorizar las inversiones de capital que realicen las sociedades sometidas a inspeccion 'y

vigilancia en otras sociedades o entidades.

6. Desarrollar las actividades propias de inspeccion y vigilancia respecto de las entidades

sujetas a este régimen, en los términos que establece la ley.

7. Efectuar un control objetivo sobre las operaciones que realicen en el mercado publico de
valores los intermediarios de valores no sujetos a inspeccién y vigilancia de esta

Superintendencia.



8. Absolver las consultas que, en materia juridica, contable y financiera formulen el publico
en general y las entidades sometidas a inspeccién y vigilancia o control, dentro de la

competencia de la Delegatura.

9. Velar por que el mercado cuente con una informacion adecuada sobre las operaciones

que en él se realicen.

10. Estructurar y mantener un sistema de seguimiento al mercado y evaluar periddicamente

la evolucién del mismo.
11. Realizar un seguimiento de las operaciones efectuadas en el mercado.

12. Mantenerse informado de cualquier irregularidad en las operaciones realizadas en el

mercado de valores o en la conducta de sus agentes.

13. Coordinar con las Divisiones de Instituciones de Inversién Colectiva y de Bolsas de
Valores, Intermediarios de Valores y demas Entidades Vigiladas la practica de visitas que se
ordenen como consecuencia de la deteccién de las irregularidades a que se refiere el

numeral anterior.

14. Coordinar y colaborar con las Divisiones de Instituciones de Inversion Colectiva y de
Bolsas de Valores, Intermediarios de Valores y demas Entidades Vigiladas en la evaluacion

de las visitas realizadas y la elaboracion del informe pertinente.

15. Coordinar y colaborar con las Divisiones de Instituciones de Inversién Colectiva y de
Bolsas de Valores, Intermediarios de Valores y demas Entidades Vigiladas en la elaboraciéon
de los proyectos de actos administrativos y de trdmite necesarios para adelantar el
procedimiento administrativo que debe seguirse, como consecuencia de las visitas

practicadas.



16. Presentar informes periddicos sobre el comportamiento del mercado de valores.

17. Las demads que se le asignen y que correspondan a atribuciones de la Superintendencia
de Valores relacionadas con los intermediarios de valores o con las demas entidades sujetas

a su inspeccion, vigilancia y control.

Articulo 24. Divisién de Instituciones de Inversidon Colectiva. A la Divisiéon de Instituciones de

Inversién Colectiva le corresponde desarrollar las siguientes funciones:
1. Analizar los estados financieros presentados por las entidades vigiladas.

2. Realizar estudios permanentes sobre la situacidn financiera y econdmica de las entidades

vigiladas.

3. Revisar las solicitudes de apertura, traslado y cierre de sucursales y oficinas de entidades

vigiladas.
4. Revisar las solicitudes de creacién de nuevas entidades vigiladas.

5. Tramitar las reformas estatutarias y los reglamentos de emisién y de colocacién de

acciones de las entidades vigiladas.

6. Tramitar las solicitudes de aprobacion de programas publicitarios.
7. Coordinar la atencién de solicitudes y quejas de los particulares.
8. Practicar las visitas que sean ordenadas.

9. Evaluar las visitas realizadas y elaborar el informe pertinente.

10. Proyectar los actos administrativos y de tramite para adelantar el procedimiento

administrativo que debe seguirse como consecuencia de las visitas practicadas.



11. Las demas que se le asignen de acuerdo con la naturaleza de la dependencia.

Articulo 25. Divisidn de Bolsas de Valores, Intermediarios de Valores y demds Entidades
Vigiladas. A la Division de Bolsas de Valores, Intermediarios de Valores y demas Entidades

Vigiladas le corresponde desarrollar las siguientes funciones:
1. Analizar los estados financieros presentados por las entidades vigiladas.

2. Realizar estudios permanentes sobre la situacion financiera y econdmica de las entidades

vigiladas.

3. Revisar las solicitudes de apertura, traslado y cierre de sucursales y oficinas de entidades
vigiladas.

4. Revisar las solicitudes de creacidon de nuevas entidades vigiladas.

5. Tramitar las reformas estatutarias y los reglamentos de emisién y de colocacion de
acciones de las entidades vigiladas.

6. Tramitar las solicitudes de aprobacién de programas publicitarios.
7. Coordinar la atencion de solicitudes y quejas de los particulares.
8. Practicar las visitas que sean ordenadas.

9. Evaluar las visitas realizadas y elaborar el informe pertinente.

10. Proyectar los actos administrativos y de tramite para adelantar el procedimiento

administrativo que debe seguirse como consecuencia de las visitas practicadas.

11. Las demas que se le asignen de acuerdo con la naturaleza de la dependencia.



Articulo 26. Secretaria General. A la Secretaria General le corresponde desarrollar las

siguientes funciones:
1. Actuar como secretario de la Sala General de la Superintendencia de Valores.
2. Certificar y autenticar los actos de la Superintendencia de Valores.

3. Notificar y/o coordinar la notificacién de los actos administrativos emanados de la

Superintendencia de Valores.

4. Disponer oportunamente la publicacion de los actos administrativos de caracter general

de la Superintendencia de Valores, conforme lo establece la ley.

5. Expedir las certificaciones sobre existencia y representacién legal de las entidades

vigiladas y/o controladas de acuerdo con las normas vigentes sobre la materia.

6. Coordinar la administracion financiera, de personal y recursos de la Superintendencia de
Valores.

7. Elaborar anualmente el anteproyecto de presupuesto y el plan de compras de la

Superintendencia de Valores.

8. Dirigir, coordinar y controlar la prestacion de los servicios de archivo y correspondencia

de la Superintendencia de Valores.

9. Dirigir y coordinar las actividades de informatica y estadistica de la Superintendencia de
Valores.

10. Dirigir, coordinar y controlar los programas de capacitacion para los funcionarios al

servicio de la Superintendencia.



11. Las demas que se le asignen de acuerdo con la naturaleza de la dependencia.

Articulo 27. Division Administrativa y Financiera. A la Divisién Administrativa y Financiera le

corresponde desarrollar las siguientes funciones:
1. Ejecutar las funciones administrativas de recursos financieros y servicios generales.

2. Colaborar en la elaboracién del anteproyecto anual de presupuesto de la

Superintendencia de Valores.

3. Coordinar con la Oficina Asesora de Planeacion la actualizacién de manuales

administrativos.

4. Preparar la liquidacién de las cuotas de inscripcion en el Registro Nacional de Valores e

Intermediarios y controlar su recaudo.
5. Las demas que se le asignen de acuerdo con la naturaleza de la dependencia.

Articulo 28. Division de Sistemas y Estadistica. A la Division de Sistemas y Estadistica le

corresponde desarrollar las siguientes funciones:

1. Planear, dirigir y controlar los proyectos de sistematizacién de la entidad.

2. Dirigir y supervisar las funciones de sistematizacién y estadistica.

3. Recomendar politicas sobre el manejo de informacion de las entidades vigiladas.

4. Coordinar la elaboracién y velar por el adecuado manejo y mantenimiento del sistema

estadistico de la Superintendencia y del mercado publico de valores.

5. Disefar los programas de capacitacidon necesarios para el aprovechamiento optimo de los

equipos y sistemas computarizados de la Superintendencia por parte de sus funcionarios.



6. Sugerir los recursos técnicos y tecnoldgicos necesarios para garantizar un control

eficiente del mercado y de las entidades vigiladas.

7. Asesorar a todas las dependencias que requieran la ayuda de la division en aquellos

temas relacionados con sus funciones.

8. Proponer normas técnicas para la recopilacién, procesamiento y analisis de la

informacidn estadistica.
9. Las demas que se le asignen de acuerdo con la naturaleza de la dependencia.

Articulo 29. Division de Recursos Humanos y Capacitacién. A la Division de Recursos

Humanos y Capacitacién le corresponde desarrollar las siguientes funciones:
1. Ejecutar las funciones administrativas de recursos humanos de la Superintendencia.

2. Organizar programas de capacitacién y adiestramiento para las personas al servicio de la

Superintendencia de Valores.
3. Planear, coordinar y ejecutar el programa anual de capacitacién.

4. Dirigir el desarrollo de cursos, seminarios y demas actos de capacitaciony preparar la

documentacion previa a su realizacion.
5. Las demas que se le asignen de acuerdo con la naturaleza de la dependencia.

Articulo 30. Organos de asesoria y coordinacion. EI Comité de Coordinacion de Control
Interno, la Comision de Personal y la Junta de Adquisiciones y Licitaciones, se integraran y

atenderan sus funciones conforme a la ley y los reglamentos.

CAPITULO IV



Otras disposiciones

Articulo 31. El Gobierno Nacional procedera a adoptar la nueva planta de personal de

conformidad con la modificacién de estructura ordenada por este decreto.

Paragrafo. Los funcionarios de la planta actual de la Superintendencia de Valores
continuaran ejerciendo las funciones que actualmente tienen asignadas, hasta cuando se

expida la planta de personal de conformidad con lo dispuesto en este articulo.

Articulo 32. Disposiciones laborales. EI Gobierno Nacional, en el proceso de
reestructuracion, obrard con estricta sujecion a lo dispuesto en la Ley 443 de 1998, los
Decretos Reglamentarios 1568 y 1572 de 1998 y demas normas que lo modifiquen,

reglamenten o sustituyan, garantizando los derechos de los servidores publicos.

Articulo 33. Vigencia y derogatorias. El presente decreto rige a partir de la fecha de su

publicacion y deroga las demdas normas que le sean contrarias.
Publiquese y cumplase.

Dado en Bogotd, D. C., a 23 de agosto de 2000.

ANDRES PASTRANA ARANGO

El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,

Juan Manuel Santos.

El Director del Departamento Administrativo de la Funcién Publica,

Mauricio Zuluaga Ruiz.



