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DECRETO 3176 DE 2005

(septiembre 9)
por el cual se traspasa el Colegio de Boyaca al Municipio de Tunja.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de las facultades constitucionales y
legales, en especial las que le confiere el numeral 15 del articulo 189 de la Constitucion
Politica, la Ley 489 de 1998, los articulos 5°, 9°y 101 de la Ley 715 de 2001 y la Ley 790
de 2002, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 9° de la Ley 715 de 2001, las instituciones educativas
estatales deben ser departamentales, distritales 0 municipales y los establecimientos
publicos educativos del orden nacional que funcionan con recursos del presupuesto nacional
deberdn ser traspasados con los recursos a las respectivas entidades territoriales,

conservando su autonomia administrativa:;

Que el establecimiento publico Colegio de Boyaca, ha venido operando como ente adscrito al

Ministerio de Educacién Nacional y con recursos del orden nacional;

Que el Consejo de Estado en concepto emitido por la Sala de Consulta y Servicio Civil con
radicaciéon 1633 del 7 de abril de 2005, menciona: que el proceso de descentralizacién de las
entidades adscritas al Ministerio de Educacién en el orden nacional, debera ejecutarse

mediante traspaso del orden nacional al orden territorial;

Que el municipio de Tunja se certifico mediante Resolucion nimero 2755 del 3 de diciembre

de 2002 y por ende este ente territorial esta facultado para recibir la descentralizacién del
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establecimiento publico del orden nacional Colegio de Boyaca;

Que el Concejo Municipal de Tunja, en ejercicio de la autonomia propia de los entes
territoriales, expidié el Acuerdo 008 del 13 de abril de 2005, mediante el cual creé en el
orden territorial municipal, el establecimiento publico “Colegio de Boyacd”, con el fin de que

este sea el receptor de la descentralizacién del Colegio de Boyacd del orden nacional,
DECRETA:

Articulo 1°. Traspaso. Traspasase el “Colegio de Boyacd”, como establecimiento publico, al
Municipio de Tunja, el cual a través del ente receptor creado para el efecto recibira la
institucién educativa, en los términos del articulo 9° de la Ley 715 de 2001. El traspaso
dispuesto debera concluir a mas tardar dentro del mes siguiente a la publicacién del
presente decreto, mediante la suscripcién de un acta por parte del Ministro de Educacion
Nacional o su delegado y del Alcalde Municipal o su delegado, o en su defecto con la emisién

de la correspondiente resolucién por parte del Ministro de Educacion Nacional.

Paragrafo. Surtido el traspaso que se ordena mediante el presente decreto, se extinguira la
adscripcion del establecimiento publico “Colegio de Boyaca” al Ministerio de Educacién
Nacional y se procedera a realizar los ajustes y armonizacion de los estatutos y demas
reglamentacion interna del establecimiento publico del orden municipal con el fin de

ajustarlos a las normas que en dicho orden le sean aplicables.

Articulo 2°. Garantia de Viabilidad Financiera. La Nacién, mantendra con recursos del
presupuesto general de la Nacién en cada vigencia fiscal, una transferencia con destinacion
especifica para el funcionamiento del Establecimiento Publico del orden municipal, Colegio
de Boyaca, la cual serd programada en el presupuesto del municipio de Tunja y el giro de

los recursos se efectuara directamente a dicho establecimiento publico del orden municipal.



Los recursos sobre los cuales la Nacion mantendra la transferencia al establecimiento
publico del orden municipal “Colegio de Boyaca”, corresponden a los aportes de la Nacion
asignados por todo concepto al establecimiento publico del orden nacional, a 31 de

diciembre DE 2005 a precios constantes de 2005.

Articulo 3°. Continuidad del servicio educativo. El Municipio de Tunja garantizara la
continuidad del servicio que viene prestando el “Colegio de Boyaca” durante el traspaso
ordenado en este decreto y adoptara las decisiones a que haya lugar para cumplir con los
fines de la descentralizacion que por el mismo se implementa, asi como los de las demas

normas que regulan la prestacién del servicio publico educativo.

Para efectos de distribuir entre el municipio de Tunja y el departamento de Boyaca la
asignacion de los recursos del Sistema General de Participaciones del afio 2005, por los
2.106 ninos atendidos actualmente en el “Colegio de Boyaca”, por docentes en comision, el
Ministerio de Educacién Nacional realizara los ajustes respectivos y tendra en cuenta la

fecha de traspaso.

El establecimiento publico del orden municipal debera atender anualmente, con cargo a los
recursos del Presupuesto General de la Nacién que recibird en cada vigencia fiscal, tras el
traspaso dispuesto por este decreto, un minimo de estudiantes equivalente al nimero que
se financia actualmente con los recursos girados directamente por la Nacién (2.141
alumnos), distintos de aquellos cuyo servicio educativo se financia con recursos del Sistema

General de Participaciones.

Articulo 4°. Traspaso de plantas de personal. El personal vinculado a la planta de personal,
vigente a la fecha de aprobacién del presente decreto, del Colegio de Boyaca,
establecimiento publico que se traspasa, continuara prestando sus servicios sin solucién de
continuidad en la entidad creada en el Acuerdo 008 del 13 de abril de 2005 del Concejo

Municipal de Tunja.



En todo caso, la autoridad competente debera ajustar la planta de personal administrativo al
régimen de nomenclatura y clasificacion de empleos publicos del orden territorial previsto
en el Decreto 785 de 2005.

Los actuales servidores publicos del Colegio de Boyaca incorporados en la nueva planta de
personal de empleos a los cuales corresponda una asignacién basica mensual inferior a la
que venian percibiendo, continuaran con la remuneracién superior mientras permanezcan en

dicho empleo.

De igual manera los servidores incorporados a la nueva planta de personal continuaran
percibiendo los beneficios salariales en los términos y condiciones previstos en el Decreto

ley 1042 de 1978 y demas disposiciones que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

Articulo 5°. Docentes en comision. Los docentes y el directivo docente del orden
departamental que en la actualidad se encuentran en comisién en el Colegio de Boyaca,
seran incorporados a la planta docente del municipio de Tunja de conformidad con el
concepto técnico de ajuste de planta de personal que emita el Ministerio de Educacién

Nacional.

El municipio de Tunja podra mantener en situacion de comision en el Colegio de Boyaca a

tales docentes y directivo docente, hasta el 1° de diciembre del afio 2008.

Paragrafo. Para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educativo a los
estudiantes que vengan siendo atendidos por los docentes en comisién, el municipio
sustituird en forma gradual las plazas de docentes en comisidn por la contratacién de la

prestacion del servicio educativo en el Colegio de Boyaca, a través de convenio.

Articulo 6°. Traspaso de derechos y obligaciones. Efectuado el traspaso de que trata el
articulo primero de este decreto, se entendera igu almente traspasada la titularidad sobre la

totalidad de derechos y obligaciones que tenia el Establecimiento Publico del Orden



Nacional, incluidos los instrumentos o actos de autorizacion, licencia o reconocimiento para

la operacidon del establecimiento educativo.

Articulo 7°. Traspaso de bienes. El traspaso de los bienes que requieran inscripcion se
entenderd surtido con la suscripcidon del acta correspondiente y su registro ante la autoridad
competente, sin que tal registro genere costo alguno. Los bienes que no requieran de
registro se entenderan traspasados como parte integrante de la Instituciéon Educativa, con

la sola suscripcion del acta de traspaso de esta.

Articulo 8°. Obligaciones de los servidores. Los servidores publicos directivos, los que
desempenen empleos o cargos de manejo y confianza y los responsables de los archivos de
la entidad que se ordena traspasar, deberan preparar y suministrar la informacion necesaria
para el oportuno cumplimiento de lo que se dispone en este decreto, y conforme a las
competencias propias de sus respectivos cargos certificar lo que sea del caso, rendir los
correspondientes informes de gestion y cuentas fiscales, elaborar y certificar los inventarios

y efectuar todas las acciones necesarias para atender dicha finalidad.

La entrega de bienes y archivos a su cargo, cuando sea del caso, se efectuara de
conformidad con las normas y procedimientos establecidos por la Contraloria General de la
Republica, la Contaduria General de la Nacion y el Archivo General de la Nacidn, sin que ello
implique exoneracion de la responsabilidad fiscal, disciplinaria o penal a que pueda haber
lugar en caso de irregularidades.

Articulo 9°. Vinculacién de nuevos servidores. La seleccion y nominacién de nuevos
funcionarios requeridos para la prestacion del servicio, estara sujeto en todo caso a las
previsiones del Decreto 1278 de 2002 en cuanto a los servidores docentes, y la Ley 909 de
2004 en cuanto a los funcionarios administrativos, y de las demas normas que las
reglamenten, complementen, modifiquen, o sustituyan. El ingreso de nuevos docentes a la

planta de personal del establecimiento publico del orden municipal, se hara mediante la



modalidad de concurso que realice la entidad territorial y los ascensos de acuerdo a lo
dispuesto en el Decreto 1095 de 2005.

Articulo 10. Vigencia. El presente decreto rige a partir de su publicacion
Publiguese y cimplase.

Dado en Bogotd, D. C., a 9 de septiembre de 2005.

ALVARO URIBE VELEZ

El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,

Alberto Carrasquilla Barrera.

La Ministra de Educacién Nacional,

Cecilia Maria Vélez White.

El Director del Departamento Administrativo de la Funcién Publica,

Fernando Grillo Rubiano.
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