DECRETO 3571 DE 2011
(septiembre 27)
D.0O. 48.205, septiembre 27 de 2011

por el cual se establecen los objetivos, estructura, funciones del Ministerio de Vivienda,

Ciudad y Territorio y se integra el Sector Administrativo de Vivienda, Ciudad y Territorio.

Nota 1: Modificado por el Decreto 128 de 2023, por el Decreto 1604 de 2020 y por el
Decreto 1829 de 2019.

Nota 2: Ver Resolucion 1397 de 2018, M. Ambiente. Ver Resolucion 694 de 2018. Ver
Resolucion 527 de 2018. Ver Resolucion 13 de 2018. Ver Resolucion 973 de 2017, M. de
Vivienda. Ver Decreto 1077 de 2015.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de las facultades extraordinarias que
le confiere el literal b) del articulo 18 de la Ley 1444 de 2011,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 11 de la Ley 1444 de 2011 dispuso escindir del Ministerio de Ambiente,
Vivienda y Desarrollo Territorial, los objetivos y funciones asignados por las normas vigentes
a los Despachos del Viceministro de Vivienda y Desarrollo Territorial y al Despacho del

Viceministro de Agua y Saneamiento Basico.

Que mediante el articulo 14 de la misma Ley se cred el Ministerio de Vivienda, Ciudad y
Territorio, cuyos objetivos y funciones seran los escindidos del Ministerio de Ambiente,

Vivienda y Desarrollo Territorial, de acuerdo con el articulo 11 mencionado.

Que en el literal b) del articulo 18 de la Ley 1444 de 2011 se confieren facultades



extraordinarias para determinar los objetivos y estructura a los Ministerios creados por dicha
Ley y para integrar a los sectores administrativos, facultad que se ejercera para el Ministerio

de Vivienda, Ciudad y Territorio.
DECRETA:

CAPITULO |

Objetivos y funciones

Articulo 1°. Objetivo. El Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio tendra como objetivo
primordial lograr, en el marco de la ley y sus competencias, formular, adoptar, dirigir,
coordinar y ejecutar la politica publica, planes y proyectos en materia del desarrollo
territorial y urbano planificado del pais, la consolidacién del sistema de ciudades, con
patrones de uso eficiente y sostenible del suelo, teniendo en cuenta las condiciones de
acceso y financiacién de vivienda, y de prestacion de los servicios publicos de agua potable
y saneamiento basico. (Nota: Ver articulo 1.1.1.1.1. del Decreto 1077 de 2015, Decreto

Unico Reglamentario del Sector Vivienda, Ciudad y Territorio.).

Articulo 2°. Modificado por el Decreto 1604 de 2020, articulo 1°. Funciones. Ademas de las
funciones definidas en la Constitucién Politica y en el articulo 59 de la Ley 489 de 1998 y en
las demas leyes, el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio cumplird las siguientes

funciones:

1. Formular, dirigir y coordinar las politicas, planes, programas y regulaciones en materia de
vivienda y financiacién de vivienda Urbana y rural, desarrollo urbano, ordenamiento
territorial y uso del suelo en el marco de sus competencias, agua potable y saneamiento

basico, asi como los instrumentos normativos para su implementacion.

2. Formular las politicas sobre renovacion urbana, mejoramiento integral de barrios, calidad



de vivienda urbana y rural, urbanismo y construccién de vivienda sostenible, espacio publico

y equipamiento.

3. Adoptar los instrumentos administrativos necesarios para hacer el seguimiento a las

entidades publicas y privadas encargadas de la produccién de vivienda urbanay rural.

4. Determinar los mecanismos e instrumentos necesarios para orientar los procesos de
desarrollo urbano y territorial en el orden nacional, regional y local, aplicando los principios

rectores del ordenamiento territorial.

5. Formular, en coordinacién con las entidades y organismos competentes, la politica del

Sistema Urbano de Ciudades y establecer los lineamientos del proceso de urbanizacién.

6. Preparar, conjuntamente con el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y otras
entidades competentes, estudios y establecer determinantes y orientaciones técnicas en
materia de poblacion para ser incorporadas en los procesos de planificacidn, ordenamiento y
desarrollo territorial.

7. Preparar, en conjunto con el Ministerio de Salud y Proteccién Social y otras entidades
competentes, estudios y orientaciones técnicas en materia de poblacién para ser

incorporadas en los procesos de calidad de agua potable.

8. Promover operaciones urbanas integrales que garanticen la habilitacion de suelo
urbanizable.

9. Definir esquemas para la financiacién de los subsidios en los servicios publicos
domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo, vinculando los recursos que establezca la

normativa vigente.

10. Disefar y promover programas especiales de agua potable y saneamiento basico para



el sector rural, en coordinacion con las entidades competentes del orden nacional y

territorial.

11. Realizar el monitoreo de los recursos del Sistema General de Participaciones (SGP), para
agua potable y saneamiento bdsico.

12. Definir criterios de viabilidad y elegibilidad de proyectos de acueducto, alcantarillado y

aseo agua potable y saneamiento basico, y dar viabilidad a los mismos.

13. Contratar el seqguimiento de los proyectos de agua potable y saneamiento bdasico que

cuenten con el apoyo financiero de la Nacion.

14. Definir los criterios técnicos y de planeacion estratégica para el apoyo financiero, la
asistencia técnica y la articulacidon de politicas para el servicio publico de aseo, la gestion

integral de residuos y la economia circular.

15. Definir los requisitos técnicos que deben cumplir las obras, equipos y procedimientos
que utilizan las empresas, cuando la Comision de Regulacién de Agua Potable y
Saneamiento Bdasico haya resuelto por via general que ese sefialamiento es necesario para
garantizar la calidad del servicio de agua potable y saneamiento basico y que no implica
restriccién indebida a la competencia.

16. Articular las politicas de vivienda y financiacién de vivienda urbana y rural con las de
agua potable y saneamiento basico y, a su vez, armonizarlas con las politicas de ambiente,

infraestructura, movilidad, salud y desarrollo rural.

17. Preparar, en coordinacién con el Departamento Nacional de Planeacion, las propuestas
de politica sectorial para ser sometidas a consideracion, discusiéon y aprobacién del Consejo

Nacional de Politica Econdmica y Social (Conpes).



18. Prestar asistencia técnica a las entidades territoriales, a las autoridades ambientales y a
los prestadores de servicios publicos domiciliarios, en el marco de las competencias del

sector.

19. Promover y orientar la incorporacidn del componente de gestién del riesgo en las
politicas, programas y proyectos del sector, en coordinacidn con las entidades que hacen

parte del Sistema Nacional de Prevencién y Atencion de Desastres.

20. Definir las politicas de gestion de la informacién del Sector Administrativo de Vivienda,

Ciudad y Territorio.

21. Orientar y dirigir, en coordinacién con el Ministerio de Relaciones Exteriores, las
negociaciones internacionales y los procesos de cooperacion internacional, en materia de
vivienda y financiacién de vivienda urbana y rural, desarrollo urbano y territorial y agua

potable y saneamiento basico.

22. Apoyar, dentro de su competencia, procesos asociativos entre entidades territoriales en
los temas relacionados con vivienda urbana y rural, desarrollo urbano y territorial, agua

potable y saneamiento basico.
23. Las demas funciones asignadas por la Constitucion y la ley.

Texto inicial del articulo 29: “Funciones. Ademas de las funciones definidas en la
Constitucion Politica y en el articulo 59 de la Ley 489 de 1998 y en las demas leyes, el

Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio cumplira, las siguientes funciones:

1. Formular, dirigir y coordinar las politicas, planes, programas y regulaciones en materia de
vivienda y financiacion de vivienda, desarrollo urbano, ordenamiento territorial y uso del
suelo en el marco de sus competencias, agua potable y saneamiento basico, asi como los

instrumentos normativos para su implementacion.
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2. Formular las politicas sobre renovacion urbana, mejoramiento integral de barrios, calidad
de vivienda, urbanismo y construccion de vivienda sostenible, espacio publico y
equipamiento.

3. Adoptar los instrumentos administrativos necesarios para hacer el seguimiento a las

entidades publicas y privadas encargadas de la produccién de vivienda.

4. Determinar los mecanismos e instrumentos necesarios para orientar los procesos de
desarrollo urbano y territorial en el orden nacional, regional y local, aplicando los principios

rectores del ordenamiento territorial.

5. Formular, en coordinacion con las entidades y organismos competentes, la politica del

Sistema Urbano de Ciudades y establecer los lineamientos del proceso de urbanizacién.

6. Preparar, conjuntamente con el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y otras
entidades competentes, estudios y establecer determinantes y orientaciones técnicas en
materia de poblacion para ser incorporadas en los procesos de planificacidn, ordenamiento y
desarrollo territorial.

7. Promover operaciones urbanas integrales que garanticen la habilitacién de suelo

urbanizable.

8. Definir esquemas para la financiacion de los subsidios en los servicios publicos
domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo, vinculando los recursos que establezca la

normativa vigente.

9. Disefar y promover programas especiales de agua potable y saneamiento basico para el

sector rural, en coordinacion con las entidades competentes del orden nacional y territorial.



10. Realizar el monitoreo de los recursos del Sistema General de Participaciones (SGP), para
agua potable y saneamiento basico, y coordinar con la Superintendencia de Servicios
PuUblicos Domiciliarios su armonizacion con el proceso de certificacidn de distritos y

municipios.

11. Definir criterios de viabilidad y elegibilidad de proyectos de acueducto, alcantarillado y

aseo y dar viabilidad a los mismos.

12. Contratar el seguimiento de los proyectos de acueducto, alcantarillado y aseo que

cuenten con el apoyo financiero de la Nacién.

13. Definir los requisitos técnicos que deben cumplir las obras, equipos y procedimientos
que utilizan las empresas, cuando la Comisién de Regulacién de Agua Potable y
Saneamiento Bdsico haya resuelto por via general que ese seflalamiento es necesario para
garantizar la calidad del servicio y que no implica restriccidén indebida a la competencia.
(Nota: Ver Resolucion 650 de 2017, M. VCT.).

14. Articular las politicas de vivienda y financiacion de vivienda con las de agua potable y
saneamiento basico y, a su vez, armonizarlas con las politicas de ambiente, infraestructura,

movilidad, salud y desarrollo rural.

15. Preparar, en coordinacién con el Departamento Nacional de Planeacidn, las propuestas
de politica sectorial para ser sometidas a consideracidn, discusion y aprobacién del Consejo

Nacional de Politica Econémica y Social (Conpes).

16. Prestar asistencia técnica a las entidades territoriales, a las autoridades ambientales y a
los prestadores de servicios publicos domiciliarios, en el marco de las competencias del

sector.

17. Promover y orientar la incorporacién del componente de gestién del riesgo en las



politicas, programas y proyectos del sector, en coordinacion con las entidades que hacen

parte del Sistema Nacional de Prevencién y Atencion de Desastres.

18. Definir las politicas de gestion de la informacién del Sector Administrativo de Vivienda,

Ciudad y Territorio.

19. Orientar y dirigir, en coordinacion con el Ministerio de Relaciones Exteriores, las
negociaciones internacionales y los procesos de cooperacién internacional, en materia de
vivienda y financiacion de vivienda, desarrollo urbano y territorial y agua potable y

saneamiento basico.

20. Apoyar, dentro de su competencia, procesos asociativos entre entidades territoriales en
los temas relacionados con vivienda, desarrollo urbano y territorial, agua potable y

saneamiento basico.
21. Las demas funciones asignadas por la Constitucién y la ley.".

Articulo 3°. Integracion del Sector Administrativo de Vivienda, Ciudad y Territorio. El Sector
Administrativo de Vivienda, Ciudad y Territorio esta integrado por el Ministerio de Vivienda,

Ciudad y Territorio y las siguientes entidades adscritas y vinculadas:

1. Entidades Adscritas:

1.1 Unidad Administrativa Especial sin Personeria Juridica

1.1.1 Comision de Regulacidon de Agua Potable y Saneamiento Basico (CRA)
1.2 Establecimiento Publico:

1.2.1 Fondo Nacional de Vivienda (Fonvivienda)



2. Entidades Vinculadas:
2.1 Empresa Industrial y Comercial del Estado:
2.1.1 Fondo Nacional de Ahorro (FNA)

Articulo 4°. Direccion. La Direccién del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio estara a

cargo del Ministro, quien la ejercera con la inmediata colaboracién de los viceministros.
CAPITULO II
Estructura y funciones de las dependencias

Articulo 5°. Modificado por el Decreto 1604 de 2020, articulo 29. Estructura. Para el
cumplimiento de sus funciones, el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio tendra la

siguiente estructura:

1. Despacho del Ministro

1.1 Oficina Asesora Juridica

1.2 Oficina de Control Interno

1.3 Oficina Asesora de Planeacion

1.4 Oficina de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
2. Despacho del Viceministro de Vivienda

2.1 Direccién del Sistema Habitacional

2.2 Direccidn de Inversiones en Vivienda de Interés Social



2.2.1 Subdireccidén de Subsidio Familiar de Vivienda

2.2.2 Subdireccién de Promocioén y Apoyo Técnico

2.2.3 Subdireccion de Subsidio y Ejecucion de Vivienda Rural
2.3 Direccién de Espacio Urbano y Territorial

2.3.1 Subdireccion de Politicas de Desarrollo Urbano y Territorial
2.3.2 Subdireccién de Asistencia Técnica y Operaciones Urbanas Integrales
2.4 Direccion de Vivienda Rural

2.4.1 Subdireccién de Politica y Apoyo Técnico

2.4.2. Subdireccion de Acompafamiento y Evaluacién

3. Despacho del Viceministro de Agua y Saneamiento Basico

3.1 Direccién de Politica y Regulacién

3.2 Direccién de Infraestructura y Desarrollo Empresarial

3.2.1 Subdireccion de Programas

3.2.2 Subdireccién de Desarrollo Empresarial

3.2.3 Subdireccion de Proyectos

4. Secretaria General

4.1 Subdireccién de Finanzas y Presupuesto



4.2 Subdireccion de Servicios Administrativos

5. Organos de Asesorfa y Coordinacién

5.1 Comité Sectorial de Desarrollo Administrativo

5.2 Comité de Coordinacién del Sistema de Control Interno
5.3 Comité de Gerencia

5.4 Comisién de Personal.

Texto inicial del articulo 59: “Estructura. Para el cumplimiento de sus funciones, el Ministerio

de Vivienda, Ciudad y Territorio tendra la siguiente estructura:

1. Despacho del Ministro

1.1 Oficina Asesora Juridica

1.2 Oficina de Control Interno

1.3 Oficina Asesora de Planeacion

1.4 Oficina de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
2. Despacho del Viceministro de Vivienda

2.1 Direccion del Sistema Habitacional

2.2 Direccion de Inversiones en Vivienda de Interés Social

2.2.1 Subdireccidon de Subsidio Familiar de Vivienda.



2.2.2 Subdireccion de Promocién y Apoyo Técnico

2.3 Direccién de Espacio Urbano y Territorial

2.3.1 Subdireccion de Politicas de Desarrollo Urbano y Territorial
2.3.2 Subdireccién de Asistencia Técnica y Operaciones Urbanas Integrales
3. Despacho del Viceministro de Agua y Saneamiento Basico

3.1 Direccién de Desarrollo Sectorial

3.2 Direccién de Programas

3.2.1 Subdireccién de Estructuraciéon de Programas

3.2.2 Subdireccion de Gestion Empresarial

3.3.3 Subdireccién de Proyectos

4, Secretaria General

4.1 Subdireccion de Finanzas y Presupuesto

4.2 Subdireccion de Servicios Administrativos

5. Organos de Asesoria y Coordinacién

5.1 Comité Sectorial de Desarrollo Administrativo

5.2 Comité de Coordinacién del Sistema de Control Interno

5.3 Comité de Gerencia



5.4 Comisién de Personal”.

Articulo 6°. Modificado por el Decreto 128 de 2023, articulo 1°. Funciones del Despacho del
Ministro. Son funciones del Despacho del Ministro de Vivienda, Ciudad y Territorio, ademas
de las sefialadas en la Constitucion Politica y en el articulo 61 de la Ley 489 de 1998, las

siguientes:

1. Formular y promover las politicas, planes, programas y proyectos del Sector

Administrativo de Vivienda, Ciudad y Territorio, bajo la direccidon del Presidente.

2. Adoptar operaciones urbanas integrales para la habilitacién de suelo urbanizable, de

conformidad con la normativa vigente.

3. Dirigir, en coordinacién con el Ministerio de Relaciones Exteriores, lo relacionado con la
cooperacion y negociacién internacional en materia de vivienda y financiacién de vivienda,

desarrollo urbano y territorial y agua potable y saneamiento basico.

4., Coordinar la formulacién y hacer seguimiento a las politicas, planes, programas y
proyectos del Sector Administrativo de Vivienda, Ciudad y Territorio, bajo la direccién del

Presidente de la Republica.
5. Ejercer la representacion legal del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio.

6. Coordinar, orientar y hacer seguimiento a la planeacién estratégica del Ministerio y del

Sector Administrativo de Vivienda, Ciudad y Territorio.
7. Designar al: Director Ejecutivo del Fondo Nacional de Vivienda (Fonvivienda).

8. Presentar ante el Congreso de la Republica, de acuerdo con la agenda legislativa del

Gobierno nacional, los proyectos de ley relacionados con las competencias del sector.
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9. Aprobar los anteproyectos de presupuesto de inversion, de funcionamiento y el proyecto
de utilizacion de recursos del crédito publico que se apropien para el Ministerio- de Vivienda,
Ciudad y Territorio.

10. Suscribir en nombre de la Nacién y de conformidad con el Estatuto de Contratacidn
Plablica y la Ley Organica, de Presupuesto, los contratos relativos a asuntos propios del
Ministerio.

11. Orientar la politica de gestidn de informacion del Sector Administrativo de Vivienda,
Ciudad y Territorio.

12. Distribuir entre las diferentes dependencias del Ministerio las funciones y competencias
que la ley le otorgue a la Entidad, cuando las mismas no estén asignadas expresamente a
alguna de ellas.

13. Fallar en segunda instancia, en la etapa de juzgamiento, los procesos disciplinarios
contra funcionarios y exfuncionarios de la entidad, de acuerdo con las funciones y
competencias establecidas en el Cddigo General Disciplinario y las disposiciones legales
vigentes.

14. Presentar los anteproyectos de planes y programas de inversion del Ministerio y sus
entidades adscritas y vinculadas ante las instancias de discusidn y aprobacién
correspondientes.

15. Vigilar la ejecucion presupuestal del Ministerio.

16. Dirigir la implementacion del Sistema Integral de Gestion de Calidad, garantizar el
ejercicio del Control Interno y supervisar su efectividad y la observancia de sus

recomendaciones.



17. Crear, organizar y conformar comités, comisiones y grupos internos de trabajo, teniendo
en cuenta la estructura interna, las necesidades del servicio y los planes y programas

trazados por el Ministerio para su adecuado funcionamiento.

18. Ejercer las funciones que el Presidente de la Republica le delegue o la ley le confiera y
vigilar el cumplimiento de las que por mandato legal se hayan otorgado a dependencias del

Ministerio asi como las que hayan sido delegadas en funcionarios del mismo.

Texto inicial del articulo 62: Funciones del Despacho del Ministro. Son funciones del
Despacho del Ministro de Vivienda, Ciudad y Territorio, ademas de las sefialadas en la

Constitucion Politica y en el articulo 61 de la Ley 489 de 1998, las siguientes:

1. Formular y promover las politicas, planes, programas y proyectos del Sector
Administrativo de Vivienda, Ciudad y Territorio, bajo la direccién del Presidente.

2. Adoptar operaciones urbanas integrales para la habilitaciéon de suelo urbanizable, de

conformidad con la normativa vigente.

3. Dirigir, en coordinacién con el Ministerio de Relaciones Exteriores, lo relacionado con la
cooperacién y negociacién internacional en materia de vivienda y financiacién de vivienda,

desarrollo urbano y territorial y agua potable y saneamiento basico.

4. Coordinar la formulacién y hacer seguimiento a las politicas, planes, programas y
proyectos del Sector Administrativo de Vivienda, Ciudad y Territorio, bajo la direccion del

Presidente de la Republica.
5. Ejercer la representacion legal del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio.

6. Coordinar, orientar y hacer seguimiento a la planeacion estratégica del Ministerio y del

Sector Administrativo de Vivienda, Ciudad y Territorio.
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7. Designar al Director Ejecutivo del Fondo Nacional de Vivienda (Fonvivienda).

8. Presentar ante el Congreso de la Republica, de acuerdo con la agenda legislativa del

Gobierno Nacional, los proyectos de ley relacionados con las competencias del sector.

9. Aprobar los anteproyectos de presupuesto de inversion, de funcionamiento y el proyecto
de utilizacion de recursos del crédito publico que se apropien para el Ministerio de Vivienda,
Ciudad y Territorio.

10. Suscribir en nombre de la Nacién y de conformidad con el Estatuto de Contratacidn
Plblica y la Ley Organica de Presupuesto, los contratos relativos a asuntos propios del
Ministerio.

11. Orientar la politica de gestidn de informacion del Sector Administrativo de Vivienda,
Ciudad y Territorio.

12. Distribuir entre las diferentes dependencias del Ministerio las funciones y competencias
que la ley le otorgue a la Entidad, cuando las mismas no estén asignadas expresamente a
alguna de ellas.

13. Ejercer la funcidén de control disciplinario interno en los términos de la Ley 734 de 2002

0 en las normas que la modifiquen.

14. Presentar los anteproyectos de planes y programas de inversion del Ministerio y sus
entidades adscritas y vinculadas ante las instancias de discusidn y aprobacién
correspondientes.

15. Vigilar la ejecucion presupuestal del Ministerio.

16. Dirigir la implementacion del Sistema Integral de Gestion de Calidad, garantizar el

ejercicio del Control Interno y supervisar su efectividad y la observancia de sus



recomendaciones.

17. Crear, organizar y conformar comités, comisiones y grupos internos de trabajo, teniendo
en cuenta la estructura interna, las necesidades del servicio y los planes y programas

trazados por el Ministerio para su adecuado funcionamiento.

18. Ejercer las funciones que el Presidente de la Republica le delegue o la ley le confiera y
vigilar el cumplimiento de las que por mandato legal se hayan otorgado a dependencias del

Ministerio asi como las que hayan sido delegadas en funcionarios del mismo.

Nota, articulo 62: Ver Resolucion 572 de 2019. Ver Resolucidén 6 de 2018. Ver Resolucién
972 de 2017, M. Vivienda.

Articulo 7°. Modificado por el Decreto 128 de 2023, articulo 22. Oficina Asesora Juridica. Son

funciones de la Oficina Asesora Juridica, las siguientes:

1. Contribuir en la formulacién de politicas para el fortalecimiento juridico de las

dependencias del Ministerio en lo relacionado con su competencia.

2. Analizar, proyectar y avalar para la firma del Ministro o sus delegados, los actos
administrativos y consultas que este le indique y que deba suscribir conforme a la

Constitucién Politica y la ley.

3. Asistir y asesorar al Director Ejecutivo de Fonvivienda en la interpretacion y aplicacién de

las normas relacionadas con las funciones y competencias asignadas al Fondo.

4. Elaborar, estudiar y conceptuar sobre proyectos de actos administrativos, contratos y/o
convenios que deba suscribir o proponer la Entidad, y sobre los demas asuntos que le

asignen, en relacion con la naturaleza del Ministerio, en lo de su competencia.

5. Representar judicial y extrajudicialmente al Ministerio y a Fonvivienda en los procesos y



actuaciones que se instauren en su contra o que estos deban promover:, mediante poder o

-delegacién y supervisar el tramite de los mismos.

6. Coordinar con las oficinas juridicas de las entidades del Sector Administrativo de Vivienda,
Ciudad y Territorio la elaboracidn y sustentacién de la normativa, de acuerdo con los
parametros establecidos por el Ministro y los Viceministros, en los temas de caracter

sectorial y transversal en donde el Ministerio tenga interés.

7. Adelantar investigaciones, estudios y evaluaciones juridicas que sirvan como fundamento

para la formulacién de politicas y regulacion del sector.

8. Establecer criterios y directrices para unificar la interpretacion y aplicacién de la

normativa del sector.

9. Coordinar y tramitar los recursos, revocatorias directas, y en general las actuaciones
juridicas relacionadas con las funciones del Ministerio y Fonvivienda, que no correspondan a

otras dependencias de la entidad.

10. Proponer, participar, analizar y conceptuar en lo relativo a la viabilidad normativa y
hacer el seguimiento correspondiente sobre las iniciativas legislativas de las entidades del
Sector Administrativo de Vivienda, Ciudad y Territorio y las que se pongan a su

consideracion.

11. Llevar a cabo actuaciones encaminadas a lograr el cobro efectivo de los valores que se
adeudan al Ministerio y a Fonvivienda por todo concepto, desarrollando las, labores de

cobro persuasivo y adelantado los procesos ejecutivos por jurisdiccion coactiva.

12. Realizar el estudio y evaluacién de la conveniencia y de la justificacién de las consultas
ante el Consejo de Estado del Ministerio y de las entidades del Sector Administrativo de

Vivienda, Ciudad y Territorio.



13. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestion Institucional, y la

observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.

14. Atender las peticiones y consultas relacionadas con asuntos de competencia del

Ministerio.

15. Fallar en primera instancia, en la etapa de juzgamiento, los procesos disciplinarios contra
funcionarios y exfuncionarios de la entidad, de acuerdo con las funciones y competencias

establecidas en el Cddigo General Disciplinario y las disposiciones legales vigentes.

16. Trasladar oportunamente el expediente al despacho del Ministro para el trdmite de la
segunda instancia, en la etapa de juzgamiento, los procesos disciplinarios de la entidad,

cuando se hayan interpuesto los recursos de apelacién o de queja.
17. Las demas funciones asignadas que correspondan a la naturaleza de la dependencia.

Texto inicial del articulo 79: Oficina Asesora Juridica. Son funciones de la Oficina Asesora

Juridica, las siguientes:

1. Contribuir en la formulacion de politicas para el fortalecimiento juridico de las

dependencias del Ministerio en lo relacionado con su competencia.

2. Analizar, proyectar y avalar para la firma del Ministro o sus delegados, los actos
administrativos y consultas que este le indique y que deba suscribir conforme a la

Constitucién Politica y la ley.

3. Asistir y asesorar al Director Ejecutivo de Fonvivienda en la interpretacion y aplicacién de

las normas relacionadas con las funciones y competencias asignadas al Fondo.

4. Elaborar, estudiar y conceptuar sobre proyectos de actos administrativos, contratos y/o

convenios que deba suscribir o proponer la Entidad, y sobre los demas asuntos que le



asignen, en relacion con la naturaleza del Ministerio, en lo de su competencia.

5. Representar judicial y extrajudicialmente al Ministerio y a Fonvivienda en los procesos y
actuaciones que se instauren en su contra o que estos deban promover, mediante poder o

delegacioén y supervisar el tramite de los mismos.

6. Coordinar con las oficinas juridicas de las entidades del Sector Administrativo de Vivienda,
Ciudad y Territorio la elaboracidn y sustentacién de la normativa, de acuerdo con los
parametros establecidos por el Ministro y los Viceministros, en los temas de caracter
sectorial y transversal en donde el Ministerio tenga interés.

7. Adelantar investigaciones, estudios y evaluaciones juridicas que sirvan como fundamento

para la formulacidon de politicas y regulacién del sector.

8. Establecer criterios y directrices para unificar la interpretacion y aplicacién de la

normativa del sector.

9. Coordinar y tramitar los recursos, revocatorias directas, y en general las actuaciones
juridicas relacionadas con las funciones del Ministerio y Fonvivienda, que no correspondan a

otras dependencias de la entidad.

10. Proponer, participar, analizar y conceptuar en lo relativo a la viabilidad normativa y
hacer el seguimiento correspondiente sobre las iniciativas legislativas de las entidades del
Sector Administrativo de Vivienda, Ciudad y Territorio y las que se pongan a su

consideracion.

11. Llevar a cabo actuaciones encaminadas a lograr el cobro efectivo de los valores que se
adeudan al Ministerio y a Fonvivienda por todo concepto, desarrollando las labores de cobro

persuasivo y adelantado los procesos ejecutivos por jurisdiccidn coactiva.



12. Realizar el estudio y evaluacion de la conveniencia y de la justificacidon de las consultas
ante el Consejo de Estado del Ministerio y de las entidades del Sector Administrativo de

Vivienda, Ciudad vy Territorio.

13. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestidn Institucional, y la

observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.

14. Atender las peticiones y consultas relacionadas con asuntos de competencia del

Ministerio.
15. Las demds funciones asignadas que correspondan a la naturaleza de la dependencia.

Articulo 8°. Oficina de Control Interno. Son funciones de la Oficina de Control Interno o quien
haga sus veces, ademas de las sefialadas en las leyes vigentes sobre la materia, las

siguientes:

1. Asesorar y apoyar al Ministro en el disefio, implementacién y evaluacién del Sistema de

Control Interno del Ministerio, asi como verificar su operatividad.

2. Desarrollar instrumentos y adelantar estrategias orientadas a fomentar una cultura de
autocontrol que contribuya al mejoramiento continuo en la prestacion de los servicios de

competencia del Ministerio.

3. Aplicar el control de gestion e interpretar sus resultados con el objetivo de presentar
recomendaciones al Ministro, haciendo énfasis en los indicadores de gestién disefiados y

reportados periédicamente por la Oficina Asesora de Planeacion.

4., Verificar el cumplimiento de las politicas, normas, procedimientos, planes, programas,
proyectos y metas del Ministerio, asi como recomendar los ajustes pertinentes y efectuar el

seguimiento a su implementacién.



5. Asesorar a las dependencias en la identificacidn y prevencién de los riesgos que puedan

afectar el logro de sus objetivos.

6. Asesorar, acompafnar y apoyar a los servidores del Ministerio en el desarrollo y
mejoramiento del Sistema de Control Interno y mantener informado al Ministro sobre la

marcha del Sistema.

7. Presentar informes de actividades al Ministro y al Comité de Coordinacion del Sistema de

Control Interno.

8. Preparar y consolidar el Informe de Rendicién de Cuenta Fiscal que debe presentarse

anualmente a la Contraloria General de la Republica al comienzo de cada vigencia.

9. Coordinar y consolidar las respuestas a los requerimientos presentados por los

organismos de control respecto de la gestion del Ministerio y de Fonvivienda.

10. Apoyar el desarrollo, sostenimiento y mejoramiento continuo del Sistema Integrado de

Gestidn Institucional, supervisar su efectividad y la observancia de sus recomendaciones.

11. Las demas que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la dependencia.

Articulo 9°. Oficina Asesora de Planeacion. Son funciones de la Oficina Asesora de

Planeacién, las siguientes:

1. Disefiar y coordinar el proceso de planeacion del Sector Administrativo de Vivienda,

Ciudad y Territorio en los aspectos técnicos, econdmicos y administrativos.

2. Elaborar, en coordinacion con las dependencias del Ministerio y las entidades del Sector,
el Plan de Desarrollo Sectorial, con sujecién al Plan Nacional de Desarrollo, los planes

estratégicos y de accion, el Plan operativo anual y plurianual, los Planes de Desarrollo



Administrativo Sectorial e institucional y someterlos a aprobacion del Ministro.

3. Realizar el seguimiento a la ejecucion presupuestal de los planes, programas y proyectos

del Ministerio y del Sector Administrativo de Vivienda, Ciudad y Territorio.

4. Verificar el cumplimiento de los planes, programas y proyectos del Ministerio y de las
entidades del Sector y elaborar los informes de sequimiento y propuesta de ajustes a los

mismos.

5. Desarrollar y validar los indicadores de gestién, producto e impacto del sector y hacer el

seguimiento a través de los sistemas establecidos para el efecto.

6. Elaborar, consolidar y presentar el anteproyecto de presupuesto como la programacion
presupuestal y plurianual del Ministerio y de las entidades del Sector Administrativo de

Vivienda, Ciudad y Territorio y someterlas a aprobacién del Ministro.

7. Apoyar a las dependencias del Ministerio y del Sector Administrativo de Vivienda, Ciudad
y Territorio en la elaboraciéon de los proyectos de inversion y viabilizarlos, sin perjuicio de la

fuente de financiacion.

8. Realizar el seguimiento a la ejecucién presupuestal y viabilizar las modificaciones
presupuestales del Ministerio y de las entidades del Sector ante el Ministerio de Hacienda y

Crédito Publico y el Departamento Nacional de Planeacion.

9. Apoyar los procesos de negociacién para la contratacion de créditos externos y
cooperacién internacional, destinados al Sector Administrativo de Vivienda, Ciudad y
Territorio y velar porque su ejecucion se desarrolle en el marco de los acuerdos suscritos

con los organismos internacionales respectivos.

10. Elaborar, consolidar y presentar los informes requeridos por organismos del Estado y



demas agentes externos.

11. Planificar, mantener y hacer el control de la gestién de los procesos y procedimientos del

Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio.

12. Elaborar estudios, propuestas e investigaciones de caracter econdmico y financiero, para

mejorar la calidad de los servicios.

13. Apoyar la gestion estratégica y operativa de las dependencias del Ministerio que tienen a
su cargo asistir a Fonvivienda en la administracion de los recursos del Subsidio Familiar de

Vivienda de Interés Social Urbana.

14. Recomendar las modificaciones a la estructura organizacional del Ministerio y de las
entidades del Sector Administrativo de Vivienda, Ciudad y Territorio, que propendan por su

modernizacion.

15. Orientar y coordinar la implementacién y desarrollo del Sistema Integrado de Gestion

Institucional, y la observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.
16. Atender las peticiones y consultas relacionadas con asuntos de su competencia.
17. Las demads funciones asignadas que correspondan a la naturaleza de la dependencia.

Articulo 10. Modificado por el Decreto 1829 de 2019, articulo 1°. Oficina de Tecnologias de
la Informacidn y las Comunicaciones. Son funciones de la Oficina de Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones, ademas de las sefialadas en el Decreto nimero 1083 de

2015, las siguientes:

1. Impartir y definir lineamientos en el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, en
materia de tecnologias de la informacién y las comunicaciones a través de principios,

politicas, estrategias y buenas practicas que soporten la gestidn.



2. Definir y aplicar los lineamientos y procesos de Tecnologias de la Informacidon y las
Comunicaciones en el Ministerio en materia de software, hardware, redes y
telecomunicaciones, acorde con los parametros gubernamentales para su adquisicion,
operacion, soporte especializado y mantenimiento, garantizando su pertinencia, calidad,
seguridad, oportunidad, transformacion, monitoreo, flujos, intercambio e interoperabilidad
con las demas entidades competentes, que permitan apoyar al Ministerio y al sector en la

toma de decisiones.

3. Apoyar al Ministerio en la definicidén de los estandares de datos de los sistemas de

informacién y de seguridad informatica.

4. Liderar la implementacion de la Politica de Gobierno Digital del Ministerio que permita el

uso y aprovechamiento de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones.
5. Definir, actualizar e implementar el Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacion.

6. Prestar el soporte técnico a los usuarios internos del Ministerio, garantizando el adecuado

funcionamiento de la infraestructura tecnoldgica.

7. Promover el desarrollo de estrategias, aplicaciones, servicios, tramites e instrumentos
que propendan por el uso y mejoramiento de los servicios y tramites sectoriales en linea, por
parte de los servidores publicos, los ciudadanos y otras entidades, como herramientas clave

de una gestién eficiente.

8. Definir e implementar las politicas de seguridad de la informacién y de la plataforma

tecnoldgica del Ministerio, determinando los lineamientos para la formulacion de los planes.

9. Definir, implementar, desarrollar y coordinar las estrategias para el cumplimiento de

estandares de seguridad, privacidad, confidencialidad, integridad, confiabilidad, calidad y



oportunidad de la informacién que cuenten con un analisis y tratamiento de riesgos de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones apropiados para el Ministerio, con el fin
de lograr un flujo eficiente de informacidon disponible para el uso en la gestiéon y la toma de
decisiones en la entidad y/o sector.

10. Definir los lineamientos para la administracion, operaciéon y mantenimiento de los
servicios en lo relacionado con la plataforma tecnoldgica, redes, comunicaciones y sistemas
de informacion que soportan la infraestructura de Tecnologias de la Informacidén y las

Comunicaciones del Ministerio.

11. Establecer, en coordinacidn con las areas competentes, las necesidades y el
presupuesto para realizar los procesos de adquisicidén y garantizar la gestion de Tecnologias

de la Informacién y las Comunicaciones del Ministerio.

12. Liderar y coordinar el desarrollo, implementacién, operacidn, soporte y mantenimiento
de los sistemas de informacidn, facilitando los medios de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones, para atender las necesidades de informacion de los ciudadanos y grupos

de interés a través de los servicios digitales de la entidad.

13. Formular planes, programas y proyectos para el desarrollo y sostenimiento del Sistema
Integrado de Gestidn Institucional y la observancia de sus recomendaciones en el ambito de

su competencia.
14. Las demds funciones asignadas que correspondan a la naturaleza de la dependencia.

Texto inicial del articulo 10: “Oficina de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.
Son funciones de la Oficina de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, las
siguientes:

1. Garantizar la aplicacidn a nivel sectorial de los estdndares, buenas practicas y principios



para la informacién estatal.

2. Elaborar el plan institucional y orientar la elaboracién del plan estratégico sectorial en

materia de informacidn.

3. Realizar el mapa de informacion sectorial que permita contar de manera actualizada y

completa con los procesos de produccion de informacion del Sector y de su Entidad.

4. Desarrollar estrategias de generacién y promocion del flujo eficiente de informacion
sectorial e intersectorial y de servicio al ciudadano en la difusion de la informacién y la
promocién del Sector y la entidad, hacia los ciudadanos y organizaciones para rendicién de

cuentas.

5. Vigilar que en los procesos tecnoldgicos de la entidad y del Sector se tengan en cuenta los
estandares y lineamientos dictados por el Ministerio de las Tecnologias de la Informacion y
las Comunicaciones que permitan la aplicacion de las politicas que en materia de
informacidn expida el Departamento Nacional de Planeacion y el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica (DANE).

6. Identificar las dificultades en la implementacion de estadndares y buenas practicas y en el

cumplimiento de los principios para la informacion estatal.

7. Lograr acuerdos entre las entidades del Sector para compartir informacion y mejorar la
eficiencia en la produccion, recoleccion, uso y disposicion de la informacién de acuerdo con
los lineamientos estratégicos emitidos por el Ministerio de las Tecnologias de la Informacién
y las Comunicaciones, el Departamento Nacional de Planeacién, y el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica (DANE).

8. Identificar necesidades de informacidon sectoriales, con el propdsito de ser priorizadas

dentro del plan estratégico de informacion.



9. Organizar los procesos internos del sector en produccién de informacién para cumplir con
las politicas, planes, programas y proyectos sectoriales teniendo en cuenta los lineamientos

para la informacion estatal.

10. Apoyar al Departamento Nacional de Planeacién en la expedicidn de politicas,
lineamientos, programas, planes y proyectos, para lograr altos niveles de eficiencia en la

producciéon de informacién publica de su sector.

11. Apoyar al Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) en la definicion
de politicas, principios, lineamientos, e implementar los estandares y buenas practicas que
rigen la informacion estadistica para lograr altos niveles de eficiencia en la produccion de

informacidn estadistica del sector.

12. Trabajar de manera coordinada con los responsables de producir informacién estatal en

las entidades del Sector.

13. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestion Institucional, y la

observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.
14. Atender las peticiones y consultas relacionadas con asuntos de su competencia.

15. Las demas funciones asignadas que correspondan a la naturaleza de la dependencia.”.

Articulo 11. Modificado por el Decreto 1604 de 2020, articulo 32. Despacho del Viceministro

de Vivienda. Son funciones del Despacho del Viceministro de Vivienda, las siguientes:

1. Asesorar al Ministro en el proceso de formulacion de politicas, planes, programasy
regulaciones en materia de vivienda y financiaciéon de vivienda urbana y rural, ordenamiento

territorial en lo de su competencia, desarrollo urbano y territorial, asi como los instrumentos



normativos para su implementacién.

2. Elaborar propuestas para la formulacién, implementacién, seguimiento y evaluacién de
las politicas, estrategias, programas y planes para el desarrollo del Sistema Nacional de

Vivienda de Interés Social en su connotacién urbana y rural.

3. Orientar el proceso de formulacion de las politicas y regulaciones sobre zonificacién y uso
adecuado del suelo para adelantar procesos de urbanizacién, asi como de urbanismoy
construccién sostenible y de vivienda rural que incorporen las directrices de prevencion,
mitigacion y adaptacion al cambio climatico fijadas por el Ministerio de Ambiente y

Desarrollo Sostenible.

4. Elaborar propuestas para la formulacién de la politica del Sistema de Ciudades y

establecer los lineamientos del proceso de urbanizacion.

5. Apoyar en lo de su competencia la formulacién de la politica general de ordenamiento del

territorio en los asuntos de interés nacional.

6. Disefiar metodologias y elaborar estudios que establezcan directrices, determinantesy
orientaciones técnicas para ser incorporadas en las politicas y en la normativa de los
sectores de vivienda y financiacion de vivienda urbana y rural, ordenamiento territorial en lo
de su competencia, desarrollo urbano y territorial, asi como los instrumentos normativos

para su implementacion.

7. Proponer los lineamientos para la identificacién de las fuentes, mecanismos e
instrumentos de financiacion para el sector de vivienda urbana y rural y desarrollo urbano y

territorial, asi como coordinar la asignacion de los recursos provenientes de dichas fuentes.

8. Proponer el presupuesto y los mecanismos de asignacion de los recursos de la Nacion



para vivienda de interés social urbana y rural, y desarrollo urbano y territorial.

9. Estructurar en lo de su competencia, en coordinacion con las autoridades competentes,
los mecanismos e instrumentos para orientar los procesos de ordenamiento territorial del

orden nacional, regional, departamental y local.

10. Proponer regulaciones sobre los instrumentos administrativos para el seguimiento a las

entidades publicas y privadas encargadas de la produccion de vivienda urbana y rural.

11. Apoyar la formulacidn e implementacion de la Politica de Gestion de la informacion de

Vivienda Urbana y Rural y Desarrollo Urbano y Territorial.

12. Dirigir la elaboracién de los estudios e informes sobre el desarrollo de las politicas,
planes, programas y proyectos impulsados por el Ministerio en materia habitacional urbana

y rural y de desarrollo urbano y territorial.

13. Diseflar programas de asistencia técnica a entidades territoriales y demas entidades
con competencias en temas relacionados con la aplicacién de politicas de vivienda urbana y

rural, ordenamiento y desarrollo urbano y territorial.

14. Coordinar el proceso de viabilidad, formulacion y adopcion de operaciones urbanas
integrales para la habilitacidn de suelo urbanizable, de conformidad con la normativa

vigente.

15. Dirigir las relaciones con las entidades del sector que desarrollen funciones relacionadas
con la politica de vivienda y financiacién de vivienda urbana y rural, ordenamiento y

desarrollo urbano y territorial.

16. Articular la politica de vivienda rural con las entidades territoriales y demas actores del

sector.



17. Coordinar la participacion del Viceministerio, en los asuntos de su competencia, en el

Sistema Nacional para la Prevencion y Atencién de Desastres.

18. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestidn Institucional, y la

observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.
19. Las demas asignadas en la ley y las que por su naturaleza le correspondan.

Texto inicial del articulo 11: “Despacho del Viceministro de Vivienda. Son funciones del

Despacho del Viceministro de Vivienda, las siguientes:

1. Asesorar al Ministro en el proceso de formulacion de politicas, planes, programas y
regulaciones en materia de vivienda y financiacidon de vivienda, ordenamiento territorial en
lo de su competencia, desarrollo urbano y territorial, asi como los instrumentos normativos

para su implementacion.

2. Elaborar propuestas para la formulacién, implementacién, seguimiento y evaluacion de las
politicas, estrategias, programas y planes para el desarrollo del Sistema Nacional de

Vivienda de Interés Social.

3. Orientar el proceso de formulacion de las politicas y regulaciones sobre zonificacién y uso
adecuado del suelo para adelantar procesos de urbanizacién asi como de urbanismo y
construccién sostenible que incorporen las directrices de prevencién, mitigacion y

adaptacion al cambio climatico fijadas por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

4. Elaborar propuestas para la formulacién de la politica del Sistema de Ciudades y

establecer los lineamientos del proceso de urbanizacion.

5. Apoyar en lo de su competencia la formulacién de la politica general de ordenamiento del



territorio en los asuntos de interés nacional.

6. Disefar metodologias y elaborar estudios que establezcan directrices, determinantes y
orientaciones técnicas para ser incorporadas en las politicas y en la normativa de los
sectores de vivienda y financiacidn de vivienda, ordenamiento territorial en lo de su
competencia, desarrollo urbano y territorial, asi como los instrumentos normativos para su

implementacion.

7. Proponer los lineamientos para la identificacién de las fuentes, mecanismos e
instrumentos de financiacion para el sector de vivienda y desarrollo urbano y territorial, y

coordinar la asignacién de los recursos provenientes de dichas fuentes.

8. Proponer el presupuesto y los mecanismos de asignacion de los recursos de la Nacion

para vivienda de interés social urbano y desarrollo urbano y territorial.

9. Estructurar en lo de su competencia, en coordinacién con las autoridades competentes,
los mecanismos e instrumentos para orientar los procesos de ordenamiento territorial del

orden nacional, regional, departamental y local.

10. Proponer regulaciones sobre los instrumentos administrativos para el seguimiento a las

entidades publicas y privadas encargadas de la produccién de vivienda.

11. Apoyar la formulacion e implementacién de la Politica de Gestion de la informacién de
Vivienda y Desarrollo Urbano y Territorial.

12. Dirigir la elaboracion de los estudios e informes sobre el desarrollo de las politicas,
planes, programas y proyectos impulsados por el Ministerio en materia habitacional y de
desarrollo urbano y territorial.

13. Disefar programas de asistencia técnica a entidades territoriales y demas entidades con



competencias en temas relacionados con la aplicacion de politicas de vivienda,

ordenamiento y desarrollo urbano y territorial.

14. Coordinar el proceso de viabilidad, formulacién y adopcién de operaciones urbanas
integrales para la habilitacion de suelo urbanizable, de conformidad con la normativa

vigente.

15. Dirigir las relaciones con las entidades del sector que desarrollen funciones relacionadas
con la politica de vivienda y financiacion de vivienda, ordenamiento y desarrollo urbano y

territorial.

16. Coordinar y articular la politica de vivienda rural con el Ministerio de Agricultura y
Desarrollo Rural, entidades territoriales, cajas de compensacién familiar y demas entidades

encargadas de su ejecucion.

17. Coordinar la participacién del Viceministerio, en los asuntos de su competencia, en el

Sistema Nacional para la Prevencion y Atencién de Desastres.

18. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestidn Institucional, y la

observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.
19. Las demas asignadas en la ley y las que por su naturaleza le correspondan.”.

Articulo 12. Direccién del Sistema Habitacional. Son funciones de la Direccidn del Sistema

Habitacional, las siguientes:

1. Disefar instrumentos para el desarrollo del sector vivienda y financiacién de vivienda y

asesorar su implementacion y articulacién sectorial.

2. Establecer los criterios técnicos para la formulacion de la normativa relacionada con el

mercado inmobiliario de vivienda.



3. Promover las alianzas estratégicas entre los actores publicos y privados del Sistema
Nacional Habitacional para la implementacién de las politicas, planes, programas y
proyectos de vivienda.

4. Orientar y promover el desarrollo y aplicacién de programas de investigacién técnica,
tecnoldgica y cientifica para el sector vivienda.

5. Orientar a las entidades territoriales, organizaciones populares de vivienda y demas

organizaciones para la implementacion de las politicas habitacionales.

6. Asesorar la gestion estratégica y presupuestal de los recursos de la Nacion para el sector

vivienda y de financiacion de vivienda, y la del Viceministerio, asi como su seguimiento.

7. Promocionar el uso de materiales alternativos y de técnicas constructivas de uso
tradicional.

8. Promover instrumentos normativos, procesos, procedimientos, instrumentos y estrategias

para impulsar procesos de titulacion de la propiedad en predios fiscales.

9. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestion Institucional, y la

observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.
10. Las demads que le sean asignadas y que por su naturaleza le correspondan.

Articulo 13. Modificado por el Decreto 1604 de 2020, articulo 4. Direccion de Inversiones en
Vivienda de Interés Social. Son funciones de la Direccion de Inversiones en Vivienda de
Interés Social las siguientes:

1. Apoyar técnicamente al Fondo Nacional de Vivienda (Fonvivienda), en los términos del
Decreto ley 555 de 2003.



2. Apoyar la formulacién, implementacién y seguimiento a las politicas relacionadas con el

Sistema Nacional de Subsidio Familiar de Vivienda Urbana y Rural.

3. Coordinar la implementacion de politicas tendientes a la creacién de mecanismos de

acceso y financiacion de vivienda urbana y rural.

4. Coordinar el proceso de asignacion de subsidios de vivienda de interés social urbanay

rural bajo las diferentes modalidades, de acuerdo con la normativa vigente sobre la materia.

5. Asesorar a las entidades territoriales, organizaciones populares de vivienda y demas

organizaciones en la implementacién de las politicas habitacionales.

6. Apoyar la implementacién de nuevos esquemas para impulsar la generacion de oferta de

vivienda urbana y rural y de crédito.

7. Implementar el Subsidio Familiar de Vivienda Urbana y Rural, en coordinaciéon con las

entidades vinculadas al Sistema Nacional de Vivienda de Interés Social.

8. Incorporar dentro de las politicas, planes y proyectos a su cargo, la variable de gestion

del riesgo.

9. Promover en los programas de vivienda de interés social la aplicacién de criterios de

construccion sostenible.

10. Implementar los procesos y procedimientos necesarios para dar cumplimiento a la
normativa sobre la politica de vivienda urbana y rural que expida el Gobierno nacional, en

los temas de su competencia.

11. Elaborar, en coordinacién con las demas dependencias, el anteproyecto de presupuesto

y la programacién presupuestal del Fondo Nacional de Vivienda (Fonvivienda).



12. Proponer metodologias y disefiar mecanismos a través de los cuales se realicen,
directamente o a través de terceros, los procesos de elegibilidad, evaluacién y seguimiento

a los proyectos de vivienda de interés social urbano y rural.

13. Brindar asistencia técnica para la formulacién de proyectos de vivienda de interés social

urbano y rural, a entidades territoriales y a las entidades relacionadas con el sector.

14. Transferir bienes, directamente o a través de entidades publicas o privadas, a titulo de
subsidio en especie, o por cualquier otro mecanismo de inversidon social, de conformidad con

las diferentes modalidades que establezca y reglamente el Gobierno nacional.

15. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestidn Institucional, y la

observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.
16. Las demas asignadas en la ley y las que por su naturaleza le correspondan.

Texto inicial del articulo 13: “Direccidn de Inversiones en Vivienda de Interés Social. Son

funciones de la Direccién de Inversiones en Vivienda de Interés Social las siguientes:

1. Apoyar técnicamente al Fondo Nacional de Vivienda (Fonvivienda), en los términos del
Decreto ley 555 de 2003.

2. Apoyar la formulacion, implementacién y seguimiento a las politicas relacionadas con el

Sistema Nacional de Subsidio Familiar de Vivienda Urbana.

3. Coordinar la implementacién de politicas tendientes a la creaciéon de mecanismos de

acceso y financiacion de vivienda.

4. Coordinar el proceso de asignacién de subsidios de vivienda de interés social bajo las

diferentes modalidades de acuerdo con la normativa vigente sobre la materia.



5. Asesorar a las entidades territoriales, organizaciones populares de vivienda y demas

organizaciones en la implementacion de las politicas habitacionales.

6. Apoyar la implementacién de nuevos esquemas para impulsar la generacién de oferta de

vivienda y de crédito.

7. Implementar el Subsidio Familiar de Vivienda Urbana en coordinacién con las entidades

vinculadas al Sistema Nacional de Vivienda de Interés Social.

8. Incorporar dentro de las politicas, planes y proyectos a su cargo, la variable de gestién del

riesgo.

9. Promover en los programas de vivienda de interés social la aplicacién de criterios de

construccion sostenible.

10. Implementar los procesos y procedimientos necesarios para dar cumplimiento a la
normativa sobre la politica de vivienda que expida el Gobierno Nacional, en los temas de su

competencia.

11. Elaborar, en coordinacion con las demas dependencias, el anteproyecto de presupuesto

y la programacion presupuestal del Fondo Nacional de Vivienda (Fonvivienda).

12. Proponer metodologias y disefiar mecanismos a través de los cuales se realice,
directamente o a través de terceros los procesos de elegibilidad, evaluacidn y seguimiento a

los proyectos de vivienda de interés social urbano.

13. Brindar asistencia técnica para la formulacién de proyectos de vivienda de interés social

urbano, a entidades territoriales y a las entidades relacionadas con el sector.

14. Transferir bienes, directamente o a través de entidades publicas o privadas, a titulo de

subsidio en especie, 0 por cualquier otro mecanismo de inversién social, de conformidad con



las diferentes modalidades que establezca y reglamente el Gobierno Nacional.

15. Verificar y hacer seguimiento a los bienes inmuebles fiscales que se transfieran a las
entidades territoriales para la ejecucion de proyectos de vivienda en los términos
establecidos en el articulo 69 de la Ley 962 de 2005.

16. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestion Institucional, y la

observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.
17. Las demads asignadas en la ley y las que por su naturaleza le correspondan.”.

Articulo 14. Subdireccion de Subsidio Familiar de Vivienda. Son funciones de la Subdireccion

de Subsidio Familiar de Vivienda, las siguientes:

1. Apoyar la formulacién, implementacion y seguimiento a las politicas relacionadas con el

Sistema Nacional de Subsidio Familiar de Vivienda Urbana.

2. Apoyar y orientar a Fonvivienda en la administracion de los recursos del Subsidio Familiar
de Vivienda de Interés Social Urbana, y de los demas proyectos que le sean asignados, con
criterios de descentralizacion territorial y en funcion de las necesidades habitacionales de la

poblacion.

3. Apoyar la implementacion del Programa Nacional del Subsidio Familiar de Vivienda
Urbana en coordinacidon con las entidades vinculadas al Sistema Nacional de Vivienda de

Interés Social.

4. Desarrollar los procesos de convocatoria y postulacion de los hogares aspirantes al

subsidio familiar de vivienda de interés social urbana.

5. Realizar el cruce y verificaciéon de la informacién reportada por los hogares postulantes de

los subsidios familiares de vivienda de interés social urbana.



6. Adelantar los procesos de calificacién y asignacion de los subsidios familiares de vivienda
de interés social urbana bajo las diferentes modalidades establecidas en las normas

vigentes.

7. Realizar el proceso de calidad en cada una de las etapas que se requieren en la

asignacién de los subsidios familiares de vivienda.

8. Coordinar con la auditoria externa la revision y certificacion de los procesos de asignacién
de los subsidios familiares de vivienda de interés social urbana.

9. Realizar las actividades para comunicar a los hogares postulantes el resultado del
respectivo proceso de asignacion de los subsidios familiares de vivienda de interés social

urbana.

10. Coordinar con las diferentes areas de apoyo los procesos de atencién de los recursos de
reposicion contra los actos administrativos emitidos por Fonvivienda y adelantar las

acciones correspondientes para su cumplimiento.

11. Diseflar e implementar los mecanismos a través de los cuales se efectle seguimiento

técnico al pago y movilizacién de subsidios de vivienda de interés social urbana.
12. Las demas que le sean asignadas y que por su naturaleza le correspondan.

Articulo 15. Subdireccién de Promocién y Apoyo Técnico. Son funciones de la Subdireccién

de Promocién y Apoyo Técnico, las siguientes:

1. Apoyar en la formulacién e implementacion de politicas tendientes a generar soluciones

de vivienda de interés social en coordinacion con las entidades territoriales.

2. Promover la participaciéon de las entidades territoriales en la ejecucién de las politicas

habitacionales, a través de alianzas estratégicas entre los actores publicos y privados que



hacen parte del Sistema Nacional de Vivienda de Interés Social.

3. Adelantar procesos de socializacién y capacitacién tendientes a promover la organizacién

de la demanda de soluciones habitacionales.

4. Promover el uso de materiales alternativos y de técnicas constructivas de uso tradicional.

5. Apoyar la implementacion de los mecanismos a través de los cuales se efectie

seguimiento técnico a la ejecucion de los programas de vivienda de interés social urbana.

6. Proponer e implementar procedimientos internos para supervisar el seguimiento técnico

efectuado por terceros a la ejecucion de proyectos de vivienda de interés social urbana.

7. Apoyar la socializacion y aplicacién de reglamentos, normas técnicas de disefio,

construccidn y tecnologia para vivienda de interés social.

8. Elaborar las metodologias, criterios y mecanismos a través de los cuales se realice,
directamente o a través de terceros los procesos de elegibilidad, evaluacién y seguimiento

a los proyectos de vivienda de interés social urbano.

9. Realizar el seguimiento y reportar a las entidades de control los proyectos de vivienda de
interés social a los cuales se les declare el incumplimiento de las condiciones de inversidn

de recursos de vivienda de interés social, de conformidad con los reglamentos establecidos.

10. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestion Institucional, y la

observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.

11. Las demds asignadas en la ley y las que por su naturaleza le correspondan.



Articulo 15A. Adicionado por el Decreto 1604 de 2020, articulo 5°. Subdireccién de Subsidio
y Ejecucién de Vivienda Rural. Son funciones de la Subdireccién de Subsidio y Ejecucién de

Vivienda Rural, las siguientes:

1. Implementar las politicas y programas relacionados con el Sistema Nacional de Subsidio
Familiar de Vivienda Rural, en coordinacion con las entidades vinculadas al Sistema Nacional

de Vivienda de Interés Social.

2. Coordinar con Fonvivienda en la administracién de los recursos del Subsidio Familiar de
Vivienda de Interés Social Rural, y de los demas proyectos que le sean asignados, con
criterios de descentralizacion territorial y en funcion de las necesidades habitacionales de la

poblacion asentada en suelo rural.

3. Desarrollar los procesos de asignacion de los hogares aspirantes al subsidio familiar de

vivienda de interés social rural.

4. Coordinar con las diferentes areas de apoyo los procesos de atencion de los recursos de
reposicion contra los actos administrativos emitidos por Fonvivienda y adelantar las

acciones correspondientes para su cumplimiento.

5. Desarrollar las acciones tendientes a garantizar la verificacién de los beneficiarios de los
proyectos de mejoramiento de vivienda, garantizando el cumplimiento de los criterios de

seleccion y acceso al programa establecidos por la Direccién de Vivienda Rural.

6. Implementar mecanismos para efectuar el sequimiento técnico a la ejecuciéon de los
programas de vivienda de interés social rural, incluido el seguimiento efectuado por

terceros.

7. Realizar el seguimiento y reportar a las entidades de control los proyectos de vivienda de

interés social a los cuales se les declare el incumplimiento de las condiciones de inversidn de



recursos de vivienda de interés social rural, de conformidad con los reglamentos

establecidos.

8. Suministrar, consolidar e ingresar los datos, estadisticas e informes de gestién o
resultado, requeridos por la Direccion de Inversiones en Vivienda de Interés Social y la
Direccién de Vivienda Rural u otras dependencias del Ministerio, en los sistemas de

informacién, aplicativos u otros instrumentos que se determinen para tal fin.

9. Contribuir en el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestién Institucional,

y la observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.
10. Las demads asignadas en la ley y las que por su naturaleza le correspondan.

Articulo 16. Direccion de Espacio Urbano y Territorial. Son funciones de la Direccion de

Espacio Urbano y Territorial, las siguientes:

1. Apoyar, en lo de su competencia, a las autoridades competentes en los procesos de

ordenamiento territorial del orden nacional, regional, departamental y local.

2. Elaborar propuestas normativas en materia de ordenamiento y de planificacion, gestion y

financiacion del desarrollo urbano y territorial.

3. Elaborar y preparar estudios técnicos y metodologias para orientar el desarrollo del
territorio y regular la utilizacion, transformacion y ocupacion del suelo, de acuerdo con los

principios rectores del ordenamiento territorial.

4. Proponer las politicas para la ejecucidén de operaciones urbanas integrales bajo

estandares de calidad ambiental y urbanistica.

5. Proponer politicas y regulaciones sobre zonificaciéon y uso adecuado del suelo para

adelantar procesos de urbanizacion, asi como de urbanismo y construccién sostenible que



incorporen las directrices de prevencidn, mitigacion y adaptacién al cambio climatico fijadas

por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

6. Participar, en los asuntos de su competencia, en el Sistema Nacional para la Prevenciony

Atencion de Desastres.

7. Apoyar la formulacién de las politicas y la regulacion en materia de renovacion urbana,
mejoramiento integral de barrios, espacio publico, equipamientos colectivos y lo relacionado

con la articulacion de la movilidad urbana y el ordenamiento urbano y territorial.

8. Apoyar la formulacién de politicas de asentamientos humanos y expansién urbana, en

coordinacién con el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

9. Orientar el disefio de las propuestas normativas sobre el ejercicio de la funcion de los

curadores urbanos.

10. Proponer instrumentos normativos, financieros, incentivos y estimulos para propiciar la

incorporacién de las areas urbanas informales a la ciudad formal.

11. Orientar el disefio e implementacion de programas de asistencia técnica a entidades
territoriales y demas entidades con competencias en temas relacionados con la aplicacién

de politicas de vivienda, ordenamiento y desarrollo urbano y territorial.

12. Emitir conceptos de viabilidad técnica sobre el impacto territorial y urbano de los
proyectos y macroproyectos urbanos que requieran recursos del Presupuesto Nacional
cuando se solicite el concurso de la Nacién, de conformidad con lo establecido por la Ley 388
de 1997.

13. Orientar, apoyar técnicamente y emitir conceptos en el ambito de su competencia,

respecto del proceso de viabilidad, formulacidn y adopcidn de operaciones urbanas



integrales para la habilitacién de suelo urbanizable, de conformidad con la normatividad

vigente.

14. Orientar y promover el desarrollo y aplicacién de programas de investigacién técnica,
tecnoldgica y cientifica en temas relacionados con el desarrollo urbano y el ordenamiento

territorial en los asuntos de su competencia.

15. Adelantar estudios para definir los lineamientos de la politica del Sistema de Ciudadesy

del proceso de urbanizacién.

16. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestidn Institucional, y la

observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.
17. Las demas que le sean asignadas y que por su naturaleza le correspondan.

Articulo 17. Subdireccién de Politicas de Desarrollo Urbano y Territorial. Son funciones de la

Subdireccién de Politicas de Desarrollo Urbano y Territorial, las siguientes:

1. Apoyar en la formulacién, disefio e implementacion de politicas, normas, procesos y
procedimientos y demas instrumentos técnicos, para orientar, en lo de su competencia, la
implementacion de los procesos de ordenamiento, planificacion, gestion y financiacién del

desarrollo urbano y territorial.

2. Proponer indicadores necesarios para la formulacién, seguimiento y evaluacién de las

politicas, planes y programas de competencia de la Direccidn.

3. Coordinar la participacion de la Direccién en la formulacidn de politicas y normas, que
adelanten otras dependencias del Ministerio o entidades con competencias que se
relacionen con los procesos de ordenamiento, planificacion, gestiéon y financiacién del

desarrollo urbano y territorial.



4. Preparar estudios y disefiar metodologias que establezcan directrices, determinantes y
orientaciones técnicas para ser incorporadas en los procesos de ordenamiento,

planificacién, gestidn y financiacion del desarrollo urbano y territorial.
5. Proyectar las normas para el gjercicio de la funcién de los curadores urbanos.

6. Apoyar la incorporacién de la gestion del riesgo en la formulacidon de politicas y

regulaciones de desarrollo urbano y territorial.

7. Preparar estudios que soporten la formulacién de politicas y regulaciones sobre
zonificacién y uso adecuado del suelo para adelantar procesos de urbanizacién, asi como de
urbanismo y construccién sostenible que incorporen las directrices de prevencién, mitigacion
y adaptacion al cambio climatico fijadas por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo

Sostenible.

8. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestion Institucional, y la

observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.
9. Las demas asignadas en la ley y las que por su naturaleza le correspondan.

Articulo 18. Subdireccion de Asistencia Técnica'y Operaciones Urbanas Integrales. Son
funciones de la Subdireccién de Asistencia Técnica y Operaciones Urbanas Integrales, las

siguientes:

1. Asistir técnicamente en lo de su competencia a las entidades territoriales y demas

entidades publicas en los procesos de ordenamiento territorial.

2. Disenar y ejecutar estrategias para acompafiar técnicamente a las entidades territoriales
y otras entidades publicas en los procesos relacionados con la formulacion e

implementacion, en lo de su competencia, de planes de ordenamiento territorial, normas



urbanisticas de uso del suelo y tratamientos urbanisticos de renovacién urbana,
consolidacién, desarrollo, mejoramiento integral y conservacion; asi como de los
instrumentos de planeacion, gestion y financiacién que desarrollan y complementan el plan

de ordenamiento territorial.

3. Apoyar a las entidades territoriales en la articulacién de las politicas de ordenamiento
ambiental del territorio definidas por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, con

los procesos de ordenamiento, desarrollo urbano y territorial.

4. Prestar orientacion técnica a las entidades territoriales en la implementacién de los
instrumentos de gestién y financiacion dirigidos a la habilitacidon de suelo urbanizable para

vivienda.

5. Prestar acompafiamiento técnico a las entidades territoriales en la incorporacién de la
variable de gestién del riesgo en las politicas, planes y programas de su competencia, en
coordinacion con las demas entidades del Sistema Nacional de Prevencién y Atencién de

Desastres.

6. Implementar estrategias de asistencia técnica para incorporar las determinantes de
ordenamiento a los procesos de desarrollo urbano y territorial de los niveles nacional,
regional, departamental y municipal, en coordinacion con las entidades que tengan

competencias en la materia.

7. Apoyar el desarrollo de los mddulos de informacién correspondientes a los temas de
competencia de la Direccion, dentro del Sistema Nacional de Informacién de Vivienday

Desarrollo Territorial.

8. Prestar asistencia técnica a las entidades territoriales en la formulacién de proyectos
para la implementacion de las politicas y la regulacidon de ordenamiento, especialmente en

materia de renovacién urbana, espacio publico, y movilidad urbana en lo relacionado con



desarrollo urbano y territorial.

9. Apoyar técnica y financieramente a municipios en la planificacidn, gestioén y ejecucién de
programas o proyectos de renovacién urbana, mejoramiento integral de barrios, espacio

publico y macroproyectos urbanos.

10. Prestar asistencia técnica para articular las politicas de conservacion del patrimonio
urbanistico, arquitectdnico y cultural, sefialadas por el Ministerio de Cultura, con los

procesos de ordenamiento de las entidades territoriales.

11. Asistir a la Direccién en la coordinacion y gestion para la formulacién e implementacién

de proyectos de renovacion urbana integral que lidere la Nacién.

12. Apoyar a la Direccion, en la incorporacidon de la variable de gestién del riesgo en las

politicas, planes y programas de su competencia.

13. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestidn Institucional, y la

observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.
14. Las demas asignadas en la ley y las que por su naturaleza le correspondan.

Articulo 18A. Adicionado por el Decreto 1604 de 2020, articulo 6°. Direccién de Vivienda

Rural. Son funciones de la Direccién de Vivienda Rural, las siguientes:

1. Disefiar, promover, hacer seguimiento y evaluar la Politica Publica de Vivienda de Interés
Social Rural, asi como los demas instrumentos técnicos y normativos para su desarrollo y

financiacion.

2. Elaborar estrategias para la creacidon de mecanismos de acceso y promocién de vivienda

rural en todo el territorio nacional.



3. Crear y promover alianzas estratégicas entre los actores de la vivienda rural, para la

implementacion de las politicas, planes, programas y proyectos de vivienda rural.

4. Orientar la gestidn estratégica y presupuestal de los recursos de la Nacién que permitan

la promocién de la vivienda rural y hacerle seguimiento a la misma.

5. Fomentar estrategias de acompafiamiento social a los diferentes actores involucrados en
la formulacién e implementacidn de las politicas, planes, programas y proyectos de vivienda

rural.

6. Asesorar al Fondo Nacional de Vivienda (Fonvivienda) y hacer seguimiento a la ejecucién
de la politica publica de vivienda de interés social rural a través de lineamientos técnicos, en

concordancia con la normativa vigente al respecto.

7. Apoyar al Fondo Nacional de Vivienda (Fonvivienda) en la presentacidn del anteproyecto

del presupuesto y la programacion presupuestal en materia de vivienda rural.

8. Promover la implementacién del Subsidio Familiar de Vivienda Rural en coordinacién con

las entidades vinculadas al Sistema Nacional de Vivienda de Interés Social.

9. Fomentar y promover la implementacion de los criterios de construccidn sostenible en la

ejecucién de los programas de vivienda de interés social rural.

10. Proponer metodologias y disefiar mecanismos a través de los cuales se realicen los
procesos de elegibilidad, evaluacién y seguimiento a los proyectos de vivienda de interés

social rural.

11. Liderar el proceso de identificacion de los hogares focalizados y potencialmente

beneficiarios del subsidio familiar de vivienda rural.

12. Prestar asistencia técnica en la formulacién de proyectos de vivienda de interés social



rural, a entidades territoriales y a las entidades relacionadas con el sector.

13. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestidn Institucional, y la

observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.
14. Las demas asignadas en la ley y las que por su naturaleza le correspondan.

Articulo 18B. Adicionado por el Decreto 1604 de 2020, articulo 7°. Subdireccién de Politica y

Apoyo Técnico. Son funciones de la Subdireccion de Politica y Apoyo Técnico las siguientes:

1. Proponer politicas y estrategias relacionadas con la vivienda rural y el Subsidio Familiar

de Vivienda Rural y velar por su articulacion sectorial.

2. Contribuir en la promocidn de instrumentos normativos, procesos, procedimientos,
instrumentos y estrategias administrativas para impulsar la efectividad de la politica publica

de vivienda rural.

3. Disefar y elaborar mecanismos para el desarrollo, acceso y financiacion de la vivienda

rural en todo el territorio nacional.

4. Asistir técnicamente al Fondo Nacional de Vivienda (Fonvivienda) en el proceso de
asignacion de subsidios de vivienda de interés social rural en sus diferentes modalidades, de

acuerdo con la normativa vigente sobre la materia.

5. Diseflar metodologias y mecanismos de focalizacién a través de los cuales se realicen los
procesos de elegibilidad de los beneficiarios del subsidio familiar de vivienda de interés
social rural, teniendo en cuenta la identificacién de las necesidades en materia de vivienda

rural en el territorio nacional.

6. Elaborar los listados de los hogares focalizados y potencialmente beneficiarios del



subsidio familiar de vivienda rural.

7. Disefar, formular y actualizar los programas de inversion de la Direccién de Vivienda
Rural en el Banco de Proyectos de Inversién Nacional (BPIN), en concordancia con las metas
establecidas en el Plan Nacional de Desarrollo- y los lineamientos estratégicos del Ministerio,

asegurando la ejecucion de los recursos destinados a la vivienda de interés social rural.

8. Definir los aspectos técnicos y lineamientos operativos para la implementacion y
ejecucién de la politica publica de vivienda rural, en las diferentes modalidades de subsidio

familiar de vivienda rural.

9. Elaborar las metodologias, pardmetros técnicos, y demas, criterios y mecanismos
necesarios para la estructuracion, evaluacién, ejecucion y seguimiento a los programas y

proyectos de vivienda rural.

10. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestion Institucional, y la

observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.
11. Las demads asignadas en la ley y las que por su naturaleza le correspondan.

Articulo 18C. Adicionado por el Decreto 1604 de 2020, articulo 82. Subdireccién de
Acompanamiento y Evaluacién. Son funciones de la Subdireccion e Acompafiamiento y

Evaluacidn las siguientes:

1. Disefar e implementar lineamientos de monitoreo y evaluacién para la Politica Publica de

Vivienda de Interés Social Rural.

2. Elaborar metodologias que permitan realizar el seguimiento y evaluacién de los
programas y proyectos de vivienda de interés social rural que se desarrollen a nivel

territorial.



3. Elaborar y apoyar el desarrollo de estrategias de acompanamiento social con los
diferentes actores involucrados en la formulacidn e implementacion de las politicas, planes,

programas y proyectos de vivienda de interés social rural.

4. Promover el establecimiento de alianzas estratégicas con diferentes actores para el

desarrollo de proyectos de vivienda rural.

5. Liderar la instalacion de las mesas de politica de vivienda rural y los espacios de didlogo
a cargo del Gobierno nacional, relacionados con los programas y proyectos habitacionales de

las zonas rurales del pais.

6. Orientar y hacer acompafiamiento a las actividades de socializaciéon y capacitacion
dirigidas a los hogares beneficiarios en los procesos de asignacién y ejecucion de las
soluciones de vivienda que se entreguen en el marco de los programas de subsidio familiar

de vivienda rural.

7. Promocionar y fomentar el uso de materiales alternativos y de técnicas constructivas de

uso tradicional en la ejecucion de la politica publica de vivienda rural.

8. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestién Institucional, y la

observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.
9. Las demas asignadas en la ley y las que por su naturaleza le correspondan.

Articulo 19. Modificado por el Decreto 1604 de 2020, articulo 92. Despacho del Viceministro
de Agua y Saneamiento Bdasico. Son funciones del Despacho del Viceministro de Agua y

Saneamiento Basico las siguientes:

1. Presentar propuestas relacionadas con la formulacidn, implementacion, seguimiento y

evaluacién de las politicas, estrategias, programas y planes de agua potable y saneamiento



basico y elaborar todos aquellos documentos que sean requeridos para su desarrollo.

2. Proponer los lineamientos para la identificacion de las fuentes de financiamiento para el
sector de agua potable y saneamiento basico y coordinar la asignacion de los recursos
provenientes de dichas fuentes.

3. Incentivar la aplicacién de principios de gestion empresarial eficiente en la prestacién de
servicios publicos de acueducto, alcantarillado y aseo y proponer los lineamientos de politica

para el cumplimiento de las metas que deben cumplir los entes territoriales.

4. Desarrollar y proponer los lineamientos de esquemas diferenciales para la prestacion de
los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo en zonas rurales, zonas de dificil acceso,
areas de dificil gestion y dreas de prestacidn, en las cuales por condiciones particulares no

puedan alcanzarse los estandares de eficiencia, cobertura y calidad establecidos en la ley.

5. Establecer los criterios y lineamientos para la viabilizacién de los proyectos de agua
potable y saneamiento basico.

6. Definir los criterios y lineamientos para el sequimiento de los proyectos de agua potable

y saneamiento bdasico que cuenten con recursos de apoyo financiero de la Nacién.

7. Desarrollar esquemas para la financiacion de los subsidios en los servicios publicos
domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo, vinculando los recursos que establezca la

normativa vigente.

8. Coordinar con el Departamento Nacional de Planeacién y la Superintendencia de
Servicios Publicos Domiciliarios, la definicion y aplicacién de las variables y criterios para la
distribucién de los recursos del Sistema General de Participaciones (SGP) para Agua Potable
y Saneamiento Basico.



9. Liderar la elaboracidn de los estudios e informes sobre el desarrollo de las politicas,
planes, programas y proyectos impulsados por el Ministerio en materia de agua potable y

saneamiento basico.

10. Proponer y apoyar en la estructuracién de procesos asociativos entre entidades
territoriales para la prestacidn de los servicios de agua potable y saneamiento basico,

teniendo en cuenta la Ley 1454 de 2011 o aquella que la modifique, adicione o sustituya.

11. Apoyar la formulacion e implementacién de la politica de gestion de la informacién de

agua potable y saneamiento basico.

12. Articular las politicas de agua potable y saneamiento basico con las de gestién integral

del recurso hidrico y cambio climatico del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

13. Articular con el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, las politicas relacionadas
con la gestidn integral de residuos sélidos, en los aspectos relacionados con el servicio

publico de aseo.

14. Coordinar y articular con el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, las politicas

relacionadas con agua potable y saneamiento basico para zonas rurales.

15. Coordinar vy articular con el Ministerio de Salud y Proteccién Social, la definicion de los
requisitos de calidad del agua que deben cumplir las personas prestadoras del servicio

publico-domiciliario de acueducto.

16. Orientar la estrategia de monitoreo, seguimiento y control, en coordinacién con el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y la Superintendencia de Servicios Publicos
Domiciliarios, y realizar la actividad de monitoreo de los recursos del Sistema General de

Participaciones (SGP) para agua potable y saneamiento basico.



17. Coordinary articular con la Unidad Nacional de Gestidon de Riesgo de Desastres la
gestién del riesgo asociado al servicio publico de agua potable y saneamiento basico, en el

marco del Sistema Nacional de Atencidon y Prevencion de Desastres.
18. Proponer los reglamentos técnicos del sector de agua potable y saneamiento bdsico.

19. Apoyar las negociaciones para la contratacion de créditos externos y cooperacion
internacional, destinados al sector de agua potable y saneamiento basico, y coordinar la

asignacion de los recursos provenientes de dichas fuentes.

20. Impartir lineamientos a las direcciones para prestar la asistencia técnica a los
municipios, distritos y departamentos en la aplicacién de los instrumentos de planeacion,
politica sectorial, estructuracién de esquemas empresariales, disminucién del nivel de
riesgo, uso y destinacién de los recursos del Sistema General de Participaciones para Agua
Potable y Saneamiento Béasico, estructuracién y formulacién de proyectos que se desarrollen

en el sector.

21. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestidn Institucional, y la

observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.
22. Las demas asignadas en la ley y las que por su naturaleza le correspondan.

Texto inicial del articulo 19: “Despacho del Viceministro de Agua y Saneamiento Basico. Son

funciones del Despacho del Viceministro de Agua y Saneamiento Basico, las siguientes:

1. Presentar propuestas relacionadas con la formulacién, implementacién, seguimiento y
evaluacion de las politicas, estrategias, programas y planes de agua potable y saneamiento

basico.

2. Proponer los lineamientos para la identificacion de las fuentes de financiamiento para el



sector de agua potable y saneamiento basico y coordinar la asignacién de los recursos

provenientes de dichas fuentes.

3. Proponer los lineamientos de politica para incentivar la aplicacién de principios de gestion
empresarial eficiente en la prestacidon de servicios publicos de acueducto, alcantarillado y

aseo.

4. Presentar los criterios y lineamientos para la viabilizacion de los proyectos de agua

potable y saneamiento basico.

5. Presentar los criterios y lineamientos para el seguimiento de los proyectos de agua

potable y saneamiento basico.

6. Desarrollar esquemas para la financiacién de los subsidios en los servicios publicos
domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo, vinculando los recursos que establezca la

normativa vigente.

7. Coordinar con el Departamento Nacional de Planeacidn y la Superintendencia de Servicios
Publicos Domiciliarios, la definicidn y aplicacién de las variables y criterios para la
distribuciéon de los recursos del Sistema General de Participaciones (SGP) para Agua Potable

y Saneamiento Basico.

8. Liderar la elaboracién de los estudios e informes sobre el desarrollo de las politicas,
planes, programas y proyectos impulsados por el Ministerio en materia de agua potable y

saneamiento basico.

9. Proponer los documentos que desarrollen las politicas, planes y programas de agua

potable y saneamiento basico.

10. Apoyar la formulacién e implementacién de la politica de gestion de la informacién de



agua potable y saneamiento basico.

11. Articular las politicas de agua potable y saneamiento basico con las de manejo integral

del recurso hidrico del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

12. Articular con el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, las politicas relacionadas
con la gestidn integral de residuos sélidos, en los aspectos relacionados con el servicio

publico de aseo y el aprovechamiento asociado al mismo.

13. Coordinar y articular con el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, las politicas

relacionadas con agua potable y saneamiento basico para zonas rurales.

14. Coordinar y articular con el Ministerio de Salud y Proteccidn Social, la definicién de los
requisitos de calidad del agua que deben cumplir las personas prestadoras del servicio

publico domiciliario de acueducto.

15. Dirigir y orientar las acciones de monitoreo del Sistema General de Participaciones
(SGP).

16. Apoyar la gestion del riesgo asociado al servicio publico de agua potable y saneamiento

basico, en el marco del Sistema Nacional de Atencidn y Prevencion de Desastres.

17. Proponer los reglamentos técnicos del sector de agua potable y saneamiento basico.
(Nota: Ver Resolucion 501 de 2017, M. de Vivienda, Ciudad y Territorio.).

18. Apoyar las negociaciones para la contratacion de créditos externos y cooperacién
internacional, destinados al sector de agua potable y saneamiento basico y coordinar la

asignacion de los recursos provenientes de dichas fuentes.

19. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestidn Institucional, y la

observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.



20. Las demas asignadas en la ley y las que por su naturaleza le correspondan.”.

Articulo 20. Modificado por el Decreto 1604 de 2020, articulo 10. Direccion de Politica y

Regulacién. Son funciones de la Direcciéon de Politica y Regulacién las siguientes:

1. Realizar estudios y analisis econdmicos sobre el comportamiento del sector de agua
potable y saneamiento basico y apoyar la formulacion y articulacion de politicas para las

zonas urbanay rural.

2. Participar en la implementacién de las politicas mediante la formulaciéon de programasy
proyectos relacionados con agua potable y saneamiento basico para las zonas urbana y

rural.

3. Fomentar la articulacidn sectorial e intersectorial de planes y programas de agua potable

y saneamiento basico.

4. Coordinar los andlisis relacionados con propuestas de regulacidn del sector de agua

potable y saneamiento bdsico.

5. Proponery articular las propuestas normativas que permitan desarrollar las politicas,

planes y proyectos en el sector de agua potable y saneamiento basico.

6. Proponery participar, en coordinacién con las instancias respectivas, en la definicién y
aplicacion de variables y criterios para la distribucion de los recursos del Sistema General de

Participaciones (SGP) para agua potable y saneamiento basico.

7. Apoyar, en coordinacion con el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y la
Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios, la estrategia de monitoreo,
seguimiento y control de los recursos del Sistema General de Participaciones (SGP) para

agua potable y saneamiento basico.



8. Orientar y coordinar el proceso relacionado con las autorizaciones de giro directo que
imparten las entidades territoriales de los recursos del Sistema General de Participaciones
(SGP) a los patrimonios autdonomos o a los prestadores de los servicios publicos para el pago
de subsidios, asi como el tramite de validacion de las cuentas maestras para la

administracion de dichos recursos por parte de los entes territoriales.

9. Brindar asistencia técnica a las entidades territoriales con relacién al uso y destinacién de
los recursos del Sistema General de Participaciones (SGP) y los demds temas de su

competencia.

10. Apoyar el disefio de los mecanismos de financiacion para el sector de agua potable y

saneamiento basico.

11. Elaborar los analisis para la definicién de esquemas de financiacion de los subsidios en
los servicios publicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo, vinculando los

recursos que establezca la normativa vigente.

12. Articular las politicas de agua y saneamiento con las politicas ambientales del Ministerio
de Ambiente y Desarrollo Sostenible, en especial las relacionadas con el cambio climatico,

gestién integral del recurso hidrico, gestion integral de residuos sélidos y economia circular.

13. Apoyar la formulacién e implementacion de la politica de gestidn integral de residuos
sélidos en el marco del servicio publico de aseo, en articulacién con la politica de cambio

climatico y de economia circular, en coordinaciéon con otras entidades competentes.

14. Dirigir la formulacién de propuestas de politica para la incorporacion de la gestién del

riesgo de desastres en el sector de agua potable y saneamiento basico.

15. Apoyar, en coordinacién con el Ministerio de Salud y Proteccién Social, la determinacién



de estandares de calidad del agua que deben cumplir las entidades prestadoras del servicio

publico de acueducto.

16. Apoyar la gestion estratégica y presupuestal del Viceministerio de Agua y Saneamiento

Basico.

17. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestidn Institucional, y la

observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.
18. Las demads asignadas en la ley y las que por su naturaleza le correspondan.

Texto inicial del articulo 20: “Direccidén de Desarrollo Sectorial. Son funciones de la Direccidn

de Desarrollo Sectorial, las siguientes:

1. Realizar estudios y analisis econémicos sobre el comportamiento del sector de agua

potable y saneamiento bdsico y apoyar la formulacién y articulacién de politicas.

2. Apoyar el disefio y los mecanismos de financiacién para el sector de agua potable y

saneamiento basico.

3. Coordinar la articulacion sectorial e intersectorial de planes y programas de agua potable

y saneamiento basico.

4. Coordinar los analisis relacionados con propuestas de regulacion del sector de agua

potable y saneamiento basico.

5. Preparar y coordinar propuestas normativas que permitan desarrollar las politicas, planes

y proyectos en el sector de agua potable y saneamiento basico.

6. Proponer y participar, en coordinacién con las instancias respectivas, la definicion y

aplicacién de variables y criterios para la distribucion de los recursos del Sistema General de



Participaciones (SGP) para agua potable y saneamiento basico, para ser sometidos a

consideracion de las instancias de discusion y aprobacién correspondientes.

7. Realizar el monitoreo de los recursos del Sistema General de Participaciones (SGP) para
agua potable y saneamiento bdsico, y coordinar con la Superintendencia de Servicios
Pdblicos Domiciliarios su armonizacién con el proceso de certificacion de distritos y

municipios.

8. Brindar asistencia técnica a las entidades territoriales con relacion al uso y destinacion de
los recursos del Sistema General de Participaciones (SGP) y los demas temas de su

competencia.

9. Elaborar los analisis que apoyen la definicién de esquemas para la financiacién de los
subsidios en los servicios publicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo,

vinculando los recursos que establezca la normativa vigente.

10. Dirigir la formulacién de propuestas de politica para la incorporacion de la gestién del

riesgo en el sector de agua potable y saneamiento basico.

11. Apoyar la articulacién de las politicas de agua y saneamiento con las politicas
ambientales del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, en especial las relacionadas

con gestién integral del recurso hidrico y de residuos sélidos.

12. Apoyar la coordinacién con el Ministerio de Salud y Proteccién Social la determinacién de
estandares de calidad del agua que deben cumplir las entidades prestadoras del servicio

publico de acueducto.

13. Elaborar propuestas de politica de gestién de la informacién de agua potable y

saneamiento basico.



14. Apoyar la gestién estratégica y presupuestal del Viceministerio de Agua y Saneamiento

Bésico.

15. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestidn Institucional, y la

observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.
16. Las demas asignadas en la ley y las que por su naturaleza le correspondan.”.

Articulo 21. Modificado por el Decreto 1604 de 2020, articulo 11. Direccién de Infraestructura
y Desarrollo Empresarial. Son funciones de la Direccién de Infraestructura y Desarrollo

Empresarial las siguientes:

1. Orientar la formulacién e implementacién de programas del sector de agua potable y

saneamiento basico, en los temas de su competencia, incluyendo las zonas rurales.

2. Proponery estructurar planes, programas y proyectos orientados a cumplir los objetivos y
politicas sectoriales e incentivar la aplicacidn de principios de gestién empresarial eficiente

en la prestacion de los servicios publicos de acueducto, alcantarillado y aseo.

3. Promover el desarrollo de mecanismos de financiacion y manejo de recursos para la

implementacion de planes, programas y proyectos del sector.

4. Proponer y apoyar la estructuracion de procesos asociativos entre entidades territoriales
en los temas relacionados con la prestacién de los servicios de agua potable y saneamiento

basico.

5. Dar continuidad a la cofinanciacion de los pasivos laborales de los prestadores de
servicios publicos de agua potable y saneamiento basico, en los términos previstos en el
paragrafo 12 del articulo 10 de la Ley 1176 de 2007.

6. Incorporar dentro de los planes y proyectos, la variable de gestidn del riesgo de desastres



para el sector de agua potable y saneamiento basico.

7. Prestar asistencia técnica a las entidades territoriales, a las autoridades ambientalesy a
los prestadores de servicios publicos domiciliarios, en la implementacién de planesy

programas de su competencia, en coordinacién con las entidades competentes.

8. Apoyar técnicamente la elaboracién de propuestas normativas que permitan desarrollar
las politicas, planes y proyectos en el sector de agua potable y saneamiento basico relativas

a su competencia.

9. Dar viabilidad a los proyectos de acueducto, alcantarillado y aseo que cuenten con el

apoyo financiero de la Nacién.

10. Realizar el seguimiento al alcance, el presupuesto y el plazo de ejecuciéon a proyectos
del sector de agua potable y saneamiento basico, que hayan sido viabilizados por el

Viceministerio de Agua y Saneamiento Basico con cargo a recursos de la Nacién.

11. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestion Institucional, y la

observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.
12. Las demas asignadas en la ley y las que por su naturaleza le correspondan.

Texto inicial del articulo 21: “Direccién de Programas. Son funciones de la Direccién de

Programas, las siguientes:

1. Orientar la formulacidén e implementacién de programas del sector de agua potable y

saneamiento basico, en los temas de su competencia.

2. Apoyar la formulacion e implementacion de la politica integral de residuos sélidos en los
aspectos relacionados con el servicio publico de aseo y su aprovechamiento, en coordinacién

con otras entidades competentes.



3. Apoyar la formulacién e implementacion de politicas relacionadas con agua potable y

saneamiento basico para zonas rurales.

4. Proponer y estructurar planes, programas y proyectos orientados a cumplir los objetivos y
politicas sectoriales e incentivar la aplicacién de principios de gestion empresarial eficiente

en la prestacion de los servicios publicos de acueducto, alcantarillado y aseo.

5. Apoyar el desarrollo de mecanismos de financiacion y manejo de recursos para la

implementacion de planes, programas y proyectos del sector.

6. Coordinar y orientar el proceso de las autorizaciones de giro directo que imparten las
entidades territoriales de los recursos del Sistema General de Participaciones (SGP) y de

regalias a los patrimonios auténomos o a los prestadores de los servicios publicos.

7. Autorizar, con base en la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional, por una sola
vez para cada municipio o distrito, con cargo a los recursos del Sistema General de
Participaciones (SGP), la cofinanciacidn de los pasivos laborales de los prestadores de
servicios publicos de agua potable y saneamiento basico, en los términos previstos en el
paragrafo 1° del articulo 10 de la Ley 1176 de 2007.

8. Incorporar dentro de los planes y proyectos, la variable de gestion del riesgo para el

sector de agua potable y saneamiento basico.

9. Prestar asistencia técnica a las entidades territoriales, a las autoridades ambientales y a
los prestadores de servicios publicos domiciliarios, en la implementacion de planes y

programas de su competencia, en coordinacion con las entidades competentes.

10. Apoyar técnicamente la elaboracién de propuestas normativas que permitan desarrollar
las politicas, planes y proyectos en el sector de agua potable y saneamiento basico relativas

a su competencia.



11. Dar viabilidad a los proyectos de acueducto, alcantarillado y aseo que cuenten con el
apoyo financiero de la Nacién.

12. Realizar el seguimiento a los proyectos de acueducto, alcantarillado y aseo viabilizados

que cuenten con el apoyo financiero de la Nacién.

13. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestion Institucional, y la

observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.
14. Las demads asignadas en la ley y las que por su naturaleza le correspondan.”.

Articulo 22. Modificado por el Decreto 1604 de 2020, articulo 12. Subdirecciédn de Programas.

Son funciones de la Subdirecciéon de Programas, las siguientes:

1. Apoyar la formulacién e implementacién de los planes y programas del sector de agua
potable y saneamiento basico.

2. Presentar propuestas para promover procesos de modernizacion del sector de agua
potable y saneamiento basico, a través de las diferentes entidades territoriales, nacionales
y auténomas competentes.

3. Prestar asistencia técnica a las entidades territoriales, a las autoridades ambientalesy a
los prestadores de servicios publicos domiciliarios, en la implementacién de planesy

programas del sector de agua potable y saneamiento basico.

4. Promover mecanismos para incentivar la creacion de proyectos departamentales o
regionales que integren politicas de inversién conjunta entre la Nacién, las entidades
territoriales y otras entidades del sector.

5. Apoyar el disefio y desarrollo de estructuras para la financiacion y manejo de recursos

para la implementacién de planes, programas y proyectos del sector de agua potable y



saneamiento basico.

6. Proponer e implementar mecanismos de articulacién de las politicas y programas de agua
potable y saneamiento basico para zonas rurales con las diferentes entidades involucradas

en el desarrollo rural.

7. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestion Institucional, y la

observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.
8. Las demas asignadas en la ley y las que por su naturaleza le correspondan.

Texto inicial del articulo 22: “Subdireccion de Estructuracidon de Programas. Son funciones

de la Subdireccion de Estructuracién de Programas, las siguientes:

1. Apoyar la formulacién e implementacion de los planes y programas del sector de agua
potable y saneamiento basico.

2. Presentar propuestas para promover procesos de modernizacion del sector de agua
potable y saneamiento basico, a través de las diferentes entidades territoriales, nacionales y

auténomas competentes.

3. Prestar asistencia técnica a las entidades territoriales, a las autoridades ambientales y a
los prestadores de servicios publicos domiciliarios, en la implementacién de planesy

programas del sector de agua potable y saneamiento basico.

4. Promover mecanismos para incentivar la creacion de proyectos departamentales o
regionales que integren politicas de inversidn conjunta entre la Nacién, las entidades
territoriales y otras entidades del sector.

5. Apoyar el disefio y desarrollo de estructuras para la financiaciéon y manejo de recursos

para la implementacién de planes, programas y proyectos del sector de agua potable y



saneamiento basico.

6. Proponer e implementar mecanismos de articulacién de las politicas y programas de agua
potable y saneamiento basico para zonas rurales con las diferentes entidades involucradas

en el desarrollo rural.

7. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestidn Institucional, y la

observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.
8. Las demas asignadas en la ley y las que por su naturaleza le correspondan.”.

Articulo 23. Modificado por el Decreto 1604 de 2020, articulo 13. Subdireccién de Desarrollo

Empresarial. Son funciones de la Subdireccién de Desarrollo Empresarial las siguientes:

1. Presentar propuestas para la formulacién, implementacién, seguimiento, evaluaciény
restructuracion de politicas e instrumentos relacionados con la gestién y desarrollo

empresarial de los servicios publicos de acueducto, alcantarillado y aseo.

2. Promover esquemas de operacidn publico-privados para la prestacién de los servicios

publicos de acueducto, alcantarillado y aseo.

3. Realizar el seguimiento al cumplimiento de los compromisos relacionados con apoyos
financieros de la Nacidn para el pago de pasivos laborales de prestadores de servicios

publicos.

4. Promover la creacion y consolidacion de esquemas de prestacidn de los servicios publicos

que operen con criterio empresarial en los términos de la Ley 142 de 1994,

5. Proponer metodologias de evaluacidn, seguimiento y reporte periddico de los planes y
programas en materia de gestién empresarial de los servicios de acueducto, alcantarillado y

aseo.



6. Disefar programas de asistencia técnica e instrumentos dirigidos a las entidades
territoriales, autoridades ambientales y los prestadores de los servicios publicos de

acueducto, alcantarillado y aseo en los asuntos de su competencia.

7. Proponer mecanismos de articulacién con las entidades involucradas en la formulacién de

la politica sobre el manejo integral de residuos sélidos.

8. Brindar asistencia técnica a los prestadores de los servicios publicos de acueducto,
alcantarillado y aseo, para que incorporen y desarrollen una cultura empresarial en el

cumplimiento de sus funciones y de las disposiciones normativas.

9. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestién Institucional, y la

observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.
10. Las demas asignadas en la ley y las que por su naturaleza le correspondan.

Texto inicial del articulo 23: “Subdireccién de Gestion Empresarial. Son funciones de la
Subdireccién de Gestion Empresarial, las siguientes:

1. Presentar propuestas para la formulacién, implementacidn, seguimiento y evaluacién de
politicas e instrumentos relacionados con la gestion empresarial de los servicios publicos de

acueducto, alcantarillado y aseo, asi como el aprovechamiento asociado a este ultimo.

2. Promover esquemas de operacién publico-privados para la prestacion de los servicios
publicos de acueducto, alcantarillado y aseo.

3. Realizar el seguimiento al cumplimiento de los compromisos relacionados con apoyos
financieros de la Nacién para el pago de pasivos laborales de prestadores de servicios

publicos.

4. Promover la creacién y consolidacion de esquemas de prestacidn de los servicios publicos



que operen con criterio empresarial en los términos de la Ley 142 de 1994.

5. Proponer metodologias de evaluacion, seguimiento y reporte periddico de los planes y
programas en materia de gestién empresarial de los servicios de acueducto, alcantarillado y

aseo.

6. Disenar programas de asistencia técnica e instrumentos dirigidos a las entidades
territoriales, autoridades ambientales y los prestadores de los servicios publicos de

acueducto, alcantarillado y aseo en los asuntos de su competencia.

7. Proponer mecanismos de articulacién con las entidades involucradas en la formulacién de

la politica sobre el manejo integral de residuos sélidos.

8. Brindar asistencia técnica a los prestadores de los servicios publicos de acueducto,
alcantarillado y aseo, para que incorporen y desarrollen una cultura empresarial en el

cumplimiento de sus funciones y de las disposiciones normativas.

9. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestion Institucional, y la

observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.
10. Las demas asignadas en la ley y las que por su naturaleza le correspondan.”.

Articulo 24. Modificado por el Decreto 1604 de 2020, articulo 14. Subdireccidn de Proyectos.

Son funciones de la Subdireccién de Proyectos, las siguientes:

1. Proponer criterios de viabilidad, elegibilidad y priorizacién de proyectos de acueducto,

alcantarillado y aseo.

2. Proponer la definicién de los requisitos que deben reunir las entidades territoriales para
acceder al apoyo financiero de la Nacion, con el fin de implementar las politicas y programas

en materia de agua potable y saneamiento basico, tanto en el drea rural como urbana.



3. Definir los criterios de viabilidad y elegibilidad de proyectos del sector de agua potable y
saneamiento basico, financiados con recursos de regalias y hacer la evaluacion respectiva,

en coordinacidn con la entidad competente.

4. Realizar la evaluacién para dar viabilidad a los proyectos presentados para acceder al

apoyo financiero de la Nacién.

5. Realizar las gestiones necesarias para la contratacion del seguimiento a los proyectos de
acueducto, alcantarillado y aseo viabilizados que cuenten con el apoyo -financiero de la
Nacion, efectuar la supervision de los contratos respectivos y reportar al Director de

Infraestructura y Desarrollo Empresarial los resultados de los mismos.

6. Prestar asistencia técnica a las entidades territoriales, a las autoridades ambientalesy a

los prestadores de servicios publicos domiciliarios, en los asuntos de su competencia.

7. Asistir técnicamente la formulacion de propuestas normativas que permitan desarrollar
las politicas, planes y proyectos en el sector de agua potable y saneamiento basico, relativas

a su competencia.

8. Preparar propuestas de desarrollo, modificacién y actualizacién de los reglamentos

técnicos del sector de agua potable y saneamiento basico.

9. Incorporar dentro de los lineamientos de la formulacién y evaluacion de los proyectos del

sector de agua potable y saneamiento basico, la variable de gestidn del riesgo.

10. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestidn Institucional, y la

observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.
11. Las demas asignadas en la ley y las que por su naturaleza le correspondan.

Texto inicial del articulo 24: “Subdireccién de Proyectos. Son funciones de la Subdireccién



de Proyectos, las siguientes:

1. Proponer criterios de viabilidad y elegibilidad de proyectos de acueducto, alcantarillado y

aseo.

2. Proponer la definicidn de los requisitos que deben reunir las entidades territoriales para
acceder al apoyo financiero de la Nacion, con el fin de implementar las politicas y programas

en materia de agua potable y saneamiento basico.

3. Definir los criterios de viabilidad y elegibilidad de proyectos del sector de agua potable y
saneamiento basico, financiados con recursos de regalias y hacer la evaluacién respectiva,

en coordinacion con la entidad competente.

4. Realizar los analisis para dar viabilidad a los proyectos presentados para acceder al apoyo

financiero de la Nacion.

5. Realizar las gestiones necesarias para la contratacién del seguimiento a los proyectos de
acueducto, alcantarillado y aseo viabilizados que cuenten con el apoyo financiero de la
Nacidn, efectuar la supervisidén de los contratos respectivos y reportar al Director de

Programas los resultados de los mismos.

6. Prestar asistencia técnica a las entidades territoriales, a las autoridades ambientales y los

prestadores de servicios publicos domiciliarios, en los asuntos de su competencia.

7. Apoyar la formulaciéon de propuestas normativas que permitan desarrollar las politicas,
planes y proyectos en el sector de agua potable y saneamiento basico, relativas a su

competencia.

8. Preparar propuestas de desarrollo, modificacién y actualizacién de los reglamentos

técnicos del sector de agua potable y saneamiento basico.



9. Incorporar dentro de los lineamientos de la formulacién y evaluacién de los proyectos del

sector de agua potable y saneamiento basico, la variable de gestidn del riesgo.

10. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestidn Institucional, y la

observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.
11. Las demas asignadas en la ley y las que por su naturaleza le correspondan.”.

Articulo 25. Modificado por el Decreto 128 de 2023, articulo 39. Secretaria General. Son

funciones de la Secretaria General, las siguientes:

1. Asistir al Ministro en la determinacion de las politicas, objetivos y estrategias relacionados

con la administracion del Ministerio.

2. Disenar, formular, implementar, y dirigir la ejecucién de procesos, normas y
procedimientos para la administracién de los recursos humanos, fisicos, econémicos y

financieros del Ministerio.

3. Coordinar la elaboracion del Presupuesto de Funcionamiento y del Programa Anual de
Caja que deba adoptar el Ministerio.

4. Preparar en coordinacién con la Oficina de Planeacién, el anteproyecto anual de
presupuesto, de conformidad con las directrices que imparta el Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico, y el Departamento Nacional de Planeacién.

5. Impartir directrices y dirigir la programacion, elaboracion y ejecucion de los Planes de
Contratacidon y de Adquisicion de Servicios de la Entidad, de manera articulada con los

instrumentos de planeacion y presupuesto.

6. Impartir instrucciones y realizar el seguimiento a la correcta ejecucion, contabilizacién y

rendicién de informes y cuentas fiscales, presupuestales y contables, de los recursos



asignados al Ministerio y al Fondo Nacional de Vivienda.
7. Consolidar los estados financieros y de ejecucion presupuestal.

8. Disefar y ejecutar, en coordinacién con el Grupo Interno de Trabajo de Control
Disciplinario Interno, las medidas, los programas y las estrategias de divulgacion
encaminadas a fortalecer una cultura organizacional orientada a la prevencion, la lucha
contra la corrupcion, la apropiacién del régimen disciplinario y la promocién de un servicio
publico transparente, integro, idéneo y eficaz en la entidad, de conformidad con los Cédigos

de Integridad y General Disciplinario.

9. Dirigir, coordinar, controlar y evaluar las actividades relacionadas con la adquisicién,
almacenamiento, custodia, distribucidon de bienes muebles e inmuebles necesarios para el

normal funcionamiento del Ministerio.

10. Formular planes, programas y proyectos para el desarrollo y sostenimiento del Sistema
Integrado de Gestidn Institucional y la observancia de sus recomendaciones en el ambito de

su competencia.

11. Dirigir, formular, implementar e impartir directrices sobre la estructura y planta de
personal del Ministerio, en concordancia con los lineamientos dados por el Departamento

Administrativo de la Funcién Publica y demds érganos competentes.

12. Dirigir, coordinar, e implementar los procesos de gestion del talento humano y la
promocidén de la cultura organizacional del Ministerio, e impartir los lineamientos para su

adecuada administracion.

13. Participar bajo la direccion del ministro, en la orientacién, coordinacion y el ejercicio del

control administrativo de las entidades adscritas y vinculadas al Ministerio.



14. Gestionar la consecucién de recursos para el desarrollo de los planes, programas y

proyectos institucionales.
15. Formular e implementar la politica de atencion a usuarios internos y externos.
16. Dirigir y ejecutar las politicas de gestion documental y archivo del Ministerio.

17. Formular la politica de gestién, administracién y control de los recursos fisicos del

Ministerio.
18. Las demas funciones asignadas que correspondan a la naturaleza de la dependencia.

Texto anterior del articulo 25. Modificado por el Decreto 1829 de 2019, articulo 2°.

Secretaria General. Son funciones de la Secretaria General, las siguientes:

1. Asistir al Ministro en la determinacion de las politicas, objetivos y estrategias relacionados

con la administracion del Ministerio.

2. Disenar, formular, implementar, y dirigir la ejecucién de procesos, normas y
procedimientos para la administracién de los recursos humanos, fisicos, econémicos y

financieros del Ministerio.

3. Coordinar la elaboracion del Presupuesto de Funcionamiento y del Programa Anual de

Caja que deba adoptar el Ministerio.

4. Preparar en coordinacién con la Oficina de Planeacién, el anteproyecto anual de
presupuesto, de conformidad con las directrices que imparta el Ministerio de Hacienda y

Crédito Publico, y el Departamento Nacional de Planeacién.

5. Impartir directrices y dirigir la programacion, elaboracion y ejecucion de los Planes de

Contratacion y de Adquisicion de Servicios de la Entidad, de manera articulada con los



instrumentos de planeacion y presupuesto.

6. Impartir instrucciones y realizar el seguimiento a la correcta ejecucion, contabilizacién y
rendicién de informes y cuentas fiscales, presupuestales y contables, de los recursos

asignados al Ministerio y al Fondo Nacional de Vivienda.
7. Consolidar los estados financieros y de ejecucion presupuestal.
8. Coordinar, dirigir y ejercer la funcién disciplinaria en el Ministerio.

9. Dirigir, coordinar, controlar y evaluar las actividades relacionadas con la adquisicion,
almacenamiento, custodia, distribucion de bienes muebles e inmuebles necesarios para el

normal funcionamiento del Ministerio.

10. Formular planes, programas y proyectos para el desarrollo y sostenimiento del Sistema
Integrado de Gestion Institucional y la observancia de sus recomendaciones en el ambito de

su competencia.

11. Dirigir, formular, implementar e impartir directrices sobre la estructura y planta de
personal del Ministerio, en concordancia con los lineamientos dados por el Departamento

Administrativo de la Funcién Publica y demas 6rganos competentes.

12. Dirigir, coordinar, e implementar los procesos de gestion del talento humano y la
promocién de la cultura organizacional del Ministerio, e impartir los lineamientos para su

adecuada administracion.

13. Participar bajo la direccién del ministro, en la orientacion, coordinacién y el ejercicio del

control administrativo de las entidades adscritas y vinculadas al Ministerio.

14. Gestionar la consecucién de recursos para el desarrollo de los planes, programas y

proyectos institucionales.



15. Formular e implementar la politica de atencidn a usuarios internos y externos.
16. Dirigir y ejecutar las politicas de gestién documental y archivo del Ministerio.

17. Formular la politica de gestidén, administracién y control de los recursos fisicos del

Ministerio.
18. Las demads funciones asignadas que correspondan a la naturaleza de la dependencia.

Texto inicial del articulo 25: “Secretaria General. Son funciones de la Secretaria General, las

siguientes:

1. Asistir al Ministro en la determinacion de las politicas, objetivos y estrategias relacionados

con la administracion del Ministerio.

2. Dirigir la ejecucion de los programas y actividades relacionadas con los asuntos
financieros y contables, contratacion publica, soporte técnico informatico, servicios

administrativos y gestion documental.

3. Trazar las politicas y programas de administracién de personal, bienestar social,
seleccion, registro y control, capacitacion, incentivos y desarrollo del talento humano y

dirigir su gestion.
4. Presidir el Comité de Gerencia del Ministerio.

5. Gestionar la consecucién de recursos para el desarrollo de los planes, programas y

proyectos institucionales.

6. Velar por el funcionamiento de la prestacion del servicio al ciudadano y por la atencién de
quejas y reclamos que presenten los ciudadanos sobre el desempefio de las dependencias o

personas que laboran en el Ministerio.



7. Dirigir y coordinar las acciones necesarias para el cumplimiento de las normas y las
disposiciones que regulen los procedimientos y tramites de caracter administrativo y
financiero del Ministerio.

8. Presentar al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico el Programa Anual de Caja, de

conformidad con las obligaciones financieras adquiridas.
9. Dirigir la elaboracién y ejecucion del Plan de Contratacién del Ministerio.

10. Hacer seguimiento a la correcta ejecucion, contabilizacién y rendicién de informes y
cuentas fiscales, presupuestales y contables, de los recursos asignados al Ministerio y a

Fonvivienda.

11. Coordinar el grupo encargado de las investigaciones de caracter disciplinario que se

adelanten contra los funcionarios del Ministerio y resolverlas en primera instancia.

12. Orientar la administracion, custodia, mantenimiento y mejoramiento de los bienes del

Ministerio.

13. Dirigir, coordinar, controlar y evaluar las actividades relacionadas con la adquisicion,
almacenamiento, custodia, distribucion e inventarios de elementos, equipos y demas bienes
necesarios para el normal funcionamiento del Ministerio, velando especialmente porque se

cumplan las normas vigentes sobre estas materias.

14. Elaborar y mantener actualizado el manual de funciones, requisitos y competencias del
Ministerio.

15. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestidn Institucional y la

observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.

16. Disefar los procesos de organizacion, estandarizacion de métodos, elaboracién de



manuales de funciones y todas aquellas actividades relacionadas con la racionalizacién de

procesos administrativos del Ministerio.

17. Apoyar la orientacién, coordinacion y el ejercicio del control administrativo de las
entidades adscritas y vinculadas al Ministerio, conforme a la normativa sobre la materiay a

las instrucciones que le imparta el Ministro.
18. Atender las peticiones y consultas relacionadas con asuntos de su competencia.

19. Las demas funciones asignadas que correspondan a la naturaleza de la dependencia.”.

Articulo 26. Subdireccion de Finanzas y Presupuesto. Son funciones de la Subdireccion de

Finanzas y Presupuesto, las siguientes:

1. Planear, organizar, coordinar, supervisar y controlar las operaciones financieras,
contables, de tesoreria y presupuesto del Ministerio y del Fondo Nacional de Vivienda

(Fonvivienda).

2. Elaborar, en coordinacién con las demas dependencias, el anteproyecto de presupuesto

de funcionamiento del Ministerio y del Fondo Nacional de Vivienda (Fonvivienda).

3. Solicitar ante la Direccion General de Crédito Publico y del Tesoro Nacional del Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico, la situacion de fondos para atender los compromisos
suscritos con cargo al presupuesto del Ministerio y del Fondo Nacional de Vivienda

(Fonvivienda), y tramitar los pagos correspondientes.

4. Gestionar los pagos de las obligaciones del Ministerio y de Fonvivienda conforme los

requisitos establecidos para el efecto.

5. Girar los recursos correspondientes del Sistema General de Participaciones (SGP) para



agua potable y saneamiento basico, previa distribucion.

6. Hacer seguimiento permanente a la ejecucién presupuestal de los gastos de
funcionamiento del Ministerio y del Fondo Nacional de Vivienda (Fonvivienda), y tramitar las

modificaciones cuando se requieran, en coordinacién con las dependencias del Ministerio.

7. Hacer seguimiento permanente, en coordinacion con la Oficina Asesora de Planeacidn, a
la ejecucién presupuestal de los gastos de inversidn del Ministerio y del Fondo Nacional de

Vivienda (Fonvivienda), y tramitar las modificaciones cuando se requieran.

8. Elaborar los estados financieros, declaraciones e informes del Ministerio y del Fondo
Nacional de Vivienda (Fonvivienda) requeridos por las entidades, dependencias o

autoridades que lo soliciten.

9. Elaborar el balance del Ministerio y de Fonvivienda y presentarlos de acuerdo con las
normas vigentes a la Contaduria General de la Nacién y al Departamento Nacional de

Planeacion.

10. Vigilar el cumplimiento de las normas que correspondan a las actividades propias de la
Subdireccién.

11. Apoyar en la elaboracién de las solicitudes de desembolso de los recursos, ante el

Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y la Banca Multilateral.

12. Apoyar a la Oficina Asesora de Planeacion en el seguimiento y evaluacién del Plan

Indicativo y el Plan de Accidn, mediante el suministro de informacidn y ejecucién financiera.

13. Apoyar el seguimiento financiero de los convenios o contratos, celebrados para el

desarrollo de proyectos de cooperacidn, administracién de recursos, o gerencias de



proyectos.

14. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestidn Institucional, y la

observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.
15. Las demas que le sean asignadas y que por su naturaleza le correspondan.

Articulo 27. Modificado por el Decreto 1829 de 2019, articulo 32. Subdireccién de Servicios
Administrativos. Son funciones de la Subdireccion de Servicios Administrativos, las

siguientes:

1. Adelantar las actividades de contratacidon de conformidad con la normativa vigente y

aplicar los métodos, procedimientos y mecanismos de control respectivos.

2. Elaborar y hacer seguimiento a la ejecucién del Plan Anual de Contratacién de Bienes'y

Servicios del Ministerio, de conformidad con la normativa aplicable.

3. Adelantar las actuaciones administrativas necesarias para la imposicidon de sanciones,

declaratorias de caducidad e incumplimientos a los contratos.

4. Establecer lineamientos e implementar procesos sobre la contratacién del Ministerio de

conformidad con la normativa vigente y relacionada.

5. Coordinar y controlar la eficiente y eficaz prestacion de los servicios administrativos y

logisticos en el Ministerio y en el Fondo Nacional de Vivienda.

6. Administrar de manera eficiente, econdmica y eficaz los recursos fisicos del Ministerio,

efectuando una adecuada ejecucidn, planificacién, sequimiento y control de los mismos.

7. Mantener actualizados los inventarios, asi como el proceso de baja y remate de los

bienes que son responsabilidad del Ministerio y del Fondo Nacional de Vivienda, y conservar



los titulos y demas documentos necesarios para su identificacion y control.

8. Propender porque se encuentren debidamente asegurados los bienes que son de
responsabilidad del Ministerio y del Fondo Nacional de Vivienda, y efectuar los tramites de

reclamacidén correspondientes, cuando a ello hubiere a lugar.

9. Dirigir y coordinar la planeacion, ejecucidén, control y seguimiento de la gestion
documental del Ministerio, garantizando la correcta prestacion de los servicios de
correspondencia y archivo, de conformidad con las normas vigentes y los lineamientos

impartidos por el Archivo General de la Nacion.

10. Atendery hacer seguimiento a las quejas, reclamos y sugerencias, orientando
oportunamente a los usuarios a través de los diferentes canales de comunicacién de la
entidad, sobre el tramite de los mismos, y elaborar informes y estadisticas sobre su

comportamiento.

11. Definir y gestionar funcionalmente los tramites en linea para la atencién a los grupos de

interés.

12. Prestar apoyo a la Subdireccién Financiera en la programacion de los gastos de

funcionamiento requeridos por el Ministerio.

13. Recibir, administrar, registrar y controlar los fondos destinados para las cajas menores
aprobadas para el Ministerio.

14. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestion Institucional, y la

observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.

15. Dirigir la recepcidn, transferencia, atencidon y seguimiento de las solicitudes, peticiones,

quejas y reclamos interpuestos por los ciudadanos, servidores publicos y demas personas



que presten o utilicen los servicios del Ministerio.
16. Las demads que le sean asignadas y que por su naturaleza le correspondan.

Texto inicial del articulo 27: “Subdirecciéon de Servicios Administrativos. Son funciones de la

Subdireccidn de Servicios Administrativos, las siguientes:

1. Adelantar las actividades de contratacion de conformidad con la normativa vigente y

aplicar los métodos, procedimientos y mecanismos de control respectivos.

2. Elaborar y hacer seguimiento a la ejecucion del Plan Anual de Contratacién de Bienes y

Servicios del Ministerio, de conformidad con la normativa aplicable.

3. Adelantar las actuaciones administrativas necesarias para la imposicién de sanciones,

declaratorias de caducidad e incumplimientos a los contratos.
4. Emitir conceptos en materia de contratacion que le sean requeridos.

5. Expedir las certificaciones que sean solicitadas por los contratistas y/o autoridades del

caso.
6. Revisar y aprobar las garantias y pdlizas que amparan los contratos que lo requieran.

7. Elaborar, actualizar y verificar el cumplimiento del Manual de Contratacién de la Entidad.

8. Impartir directrices para el desarrollo de la actividad de supervisidn relativos a los

contratos y convenios.

9. Coordinar y controlar la eficiente y eficaz prestacion de los servicios administrativos y

logisticos en el Ministerio y en Fonvivienda.



10. Administrar de manera eficiente, econémica y eficaz los recursos fisicos del Ministerio,

efectuando una adecuada ejecucion, planificacidn, sequimiento y control de los mismos.

11. Mantener actualizados los inventarios, asi como el proceso de baja y remate de los
bienes que son responsabilidad del Ministerio y de Fonvivienda, y conservar los titulos y

demas documentos necesarios para su identificacion y control.

12. Velar que se encuentren debidamente asegurados los bienes que son de responsabilidad
del Ministerio y de Fonvivienda, y efectuar los tramites de reclamacion correspondientes,
cuando a ello hubiere a lugar.

13. Dirigir y coordinar la planeacion, ejecucidn, control y seguimiento de la gestion
documental del Ministerio, garantizando la correcta prestacion de los servicios de
correspondencia y archivo, de conformidad con las normas vigentes y los lineamientos

impartidos por el Archivo General de la Nacion.

14. Atender y hacer seguimiento a las quejas, reclamos y sugerencias, orientando
oportunamente a los usuarios, a través de los diferentes canales de comunicacién de la
entidad, sobre el tramite de los mismos, y elaborar informes y estadisticas sobre su

comportamiento.

15. Apoyar técnicamente el disefio, elaboracién y actualizacién de los tramites en linea para

la atencion y servicio al usuario.

16. Prestar apoyo a la Subdireccion Financiera en la programacion de los gastos de

funcionamiento requeridos por el Ministerio.

17. Prestar apoyo técnico en la formulacién y disefio y ejecucidn de los planes de desarrollo

informatico del Ministerio, en coordinacién con las dependencias del mismo.



18. Recibir, administrar, registrar y controlar los fondos destinados para las cajas menores

aprobadas para el Ministerio.

19. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestidn Institucional, y la

observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.

20. Las demas que le sean asignadas y que por su naturaleza le correspondan.”.
CAPITULO Il

Organos de Asesoria y Coordinacién

Articulo 28. Organos de Asesoria y Coordinacién. Son 6rganos internos de asesoria y

coordinacion del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, los siguientes:
1. El Comité Sectorial de Desarrollo Administrativo.

2. El Comité de Coordinacion del Sistema de Control Interno.

3. El Comité de Gerencia.

4. La Comisién de Personal.

La composicion y las funciones de los Comités de Coordinacién del Sistema de Control
Interno y de Desarrollo Administrativo, asi como de la Comision de Personal, se regiran por

las disposiciones legales y reglamentarias sobre la materia.

Nota, articulo 28: Ver articulo 1.2.4.1. del Decreto 1077 de 2015, Decreto Unico

Reglamentario del Sector Vivienda, Ciudad y Territorio.

Articulo 29. Comité de Gerencia. El Comité de Gerencia del Ministerio de Vivienda, Ciudad y

Territorio, sera la instancia encargada de velar por el buen funcionamiento interno de la



entidad y de asegurar una visién integral de la gestién de sus dependencias y del Sector

Administrativo.

Para el efecto, el Comité de Gerencia revisara los asuntos de interés institucional que
puedan impactar en la organizacion, analizara el desempefio institucional del Ministerio y
efectuara las recomendaciones de acciones de intervencidn y de revision de politicas

internas a que haya lugar, con el propdsito de lograr un desempefio institucional armdnico.

El Comité de Gerencia, estara integrado por los servidores publicos que designe el Ministro,
debera adoptar su propio reglamento en el cual se establezcan, entre otros aspectos, sus
funciones, la periodicidad de sus reuniones, la asistencia de invitados a las mismasy la
forma de adopcion de sus decisiones.

CAPITULO IV
Disposiciones finales

Articulo 30. Adopcién de la nueva planta de personal. De conformidad con la estructura
prevista por el presente decreto, el Gobierno Nacional procederd a adoptar la nueva planta
de personal del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio.

Articulo 31. Contratos y convenios vigentes. Los contratos, convenios y demas actos
juridicos actualmente vigentes, celebrados por el Ministerio de Ambiente, Vivienda y
Desarrollo Territorial, cuyo objeto corresponda a las funciones y actividades propias del
Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio se entienden subrogados a esta entidad, la cual

continuara con su ejecucién en los mismos términos y condiciones.

El Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible continuara ejecutando, hasta el 31 de

diciembre de 2011, en lo pertinente las apropiaciones comprometidas por el Ministerio de



Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial con anterioridad a la expedicidn del presente
decreto. El mismo procedimiento se aplicara para la ejecucion de las cuentas por pagary las
reservas presupuestales de las vigencias fiscales de 2010 y 2011.

La documentacion relacionada con dichos contratos debe allegarse a la Secretaria General

del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, en el término que se fije para el efecto.

Aquellos contratos y convenios que por su naturaleza y objeto no sea posible enmarcarlos
dentro de las funciones del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, por corresponder a
una actividad de caracter transversal, teniendo en cuenta las necesidades del servicio

continuaran su ejecucion en el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Articulo 32. Procesos contractuales. Los procesos contractuales actualmente en curso del
Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial cuyo objeto verse sobre las
funciones y actividades propias del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio seran
asumidos por esta entidad, para lo cual se efectuaran los ajustes presupuestales
correspondientes.

Articulo 33. Transferencia de bienes, derechos y obligaciones. A partir de la fecha de entrada
en vigencia del presente decreto se entienden transferidos a titulo gratuito por ministerio de
la ley, todos los bienes muebles e inmuebles, derechos y obligaciones del Ministerio de
Vivienda, Ambiente y Desarrollo Territorial, al Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, que tengan relacidn con las funciones establecidas para este Ministerio en las
normas legales y en el presente decreto, salvo aquellos que sean necesarios e inherentes a
la gestion del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, los cuales seran cedidos a este
ultimo a titulo gratuito.

Los bienes estaran identificados en las actas que para el efecto suscriban los representantes
legales de los Ministerios o sus delegados, las cuales seran registradas en la respectiva
oficina de Registro, cuando a ello hubiere lugar.



Articulo 34. Entrega de archivos. Los archivos de los cuales sea el titular el Ministerio de
Vivienda, Ambiente y Desarrollo Territorial, a la entrada en vigencia del presente decreto y
que tengan relacién con las competencias del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio,
deberan ser transferidos a este Ministerio por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, en los términos sefalados por la ley y acorde con las indicaciones que fijen los
Secretarios Generales de dichos Ministerios.

Articulo 35. Transferencia de procesos judiciales, de cobro coactivo y disciplinarios. Los
procesos judiciales, de cobro coactivo y disciplinarios en los que sea parte el Ministerio del
Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial quedaran a cargo del Ministerio del Ambiente y
Desarrollo Sostenible, salvo aquellos que por su naturaleza, objeto o sujeto procesal deban
ser adelantados por el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, los cuales le seran
transferidos dentro de los dos meses siguientes a la entrada en vigencia del presente

decreto, lo cual debe constar en las Actas que se suscriban para el efecto.

El Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible continuara con las acciones y tramites

propios de cada proceso, hasta tanto se haga efectiva la mencionada transferencia.

Articulo 36. Fondo Nacional de Vivienda (Fonvivienda). El Fondo Nacional de Vivienda
(Fonvivienda), continuard rigiéndose por lo establecido en el Decreto ley 555 de 2003, las

normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan, y por lo dispuesto en este decreto.

Articulo 37. Obligaciones pensionales. La Unidad Administrativa Especial de Gestidn
Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social (UGPP) asumira la
administracion, en los términos de los articulos 1° y 2° del Decreto 169 de 2008, de los
derechos pensionales y prestaciones econdmicas legalmente reconocidas por el Instituto de
Crédito Territorial (ICT), por el Instituto Nacional de Vivienda de Interés Social y Reforma
Urbana (Inurbe), y las pagadas por el Instituto Nacional de Vivienda de Interés Social y

Reforma Urbana en Liquidacion y por el Patrimonio Autdnomo de Remanentes del Inurbe en



Liquidacion.

Paragrafo transitorio. El Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio desarrollara las
actividades inherentes a la administracion y pago de los derechos y obligaciones
pensionales antes mencionadas hasta la fecha en que la UGPP las reciba y las pensiones
pasen a ser pagadas por el Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional (Fopep) teniendo
en cuenta lo establecido por el Decreto ley 254 de 2000 y demas normas pertinentes. Para
ello, el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio definira en conjunto con la UGPP el plan de
trabajo correspondiente y esta Ultima le hara seguimiento al avance de la gestion. El plan
de trabajo debera prever el plazo dentro del cual sera asumido por la UGPP el
reconocimiento de las pensiones y administracién de la ndmina. En caso de que al culminar
el plazo previsto no se haya cumplido con el plan de trabajo acordado se entregara por el

Ministerio a la UGPP y se levantara un acta del estado en que se entrega y se recibe.

Articulo 38. Traslado de recursos afectos al Pasivo Pensional. El pago de las obligaciones
pensionales legalmente reconocidas por el Instituto de Crédito Territorial (ICT), por el
Instituto Nacional de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana (Inurbe), y las pagadas
por el Instituto Nacional de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana en Liquidacién y por
el Patrimonio Auténomo de Remanentes del Inurbe en Liquidacién, continuaran financiandose
con los recursos con que cuente el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, hasta la fecha
en que el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio desarrolle las actividades a que se
refiere el paragrafo transitorio del articulo anterior. Una vez se dé el traslado a la UGPP para
que las pensiones sean pagadas por el Fopep se entregaran los recursos con que cuenta el
Patrimonio Auténomo de Remanentes del Inurbe en Liquidacion al Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico - Direccidon General de Crédito Publico y del Tesoro Nacional, para que sean
administrados de conformidad con las normas vigentes en una subcuenta denominada

“Pensiones-Inurbe”.

Articulo 39. Referencias normativas. Todas las referencias que hagan las disposiciones



legales vigentes al Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial, que tengan
relacién con los Viceministerios de Vivienda y Desarrollo Territorial y de Agua y Saneamiento

Basico, deben entenderse referidas al Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio.

De igual forma, las referencias que hagan las disposiciones vigentes al Ministro de Ambiente,
Vivienda y Desarrollo Territorial como asistente, integrante o miembro de Consejos,
Comisiones, Juntas, Mesas u otras instancias de deliberacidn, relacionadas con los sectores
de Vivienda, Financiacién de Vivienda, Agua Potable y Saneamiento Basico, deben

entenderse referidas al Ministro de Vivienda, Ciudad y Territorio.

Articulo 40. Vigencia y derogatorias. El presente decreto rige a partir de la fecha de su
publicacion y deroga el Decreto ley 216 de 2003, el Decreto 3137 de 2006 y las demas

disposiciones que le sean contrarias.

Publiquese y cumplase.

Dado en Bogotd, D. C., a 27 de septiembre de 2011.

JUAN MANUEL SANTOS CALDERON

El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,

Juan Carlos Echeverry Garzon.

La Ministra de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial,

Beatriz Uribe Botero.

La Directora del Departamento Administrativo de la Funcion Publica,

Elizabeth Rodriguez Taylor.






