DECRETO 194 DE 2014
(febrero 7)
D.O. 49.057, febrero 7 de 2014

por el cual se dictan unas disposiciones en materia salarial y prestacional para los servidores

publicos de la Rama Judicial y de la Justicia Penal Militar y se dictan otras disposiciones.

Nota: Modificado por el Decreto 907 de 2023, por el Decreto 456 de 2022, por el Decreto 982
de 2021, por el Decreto 299 de 2020, por el Decreto 991 de 2019, por el Decreto 337 de
2018, por el Decreto 1013 de 2017, por el Decreto 245 de 2016, por el Decreto 1257 de 2015
y por el Decreto 1239 de 2014.

El Presidente de la Republica de Colombia, en desarrollo de las normas generales sefialadas
en la Ley 42 de 1992,

DECRETA:

Articulo 1°. El régimen salarial y prestacional establecido en el presente decreto sera de
obligatorio cumplimiento para quienes optaron por lo dispuesto en los Decretos 57 y 110 de
1993, 106 de 1994, 43 de 1995 y para aquellos que se vinculen al servicio de los organismos
a que se refiere el presente decreto, y no se tendra en cuenta para la determinacién de la
remuneracion de otros funcionarios de cualquiera de las ramas del poder publico, organismos

o instituciones del sector publico.

Articulo 2°. A partir del 1° de enero de 2014, los Magistrados del Consejo Superior de la
Judicatura, de la Corte Constitucional, de la Corte Suprema de Justicia y del Consejo de
Estado que optaron por el régimen establecido en el articulo 2° del Decreto nimero 903 de

1992, el Director Ejecutivo de Administracion Judicial y quienes se vincularon al servicio con



posterioridad a la vigencia de dicho Decreto, tendran derecho a percibir una remuneracion
mensual de nueve millones novecientos cincuenta y cinco mil seiscientos sesenta y siete
pesos ($9.955.667) moneda corriente, distribuidos asi: por concepto de asignacién basica
Tres millones quinientos ochenta y cuatro mil cuarenta y dos pesos ($3.584.042) moneda
corriente, y por concepto de gastos de representacion seis millones trescientos setenta y un

mil seiscientos veinticinco pesos ($6.371.625) moneda corriente.

Adicionalmente, tendran derecho a percibir la prima especial de servicios a que se refiere el
articulo 15 de la Ley 42 de 1992, que es aquella que sumada a los demas ingresos laborales
iguale a los percibidos en su totalidad por los miembros del Congreso, sin que en ningln caso
los supere. La prima especial de servicios también se reconocera cuando el empleado se
encuentra disfrutando de su periodo de vacaciones. Esta prima solo constituye factor salarial
para efectos del ingreso base de cotizacion del Sistema General de Pensiones y de
conformidad con la Ley 797 de 2003 para la cotizacion al Sistema General de Seguridad

Social en Salud.

Los funcionarios a quienes se aplica el presente articulo, Gnicamente tendran derecho a
disfrutar de la prima de navidad, la cual se cancelara conforme lo establecen las normas

legales vigentes.

Las cesantias se regiran por las normas establecidas en el Decreto Extraordinario 3118 de
1968 y las normas que lo modifiquen, adicionen o reglamenten, con excepcién del pago, el

cual se regird por lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 33 de 1985.

Los funcionarios que optaron por este régimen no podran recibir el pago de cesantias

retroactivas.

Las demas prestaciones sociales diferentes a las primas y las cesantias se regiran por las

disposiciones legales vigentes.



Paragrafo 1°. Los agentes del Ministerio Publico ante el Consejo Superior de la Judicatura, la
Corte Constitucional, la Corte Suprema de Justicia y el Consejo de Estado devengaran, en los
mismos términos y condiciones, una remuneracién mensual igual a la sefialada en el

presente articulo para los Magistrados de estas Corporaciones.

Paragrafo 2°. Los ingresos totales de estos funcionarios en ningln caso podran ser superiores

a los de los miembros del Congreso.

Articulo 3°. El régimen salarial y prestacional previsto en el articulo anterior es obligatorio
para quienes se vinculen al servicio con posterioridad a la vigencia del Decreto nimero 903
de 1992.

Dicho régimen salarial y prestacional no se tendra en cuenta para la determinacién de la
remuneracion de otros funcionarios de cualquiera de las Ramas del poder publico,

organismos o instituciones del sector publico.

Articulo 4°. A partir del 1° de enero de 2014, la remuneracién mensual de los empleos de la

Rama Judicial y de la Justicia Penal Militar sera la siguiente:

1. Para los siguientes empleos del Consejo Superior de la Judicatura, incluida la Direccion
Ejecutiva de Administracién Judicial, la Corte Constitucional, la Corte Suprema de Justicia y el

Consejo de Estado:

Denominacion del cargo

Remuneracién mensual

Director Ejecutivo Seccional de Administracion Judicial

8.589.956



Magistrado Auxiliar

8.589.956

Secretario General

8.530.709

Secretario Judicial del Consejo Superior de la Judicatura

8.530.709

Jefe de Control Interno

8.065.357

Director Administrativo

8.065.357

Director de Planeacién

8.065.357

Director Registro Nacional de Abogados

8.065.357

Director de Unidad

8.065.357

Director Administrativo y de Seccional de Administracién Judicial



5.908.866

Secretario de Presidencia del Consejo de Estado
5.746.918

Secretario de Sala o Seccién

5.746.978

Relator

5.746.978

Contador Liquidador de Impuestos del Consejo de Estado
4.804.107

Sustanciador del Consejo de Estado

4.804.107

Bibliotecélogo Consejo Superior de la Judicatura, Corte Constitucional Corte Suprema de

Justicia y Consejo de Estado
3.394.889

Oficial Mayor

3.316.273

Denominacioén del cargo



Remuneracién mensual
Auxiliar de Magistrado
2.544.769

Auxiliar de Relatoria
2.544.769

Oficinista Judicial
2.091.993

Escribiente

2.091.993

Para los empleos que el Consejo Superior de la Judicatura establecié como equivalentes al
cargo de Magistrado Auxiliar el reajuste de la remuneracion mensual que venian percibiendo

a 31 de diciembre de 2013 serd de dos punto noventa y cuatro por ciento (2.94%).

2. Para los siguientes empleos de los Tribunales Judiciales del Tribunal Superior Militar y de

los Consejos Seccionales de la Judicatura:
Denominacién del cargo

Remuneracién mensual

Magistrado de Tribunal Nacional de Orden Publico

9.175.259



Magistrado de Tribunal y Consejo Seccional

8.589.956

Magistrado de Tribunal Superior Militar

8.589.956

Fiscal ante Tribunal Superior Militar

8.589.956

Abogado Asesor

5.746.978

Secretario de Tribunal y Consejo Seccional

3.951.037

Secretario de Tribunal Superior Militar

3.951.037

Relator

3.951.037

Sustanciador

2.544.769

Oficial Mayor



2.544.769

Bibliotecdlogo de los Tribunales
2.518.792

Escribiente

1.836.095

3. Para los siguientes empleos de los Juzgados de Circuito, Especializado, Juzgados Tribunal

Penal Militar y Juzgados de Justicia Penal Militar:
Denominacion del cargo

Remuneracién mensual

Juez Penal del Circuito Especializado

6.789.920

Coordinador de Juzgado Penal del Circuito Especializado
6.789.920

Juez de Direccién o de Inspeccién

6.789.920

Fiscal ante Juez de Direccién o de Inspeccidn

6.789.920



Auditor de Guerra de Direccién o de Inspeccion

6.742.877

Auditor de Guerra de Divisidon, o de Fuerza Naval, o de Comando Aéreo o de Policia

Metropolitana.

6.148.895

Juez del Circuito

6.093.848

Juez de Divisién, o de Fuerza Naval, o de Comando Aéreo, o de Policia Metropolitana

6.093.848

Fiscal ante Juez de Divisién, o de Fuerza Naval, o de Comando Aéreo, o de Policia

Metropolitana

6.093.848

Auditor de Guerra de Brigada, o de Base Aérea, o de Grupo Aéreo, o de Escuela de

Formacidn, o de Departamento de Policia

4.769.467

Fiscal ante Juez de Brigada, o de Base Aérea, o de Grupo Aéreo, o de Escuela de Formacion, o

de Departamento de Policia.

4.735.742



Juez de Brigada, o de Base Aérea, o de Grupo Aéreo, o de Escuela de Formacién, o de
Departamento de Policia.

4.735.742

Juez de Instruccién Penal Militar
4.735.742

Asistente Social Grado 1
2.708.987

Secretario

2.532.475

Oficial Mayor o Sustanciado
2.200.840

Asistente Social Grado 2
2.003.782

Escribiente

1.769.155

4. Para los siguientes empleos de los Juzgados Municipales

Denominacioén del cargo



Remuneracién mensual
Juez Municipal
4.735.742
Secretario
2.290.089
Oficial Mayor
1.956.417
Sustanciador
1.956.417
Escribiente
1.303.346

Paragrafo. Los servidores de la Justicia Penal Militar que se encuentran en la prevista en el
articulo 3° del Decreto 1513 de 2000 tendran derecho, a partir del 1° de 2014, a un
incremento de la remuneracién que venian percibiendo a 31 de diciembre ajustada en el dos

punto noventa y cuatro por ciento (2.94%).

Articulo 5. Modificado por el Decreto 1239 de 2014, articulo 42. La remuneracién mensual de

los empleos de Auxiliar Judicial y Citador, quedara asi:

DENOMINACION DEL CARGO



GRADO

REMUNERACION MENSUAL

01

2.703.351

02

2.544.769

Auxiliar Judicial

03

2.241.566

04

2.072.263

05

1.898.706

03

1.208.109

Citador

04



1.294.0004
05
1.393.985

La Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura asignara a cada uno de los
empleos actualmente existentes con la denominacién de Auxiliar Judicial y Citador, el grado
que le corresponda, con arreglo a lo previsto en el presente articulo y atendiendo las
funciones respectivas, el nivel de responsabilidad y los requisitos que para su desempeno se

establezcan por la misma Sala.
El presente articulo tiene efectos fiscales a partir del 1° de enero de 2014.

Texto inicial del articulo 59: “La remuneraciéon mensual de los empleos de Auxiliar Judicial y

Citador, quedara asi:
DENOMINACION DEL CARGO
GRADO

REMUNERACION MENSUAL
Auxiliar Judicial

01

2.703.351

02

03



2.544.769
2.241.566
04

05
2.072.263
1.898.706

Citador

03

04
1.393.985
1.294.004

05
1.208.109

La Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura asignara a cada uno de los
empleos actualmente existentes con la denominacién de Auxiliar Judicial y Citador, el grado
que le corresponda) con arreglo a lo previsto en el presente articulo y atendiendo las
funciones respectivas, el nivel de responsabilidad y los requisitos que para su desempeno se

establezcan por la misma Sala.”.



Articulo 6°. La remuneracién mensual para los empleos de la Rama Judicial y la Justicia Penal
Militar cuya denominacién del cargo no esté sefialada en los articulos anteriores, se regira

por la siguiente escala:
GRADO

REMUNERACION MENSUAL
GRADO

REMUNERACION MENSUAL
GRADO

REMUNERACION MENSUAL

616.000
12

2.241.566
23

4.299.956

686.437

13



3.390.304

24

4.462.279

817.940

14

2.535.385

25

4.616.316

967.068

15

2.703.351

26

4.775.027

1.112.212



16

2.866.115

27

4.846.079

1.293.811

17

3.000.883

29

5.001.055

1.414.640

18

3.165.316

29

5.154.584



1.563.396

19

3.490.960

30

5.306.057

1.740.797

20

3.823.367

31

5.463.236

10

1.898.706

21

3.984.768

32

5.615.301



11
2.072.263

22
4.141.718

33
5.772.957

Paragrafo. Los funcionarios y empleados de la Rama Judicial que no optaron por el régimen
establecido en los Decretos 57 y 110 de 1993, 106 de 1994 y 43 de 1995 tendran derecho, a
partir del 1° de enero de 2014, a un incremento de la remuneracién mensual que por
concepto de asignacién basica y gastos de representacion venian percibiendo a 31 de

diciembre de 2013, ajustada en el dos punto noventa y cuatro por ciento (2.94%).

Articulo 7°. Los empleos de la Rama Judicial y de la Justicia Penal Militar conservaran el
porcentaje de la remuneracion mensual que tiene el caracter de gastos de representacion,
fijados en las normas vigentes que regulan la materia, Unicamente para efectos fiscales.
Dicho porcentaje se aplicara a la remuneracién mensual excluyendo las primas establecidas

en los articulos siguientes.

Articulo 8°. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 42 de 1992, se
considerara como Prima, sin caracter salarial, el treinta por ciento (30%) del salario basico
mensual de los Magistrados Auxiliares de las Altas Cortes, de los Magistrados de todo orden
de los Tribunales Superiores de Distrito Judicial y Contencioso Administrativo, de los Jueces
de la Republica, de los Coordinadores de Juzgado Penal de Circuito Especializado, de los

Magistrados y Fiscales del Tribunal Superior Militar, los Auditores de Guerra y Jueces de



Instruccion Penal Militar.

Articulo 92. A partir del 1° de enero de 2014, los Citadores que presten sus servicios en las
corporaciones judiciales, incluidos los Tribunales Superiores y Administrativos, los Juzgados
Penales, Civiles, Laborales, de Familia, Promiscuos de Familia y los Juzgados de Menores y los
Asistentes Sociales de los Juzgados de Ejecucién de Penas y Medidas de Seguridad, de
Menores de Familia y Promiscuos de Familia, tendran derecho a un auxilio especial de

transporte, de conformidad con lo establecido en el articulo 32 del Decreto 717 de 1978, asi:

a) Para ciudades de mas de un millén de habitantes: Sesenta y cuatro mil ciento treinta y dos

pesos ($64.132) moneda corriente, mensuales;

b) Para ciudades entre seiscientos mil y un millén de habitantes: Cuarenta mil cuatrocientos

veintiséis pesos ($40.426) moneda corriente, mensuales;

c) Para ciudades entre trescientos mil y menos de seiscientos mil habitantes: Veinticinco mil

seiscientos ochenta y un pesos ($25.681) moneda corriente, mensuales.

Articulo 10. Los servidores publicos de que trata este decreto que perciban una remuneracion
mensual hasta de un millén doscientos nueve mil doscientos nueve pesos ($1.209.209)
moneda corriente tendran derecho a un auxilio de transporte en la cuantia que establezca el
Gobierno para los trabajadores particulares, empleados y trabajadores del Estado, sin

perjuicio de lo dispuesto en el articulo anterior de este decreto.

No tendran derecho a este auxilio los servidores publicos que se encuentren en disfrute de
vacaciones o en uso de licencia, suspendidos en el ejercicio del cargo, o cuando la entidad

suministre el servicio.

Articulo 11. A partir del 1° de enero de 2014 el subsidio de alimentacién para los servidores

que perciban una asignacién basica mensual no superior a un millén trescientos cincuenta y



siete mil trescientos sesenta y nueve pesos ($1.357.369) moneda corriente, sera de:
cuarenta y ocho mil un pesos ($48.001) moneda corriente, pagaderos mensualmente por la

entidad correspondiente.

No se tendra derecho a este subsidio durante el tiempo que el empleado disfrute de
vacaciones, se encuentre en uso de licencia, suspendido en el ejercicio del cargo, o cuando la

entidad suministre la alimentacion.

Articulo 12. Las pensiones de la Rama Judicial se liquidaran sobre los factores que
constituyen el ingreso base de cotizacion dispuesto por el articulo 6° del Decreto 691 de
1994, modificado por el articulo 1° del Decreto nimero 1158 de 1994, la Prima Especial de
Servicios de que trata la Ley 332 de 1996 y la bonificacion por compensacion prevista en el
Decreto nimero 1102 de 2012, para quienes estén cubiertos por una u otra, en cada caso,
dentro de los limites dispuestos por el articulo 5° de la Ley 797 de 2003. La prima especial de
servicios y la bonificacién por compensacion constituiran factor salarial para efecto del
ingreso base de cotizacion del Sistema General de Pensiones y de acuerdo con la Ley 797 de

2003 para el Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Articulo 13. Las cesantias de los servidores publicos vinculados a la Rama Judicial podran ser
administradas por las Sociedades cuya creacion se autorizé en la Ley 50 de 1990 o por el
Fondo Publico que el Consejo Superior de la Judicatura sefiale. El Consejo Superior de la
Judicatura establecera las condiciones y requisitos para ello, en los cuales indicarad que los

recursos seran girados directamente a dichas Sociedades o Fondo.

Articulo 14. Los servidores publicos vinculados a la Rama Judicial y a la Justicia Penal Militar
que tomaron la opcidn establecida en los Decretos 57 y 110 de 1993, 106 de 1994 y 43 de
1995, y quienes se vinculen por primera vez, no tendran derecho a las primas de antigtedad,
ascensional, de capacitacion y cualquier otra sobre remuneracién. Las primas de servicios,

vacaciones, navidad, bonificacidn por servicios prestados y las demas prestaciones sociales



diferentes a las primas aqui mencionadas y a las cesantias, se regiran por las disposiciones

legales vigentes.

Las cesantias se regiran por las normas establecidas en el Decreto extraordinario 3118 de
1968 y las normas que lo modifiquen, adicionen o reglamenten, con excepcién del pago, el

cual se regird por lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 33 de 1985.

Articulo 15. La Rama Judicial en uso de las atribuciones consagradas en el presente decreto

no podra exceder las apropiaciones presupuestales vigentes.

Articulo 16. Ninguna autoridad podra establecer o modificar el régimen salarial o prestacional
estatuido por las normas del presente decreto, en concordancia con lo establecido en el
articulo 10 de la Ley 42 de 1992. Cualquier disposicién en contrario carecera de todo efecto y

no creard derechos adquiridos.

Articulo 17. Nadie podra desempefar simultaneamente mas de un empleo publico, ni recibir
mas de una asignacién que provenga del Tesoro Publico, o de Empresas o Instituciones en las
que tenga parte mayoritaria el Estado. Exceptiense las asignaciones de que trata el articulo
19 de la Ley 42 de 1992.

Articulo 18. El Departamento Administrativo de la Funcién Publica es el 6rgano competente
para conceptuar en materia salarial y prestacional. Ningln otro érgano puede arrogarse esta

competencia.

Articulo 19. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacién, deroga el Decreto

nimero 1024 de 2013 y surte efectos fiscales a partir del 1° de enero de 2014.
Publiquese y cumplase.

Dado en Bogotd, D. C., a 7 de febrero de 2014.



JUAN MANUEL SANTOS CALDERON

El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,

Mauricio Cardenas Santamaria.

El Ministro de Justicia y del Derecho,

Alfonso Gomez Méndez.

La Directora del Departamento Administrativo de la Funcién Publica,

Elizabeth Rodriguez Taylor.



