DECRETO 219 DE 2016
(febrero 12)
D.O. 49.784, febrero 12 de 2016

por el cual se dictan normas sobre el régimen salarial y prestacional para los servidores

publicos de la Fiscalia General de la Nacidn y se dictan otras disposiciones.
Nota: Derogado por el Decreto 989 de 2017, articulo 21.

El Presidente de la Republica de Colombia, en desarrollo de las normas generales sefialadas
en la Ley 4a. de 1992,

DECRETA:

Articulo 1°. El régimen salarial y prestacional establecido en el presente decreto sera de
obligatorio cumplimiento para quienes se vinculen al servicio de la Fiscalia General de la
Nacidn con posterioridad a la vigencia del Decreto 53 de 1993 y no se tendra en cuenta
para la determinacién de la remuneracién de otros funcionarios de cualquiera de las ramas
del poder publico, organismos o instituciones del sector publico, en especial el Instituto

Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses.

Articulo 2°. A partir del 12 de enero de 2016, la remuneracién mensual del Fiscal General de
la Nacion sera de once millones doscientos veintinueve mil doscientos seis pesos
($11.229.206) moneda corriente, distribuidos asi: por concepto de asignacion basica cuatro
millones cuarenta y dos mil quinientos dieciséis pesos ($4.042.516) moneda corriente, y por
concepto de gastos de representacion siete millones ciento ochenta y seis mil seiscientos

noventa pesos ($7.186.690) moneda corriente.

El Fiscal General de la Nacién Unicamente tendra derecho a disfrutar de la prima de navidad,



la cual se cancelara conforme lo establecen las normas legales vigentes.

Adicionalmente, tendra derecho a la prima especial de servicios a que se refiere el articulo
15 de la Ley 42 de 1992, que sumada a los demas ingresos laborales iguale a los percibidos
en su totalidad por los Miembros del Congreso, sin que en ninguin caso los supere. La prima
especial de servicios también se reconocera cuando el empleado se encuentra disfrutando
de su periodo de vacaciones. Esta prima solo constituye factor salarial para efectos del
ingreso base de cotizacion del Sistema General de Pensiones y de conformidad con la Ley

797 de 2003 para la cotizacién al Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Articulo 32. A partir del 12 de enero del 2016, el Vicefiscal General de la Nacién tendra
derecho a percibir mensualmente, por concepto de asignacién basica y gastos de

representacion, las sefialadas para el Fiscal General de la Nacion en el articulo anterior.

El Vicefiscal General de la Naciéon Unicamente tendra derecho a disfrutar de la prima de

navidad, la cual se cancelara conforme lo establecen las normas legales vigentes.

Igualmente, tendra derecho a la prima especial de servicios a que se refiere el articulo 15 de
la Ley 42 de 1992, que sumada a los demas ingresos laborales iguale a los percibidos en su

totalidad por los Miembros del Congreso, sin que en ningun caso los supere.

Esta prima solo constituye factor salarial para efectos del ingreso base de cotizacién del
Sistema General de Pensiones y de conformidad con la Ley 797 de 2003 para la cotizacién

al Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Articulo 4°. A partir del 12 de enero de 2016, la remuneraciéon mensual de los empleos de la
Fiscalia General de la Nacién quedara asi:

DENOMINACION



REMUNERACION

DIRECTIVO

CONSEJERO JUDICIAL

14.962.550

DIRECTOR NACIONAL |

14.962.550

DIRECTOR NACIONAL II

17.409.981

DIRECTOR ESTRATEGICO |

14.962.550

DIRECTOR ESTRATEGICO |I

17.409.981

DIRECTOR ESPECIALIZADO

14.962.550

DIRECTOR SECCIONAL DE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION

12.294.337

JEFE DE DEPARTAMENTO



6.831.040

SUBDIRECTOR NACIONAL

12.294.337

SUBDIRECTOR SECCIONAL

10.102.154

ASESOR

ASESOR |

6.098.797

ASESOR I

6.794.630

ASESOR DE DESPACHO

12.181.545

PROFESIONAL

FISCAL DELEGADO ANTE JUECES MUNICIPALES Y PROMISCUOS

5.341.543

FISCAL DELEGADO ANTE JUECES DE CIRCUITO

6.873.379



FISCAL DELEGADO ANTE JUECES PENALES DE CIRCUITO ESPECIALIZADOS

7.658.493

FISCAL, DELEGADO ANTE TRIBUNAL DEL DISTRITO

9.688.791

FISCAL AUXILIAR ANTE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA

9.688.791

PROFESIONAL DE GESTION |

2.663.581

PROFESIONAL DE GESTION II

3.055.524

PROFESIONAL DE GESTION lIl

3.740.495

PROFESIONAL ESPECIALIZADO |

4.656 .149

PROFESIONAL ESPECIALIZADO Il

5.757.233

PROFESIONAL EXPERTO



9.081.455

PROFESIONAL INVESTIGADOR |

3.214.046

PROFESIONAL INVESTIGADOR I

4.177.150

PROFESIONAL INVESTIGADOR I

5.263.473

INVESTIGADOR EXPERTO

9.081.455

TECNICO

AGENTE DE PROTECCION Y SEGURIDAD |

1.672.851

AGENTE DE PROTECCION Y SEGURIDAD II

1.995.468

AGENTE DE PROTECCION Y SEGURIDAD llI

2.359.603

AGENTE DE PROTECCION Y SEGURIDAD IV



2.710.276

ASISTENTE DE FISCAL |

2.359.603

ASISTENTE DE FISCAL I

2.482.375

ASISTENTE DE FISCAL Il

2.583.040

ASISTENTE DE FISCAL IV

2.856.432

SECRETARIO EJECUTIVO

2.359.603

TECNICO |

1.995.468

TECNICO Il

2.359.603

TECNICO IlI

3.055.524



TECNICO INVESTIGADOR |

2.032.212

DENOMINACION

REMUNERACION

TECNICO INVESTIGADOR I

2.492 .075

TECNICO INVESTIGADOR Il

2.856.432

TECNICO INVESTIGADOR IV

3.126.813

ASISTENCIAL

ASISTENTE |

1.429.279

ASISTENTE I

1.995.468

AUXILIAR |

1.232.251



AUXILIAR 11

1.495.781

CONDUCTOR |

1.363.893

CONDUCTOR I

1.958.786

CONDUCTOR I

2.032 .212

SECRETARIO ADMINISTRATIVO |

1.676.542

SECRETARIO ADMINISTRATIVO Il
1.995.468

SECRETARIO ADMINISTRATIVO Il
2.359.603

Paragrafo. El Consejero Judicial de la Fiscalia General de la Nacién designado en comision al
extranjero, mientras dure la comisién percibira la asignacion basica mensual, la prima
especial y la prima de costo de vida fijada para el empleo de Ministro Plenipotenciario del

Ministerio de Relaciones Exteriores en servicio en el exterior del pais. Los demas derechos,



garantias y deberes de los consejeros judiciales que se encuentren en comision al
extranjero, de conformidad con lo sefialado en el articulo 30 del Decreto ley 21 de 2014, se
regiran por las clausulas previstas en el convenio que para el efecto celebre la Fiscalia

General de la Nacion con el Ministerio de Relaciones Exteriores.

Articulo 52. A partir del 12 de enero de 2016 y hasta la fecha en que sean suprimidos
efectivamente, la remuneracion mensual de los empleos de la Fiscalia General de la Nacion,

que se sefialan a continuacién, quedara asi:
DENOMINACION DEL EMPLEO
REMUNERACION

Director Nacional Administrativo y Financiero
12.292.630

Director Nacional de Fiscalias

12.292.630

Director Nacional del CTI

12.292.630

Secretario General

11.327.372

Director de Asuntos Internacionales

10.544.182



Jefe de Oficina
9.451.622

Director de Escuela
6.794.630
Secretario Privado
5.757.233

Articulo 69. A partir del 12 de enero de 2016, los Fiscales Delegados ante la Corte Suprema
de Justicia que optaron por el régimen salarial y prestacional establecido en el articulo 42 del
Decreto 53 de 1993 y en el articulo 5° del Decreto 108 de 1994 tendran una remuneracién
mensual de once millones doscientos veintinueve mil doscientos seis pesos ($11.229.206)
moneda corriente, distribuidos asi: por concepto de asignacion basica cuatro millones
cuarenta y dos mil quinientos dieciséis pesos ($4.042.516) moneda corriente, y por concepto
de gastos de representacion siete millones ciento ochenta y seis mil seiscientos noventa

pesos ($7.186.690) moneda corriente.

Ilgualmente tendran derecho a una prima especial, la cual Unicamente constituira factor de
salario para la liquidacion de los aportes a pension y de conformidad con la Ley 797 de 2003
para la cotizacion al Sistema de Seguridad Social en Salud, que sumada a los demas
ingresos laborales iguale a los percibidos en su totalidad por los miembros del Congreso sin

que en ningun caso los supere.

Quienes tomaron esta opcién Unicamente tendran derecho a disfrutar de la prima de
navidad, la cual se cancelara conforme lo establecen las normas legales vigentes. Las demas

prestaciones sociales diferentes a las primas y a las cesantias se regiran por las



disposiciones legales vigentes.

Las cesantias se regiran por las normas establecidas en el Decreto extraordinario 3118 de
1968 y las normas que lo modifiquen, adicionen o reglamenten, con excepcién del pago, el

cual se regird por lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 33 de 1985.

Articulo 79. Los empleos de la Fiscalia General de la Nacidn conservaran el porcentaje de la
remuneracion mensual que tiene el caracter de gastos de representacion fijados en las
normas vigentes que regulan la materia. Dicho porcentaje se aplicara a la remuneracion

mensual excluyendo las primas establecidas en los articulos siguientes.

Articulo 82. El Director Nacional | y Il, el Director Estratégico | y Il, el Consejero Judicial y el
Director Especializado tendran derecho a percibir la prima técnica de que trata el Decreto
1624 de 1991, equivalente al cincuenta por ciento (50%) de la remuneraciéon mensual fijada
en el presente decreto para el respectivo empleo, la cual no constituira factor salarial para

ningun efecto.

El Director Seccional de la Fiscalia General de la Nacidn, el Subdirector Nacional, el Jefe de
Departamento, el Asesor de Despacho y los Asesores | y Il tendran derecho a percibir la
prima técnica de que trata el Decreto 1624 de 1991, equivalente al treinta por ciento (30%)
de la remuneracion mensual fijada en el presente decreto para el respectivo empleo, la cual

no constituira factor salarial para ningun efecto.

La prima técnica consagrada en el presente articulo sustituye, para los servidores que la
vienen percibiendo, la prima técnica que se les haya reconocido en aplicacion de los
Decretos 1336 de 2003 y 2177 de 2006 y demas disposiciones que las modifiquen,

adicionen o sustituyan.

Articulo 99. Los servidores publicos de que trata este Decreto que perciban una

remuneracion mensual hasta de un millén trescientos sesenta y tres mil ochocientos



noventa y tres pesos ($1.363.893) m/cte., tendran derecho a un auxilio de transporte en la
cuantia que establezca el Gobierno para los trabajadores particulares, empleados y

trabajadores del Estado.

No se tendra derecho a este auxilio cuando el funcionario disfrute de vacaciones, se
encuentre en licencia, suspendido en el ejercicio del cargo o cuando la entidad suministre

este servicio.

Articulo 10. El subsidio de alimentacién para los servidores publicos que perciben una
asignacion basica mensual no superior a un millédn cuatrocientos cincuenta y nueve mil
trescientos diecisiete pesos ($1.459.317) m/cte., sera de cincuenta y cuatro mil ciento
cuarenta y dos pesos ($54.142) m/cte. mensuales, pagaderos por la entidad

correspondiente.

No se tendra derecho a este subsidio durante el tiempo que el empleado disfrute de
vacaciones, se encuentre en uso de licencia, suspendido en el ejercicio del cargo o cuando la

entidad suministre la alimentacion.

Articulo 11. Las pensiones de la Fiscalia General de la Nacién se liquidaran sobre los factores
que constituyen el ingreso base de cotizacidn dispuesto por el articulo 6° del Decreto 691 de
1994, modificado por el articulo 12 del Decreto 1158 de 1994, la prima especial de servicios
de que trata la Ley 476 de 1998 y la bonificacion por compensacién prevista en el Decreto
1102 de 2012, para quienes estén cubiertos por una u otra; en cada caso, y la prima
especial de servicios para aquellos servidores que tengan derecho a ella sehalados en el
articulo 15 de la Ley 42 de 1992, dentro de los limites dispuestos por el articulo 52 de la Ley
797 de 2003.

La prima especial de servicios y la bonificacién por compensacidn constituiran factor salarial
para efecto del ingreso base de cotizacidn del Sistema General de Pensiones y de acuerdo

conla Ley 797 de 2003 para el Sistema General de Seguridad Social en Salud.



Articulo 12. Las cesantias de los servidores publicos de la Fiscalia General de la Nacion
podran ser administradas por las sociedades cuya creacidn se autorizo por la Ley 50 de 1990
o por el Fondo Publico que el Fiscal General de la Nacidn sefiale. El Fiscal General de la
Nacidn establecera las condiciones y requisitos para ello, en los cuales indicara que los

recursos sean girados directamente a dichas Sociedades o Fondo.

Articulo 13. Los servidores publicos vinculados a la Fiscalia General de la Nacién que
tomaron la opcion establecida en los Decretos 53y 109 de 1993 y 108 de 1994 o se
vinculen por primera vez, no tendran derecho a las primas de antigiiedad, ascensional,
capacitacion y las primas y sobresueldos establecidos en los Decretos 1077 y 1730 de 1992
y cualquier otra sobrerremuneracion. Las primas de servicios, vacaciones, navidad,
bonificacidn por servicios prestados y las demads prestaciones sociales diferentes a las

primas aqui mencionadas y a las cesantias se regiran por las disposiciones legales vigentes.

Las cesantias se regiran por las normas establecidas en el Decreto extraordinario 3118 de
1968 y las normas que lo modifiquen, adicionen o reglamenten, con excepcién del pago, el
cual se regira por lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 33 de 1985 o por las condiciones

establecidas por el Fiscal General de la Nacion.

Los servidores publicos que tomaron la opcién establecida en los Decretos 53 y 109 de 1993
y 108 de 1994, no podran recibir el pago de cesantias retroactivas si al momento de ejercer

la opcién a que se refiere el presente articulo tuvieron derecho a ellas.

Articulo 14. Los Fiscales Auxiliares de los Fiscales Delegados ante la Corte Suprema de
Justicia tendran los mismos derechos y garantias que los Magistrados Auxiliares de la Corte

Suprema de Justicia.

Articulo 15. La Fiscalia General de la Nacidn, en uso de las atribuciones consagradas en el

presente Decreto, no podrd exceder las apropiaciones presupuestales vigentes.



Articulo 16. Ninguna autoridad podra establecer o modificar el régimen salarial o
prestacional estatuido por las normas del presente decreto, en concordancia con lo
establecido en el articulo 10 de la Ley 4a de 1992. Cualquier disposicién en contrario

carecera de todo efecto y no creara derechos adquiridos.

Articulo 17. Nadie podra desempefiar simultaneamente mas de un empleo publico ni recibir
mas de una asignacion que provenga del Tesoro Publico, o de empresas o de instituciones
en las que tenga parte mayoritaria el Estado. ExceptlUanse las asignaciones de que trata el
articulo 19 de la Ley 42 de 1992.

Articulo 18. El Departamento Administrativo de la Funcidn Publica es el 6rgano competente
para conceptuar en materia salarial y prestacional. Ningun otro 6rgano puede arrogarse esta

competencia.

Articulo 19. De conformidad con lo sefialado en la Ley 16 de 1988, los servidores de la
Fiscalia General de la Nacién tendran derecho a un seguro de vida colectivo con cobertura

general, de acuerdo con las disponibilidades presupuestales.

Articulo 20. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion, deroga el Decreto
1087 de 2015 vy surte efectos fiscales a partir del 12 de enero de 2016.

Publiquese y cimplase.

Dado en Bogota, D. C., a 12 de febrero de 2016.
JUAN MANUEL SANTOS CALDERON

El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,

Mauricio Cardenas Santamaria.



El Ministro de Justicia y del Derecho,

Yesid Reyes Alvarado

La Directora del Departamento Administrativo de la Funcion Publica,

Liliana Caballero Duran.



