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DECRETO 1263 DE 2021

(octubre 13)
D.0. 51.826, octubre 13 de 2021

por el cual se crea el Observatorio Nacional de Inclusién Social y Productiva para Personas

con Discapacidad y se dictan otras disposiciones.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de sus facultades constitucionales y
legales, en especial, de las conferidas por el numeral 11 del articulo 189 de la Constitucion
Politica 'y el articulo 2° de la Ley 1955 de 2019, en concordancia con el articulo 3° numeral
13 de la misma disposicidn, Pacto por la Inclusion de todas las personas con discapacidad,
contenido en las Bases del Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 Pacto por Colombia, pacto

por la equidad,
CONSIDERANDO:

Que el articulo 2° de la Ley 1955 de 2019, “por el cual se expide el Plan Nacional de
Desarrollo 2018-2022. Pacto por Colombia, pacto por la equidad”, establece que el
documento denominado “Bases del Plan Nacional de Desarrollo 2018 -2022: Pacto por
Colombia, pacto por la equidad”, es parte integral del Plan Nacional de Desarrollo, y se

incorpora a la citada Ley como un anexo.

Que el documento de las Bases del Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, Pacto por
Colombia, pacto por la equidad, contempla como una de las estrategias del “Pacto por la
inclusién de todas las personas con discapacidad”, que el Gobierno nacional creara el
Observatorio Nacional de Inclusién Social y Productiva para Personas con Discapacidad, el

cual sera administrado por la Consejeria Presidencial para la Participacion de las Personas
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con Discapacidad.

Que el Observatorio Nacional de Inclusién Social y Productiva para Personas con
Discapacidad tiene como finalidad recopilar informacion, hacer seguimiento, analisis,
investigacion y recomendaciones a la implementacién de las politicas publicas de
discapacidad e inclusién social, planes, programas y proyectos que tienen incidencia en la

inclusion social y productiva de las personas con discapacidad.

Que en el pacto por la inclusidén de todas las personas con discapacidad, contenido en las
Bases del Plan Nacional de Desarrollo, se establece que el observatorio nacional de
discapacidad que actualmente existe en el Ministerio de Salud y Proteccién Social se
especializara en realizar sequimiento a la situacion de salud de las Personas con
Discapacidad y, en conjunto con las otras instancias y entidades que conforman el Sistema
Nacional de Discapacidad, aportaran y alimentaran la informacion del Observatorio Nacional
de Inclusion Social y Productiva para Personas con Discapacidad, a cargo la Consejeria
Presidencial para la Participacion de las Personas con Discapacidad o de la entidad que

ejerza la rectoria del Sistema Nacional de Discapacidad.

Que la politica publica para las Personas con Discapacidad esta intimamente relacionada con
el mandato del articulo 13 de la Constitucion Politica, segun el cual el Estado debe proteger
especialmente “a aquellas personas que, por su condicidon econémica, fisica o0 mental, se

encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta”.

Que los articulos 4° y 5° de la Ley 1346 de 2009 y el articulo 5° de la Ley 1618 de 2013, se
refieren a las obligaciones del Estado y la sociedad para la garantia del ejercicio efectivo de
todos los derechos de las personas con discapacidad y de su inclusidon, debiendo asegurar
que todas las politicas, planes y programas, desarrollen los principios y obligaciones
generales de la Convencidn de las Naciones Unidas sobre los derechos de las personas con

discapacidad, entre otras disposiciones normativas, sobre la promocion de los derechos
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humanos de esta poblacién.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 del Decreto 1784 de 2019, “por el
cual se modifica la estructura del Departamento Administrativo de la Presidencia de la
Republica”, la Consejeria Presidencial para la Participacién de las Personas con Discapacidad
tiene entre otras funciones; (i) ser el ente rector del Sistema Nacional de Discapacidad
(SND), y (ii) coordinar y articular acciones para el establecimiento de un sistema de
monitoreo, seguimiento y evaluacion a la inclusion social de personas con discapacidad y la
implementacion del Observatorio Nacional de Inclusién Social y Productiva para Personas
con Discapacidad.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1°. Adicionese la Parte 7 en el Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, la cual quedara

asi:
PARTE 7

DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS ALUSIVAS AL OBSERVATORIO NACIONAL DE INCLUSION
SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

TiITULO 1

DISPOSICIONES GENERALES PARA LA CREACION DEL OBSERVATORIO NACIONAL DE
INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CAPITULO 1

Disposiciones Generales



Articulo 2.7.1.1.1. Creacién. Créase el Observatorio Nacional de Inclusién Social y Productiva
para Personas con Discapacidad.

Articulo 2.7.1.1.2. Objeto. EI Observatorio Nacional de Inclusidn Social y Productiva para
Personas con Discapacidad tiene como finalidad recopilar informacién, hacer seguimiento,
analisis, investigacion y recomendaciones a la implementacion de las politicas publicas de
discapacidad e inclusion social, planes, programas y proyectos que tienen incidencia en la
inclusién social y productiva de las personas con discapacidad.

Articulo 2.7.1.1.3. Administracion y funcionamiento. El Observatorio Nacional de Inclusion
Social y Productiva para Personas con Discapacidad sera administrado por la Consejeria
Presidencial para la Participacion de las Personas con Discapacidad, o por la entidad que
haga sus veces como ente rector del Sistema Nacional de Discapacidad, atendiendo a lo
dispuesto por el articulo 155 de la Ley 1955 de 2019 y el Decreto 1170 de 2015.

Articulo 2.7.1.1.4. Funciones del Observatorio Nacional de Inclusién Social y Productiva para
Personas con Discapacidad. Son funciones del Observatorio Nacional de Inclusion Social y

Productiva para Personas con Discapacidad, las siguientes:

1. Realizar seguimiento, monitoreo y recomendaciones a la implementacién de las politicas
publicas que tienen incidencia en la inclusién social y productiva de las personas con
discapacidad.

2. Recopilar y sistematizar informacién cuantitativa y cualitativa de las diferentes fuentes
nacionales e internacionales relacionadas con instrumentos referidos a la poblacién con
discapacidad, tales como: Politicas Publicas, programas, legislaciéon internacional y nacional,
jurisprudencia, iniciativas de los sectores publico y privado, academia y sociedad civil,
referida a la inclusion social y productiva de la poblacidén con discapacidad, partiendo de la

construccién de su respectiva linea de base.



3. Proponer, disefiar, consolidar, analizar y publicar indicadores sobre la situacion de la
poblacion con discapacidad en Colombia, comparativos a nivel nacional e internacional, que
contemplen los enfoques diferencial e interseccional tales como: Género, étnico, ciclo o
curso de vida, discapacidad, entre otros, y que sirvan de insumo para realizar seguimiento,
monitoreo y recomendaciones sobre los instrumentos enunciados en el numeral 2 del

presente articulo.

4. |dentificar, recopilar y divulgar buenas practicas e iniciativas recomendables en el ambito

de las politicas publicas de discapacidad e inclusién social.

5. Realizar recomendaciones provenientes del seguimiento a la informacién suministrada por
las entidades publicas sobre la legislacion nacional, politica publica, planes, programas y
proyectos en la garantia de los derechos, inclusion social y productiva de las personas con

discapacidad.

6. Brindar insumos para la formulacién e implementacion de las politicas publicas, los
planes, los programas y los proyectos orientados a la inclusidn social y productiva de las

Personas con Discapacidad.

7. Servir como instancia de consolidacién y consulta de la informacién de las personas con
Discapacidad y sus familias, que permita la recopilacion sistematica de informacion y la
adopcidon de medidas de prevencidn o proteccion de la institucionalidad que hace parte del

Sistema Nacional de Discapacidad (SND).

8. Articular acciones para la estructuracién y estandarizacion de la informacién sobre
discapacidad, en colaboracién con otros Observatorios que existan a nivel internacional,

nacional, departamental y municipal, tanto publicos como privados.

9. Elaborar y publicar informes, documentos y reportes sobre la situacion de la poblacién con

discapacidad en el pais, en formatos accesibles y en lenguaje claro.



Articulo 2.7.1.1.5. Suministro de informacidn por parte de las entidades publicas para el
Observatorio Nacional de Inclusién Social y Productiva para Personas con Discapacidad. El
Observatorio Nacional de Inclusién Social y Productiva para Personas con Discapacidad se
estructurara inicialmente con los siguientes registros: Sisbén, Registro de Localizaciény
Caracterizacién de las Personas con Discapacidad (RLCPD), bases de beneficiarios del
Programa Familias en Accidon y de Jovenes en Accidn del Departamento Administrativo para
la Prosperidad Social (DPS), el Sistema Integrado de Matriculas (Simat), y la informacién de
los buscadores(as) de empleo que ingresaron a la ruta de empleabilidad, a través de la red
de prestadores del Servicio Publico de Empleo.

El Observatorio Nacional de Inclusién Social y Productiva para Persona con Discapacidad se
ird nutriendo progresivamente con los nuevos registros administrativos generados por las
entidades publicas que desarrollen planes, programas y proyectos orientados a la inclusién
social y productiva de las Personas. con Discapacidad y por todos aquellos que tengan

informacién que incida en los derechos de las personas con discapacidad.

Las entidades del orden nacional, departamental, distrital y municipal, brindaran dentro de
sus competencias, la informacidn al Observatorio Nacional de Inclusidn Social y Productiva
para Personas con Discapacidad que les sea requerida por la Consejeria Presidencial para la
Participacion de las Personas con Discapacidad, o la entidad que ejerza la rectoria del
Sistema Nacional de Discapacidad, de acuerdo con lo dispuesto por el Decreto 1170 de
2015.

Paragrafo 1°. La Consejeria Presidencial para la Participacion de las Personas con
Discapacidad, o la entidad que ejerza la rectoria del Sistema Nacional de Discapacidad, con
la colaboracién del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), y el
Departamento Nacional de Planeacion (DNP), determinaran las herramientas técnicas de
identificacién, caracterizacion, focalizacién y sequimiento de la poblacién con discapacidad,

asi como la compilacién, analisis y recomendaciones sobre las fuentes de informacion



disponibles para la caracterizacion y el seguimiento a las Personas con Discapacidad y sus
familias, siguiendo con los lineamentos y estandares estadisticos del Sistema Estadistico
Nacional.

Paragrafo 2°. El intercambio de informacion estadistica correspondiente a datos agregados y
a microdatos de forma gratuita y oportuna se realizara conforme a lo establecido en los
articulos 2.2.3.5.1y 2.2.3.5.2 del Decreto 1170 de 2015.

Las condiciones de intercambio a nivel tecnoldgico deberan cefirse al marco para la
interoperabilidad del Ministerio de las Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones. Los
mecanismos, estandares y protocolos de intercambio seran definidos por el DANE en su

calidad de coordinador del Sistema Estadistico Nacional (SEN).

Paragrafo 3°. Proteccion de datos personales. Toda informacion que repose en el
Observatorio Nacional de Inclusidn Social y Productiva para Personas con Discapacidad,
suministrada por las entidades publicas cumplira con los principios de proteccién de datos
en caso de que recopile, reciba, utilice, transfiera o almacene cualquier dato personal, de

acuerdo con la Ley 1581 del afio 2012, y demas normas que la complementen.

Articulo 2.7.1.1.6. Acceso a la informacién. La informacién y documentos publicados por el
Observatorio Nacional de Inclusidn Social y Productiva para Personas con Discapacidad
tendran en cuenta los lineamientos de lenguaje claro, en medios, modos y formatos
accesibles, en el marco de lo establecido por la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacidn, entre otras normas aplicables.
Articulo 2°. Vigencia. El presente Decreto rige a partir de su publicacion
Publiguese y cimplase.

Dado en Bogotd D. C., a 13 de octubre de 2021.



IVAN DUQUE MARQUEZ

El Director del Departamento Administrativo de la Presidencia,
Victor Manuel Mufioz Rodriguez

El Director del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica,

Juan Daniel Oviedo Arango.
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