DECRETO 692 DE 2020
(mayo 22)
D.0. 51.322, mayo 22 de 2020

por el cual se modifica la estructura del Ministerio de Cultura y se determinan las funciones

de algunas de sus dependencias.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de las facultades constitucionales y
legales y reglamentarias, en particular las conferidas por el numeral 16 del articulo 189 de
la Constitucion Politica y el articulo 54 de la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO:

Que Ley 1834 de 2017 tiene como objeto desarrollar, fomentar, incentivar y proteger las
industrias creativas, entendiendo por tales aquellas que generan valor en razén de sus

bienes y servicios, los cuales se fundamentan en la propiedad intelectual.

Que el Ministerio de Cultura lidera la formulacién de la politica integral de la economia
creativa en el Gobierno nacional y desarrolla programas y proyectos en los términos

sefialados en la citada ley.

Que al Ministerio de Cultura le corresponde liderar el proceso de coordinacion intersectorial
para fortalecer las instituciones publicas, privadas y mixtas, orientadas a la promocion,
defensa, divulgacién y desarrollo de las actividades culturales y creativas y promover

adecuadamente el potencial de la economia cultural y creativa (economia naranja).

Que se requiere modificar la estructura del Ministerio de Cultura con el propdésito de
fortalecer los niveles de coordinacidn intersectorial que permitan fortalecer las instituciones

publicas, privadas y mixtas cuyo objeto sea la promocién, defensa, divulgacién y desarrollo


https://www.dmsjuridica.com/CODIGOS/contitucion_politica/contitucion_politica.html

de las actividades culturales y creativas, para lo cual se modificara la denominacién vy
funciones de las Direcciones de Cinematografia y de Comunicaciones, pasando a ser
Direccién de Audiovisuales, Cine y Medios Interactivos y Direccion de Estrategia, Desarrollo y

Emprendimiento respectivamente.

Que la modificacién de la estructura cumple con el numeral 1.1 de la Directiva Presidencial
09 de 9 de noviembre de 2018, que dispone: “Las plantas de personal y las estructuras
administrativas de las entidades de la rama ejecutiva del orden nacional, solamente se
podran modificar cuando dicha reforma sea a costo cero o se generen ahorros en los gastos
de funcionamiento de la entidad “Directrices de Austeridad”.

Que el Ministerio de Cultura presenté el estudio técnico al Departamento Administrativo de
la Funcién Pablica que soporta la modificacion de la estructura al cual se le emitié concepto
técnico favorable.

Que la Direcciéon General del Presupuesto Publico Nacional del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico, otorgd concepto favorable para la modificacién de la estructura del
Ministerio de Cultura.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

Articulo 1°. Modificase el articulo 5° del Decreto 2120 de 2018, el cual quedara asi:
“Articulo 5°. Estructura. La estructura del Ministerio de Cultura sera la siguiente:

1. Despacho del Ministro

1.1 Oficina Asesora Juridica



1.2 Oficina Asesora de Planeacion

1.3 Oficina de Control Interno

2. Despacho del Viceministro de Fomento Regional y Patrimonio
2.1 Direccién de Patrimonio y Memoria

2.2 Direccién de Fomento Regional

2.3 Direccion de Poblaciones

3. Despacho del Viceministro de la Creatividad y la Economia Naranja
3.1 Direccién de Artes

3.2 Direccién de Audiovisuales, Cine y Medios Interactivos

3.3 Direccién de Estrategia, Desarrollo y Emprendimiento

4, Secretaria General

5. Organos Internos de Asesoria y Coordinacion

5.1 Comité de Gestién y Desempefio Institucional.

5.2 Comité de Coordinacién del Sistema de Control Interno

5.3 Comision de Personal

6. Unidad Administrativa Especial Museo Nacional

7. Unidad Administrativa Especial Biblioteca Nacional”.



Articulo 2°. Modificar el articulo 16 del Decreto 2120 de 2018, el cual quedara asi:

“Articulo 16. Funciones de la Direccidén de Audiovisuales, Cine y Medios Interactivos. Son

funciones de la Direccién de Audiovisuales, Cine y Medios Interactivos, las siguientes:

1. Asesorar y apoyar al Viceministerio de la Creatividad y la Economia Naranja en el disefio,
promocién, ejecucion, seqguimiento y evaluacion de las politicas, normas, planes,
programas, proyectos, estrategias y acciones en el ambito de su competencia en

coordinacion con los 6rganos y entidades correspondientes.

2. Disefar y proponer al Viceministerio de la Creatividad y la Economia Naranja las politicas,
normas, planes, programas, estrategias y acciones para la apropiacién de las tecnologias de
la informacién y las comunicaciones en el ambito de su competencia, en coordinacion con
los 6rganos y entidades correspondientes con el fin de garantizar la diversidad de las

expresiones culturales en el entorno digital.

3. Disefar la oferta institucional del Ministerio de Cultura para la creacién, formacién,
investigacién y circulacion de agentes, contenidos, procesos y proyectos audiovisuales,
sonoros, cinematograficos y de medios interactivos, que permitan generar valor social
agregado y fortalezcan la identidad y memoria cultural desde los territorios, bajo los

lineamientos del Viceministerio de Creatividad y Economia Naranja.

4. Promover acciones para el fortalecimiento organizacional de los sectores de interés y
generar acciones de trabajo colaborativo con otros agentes y organizaciones, en el marco

de las competencias de la Direccién.
5. Propiciar actividades de investigacion y estudios en el ambito de su competencia.

6. Generar procesos de sistematizacidn y analisis de informacidn para la toma de decisiones,

en articulacidn con las demas Direcciones del Ministerio de Cultura e instancias



competentes.

7. Promover, impulsar y coordinar con instituciones publicas, privadas, territoriales,
nacionales e internacionales, alianzas estratégicas para fortalecer los sectores de interés,

en el marco de las competencias de la Direccion.

8. Coordinar estrategias para promover la creacion y produccion de contenidos

audiovisuales, sonoros, cinematograficos e interactivos.

9. Brindar asistencia técnica en la formulacion, disefio y circulacién de contenidos
audiovisuales, sonoros, cinematograficos, audiovisuales e interactivos para promover el

intercambio entre las distintas culturas y regiones del pais.

10. Disefar, promover y acompanar estrategias para fortalecer y desarrollar mercados e
industrias del ecosistema audiovisual, sonoro, cinematografico y de medios interactivos, asi
como para el acceso, apropiacion y el desarrollo de audiencias y publicos para los bienes y

servicios culturales de estos mercados e industrias.

11. Disefar y coordinar estrategias para fortalecer la organizacién, gestién, fomento y
descentralizacién del sector Cultura con entidades del orden territorial, sociedad civil,
gremios, empresa privada, sector educativo, entre otros, en las agendas de municipios,

ciudades y regiones creativas.

12. Promover la salvaguardia, proteccién, conservacion, preservacion, circulaciéony

apropiacion del patrimonio audiovisual colombiano.

13. Diseflar, promover y desarrollar estrategias de formacidén para el fortalecimiento de

habilidades creativas y capacidades sectoriales de los agentes del ecosistema.

14. Disponer acciones encaminadas al seguimiento y cumplimiento de las disposiciones



politicas y marcos normativos y regulatorios relacionadas con la actividad audiovisual,

sonora, cinematografica y de medios interactivos.

15. Coordinar con el Fondo Mixto de Promocidn Cinematografica proyectos concordantes con
las politicas cinematograficas del Ministerio de Cultura y vigilar el adecuado funcionamiento

del Fondo para el Desarrollo Cinematografico.

16. Integrar el Comité de Promocion Filmica Colombia y vigilar que los proyectos estén en
concordancia con las politicas cinematograficas del Ministerio de Cultura y el adecuado

funcionamiento del Fondo Filmico Colombia.

17. Promover el cumplimiento de las disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias
relacionadas con la explotacidn y prestacion de los servicios cinematograficos y llevar los

registros correspondientes, segun lo establezca el reglamento.

18. Dirigir las acciones para el reconocimiento o certificacion del caracter de proyecto y

producto nacional de la obra cinematografica.
19. Expedir la autorizaciéon para rodar peliculas extranjeras en Colombia.

20. Proponer al Viceministerio de la Creatividad y la Economia Naranja normas sobre
fomento y comercializacion de obras cinematograficas colombianas, incluyendo las relativas
a la cuota de pantalla, o porcentajes minimos obligatorios de participacion nacional en las
distintas modalidades de explotacidon cinematografica diferentes a los expresamente
sefalados en los articulos 43y 44 de la Ley 397 de 1997 y en el articulo 18 de la Ley 814 de
2003.

21. Dirigir el disefio, la operacién y actualizaciéon del Sistema de Informacion y Registro
Cinematografico (SIREC) de agentes o sectores participantes de la actividad,

cinematografica en Colombia, y, en general, de comercializacién de obras en los diferentes



medios o soportes, niveles de asistencia a las salas de exhibicion como herramienta para
efectos del adecuado seguimiento y control a la Cuota para el Desarrollo Cinematografico y
ejecucion de los recursos del Fondo para el Desarrollo Cinematografico y para el

cumplimiento de las politicas publicas en materia cinematografica.

22. Ejercer la Secretaria Técnica del Comité de Clasificaciéon de Peliculas adscrito al

Ministerio de Cultura.

23. Establecer registros obligatorios de agentes del sector, de boleteria, modalidades de

taquilla y sistemas de inspeccién cuando sean necesarios.

24, Establecer mecanismos que permitan generar acciones enfocadas al seguimiento del
acceso de contenidos audiovisuales en diversas ventanas y actividades de exhibicion y

distribucion.

25. Imponer o promover, segun el caso, las sanciones y multas a los agentes de la actividad
cinematografica de acuerdo con los parametros definidos en la ley; asi como emitir
concepto previo cuando las autoridades locales facultadas por los Decretos ley 1185 de
2008 o la normatividad vigente, deban proceder a la suspensién de la exhibicidon o al cierre

temporal de salas de exhibicion.

26. Proponer al Viceministerio de la Creatividad y la Economia Naranja los derechos por
obtencidn de registros y clasificaciones de la actividad cinematografica, sin que estos

puedan superar un salario minimo legal vigente.

27. Liderar el proceso de contratacidon y seguimiento al contrato que celebre con el Fondo
Mixto de Promocion Cinematografica para el manejo y administracion de los recursos del
Fondo para el Desarrollo Cinematografico y disponer en este compromiso lo relativo a la
definicién de las actividades, proyectos, metodologias de elegibilidad, montos y porcentajes

que pueden destinarse a cada area de la actividad cinematografica.



28. Proponer al Viceministerio de la creatividad y la Economia Naranja la reglamentacion de
las condiciones, términos y requisitos para gozar de beneficios tributarios y las
caracteristicas de los certificados de inversion o donacion cinematografica que expida el

Ministerio, con arreglo a la ley.

29. Certificar a los contribuyentes del impuesto a la renta, las inversiones y donaciones
realizadas a proyectos cinematograficos de produccion o coproduccién colombianas de
largometraje o cortometraje aprobados por el Ministerio con el fin de obtener beneficios y

deducciones tributarias, con arreglo a la ley.

30. Proponer al Viceministerio de la Creatividad y Economia Naranja normas que regulen los
porcentajes minimos de exhibicidn de titulos nacionales en las salas de cine, o exhibicidn, o
en cualquier otro medio de exhibicidon o comercializacion de obras cinematograficas
diferente a la television, con arreglo a la ley, previa consulta no vinculante a los agentes o
sectores de la actividad cinematografica, en especial a productores, distribuidores y

exhibidores.

31. Disefar y dirigir el programa de estimulos econémicos o subsidios de recuperacién para
las actividades y espacios que deban cumplir con los porcentajes de exhibicion de
largometrajes colombianos y para quienes proyecten obras colombianas superando los

porcentajes minimos establecidos.

32. Apoyar el tramite de los procedimientos- administrativos sancionatorios que
correspondan por el incumplimiento de las obligaciones legales por parte de los exhibidores

cinematograficos.

33. Las demas inherentes a la naturaleza de la dependencia, que le sean asignadas en leyes

0 normas reglamentarias.”.

Articulo 3°. Modificar el articulo 17 del Decreto 2120 de 2018, el cual quedara asi:



“Articulo 17. Funciones de la Direccion de Estrategia, Desarrollo y Emprendimiento. Son

funciones de la Direccion de Estrategia, Desarrollo y Emprendimiento, las siguientes:

1. Asesorar y Apoyar al Viceministerio de la Creatividad y la Economia Naranja en la
formulaciéon e implementacion de politicas y estrategias que permitan la democratizacion y

el desarrollo cultural del pais.

2. Liderar y apoyar procesos participativos de innovacion publica en los campos cultural y
creativo para el disefio, formulacién, implementacion, seqguimiento, evaluacion y divulgacién
de politicas, marcos regulatorios, planes, programas y proyectos relacionados con la
Economia Naranja, asi como con el fomento y promocion de la diversidad de las expresiones

culturales y creativas en linea con las particularidades territoriales.

3. Disefiar y proponer al Viceministerio de la Creatividad y la Economia Naranja en
coordinacion con los drganos y entidades correspondientes las politicas, normas, planes,
programas, estrategias y acciones para la apropiacién de la ciencia, tecnologia e innovacién
en el ambito de su competencia y para el fortalecimiento de los sectores artisticos y

culturales que forman parte de la Economia Naranja.

4. Disefar, implementar vy realizar seguimiento a estrategias para el fortalecimiento,
proteccidon y promocion del régimen de propiedad intelectual en los ambitos de competencia
del Viceministerio y las entidades competentes.

5. Liderar y apoyar, en articulacion con las instancias competentes, el disefio e
implementaciéon de marcos normativos que contribuyan al fortalecimiento de la
institucionalidad publica y privada para el desarrollo integral del sector cultura y la Economia
Naranja, asi como la promocion de las organizaciones y empresas culturales, e industrias

creativas.

6. Disenar, implementar vy fortalecer, al interior del Ministerio de Cultura y en articulacién



con otras entidades, sistemas y fuentes de informacion primarias y secundarias, que
permitan la consolidacidon de una plataforma de conocimiento actualizada sobre los sectores

culturales y creativos.

7. Promover, orientar, divulgar y adelantar el desarrollo de investigaciones y espacios de
analisis para el estudio y caracterizacion de las condiciones y dinamicas de los ecosistemas
culturales y creativos del pais, asi como de la demanda nacional e internacional de bienes y

el impacto de la cultura y la creatividad sobre el ecosistema de valor.

8. Disefiar, implementar, apoyar y realizar seguimiento a estrategias de comunicacion y
promocién que contribuyan al posicionamiento de la politica de Economia Naranja en las
agendas del sector publico y privado, en articulacion con las entidades que forman parte del

Consejo Nacional de Economia Naranja.

9. Generar y divulgar lineamientos técnicos, asi como asesorar y asistir técnicamente a las
diferentes areas del Ministerio de Cultura y entidades publicas y privadas, en el desarrollo
de acciones, programas, proyectos o estrategias enfocados en el sector cultural y creativo
y/o la consolidacidn y escalamiento de la masa critica empresarial de los sectores de la

Economia Naranja.

10. Liderar, gestionar y promover procesos de asistencia técnica a los diferentes agentes de
los ecosistemas culturales y creativos mediante oferta de formacion, asesoria,
acompafamiento y promocién que contribuya a la creacidon de empresas culturales y

creativas y el fortalecimiento de los procesos existentes.

11. Impulsar, promover, realizar seguimiento y brindar asistencia técnica para el disefio e
implementacion de estrategias que promuevan la cultura y la creatividad en los territorios,
tales como Agendas Creativas y Areas de Desarrollo Naranja o la creacién de infraestructura

cultural por parte de actores publicos y privados.



12. Apoyar, asesorar y dar lineamientos técnicos a las entidades competentes y areas del
Ministerio de Cultura para la implementacion de politicas de educacién formal y no formal,
orientadas a la garantia de derechos culturales, la promocién del emprendimiento cultural,
la formacion de publicos y el desarrollo de competencias propias del saber artistico, cultural

y tecnoldgico en todos los niveles educativos.

13. Apoyar y asesorar a las instituciones competentes en la definicion de lineamientos de
politica y en la identificacion de brechas de capital humano con el fin de contribuir al

emprendimiento cultural y al fortalecimiento de la economia creativa.

14. Liderar la gestion y oferta de recursos, oportunidades y mecanismos de financiacion por
medio de fuentes publicas y privadas, para el desarrollo y fortalecimiento de los sectores
culturales y creativos, en articulacion con otras areas del Ministerio de Cultura, asi como

entidades publicas y privadas de diversa indole.

15. Apoyar al Ministerio de Cultura en el ejercicio de la Secretaria Técnica del Consejo
Nacional de Economia Naranja, asi como en las acciones, instancias u organismos de
articulacion intersectorial e interinstitucional requeridas para la inclusiény el

fortalecimiento de los componentes culturales y creativos en las politicas publicas del

Gobierno nacional.

16. Apoyar la generacion de alianzas publico-privadas que contribuyan a fortalecer el

emprendimiento cultural en los diferentes niveles territoriales.

17. Disefar, promover, apoyar la implementacién y realizar seguimiento a estrategias que
fortalezcan la circulacion del sector cultural y creativo mediante la formacién de publicos; la
consolidacién y apertura de mercados y canales de circulacién; la generacidon de espacios de
intercambio (ruedas de negocios, ferias y mercados); la generacion de redes; la promocidn
de nuevas tecnologias; el apoyo y creacién de procesos de intermediacién y la consolidacion

de circuitos a nivel nacional e internacional.



18. Promover, en articulacidn con la oficina de Asuntos Internacionales y las entidades
competentes, el desarrollo de estrategias para la internacionalizacion del sector cultural y
creativo, buscando la consolidacidn de circuitos, la generacién de redes internacionales y la
identificacién de nuevos mercados, asi como la creacidn e implementacion de estrategias

para la cooperacion internacional.

19. Apoyar la creacion de estrategias para la generacion de cruces intersectoriales de los
ecosistemas de valor del sector cultural y creativo, asi como la generacién de relaciones
con otros sectores que fomenten nuevos canales de creacion, produccién, circulaciény

apropiacion.

20. Generar y promover espacios y plataformas que promuevan la movilidad y visibilizacion

de artistas y profesionales de la cultura en el ambito nacional e internacional.

21. Promover y liderar la implementacién de las recomendaciones realizadas por instancias
consultivas y organismos internacionales de diversa indole en relacién con los ambitos de

competencia del Viceministerio de la Creatividad y la Economia Naranja.

22. Las demas inherentes a la naturaleza de la dependencia, que le sean asignadas en leyes

0 normas reglamentarias.

Articulo 4°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién y modifica los
articulos 5° 16y 17 del Decreto 2120 de 2018 y demas disposiciones que le sean

contrarias.
Publiguese y cimplase.
Dado en Bogota, D. C., a 22 de mayo de 2020.

IVAN DUQUE MARQUEZ.



El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,

Alberto Carrasquilla Barrera

La Ministra de Cultura,

Carmen Inés Vasquez Camacho

El Director del Departamento Administrativo de la Funcién Publica,

Fernando Antonio Grillo Rubiano.



