DECRETO 1502 DE 2023
(Septiembre 13)

Por el cual se modifican los articulos 7, 8 y 10 del Decreto 1289 de 1994 “Por el

cual se transforma el Sanatorio de Contratacion en una Empresa Social del Estado”
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

En ejercicio de sus facultades constitucionales, en especial, de las conferidas por
el numeral 16 del articulo 189 de la Constitucion Politica, el articulo 54 de la Ley
489 de 1998, y

CONSIDERANDO

Que mediante el Decreto 1289 de 1994, se transformd el Sanatorio de Contratacion en una
Empresa Social del Estado E.S.E, como una entidad publica descentralizada del orden
nacional, de naturaleza especial, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa, cuyo objeto es prestar, con el caracter de servicio publico a cargo del Estado,

el servicio de salud relacionado con los enfermos de Hansen en todo el territorio nacional.

Que el numeral 16 del articulo 189 de la Constitucién Politica, dispone que corresponde al
Presidente de la Republica modificar la estructura de los Ministerios, Departamentos
Administrativos y demas entidades u organismos administrativos nacionales, con sujecién a

los principios y reglas generales que defina la ley.

Que el Decreto 780 de 2016 Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccién Social, en el
articulo 2.5.3.8.4.2.2., dispone que la Junta Directiva de las Empresas Sociales del Estado de
los érdenes nacional y territorial, estaran integradas de conformidad con lo establecido en el

articulo 195 de la Ley 100 de 1993, asi: una tercera parte de sus miembros seran
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representantes del sector politico administrativo, otra tercera parte representara al sector

cientifico de la salud y la tercera parte restante sera designada por la comunidad.

Que de acuerdo al articulo 20 de la Ley 1797 de 2016 “POR LA CUAL SE DICTAN
DISPOSICIONES QUE REGULAN LA OPERACION DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL
EN SALUD Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES” preceptla que en el nivel nacional los
Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado seran nombrados por el

Presidente de la Republica, entre otras disposiciones

“ARTICULO 20. Nombramiento de Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado.
Los Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado del nivel territorial seran

nombrados por el Jefe de la respectiva Entidad Territorial. En el nivel nacional los

Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado seran nombrados por el

Presidente de la Republica. Correspondera al Presidente de la Republica, a los

Gobernadores y los Alcaldes, dentro delos tres (3) meses siguientes a su posesion,
adelantarlos nombramientos regulados en el presente articulo, previa verificacion del
cumplimiento delos requisitos del cargo establecidos en las normas correspondientes y
evaluacion de las competencias que seriale el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica. Los Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado seran nombrados
para periodos institucionales de cuatro (4) arios, el cual empezara con la posesion y
culminara tres (3) meses después del inicio del periodo institucional del Presidente de la
Republica, del Gobernador o del Alcalde”. (Negrita y subrayado fuera del texto

original).

Que el Decreto 1083 de 2015 Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica fijé las
funciones de los empleos del nivel directivo, las cuales resultan aplicables a los directores o
gerentes de las Empresa Social del Estado E.S.E., del orden nacional. De acuerdo con su

naturaleza, los empleos de este nivel tendran, entre otras, las siguientes funciones:



“1. Fijar las politicas y adoptar los planes generales relacionados con la institucion o el sector
al que pertenecen y velar por el cumplimiento de los términos y condiciones establecidos
para su ejecucion. 2. Dirigir, controlar y velar por el cumplimiento de los objetivos de la
institucién, en concordancia con los planes de desarrollo y las politicas trazadas. 3. Organizar
el funcionamiento de la entidad, proponer ajustes a la organizacién interna y demas
disposiciones que regulan los procedimientos y tramites administrativos internos. 4.
Nombrar, remover y administrar el personal, de acuerdo con las disposiciones legales
vigentes. 5. Representar al pais, por delegacion del Gobierno, en reuniones nacionales e
internacionales, relacionadas con asuntos de competencia de la entidad o del sector. 6.
Adelantar las gestiones necesarias para asegurar el oportuno cumplimiento de los planes,
programas y proyectos y adoptar sistemas o canales de informacion para la ejecucién y
seguimiento de los planes del sector. 7. Asistir a las reuniones de los consejos, juntas,
comités y demas cuerpos en que tenga - asiento la entidad o efectuar las delegaciones
pertinentes. 8. Establecer, mantener y perfeccionar el Sistema de Control Interno, el cual
debe ser adecuado a la naturaleza, estructura y mision de la organizacion. 9. Las demas
sefaladas en la Constitucion, la ley, los estatutos y las disposiciones que determinen la

organizacién de la entidad o dependencia a su cargo y la naturaleza del empleo”.

Que segun lo establecido en el numeral 1.2.4 del articulo 4 del Decreto - Ley 4107 de 2011,
el articulo 1.2.1.8 del Decreto 780 de 2016 y el articulo 2 del Decreto 1289 de 1994, el
Sanatorio de Contratacién Empresa Social del Estado E.S.E., es una entidad publica
descentralizada del orden nacional, de naturaleza especial, con personeria juridica,

patrimonio propio y autonomia administrativa, adscrita del Sector Salud y Proteccién Social.

Que, en aras de armonizar el Decreto 1289 de 1994, por el cual se transforma el Sanatorio de
Contratacion en una Empresa Social del Estado E.S.E., con lo dispuesto en la Ley 1797 de
2016 y los Decretos 780 de 2016 y 1083 de 2015, se hace necesaria su modificacion en
cuanto a la composicion y funciones de la Junta Directiva y del Director del Sanatorio de

Contratacion, Empresa Social del Estado E.S.E., en el marco de los principios que rigen la



funcion administrativa.

Que, en mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO 1. Modificar el articulo 7 del Decreto 1289 de 1994, el cual quedard asi:

ARTICULO 7. Composicion de la Junta Directiva. La Junta Directiva del Sanatorio de

Contratacion Empresa Social del Estado E.S.E, estara conformada por:
1. El Ministro de Salud y Proteccién Social o su delegado, quien la presidira.
2. El Director del Instituto Nacional de Salud - INS, o su delegado.

3. Un (1) representante del Sanatorio de Contratacion, Empresa Social del Estado, que
deberd ser profesional del drea de la salud vinculado a la planta de personal, cualquiera que
sea su disciplina, nominado mediante eleccidn por voto secreto, que se realizard con la

participacién de todo el personal de planta.

4. Un (1) representante de las Asociaciones Cientificas cuyo objeto tenga relacion con las
funciones del Sanatorio de Contrataciéon Empresa Social del Estado, mediante convocatoria

publica realizada por parte del Sanatorio de Contratacién, Empresa Social del Estado.

5. Un (1) representante de las asociaciones que representan a los enfermos de Hansen del
municipio de Contrataciéon mediante convocatoria publica realizada por parte del Sanatorio

de Contratacién, Empresa Social del Estado.

6. Un (1) representante de la Asociacidn de Usuarios del Sanatorio, designado por las
alianzas o asociaciones de usuarios legalmente establecidas, mediante convocatoria publica

realizada por parte del Sanatorio de Contratacion, Empresa Social del Estado.
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PARAGRAFO 1. Los miembros de la Junta Directiva de la Empresa Social del Estado de que
tratan los numerales 3 al 6, tendran un periodo de tres (3) afos en el ejercicio de sus

funciones y podran ser reelegidos.

Los miembros de que tratan los numerales 3 al 6 que, a la entrada en vigencia del presente
decreto, hayan sido designados como integrantes de la Junta Directiva del Sanatorio de
Contratacion ESE, continuaran ejerciendo su representacién hasta finalizar el periodo para el

cual fueron nombrados o reelegidos.

PARAGRAFO 2. El Director del Sanatorio de Contratacién, Empresa Social del Estado E.S.E,

actuara como secretario técnico de la Junta Directiva y tendra voz, pero no voto.
ARTICULO 2. Modificar el articulo 8 del Decreto 1289 de 1994, el cual quedard asi:

ARTICULO 8. Funciones de la Junta Directiva. La Junta Directiva del Sanatorio de

Contratacion E.S.E., tendra las siguientes funciones:
a) Formular la politica general de la entidad;

b) Adoptar los estatutos internos de la entidad y cualquier reforma que a ellos se introduzca

y someterlos a la aprobacidn del Gobierno Nacional;
c) Determinar la estructura organico funcional de la entidad, asi como su planta de personal;

d) Aprobar el proyecto anual de presupuesto de la entidad y autorizar adiciones, traslados,
reformas, créditos y contracréditos presupuestales, que presente el Director, de conformidad

con la legislacion vigente;

e) Controlar el funcionamiento general de la entidad, velando por la adecuada ejecucion y

desarrollo de su objeto;
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f) Fijar, de conformidad con la ley, los criterios que deben tenerse en consideracion para la
adjudicacion de subsidios a los enfermos de Hansen;

g) Darse su propio reglamento;

h) Estudiar y aprobar los balances de cada ejercicio contable y examinar las respectivas

cuentas, de conformidad con las normas legales vigentes;

i) Estudiar y aprobar, de conformidad con las normas legales vigentes, el reglamento interno
de trabajo al cual deben someterse los servidores publicos de la entidad;

j) Elegir el Revisor Fiscal y fijar sus honorarios, de conformidad a las normas legales vigentes;
k) Las demas que sefale la ley, los estatutos y los reglamentos.

ARTICULO 3. Modificar el articulo 10 del Decreto 1289 de 1994, el cual quedara asi:
ARTICULO 10. Funciones Del Director o Gerente. Son funciones del Director o Gerente:

1. Representar legalmente al Sanatorio de Contratacion, Empresa Social del Estado E.S.E y

fungir como ordenador del gasto de acuerdo con las facultades concebidas.

2. Fijar las politicas y adoptar los planes generales relacionados con la institucién o el sector
de la salud cumpliendo las decisiones de la Junta Directiva para propender los términos y

condiciones establecidos para su ejecucion.

3. Dirigir las operaciones propias de la entidad y cumplir con las normas estatutarias
manteniendo la unidad de intereses en torno a la mision, objetivos y funciones del Sanatorio
de Contratacién E.S.E.

4. Someter a consideracion y aprobacién de la Junta Directiva los planes y programas
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necesarios para el cumplimiento del objeto y las funciones asignadas a la entidad.

5. Dirigir, controlar y propender por el cumplimiento de los objetivos de la institucién, en

concordancia con los planes de desarrollo y las politicas trazadas.

6. Vigilar por la correcta destinacién de los fondos de la entidad y el debido mantenimiento y

utilizacion de los bienes de ésta.

7. Proponer ajustes a la organizacion interna y demas disposiciones que regulan los

procedimientos y tramites administrativos internos.

8. Nombrar, remover y administrar el personal, de acuerdo con las disposiciones legales
vigentes vy, suscribir acuerdos laborales de empleados publicos y la convencidn colectiva con

trabajadores oficiales de acuerdo con la disponibilidad presupuestal.

9. Presentar al Presidente de la Republica, por conducto del Ministro de Salud y Proteccidn
Social y de la Junta Directiva, informes anuales y periddicos sobre las actividades de la
entidad.

10. Rendir a la Junta Directiva, los informes que correspondan y aquellos que le sean

solicitados por las autoridades competentes.

11. Adelantar las gestiones necesarias para asegurar el oportuno cumplimiento de los planes,
programas y proyectos y adoptar sistemas o canales de informacién para la ejecucion y

seguimiento de los planes del sector.

12. Asistir a las reuniones de las juntas, comités y demas cuerpos en que tenga asiento la

entidad o efectuar las delegaciones pertinentes.

13. Ser nominador y ordenador del gasto de acuerdo con las facultades concebidas por la Ley

y los reglamentos.



14. Dictar los actos administrativos a que haya lugar, celebrar contratos y convenios

necesarios para el cumplimiento de la mision, visién, objetivos y funciones de la entidad.
15. Velar el cumplimiento de las normas juridicas que rigen las Empresas Sociales del Estado.

16. Gestionar ante el Ministerio de Salud la reasignacién de los cupos de enfermos de Hansen
con derecho al subsidio establecido por la Ley, que hayan fallecido o que lleven mas de un

(1) ano de no cobrar.

17. Convocar, Juntas Médicas del Sanatorio para estudio de incapacidades de Enfermos de
Hansen residentes en Contratacién y que son candidatos para adjudicacién de subsidios

aprobados por la Ley.

18. Adjudicar mediante acto administrativo los subsidios a Enfermos de Hansen que llenen
los requisitos establecidos por las normas legales con base en los cupo$ asignados a la

pagaduria del Sanatorio de Contratacién por el Ministerio de Salud.
19. Convocar a reuniones a la Junta Directiva cuando lo considere necesario.

20. Las demas sefialadas en la Constitucién, la Ley, los estatutos y las disposiciones que

determinen la organizacion de la Entidad y la naturaleza del empleo.

ARTICULO 4. Vigencia. El presente decreto rige a partir de su publicacién y deroga las

disposiciones que le sean contrarias.
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Bogota, D.C., a los 13 dias del mes de Septiembre de 2023

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA,



(FDO.) GUSTAVO PETRO URREGO

EL MINISTRO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL,

GUILLERMO ALFONSO JARAMILLO MARTINEZ

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE FUNCION PUBLICA

CESAR AUGUSTO MANRIQUE SOACHA



