DECRETO 927 DE 2024
D.0. 52.825, julio 22 de 2024
por medio del cual se modifica el Decreto nUmero 0289 del 2024.

El Presidente de la Republica de Colombia, en desarrollo de las normas generales sefialadas
en la Ley 4a de 1992,y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 83 de la Ley 2342 de 2023, “Por la cual se decreta el Presupuesto de Rentas y
Recursos de Capital y Ley de Apropiaciones para la vigencia fiscal del 1° de enero al 31 de
diciembre de 2024", y el articulo 86 del Decreto nimero 2295 de 2023, dispusieron que “con
el fin de dar cierre al proceso de Nivelacidn Salarial para los empleados de planta no
vinculados a las Unidades de Trabajo Legislativo del Honorable Congreso de la Republica,
apropiense a través del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico seis mil millones de pesos
($6.000.000.000), los cuales se adicionaran en gastos de funcionamiento de las respectivas
Corporaciones, y se dividirdn entre la Cdmara de Representantes y el Senado de la

Republica”.

Que la Direccion General del Presupuesto Publico Nacional del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico, mediante el oficio 2-2024-016226 del 8 de abril de 2024, informé que “en la
actual vigencia fiscal se encuentran provisionados los recursos para la sefialada nivelacion
salarial” y que, por tanto, se debia “tramitar el proyecto de decreto de nivelacion salarial con
los respectivos valores correspondientes a los grados y denominaciones de los cargos, lo cual
permite validar el costo anual del incremento salarial; para emitir el concepto de viabilidad

presupuestal”.

Que el Congreso de la Republica para la nivelacidn salarial presenté la justificacion técnica y



juridica, asi como la certificacion de disponibilidad presupuestal destinada a cubrir la
nivelacién salarial al Departamento Administrativo de la Funcién Pdblica obteniendo concepto
favorable por parte de esta Ultima entidad.

Que mediante el oficio 1-2024-042339 del 14 de mayo de 2024, el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica radicé en el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico el
respectivo proyecto de decreto y sobre este la Direcciéon General del Presupuesto Publico
Nacional emiti6é concepto de viabilidad presupuestal.

Que, como consecuencia de lo anterior, resulta procedente modificar las escalas salariales
seflaladas en el Decreto nimero 0289 de 2024 “Por el cual se fija la escala salarial para los
empleos publicos del Congreso de la Republica y se dictan otras disposiciones en materia

salarial.”
Que, en mérito de lo expuesto,

Articulo 1°. Modificacion del articulo 1° del Decreto nimero 0289 del 2024. Modifiquese el

articulo 1° del Decreto numero 0289 de 2024, el cual quedara asi:

“Articulo 1°. Asignaciones bdsicas. A partir del 1° de enero de 2024, se fija la siguiente
escala de asignacion basica mensual para los empleos del Senado de la Republica y de la
Camara de Representantes contemplados en la Ley 52 de 1992 y demds disposiciones que la

modifiquen o sustituyan.

Grado Asignacion Basica
1 4.176.195
2 4.483.156
3 4.821.305
4 5.830.368
5 6.998.718



6 8.254.408

7 9.057.224

8 10.159.172
9 10.380.757
10 11.294.494
11 11.519.352
12 16.247.534

Paragrafo. Los empleados publicos del Congreso a los que se refiere el presente articulo
disfrutardn de las asignaciones basicas sefialadas en él y sus prestaciones y primas seran las

mismas de los empleados publicos de la Rama Ejecutiva del Poder Publico del nivel nacional.”

Articulo 2°. Modificacion del articulo 2° del Decreto nimero 0289 de 2024. Modifiquese el

articulo 2° del Decreto numero 0289 de 2024, el cual quedara asi:

“Articulo 2°. Secretario General del Senado de la Republica grado 14 y Secretario
General de la Camara de Representantes grado 14. A partir del 1° de enero de 2024, el
Secretario General del Senado de la Republica grado 14 y el Secretario General de la Camara
de Representantes grado 14 devengaran como asignacion basica mensual total la suma
equivalente a veintinueve millones setecientos mil trescientos ocho pesos ($29.700.308)
moneda corriente.”

Articulo 3°. Modificacion del articulo 3° del Decreto nimero 0289 de 2024. Modifiquese el

articulo 3° del Decreto nimero 0289 de 2024, el cual quedara asi:

“Articulo 3°. Director General Administrativo del Senado de la Republica grado 14 y
el Director Administrativo de la Cdmara de Representantes grado 14. A partir del 1°
de enero de 2024, el Director General Administrativo del Senado de la Republica grado 14 y
el Director Administrativo de la Cdmara de Representantes grado 14 tendran una asignacion

bdsica mensual total veintinueve millones setecientos mil trescientos ocho pesos



($29.700.308) moneda corriente.”

Articulo 4°. Modificacion del articulo 4° del Decreto nimero 0289 de 2024. Modifiquese el

articulo 4° del Decreto nimero 0289 de 2024, el cual quedara asi:

“Articulo 4°. Subsecretarios Generales grado 12 y los Secretarios de las
Comisiones Constitucionales y Legales Permanentes grado 12 de ambas
corporaciones. A partir del 1° de enero de 2024, los Subsecretarios Generales grado 12 y
los Secretarios de las Comisiones Constitucionales y Legales Permanentes grado 12 de
ambas corporaciones devengaran como asignacion basica mensual total la suma equivalente
a veintitrés millones doscientos setenta y seis mil novecientos setenta y siete pesos
($23.276.977) moneda corriente.”

Articulo 5°. Modificacion del articulo 5° del Decreto nimero 0289 de 2024. Modifiquese el

articulo 5° del Decreto nimero 0289 de 2024, el cual quedara asi:

“Articulo 5°. Prima mensual de gestidn. A partir del 1° de enero de 2024, los Secretarios
Generales de ambas Corporaciones tendran derecho a percibir una prima mensual de
gestién, equivalente a tres millones cuatrocientos ochenta mil ciento veintidds pesos
($3.480.122) moneda corriente.

Para los Subsecretarios Generales del Senado de la Republica y de la Cdmara de
Representantes, los Secretarios de las Comisiones Constitucionales y Legales Permanentes
de ambas corporaciones, la prima mensual .de gestidn sera equivalente a dos millones
ochocientos cincuenta y cinco mil noventa y ocho pesos($2.855.098) moneda corriente., y
para el Director General Administrativo del Senado de la Republica y el Director
Administrativo de la CAmara de Representantes la prima de gestién correspondera a dos
millones ochocientos cuarenta y ocho mil setecientos cuarenta y cuatro pesos ($2.848.744)

moneda corriente.



Para los Subsecretarios Auxiliares de ambas corporaciones la prima mensual de gestion sera
equivalente a dos millones ochocientos cincuenta y tres mil quinientos sesenta y dos pesos
($2.853.562) moneda corriente.

Para los Subsecretarios de las Comisiones Constitucionales y Legales permanentes de ambas
corporaciones, los jefes de Seccion de Relatoria y Seccién de Grabacion de las dos
corporaciones y el Jefe de Seccién de Leyes del Senado de la Republica, la prima mensual de
gestion serd equivalente a la diferencia entre la asignacion basica de dichos cargos y el
cincuenta por ciento (50%) del valor que devenguen los Secretarios de las Comisiones
Constitucionales y Legales Permanentes grado 12 por concepto de asignacién basica y prima

de gestion.

La diferencia entre el resultado del cincuenta por ciento (50%) de la asignacion basica
mensual mas la prima de gestion de los Secretarios de las Comisiones Constitucionales y
Legales Permanentes grado 12 y la que corresponde a los empleos a que se refiere el inciso

anterior, como factor para el 2024 se continuara reconociendo.

Paragrafo. En ningln caso, la prima de gestidn de qué trata el presente articulo constituira

factor salarial para ningun efecto legal”.

Articulo 6°. Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacién, modifica
en lo pertinente el Decreto nimero 0289 de 2024 y surte efectos fiscales a partir del 1° de
enero de 2024.

Publiquese y cumplase.
Dado en Bogotd, D. C., a 22 de julio de 2024.

GUSTAVO PETRO URREGO



El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,
Ricardo Bonilla Gonzalez.
El Director del Departamento Administrativo de la Funcién Publica,

César Augusto Manrique Soacha.



