LEY 68 DE 1981

LEY 68 DE 1981
(NOVIEMBRE 24)

Por la cual se decreta un gasto publico en desarrollo del
articulo 55 del Acto Legislativo numero 1 de 1979.

El Congreso de Colombia
DECRETA:

ARTICULO 1°.-De conformidad con lo previsto en el inciso 42
del articulo 545 de Acto Legislativo nimero 1 de 1979,
decretase un gasto publico de dos mil trescientos cincuenta
millones de pesos ($2.350.000.000) para ser utilizados
durante 1982 con estricta sujecidon al plan y programa
aprobados por la Ley 30 de 1978 y a las normas de la Ley 25
de 1977 y demas disposiciones que las modifiquen o
adicionen.

ARTICULO 29.-Esta Ley rige desde la fecha de su sancidn.

Dada en Bogotad, D. E., a . . . de .. de mil novecientos
ochenta y uno (1981).

El Presidente del honorable Senado de la Republica. GUSTAVO
DAJER CHADID. el Presidente de la honorable Camara de
Representantes. J AURELIO IRAGORRI HORMAZA, el Secretario
General del honorable Senado de la RepuUblica, Crispin Villazdn
de Armas, el Secretario General de la honorable Camara de
Representantes. Ernesto Tarazona Solano.

Replblica de Colombia-Gobierno Nacional
Bogotd, D. E., noviembre 24 de 1981.

Publiquese y ejecltese.
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JULIO CESAR TURBAY AYALA
E1l Ministro de Hacienda y Crédito Publico,

Eduardo Wisner Duran.

LEY 67 DE 1981

LEY 67 DE 1981
(NOVIEMBRE 24)

Por 1la cual se honra la memoria del doctor José Joaquin
Motta Motta.

El Congreso de Colombia
DECRETA::

ARTICULO 1¢9.-La Nacidén honra la memoria del doctor Jose
Joaquin Motta Motta ilustre ciudadano. hombre publico,
aquilatado jurista y demdcrata defensor de sus 1ideales
patridticos, muerto en confusas circunstancias el dia 5 de
febrero de 1980, siendo miembro, eminente de la honorable
Camara de Representantes por la Circunscripcion Electoral de
Boyaca.

ARTICULO 22.-Un busto de bronce del extinto, sera colocado
en uno de los parques de la ciudad de Moniquirda, donde
nacié, con una leyenda del Congreso de la Republica que
recuerde su calidad de jurista y eminente servidor publico.

ARTICULO 4°.-El Gobierno Nacional tomara todas las medidas
necesarias para dar cumplimiento a esta Ley.
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ARTICULO 52.-Una copia de la presente Ley sera enviada en
pergamino a su familia  Motta Navas.

ARTICULO 6°.-Esta ley regira desde su sancion.

Dada en Bogota, D. E., a los veintisiete dias del mes de
octubre de mil novecientos ochenta y uno.

El Presidente del honorable Senado de la Repiblica GUSTAVO
DAJER CHADID, El Presidente de 1la honorable Cédmara de
Representantes J. AURELIO IRRAGORRI HORMAZA, el Secretario
General del honorable Senado de la Replblica, Crispin
Villazén de Armas, el Secretario General de la honorable
Camara de Representantes, Ernesto Tarazona Solano.

Replblica de Colombia-Gobierno Nacional
Bogota D. E., 24 de noviembre de 1981
Publiquese y ejecltese.

JULIO CESAR TURBAY AYALA

El Ministro de Gobierno,

Jorge Mario Eastman.

LEY 66 DE 1981

LEY 66 DE 1981
(NOVIEMBRE 23)

Por la cual se crea la Corporacion Autdénoma Regional de
Risaralda CARDER y se dictan otras disposiciones.
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ARTICULO 1.-Créase la Corporacién Auténoma Regional de
Risaralda “CARDER” como un establecimiento piblico del orden
nacional adscrito al Departamento Nacional de Planeacion,
dotado de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa, para el cumplimiento de 1las funciones
seflaladas en la presente Ley.

ARTICULO 2.-La Corporacién tendra como finalidad principal
la de promover el desarrollo econdémico y social de la regién
comprendida bajo su jurisdiccién, mediante una suficiente
utilizaciéon de todos los recursos humanos, naturales vy
econémicos a fin de encauzar y obtener el mdximo nivel de vida
de la poblacién.

ARTICULO 3.-La Corporacién tendra como area de jurisdiccidn
el Departamento de Risaralda, y como sede la ciudad de
Pereira.

ARTICULO 4.-La Corporacion tendra las siguientes funciones:

a) Elaborar, adoptar y coordinar los planes, programas vy
proyectos que adelantan las entidades plblicas en el
territorio de su jurisdiccion, estableciendo las prioridades
de inversidn correspondientes.

b) Promover y ejecutar obras de irrigacidén drenaje,
recuperacidn de tierras, regulacién de fuentes de agua, de
defensa contra las inundaciones y contra la degradaciodn de
la calidad de las aguas y su contaminacién y para el manejo
integral de las cuencas hidrograficas y aguas subterranea.

c) Adelantar programas de generacién, transmisién vy
distribucidon de energia eléctrica regional en combinaciodn
con el sistema interconectado del pais.

d) Promover, y si fuere necesario, financiar y ejecutar
programas de reforestacidn.

e) Promover programas de desarrollo turistico, y obras que



contribuyan a dicho objetivo.

f) Adelantar directamente o por medio de contratos los
estudios complementarios para el desarrollo integral de las
zonas en las cuales opera.

g) Reglamentar, administrar, conservar, manejar y fomentar
los recursos naturales renovables y del medio ambiente vy
aplicar el Cdédigo de Recursos Naturales y Proteccidn del
medio ambiente.

h) Fomentar el mejoramiento de los sistemas de comunicacién
y de transporte, realizar obras para el mismo fin, vy
formular un plan vial para la regidn.

j) Participar en la organizacidén de entidades
descentralizadas destinadas a mejorar la prestacidén de
servicios publicos y a fomentar el desarrollo de la region.

k) Determinar los programas de obras de la Corporaciodn que
deben realizarse por el sistema de valorizacién

1) Determinar y cobrar tasas y tarifas por los servicios que
preste.

m) Asesorar a los municipios ubicados en el territorio de su
jurisdiccién en el cumplimiento de sus funciones, en la
elaboracion de planes de desarrollo y en las gestiones que
deban adelantar ante otras entidades publicas o privadas.

n) Ejercer las funciones que otras entidades publicas le
deleguen.

ARTICULO 59.-La Direccién y Administracién de la Cooperaciodn
estara a cargo de la Junta Directiva y del Director
Ejecutivo, quien sera su representante legal.

ARTICULO 69.-La Junta Directiva estard integrada por los
siguientes miembros:



a) ElL Jefe del Departamento Nacional de Planeacidén o su
delegado, quien la presidira.

b) El Gobernador del Departamento de Risaralda o su
delegado.

c) Los Alcaldes de Pereira, Santa Rosa y Dosquebradas.
d) Dos representantes del sefior Presidente de la Replblica.

e) El Presidente de la Fundacién para el Desarrollo de
Risaralda.

ARTICULO 7¢9.-Las fuentes principales del patrimonio y renta
de la Corporacidén son las siguientes:

a) Las sumas recaudadas por concepto del impuesto predial
prevista en el articulo doce de esta ley.

b) Las partidas o aportes que con destino a la Corporacién
se prevean en el presupuesto del Departamento de Risaralda y
en general en los presupuestos de los municipios, de las
entidades descentralizadas o de cualquiera otra entidad
publica.

c) Los recursos especiales que establezcan leyes ordenanzas
0 acuerdos.

d) Los auxilios o donaciones que reciba de entidades o
personas publicas o privadas, nacionales o extranjeras.

e) Los derechos o tasas que pueda percibir por la prestaciodn
y venta de servicios.

f) Las sumas que reciba por contratos de prestacidon de
servicios.

g) El producto de las multas que imponga.

h) El producto o rendimiento de su patrimonio o de 1la
enajenacion de sus bienes.



i) Los recursos provenientes del crédito interno o externo.

j) Los demas bienes muebles e inmuebles que adquiera a
cualquier titulo.

Paragrafo.-Para el manejo de estos recursos la Corporaciodn
podra adquirir y enajenar bienes muebles o inmuebles, tomar
dinero en préstamo tanto en el interior como en el exterior,
constituir garantias de sus obligaciones sobre bienes que
posea, recibir e incorporar a su patrimonio donaciones y
legados, celebrar toda clase de contratos para la
realizacion de sus fines, y en general. efectuar todos los
actos convenientes para la correcta administracién de su
patrimonio.

ARTICULO 82.-El cargo de miembros de la Junta Directiva no
es incompatible con el desempefio de otras funciones publicas
o laborales particulares. pero si le impiden intervenir en
la celebracién de cualquier acto juridico en que sea parte
la Corporacién y llevar ante ella la voceria de intereses
particulares, ya sea en nombre propio o ajeno, salvo los
casos en que el miembro actua ante la Corporacién en nombre
y representacién de la entidad oficial que representa.

Paragrafo.-En 1o que se refiere a incompatibilidad e
inhabilidad de los miembros de 1la Junta Directiva, éstas
deberan regirse por las disposiciones legales vigentes sobre
la materia.

ARTICULO 99.-La Direccién Ejecutiva de la Corporacién estara
a cargo de un Director. El cargo sera en todo caso,
incompatible con el ejercicio de otra clase de funciones
publicas o actividades privadas.

El Director Ejecutivo sera el representante legal de la
Corporacién, su primera autoridad ejecutiva y tendra el
caracter de Agente del Presidente de la Republica de su
libre nombramiento y remociodn.



ARTICULO 10.-Declarase de utilidad publica e interés social
la adquisicién de toda clase de bienes que requiera la
Corporacién para el cumplimiento de las funciones que se le
han asignado por esta Ley, y facultase a la Corporaciodn para
adelantar el procedimiento de expropiacién de acuerdo con las
leyes.

ARTICULO 11.-La contribucidén de valorizacion de que tratan
la Ley 25 de 1921 y el Decreto extraordinario 1604 de 1966,
es aplicable a todas las obras que ejecute la Corporacion,
previa declaracién en tal sentido hecha por 1la Junta
Directiva con sujecién a sus estatutos. Correspondera a las

autoridades de la Corporacién establecer, decretar,
distribuir, ejecutar, liquidar y recaudar las obras de
valorizacién.

ARTICULO 12.-Establécese con destino a la Corporacidn, un
impuesto especial sobre las propiedades inmuebles situadas
dentro de su jurisdiccidn, equivalente a tres (3) por mil
(1.000) sobre el monto de los avallos catastrales.

Los Tesoreros Municipales cobraran y recaudardn el impuesto
a que se refiere el inciso anterior, simultdneamente con el
impuesto predial, en forma conjunta e inseparable, dentro de
los plazos sefialados por los Municipios para el pago de
dicho impuesto. La mora en el pago del impuesto especial con
destino a la Corporacién, causara la misma clase de interés
que tengan establecidos los municipios en donde se recaude
el impuesto especial. El impuesto recaudado sera mantenido
en cuenta separada, y entregado por los Tesoreros a la
Corporacién, en las fechas que ésta sefale.

Los Tesoreros podran cobrar el impuesto especial y los
intereses moratorios mediante jurisdiccidén coactiva. Los
Tesoreros Municipales se abstendran de expedir certificados
de paz y salvo municipal, si los contribuyentes se
encuentran en mora de pago del impuesto especial con destino a
la Corporaciédn.



ARTICULO 13.-Quedan exentos del impuesto establecido por 1la
ley las personas cuyo patrimonio no exceda de cien mil pesos
($100.000. 00), establecido mediante la presentacidén de la
copia de la declaraciéon de renta y patrimonio del afo
gravable inmediatamente anterior.

La exencidén ha de ser reconocida mediante resolucién dictada

por el correspondiente Tesorero, de lo cual se remitirad
copia a la Corporacién. La Corporacién esta autorizada para
revocar la exencidn reconocida por el Tesorero, cuando

estime que no se dan las circunstancias legales que la
autoriza.

ARTICULO 14.-La Corporacién Autdénoma Regional de Risaralda
“CARDER” dentro de las prescripciones de la ley, podra

contratar con entidades del orden nacional, departamental o
municipal de cardacter oficial, la planeacidén y ejecucidn de
las obras de desarrollo econdomico y social que le

correspondan.

ARTICULO 15.-La fiscalizacidén de la Corporacidn se regira
por lo que determine 1la ley.

El Contralor General de la Republica prescribird sistemas
apropiados a la naturaleza de la Corporacién teniendo en
cuenta su cardacter de organismo auténomo y con patrimonio
independiente, encargado de aplicar la técnica y 1los
sistemas modernos de administracién de empresas.

ARTICULO 16.-La Corporacion, como establecimiento publico
que es gozara de los mismos privilegios y prerrogativas que
reconocen a la nacidn.

ARTICULO 17.-A 1la Corporacién le seran aplicables las normas
legales sobre establecimientos publicos contemplados en 1los
Decretos 1050 y 3130 de 1968, vy demds disposiciones
vigentes.

ARTICULO 18.-Son funciones de la Junta Directiva Llas



siguientes:

a) Adoptar y reformar los estatutos de la Corporacidn vy
determinar su planta de personal. Los actos correspondientes
requeriran la aprobacidén del Gobierno Nacional;

b) Dictar el reglamento interno del organismo y el manual de
funciones correspondiente a los distintos empleos de la
misma y adoptar, de acuerdo con el Director Ejecutivo, la
politica administrativa de la Corporacidn.

c) Establecer cuales de los servicios prestados por la
Corporacién deberan ser retribuidos por medio de tasas, y
lijar su cuantia y forma de pago, todo de acuerdo con las
disposiciones legales;

d) Establecer cuales de las obras que emprenda la entidad
seran financiadas mediante el sistema de valorizaciodn;
liquidar el gravamen correspondiente vy reglamentar su
recaudo, todo de acuerdo con las disposiciones legales;

e) Autorizar los actos, contratos, operaciones y negocios de
la entidad que por su naturaleza o cuantia requieran de esta
formalidad, conforme a la ley o a los estatutos;

f) Aprobar el proyecto de presupuesto anual de ingresos,
gastos e inversiones y someterlo al tramite posterior para
su adopcién por el Congreso;

g) Adoptar planes y proyectos para el desarrollo del area de
jurisdiccion de 1la entidad, de conformidad con las reglas
que prescriba el Departamento Nacional de Planeacién;

h) Autorizar al Director Ejecutivo para comprometer a la
Corporacién en obligaciones a corto, mediano y largo plazo y
para pignorar sus bienes o0 rentas, en ejercicio de su objeto
social;

i) Autorizar al Director Ejecutivo para transigir, someter a
arbitramento o comprometer diferencias o litigios en que la



entidad sea parte, conforme a la ley;

j) Inspeccionar la marcha de la entidad y orientar al
Director Ejecutivo en el cumplimiento de sus funciones, y

k) Darse su propio reglamento.
ARTICULO 19.-Son funciones del Director Ejecutivo:

a) Dirigir, coordinar y controlar la accién administrativa
del organismo y ejercer su representacidén legal.

b) Presentar a la consideraciéon de la Junta Directiva los
proyectos de planes vy programas para el desarrollo del
objeto de la Corporacién, de presupuestos de ingresos vy
gastos e inversién, y de Planta de Personal para su estudio y

aprobaciodn.

c) Preparar los proyectos de reglamento interno y manual de
funciones de la entidad y someterlos a la Junta Directiva.

d) Cumplir y hacer cumplir las decisiones y acuerdos de la
Junta.

e) Dictar los actos y celebrar los contratos, operaciones y
negocios de la entidad, previa autorizacién de la Junta
Directiva, cuando conforme a la ley o a los estatutos se
requiera esta formalidad.

f) Contraer, en nombre y representacién de la entidad,
obligaciones a corto, mediano y largo plazo, asi como
pignorar sus bienes y rentas, previa autorizacion de 1la
Junta Directiva.

g) Transigir o someter a arbitramiento diferencias o
litigios en que sea parte la Corporacién, previa
autorizacion de la Junta y de conformidad con la ley.

h) Delegar en funcionarios del organismo el ejercicio de
alguna o algunas de sus funciones.



i) Ejercer las funciones que le delegue la Junta.
J) Las demds que le asignen la ley o los estatutos.

ARTICULO 20.-El impuesto especial previsto en el articulo 1
2 de la presente Ley, sera exigible noventa dias después de
la sancién de la presente Ley.

ARTICULO 21.-La presente Ley rige a partir de la fecha de su
sanciodn.

Dada en Bogota, D. E., a . . de .. de mil novecientos ochenta
y uno (1981).

El Presidente del honorable Senado de la Republica. GUSTAVO
DAJER CHADID. el Presidente de la honorable Camara de
Representante., J AURELLO IRAGORRI HORMAZA, el Secretario
General del honorable Senado de 1la Replblica, Crispin Villazén
de Armas, el Secretario General de la honorable Camara de
Representantes, Ernesto Tarazona Solano.

Replblica de Colombia-Gobierno Nacional
Bogota. D. 1. noviembre 23 de 1981.
Publiquese y ejecltese.

JULIO CESAR TURBAY AYALA

EL Ministro de Gobierno, Jorge Mario Eastman, el Ministro de
Hacienda y Crédito Piblico, Eduardo Wiesner Durdn, el
Ministro de Desarrollo Econdmico. Gabriel Melo Guevara.



LEY 65 DE 1981

LEY 65 DE 1981
(NOVIEMBRE 23)

Por medio de la cual se aprueba el “Convenio Iberoamericano
de Seguridad Social”, hecho en la ciudad de Quito, capital
del Ecuador, el dia veintiséis de enero de mil novecientos
setenta y ocho, y se autoriza al Gobierno Nacional para
adherir al mismo.

ELl Congreso de Colombia
DECRETA:

ARTICULO 1.-Apruébase el “Convenio Iberoamericano de Seguridad
Social”, hecho en la ciudad de Quito, capital del Ecuador,
el dia veintiséis de enero de mil novecientos setenta vy
ocho, cuyo texto es:

“CONVENIO IBEROAMERICANO DE SEGURIDAD SOCIAL

Los gobierno de los paises que integran el area de accién de
la Organizacién Iberoamericana de Seguridad Social, animados
por el propésito de promover el afianzamiento de los
vinculos reciprocos de la amistad y cooperacién.

Considerando que el Convenio multilateral de Quito entre
instituciones de Seguridad Social de 1los paises
iberoamericanos significé un primer esfuerzo comunitario
para garantizar la proteccidn de los trabajadores migrantes;

Considerando los esfuerzos practicos ya realizado entre 1los
expresados paises para buscar a través de convenios
bilaterales y subregionales de Seguridad Social, 1la
proteccion de los trabajadores migrantes de los respectivos
paises;
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Considerando que los esfuerzos bilaterales y subregionales
pueden ser acelerados por un convenio multilateral entre
Gobiernos, que tengan el caracter de convenio tipo y cuya
vigencia practica esté flexibilizada por la voluntad de las
partes contratantes por medio de acuerdos administrativos
que determine la fecha de entrada en vigor que cada pais
desee, la aplicabilidad del convenio en todo o en parte, el
ambito de las personas a quien haya de aplicarse y paises con
los que se desea iniciar su aplicacidn;

Visto el proyecto formulado por 1la Organizacidn
Iberoamericana de Seguridad Social, una vez confrontadas las
peculiaridades de la realidad social de los paises que
integran el area de su acciodn.

Han convenido en aprobar lo siguiente:
CONVENIO IBEROAMERICANO DE SEGURIDAD SOCIAL
TITULO 1

Disposiciones Generales.

Articulo 12.-El presente Convenio se aplicarda respecto de
los derechos de asistencia médico-sanitaria y prestaciones
de vejez, invalidez v sobrevivientes previstos en 1los
sistemas obligatorios de Seguridad Social, Previsién Social y

Seguros Sociales, vigentes en los Estados Contratantes.

Articulo 22.-El presente Convenio podra ampliarse respecto
de otros derechos contenidos en los Sistemas de Seguridad
Social, Prevision Social y Seguros Sociales vigentes en los
Estados Contratantes cuando asi lo acuerden todas o algunas
de las Partes signatarias.

Articulo 392.-Los derechos mencionados se reconoceran a las
personas protegidas gue presten o hayan prestado servicios
en cualquiera de los Estados Contratantes, reconociéndoles
los mismos derechos y estando sujetas a las mismas



obligaciones que los nacionales de dichos Estados con respecto
a los especificamente mencionados en el presente Convenio.

Articulo 4.-A los efectos de este Convenio se entiende por:

a) Personas protegidas. Los beneficiarios de los Sistemas de
Seqguridad Social. Previsidén Social y Seguros Sociales de los
Estados Contratantes;

b) Autoridad competente. Los Ministerios, Secretarias de
Estado, autoridades o instituciones que en cada Estado
Contratante tengan competencia sobre 1los Sistemas de
Seguridad Social, Previsidén Social y Seguros Sociales;

c) Entidad gestora. Las instituciones que en cada Estado
Contratante tengan a su cargo la administracidén de uno o mas
regimenes de Seguridad Social, Previsidn Social o Seguros
Sociales;

d) Organismos de enlace. La institucidén a la que corresponda
facilitar la aplicacién del Convenio, actuando como nexo
obligatorio de las tramitaciones de cada Estado Signatario
en los otros;

e) Disposiciones legales. La constitucidén, leyes, decretos,
reglamentos y demas normas relativas a la materia, vigentes
en el territorio de cada uno de los Estados Contratantes.

Articulo 5¢.-Todos los actos, documentos, gestiones vy
escritos relativos a la aplicacion de este Convenio, 1los
acuerdos administrativos y demas instrumentos adicionales,
guedan exentos del tributo de sellos, timbres o estampillas,
como  también de la obligacidén de visacién o legalizacidén por
parte de las autoridades diplomaticas o consulares, bastando
la certificacidén administrativa que se establezca en 1los
respectivos acuerdos administrativos.

TITULO II

Prestaciones.



CAPITULO I
Prestaciones medico-sanitarias.

Articulo 62.-Las personas protegidas de cada uno de 1los
Estados Contratantes que presten servicios en el territorio
de otro Estado Contratante, tendran en el pais receptor los
mismos derechos y estaran sujetos a iguales obligaciones que
los nacionales de este Ultimo Estado, en lo relativo a las
prestaciones médico-sanitarias que otorguen sus sistemas de
Seguridad Social, Previsién  Social o Seguros Sociales.

Articulo 7¢2.-Cuando en un Estado Contratante existieran
periodos de espera para otorgar los beneficios de asistencia
médico-sanitaria, respecto de 1los asegurados procedentes de
otro Estado Contratante que pasen a ser asegurados en el
primero y tuvieran reconocido ya el derecho al beneficio en el
Estado de origen, no regira el periodo de espera en el
Estado receptor.

Articulo 8¢2.-Las personas protegidas en un Estado
Contratante que por cualquier motivo se encuentren
circunstancialmente en otro Estado Contratante, tendran
derecho a asistencia médico-sanitaria en caso de urgencia,
siempre que justifiquen que estan en uso de tal derecho en
el primer Estado, con cargo a la entidad gestora de este
Estado, salvo que en virtud de acuerdos especiales no se
requiera dicho pago.

Articulo 99.-Las entidades gestoras de los Estados
Contratantes atenderdn las solicitudes formuladas por
entidades gestoras de otro de dichos Estados, para atender
personas protegidas que requieran servicios médico-sanitarios
y de rehabilitacién o de alta especializacién que no existan
en el Estado de la entidad solicitante, dentro de las
posibilidades que en cada caso tengan dichos servicios y a
cargo de esta Ultima entidad.

CAPITULO II



Prestaciones de vejez, invalidez y sobrevivientes.

Articulo 10.-Las personas protegidas de cada uno de los
Estados Contratantes que preste o hayan prestado servicios
en el territorio de otro Estado Contratante, tendran en el
pais recepto los mismo derechos y estan sujetos a iguales
obligaciones que los nacionales de este Estado respecto a los
regimenes de vejez, invalidez y sobrevivientes.

Articulo 11.-Las personas comprendidos en el articulo
anterior que hayan estado sujetas a la legislacién de dos o
mas de los Estados Contratantes y los causahabientes en su
caso, tendran derecho a la totalizacidén de los periodos de
cotizacién computables en virtud de las disposiciones legales
de cada una de ellas.

Articulo 12.-Cada entidad gestora determinara, con arreglo a
su legislacidn vy teniendo en cuenta la totalizacién de
periodos de cotizacidén, si el interesado cumple las
condiciones requeridas para obtener la prestacidn.

En caso afirmativo, determinara el importe de la prestacién
a que el interesado tendria derecho como si todos los
periodos totalizados se hubiera cumplido bajo Su propia
legislacién, y fijara el mismo en proporcién a los periodos
cumplidos, exclusivamente, bajo dicha legislacién.

Articulo 13.-El derecho a prestaciones de quienes teniendo
en cuenta la totalizaciéon de periodos computados, no cumplen
al mismo tiempo las condiciones exigidas por las
disposiciones legales de los Estados Contratantes se
determinara con arreglo a las vigentes en cada uno de ellos a
medida que se vayan cumpliendo dichas condiciones.

Los interesados podran optar porque los derechos les sean
reconocidos conforme con las reglas del parrafo anterior, o
separadamente, de acuerdo con las disposiciones legales de
cada Estado Contratante con independencia de los periodos
computables en la otra Parte.



Articulo 14.-Los periodos de cotizacidén cumplidos antes de
la fecha de vigencia de este Convenio solo seran
considerados cuando los interesados acrediten periodos de
cotizacidén a partir de esa fecha. En ningudn caso ello dara
derecho a la percepcidén de prestaciones fundadas en ese
Convenio con anterioridad a la fecha de su vigencia.

TITULO III
Firma ratificacion y aplicacion.

Articulo 15.-E1 presente Convenio se firmara por 1los
Plenipotenciarios o delegados de los Gobiernos, en acto
conjunto que tendra caracter fundacional.

Los paises del ambito de la Organizacidén Iberoamericana de
Seguridad Social que no hayan participado en el acto de la
firma fundacional, podrdn adherirse posteriormente.

Articulo 16.-Los Estados Contratantes, una vez aprobado y
ratificado el presente Convenio, con arreglo a su propia
legislacidén, lo comunicard a la Secretaria General de 1la
Organizacién Iberoamericana de Seguridad Social.

a) Cada Parte Contratante comunicara a la Secretaria General
de la Organizacién Iberoamericana de Seguridad Social, su
voluntad de formalizar con una o mas de la. Partes
Contratantes, los acuerdos y demas instrumentos adicionales
para la aplicacién del Convenio;

b) Los acuerdos administrativos que se formalicen definiran
el ambito del presente Convenio en cuanto a las categorias
de personas incluidas vy exceptuadas, capitulo o capitulos
del Titulo II que se dispone a aplicar, fecha de vigencia y
procedimientos de aplicacidn;

c) Las Partes Contratantes comunicaran a la Secretaria
General de la Organizacién Iberoamericana de Seguridad
Social los acuerdos administrativos vy demds instrumentos



adicionales que se suscriban.
TITULO IV
Disposiciones varias.

Articulo 18.-Las prestaciones econdémicas de la Seguridad
Social acordadas en virtud de las disposiciones legales de
los Estados Contratantes no seran objeto de reduccidn,
suspensidén, extincidén, descuentos, quitas y gravamenes,
fundados en el hecho de que el beneficiario resida en otro
de los Estados Contratantes.

Articulo 19.-Cuando las entidades gestoras de los Estados
Contratantes hayan de efectuar pagos por prestaciones en
aplicacion del presente Convenio, lo haran en moneda del
propio pais. Las transferencias resultantes se efectuaran
conforme a los acuerdos de pagos vigentes entre los Estados
o0 a los mecanismos que a tales efectos fijen de comin
acuerdo. La Secretaria General de la Organizacidn
Iberoamericana de Seguridad Social colaborara en la aplicacién
de mecanismos de compensacién multilateral que faciliten los
pagos entre las entidades gestoras de las Partes
Contratantes.

Articulo 20.-Los acuerdos administrativos a celebrar por las
autoridades competentes, estableceran comisiones mixtas de
expertos con igual numero de representantes de cada una de
las Partes Contratantes, con los siguientes cometidos:

a) Asesorar a las autoridades competentes, cuando éstas 1o
requieran o por propia iniciativa, sobre la aplicacién del
presente Convenio, de los acuerdos administrativos y demas
instrumentos adicionales que se suscriban;

b) Proponer las modificaciones, ampliaciones y normas
complementarias del presente Convenio, que considere
pertinentes;



c) Todo otro cometido que las autoridades competentes le
asignen.

Articulo 21.-La Secretaria General de la Organizacidn
Iberoamericana de Segundad Social llevara un registro de los
acuerdos administrativos y demas instrumentos adicionales
que se formalicen respecto del presente Convenio, recabara de
las Partes Contratantes informacidén acerca del
funcionamiento de los mismos, prestard el asesoramiento que
le soliciten las autoridades competentes y promovera el mas
amplio desarrollo aplicativo del Convenio.

Articulo 22.-Las autoridades consulares de los Estados
Contratantes podran representar, sin mandato especial, a los
nacionales de su propio Estado ante las entidades gestoras y
organismos de enlace de los otros Estados.

Articulo 23.-. Para facilitar la aplicacion del presente
Convenio, las autoridades competentes establecerdn sus
respectivos organismos de enlace.

TITULO V
Disposiciones finales.

Articulo 24.-Los acuerdos administrativos entraran en vigor
en la fecha que determinen las autoridades competentes vy
tendran vigencia anual prorrogable tacitamente, pudiendo ser
denunciado por las Partes Contratantes en cualquier momento,
surtiendo efecto la denuncia a los seis meses del dia de su
notificacidén, sin que ello afecte a los derechos ya
adquiridos.

Articulo 25.-. Los convenios bilaterales o multilaterales de
Seguridad Social o subregionales actualmente existentes
entre las Partes Contratantes mantienen su pleno vigor. No
obstante, éstas procuraran adecuar dichos convenios a las
normas del presente, en cuanto resulten mas favorables para
los beneficiarios.



Las Partes Contratantes comunicaran a la Secretaria General
de la Organizacién Iberoamericana de Seguridad Social los
convenios bilaterales de Seguridad Social o subregionales,
los acuerdos administrativos y demas instrumentos adicionales

actualmente vigentes, como también sus modificaciones,
ampliaciones vy adecuaciones que en el futuro se suscriban

Hecho en la ciudad de Quito, capital del Ecuador, el dia
veintiséis de enero de mil novecientos setenta y ocho.

Por Ecuador (Fdo. ) Coronel de E. M. Jorge G Salvador y Ch.,
Ministro de Trabajo y Bienestar Social.

Por Espafa (Fdo.) Excelentisimo sefior don Enrique Sanchez de
Ledén, Ministro de Sanidad y Seguridad Social.

Por Panama (Fdo.). doctor Jorge Abadia Arias, Director
General de la Caja de Seguro Social.

Por Chile (Fdo), doctor Alfonso Serrano, Subsecretario de
Previsidn Social.

Por Perd (Fdo.), sefor doctor Pedro Calosi Pazzeto, Gerente
de Pensiones y otras Prestaciones Econdmicas del Seguro
Social.

Por Honduras (Fdo.), senor doctor Humberto Rivera Medina,
Director del Instituto Hondureio de Seguridad Social.

Por Nicaragua (Fdo.), seinor doctor Carlos Reyes D., Ministro
del Consejo Directivo JNAPS-TNS.

Por Costa Rica (Fdo.), sefilora doctora Irma Morales Moya,
Miembro de la Junta Directiva de la Caja Costarricense de
Seguro Social.

Por Venezuela (Fdo.) seifor doctor Fermin Huizi Cordero,
Director General del Ministerio de Trabajo.

Por Uruguay (Edo.), seior doctor Alfredo Baeza, Viceministro



de Trabajo y Seguridad Social.

Por Guatema (FDO.), Excelentisimo serior doctor Alberto
Arreaga Gonzalez, Embajador.

Por el Salvador (Fdo.), seinor doctor Ivan Castro,
Subsecretario de Trabajo vy Provisién Social.

Por la Republica Dominicaria (Fdo.), sefor doctor José L
Morales, Secretario General del Instituto Dominicano de
Seguridad Social.

Por Bolivia (Fdo.), sefior doctor Jorge Barrero,
Subsecretario de Previsidn Social.

Por Argentina (Fdo.), sefior doctor Santiago Manuel de
Estrada, Secretario de Estado de Seguridad Social,
Vicepresidente de 1la Organizacidén Iberoamericana de
Seqguridad Social, de acuerdo con acta aparte.

Por la Organizacidén Iberoamericana de Seguridad Social
(Fdo.), sefor doctor Carlos Marti Bufil, Secretario General.

Rama Ejecutiva del Poder Publico-Presidencia de la Republica
Bogotd D. E .. de agosto de 1979.

Aprobado, sométase a la consideracién del honorable Congreso
Nacional para los efectos constitucionales.

El Ministro de Relaciones Exteriores. Diego Uribe Vargas.

Es fiel copia del texto certificado del “Convenio
Iberoamericano de Seguridad Social”, que reposa en 1los
archivos de la Division de Asuntos Juridicos del Ministerio
de Relaciones Exteriores.

(Fdo.), Humberto Ruiz Varela, Jefe de 1la Divisién de Asuntos
Juridicos.

Bogotd, D. E



ARTICULO 29.-Esta Ley entrard en vigencia de conformidad con
lo dispuesto por la Ley 7 del 30 de noviembre de 1944.

Dada en Bogota, D. E., a los trece dias del mes de octubre
de mil novecientos ochenta y uno.

El Presidente del honorable Senado de la Repiblica, GUSTAVO
DAJER CHADID, el Presidente de la honorable Céamara de
Representantes, J AURELIO IRAGORRI HORMAZA, el Secretario
General del honorable Senado de la Repiblica, Crispin Villazoén
de Armas, el Secretario General de la honorable Camara de
Representantes, Ernesto Tarazona Solano.

Republica de Colombia-Gobierno Nacional

Bogota, D. E., noviembre 23 de 1981.

Publiquese y ejecltese.

JULIO CESAR TURBAY AYALA

E1l Ministro de Relaciones Exteriores,
Carlos Lemos  Simmonds,

La Ministra de Trabajo y Seguridad Social,



