DECRETO 383 DE 1985
(febrero 8)

Por el se aprueban los estatutos de la Corporacién Eléctrica de la Costa Atlantico (Corelca).

Nota: Derogado parcialmente por el Decreto 1926 de 1987.

El presidente de la Republica de Colombia, en uso de sus facultades legales, en especial de
las conferidas por los Decretos 1050 y 3130 de 1968,

DECRETA:

ARTICULO 1° Apruébanse los estatutos de la Corporacién Eléctrica de la Costa Atlantica
(Corelca), adoptados por el Consejo Directivo de dicha entidad mediante el Acuerdo nimero

07 del veintisiete (27) de noviembre de 1984, cuyo texto es el siguiente:

“ACUERDO NUMERO 07 DE 1984

(noviembre 27)

por el cual se adoptan los estatutos de la Corporacidon Eléctrica de la Costa Atlantica

(Corelca).

El Consejo Directivo de la Corporacidn Eléctrica de la Costa Atlantica (Corelca), en uso de sus
atribuciones legales, en especial de las que le confiere el articulo 26 del Decreto

extraordinario 1050 de 1968 y oido el concepto de la Secretaria de Administracién Publica



de la Presidencia de la Republica,

Acuerda:

Articulo 12 Addptanse los siguientes estatutos que regiran la organizacion y el
funcionamiento de la Corporacion Eléctrica de la Costa Atlantica (Corelca).

CAPITULO |

NATURALEZA, OBJETIVOS, FUNCIONES Y DOMICILIO.

Articulo 29 La Corporacidn Eléctrica de la Costa Atlantica (Corelca), creada por la Ley 59 de
1967 y reorganizada por el Decreto extraordinario 636 de 1974 y la Ley 57 de 1975, es un
establecimiento publico del orden nacional dotado de personeria juridica, autonomia

administrativa y patrimonio independiente, adscrito al Ministerio de Minas y Energia.

Articulo 32 La Corporacidn tiene por objeto proyectar, construir y explotar centrales
generadoras de electricidad, a base de energia hidraulica o térmica y sistemas principales
de transmision para suministro de fluido eléctrico en bloque a las empresas electrificadoras
y los complejos industriales y agricolas, dentro del area de su jurisdiccion.

Asi mismo, podra la Corporacion comprar y vender energia fuera de tal area. Estara también
facultada para participar en empresas eléctricas de otras regiones o paises, siempre que se
interconecten a su sistema, y para desarrollar todas las demas actividades que sean

necesarias 0 convenientes para el mejor cumplimiento de sus objetivos.

Articulo 4° Para el cumplimiento de los objetivos previstos en el articulo anterior, la

Corporacion Eléctrica de la Costa Atlantica (Corelca), desarrollara las siguientes funciones:



a) La construccién en forma simultanea, si las condiciones técnicas y econdmicas asj lo
permiten, de sendas centrales termoeléctricas en Barranquilla y Cartagena, interconectadas
entre si y con ramificaciones de Sabana larga a Ciénaga y de Cartagena a Sincelejo. Este
sistema de generacién y transmision tendra inicialmente seis terminales para suministro de
energia en bloque: las Subestaciones Sur y Oeste de Barranquilla y la de Cartagena,

Sabanalarga, Sincelejo y Ciénaga.

b) El estudio completo y acelerado de todas las posibilidades hidroeléctricas de la Sierra
Nevada de Santa Marta y de las generaciones térmicas con los yacimientos carboniferos de
la regién, de modo que el resultado de estos estudios quede incorporado al plan general de
desarrollo eléctrico de la Costa Atlantica, el cual se ird modificando de acuerdo con lo que

ellos aconsejen.

c) El estudio y ejecucion del embalse del rio Minca o Gaira, en el Municipio de Santa Marta y
la construccion de la correspondiente planta hidroeléctrica, de acuerdo con las orientaciones

generales de los estudios que al respecto adelantd la Compania Colombiana de Electricidad.

d) La Corporaciéon controlara el sistema generador interconectado desde un centro de
despacho y podra ordenar el funcionamiento o paro eventual de las unidades generadoras,
cuya propiedad conserven las Electrificadoras del Atlantico, Bolivar, Magdalena, Cérdoba y
Sucre, segun las condiciones econdmicas de servicio mediante el reembolso a la entidad

propietaria o administradora de los respectivos gastos de operacion continua o discontinua.

Con ese fin la Corporacién queda facultada para convenir con tales electrificadoras qué

plantas deben mantenerse en capacidad de servicios o cuales deberan ser desmanteladas.



e) La promocién y participacion en sociedades o establecimientos publicos o privados
destinados a prestar el servicio publico de energia eléctrica, siempre que se interconecten a

su sistema.

f) La preservacion, proteccion y purificacién de las aguas que utilice.

g) Proyectar y aprobar todos los planes eléctricos dentro de su zona de influencia.

h) Desarrollar todas las demas actividades que sean necesarias o convenientes para el

mejor cumplimiento de sus objetivos.

Articulo 59 La Corporacion Eléctrica de la Costa Atlantica (Corelca), desarrollara sus
funciones dentro del ambito territorial comprendido por los Departamentos del Atlantico,
Bolivar, Magdalena, Cérdoba, Sucre, Cesar, Guajira, la Intendencia de San Andrés y

Providencia y en los demas territorios que determine la ley.

Articulo 62 Para todos los efectos legales el domicilio de la Corporacidn sera la ciudad de
Barranquilla, Departamento del Atlantico. Con sujecion a la politica y a los programas del
sector al cual pertenecey a la naturaleza de sus actividades, la Corporacion podra conforme
a estos estatutos crear unidades o dependencias seccionales, que podran coincidir o no con

la division general del territorio.

Ademas buscara la integracién y coordinacién de sus actividades con las de los
departamentos y demas entidades descentralizadas territorialmente o por servicios cuando

se trate de funciones similares.



CAPITULO I

ORGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION.

Articulo 72 La Corporacién Eléctrica de la Costa Atlantica (Corelca), estara dirigida y

administrada por el Consejo Directivo y el Director, quien sera su representante legal.

CONSEJO DIRECTIVO

Articulo 82 El Consejo Directivo de la Corporacién Eléctrica de la Costa Atlantica (Corelca),

estara integrado por:

a) El Ministro de Minas y Energia o su delegado.

b) Dos (2) agentes del Presidente de la Republica con sus respectivos suplentes, designados
por éste, procurando dar una adecuada representacion a las regiones comprendidas en el

area de jurisdiccion de la Corporacién.

c) Un (1) representante del Presidente de la Republica con su respectivo suplente, elegido de
terna presentada por las Juntas Directivas de cada una de las sociedades electrificadoras del

area de jurisdiccion de Corelca.

d) Tres (3) miembros principales y sus respectivos suplentes, elegidos por los gremios de la

produccién y el trabajo de los siete (7) Departamentos de la Costa Atlantica.

La Presidencia del Consejo Directivo corresponde al Ministro de Minas y Energia o su

delegado y actuara como Secretario de la misma el Secretario General de la Corporacién.



Articulo 92 Son funciones del Consejo Directivo:

a) Formular la politica general de la Corporacion y los planes y programas a desarrollar

teniendo en cuenta las orientaciones del Gobierno Nacional.

b) Controlar el funcionamiento general de la Corporacion y verificar su conformidad con la
politica adoptada.

c) Adoptar los estatutos de la entidad y sus reformas y someterlos a la aprobacidon del
Gobierno Nacional.

d) Aprobar el presupuesto de la entidad y las modificaciones.

e) Establecer la estructura organica de la entidad y determinar las funciones de sus distintas
dependencias, de conformidad con lo previsto en los Decretos 1050 y 3130 de 1968, con Ia

aprobacion del Gobierno Nacional.

f) Adoptar la Planta de Personal de la Corporacién y sus modificaciones y someterlas a la
aprobacion del Gobierno Nacional.

g) Autorizar la contratacion de empréstitos internos y externos con destino a la Corporacion,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 226 y 231 del Decreto 222 de 1983 y demas

disposiciones que lo adicionen, modifiquen o sustituyan.

h) Emitir concepto previo y favorable para la adjudicacion de los contratos de obras publicas
cuando la cuantia sea igual o superior a $ 20.000.000 y para los demas contratos cuando su

cuantia sea igual o superiora $ 5.000.000.



i) Aprobar los acuerdos de gastos y obligaciones de entidad, de conformidad con las normas

legales sobre la materia.

j) Autorizar comisiones al exterior de los funcionarios de la Corporacion, de conformidad con

las disposiciones sobre la materia.

k) Examinar y aprobar los balances e informe de labores de la Corporacidén, que a su

consideracion someta el Director.

I) Autorizar la participacidn de la Corporaciéon en la constitucion de empresas eléctricas o

para integrarse con ellas.

m) Darse su propio reglamento.

Articulo 10. El Consejo Directivo se reunira en la ciudad de Barranquilla, ordinariamente una
vez al mes y extraordinariamente cuando el Presidente del Consejo o el Director de la

Corporacién lo convoque o a peticién de tres (3) de sus miembros.

Cuando las necesidades lo demanden y el Consejo lo estime conveniente éste podra
sesionar en alguna de las ciudades comprendidas dentro del ambito territorial de la

Corporacién.

Articulo 11. La convocatoria del Consejo a sesiones ordinarias se hara por el Director con una
anticipacion no menor de tres (3) dias a la fecha de la reunién, mediante comunicacién
escrita cablegrafica o telefénica entendiéndose que bastara utilizar uno solo de los medios
de citacién anunciados. Para las reuniones extraordinarias bastara que se convoque el dia
anterior de la fecha de la reunidn, utilizando al efecto uno cualquiera de los medios de

citacién autorizados para las reuniones ordinarias.



Paragrafo. Por razén de que el Consejo Directivo se haya integrado por personas residentes
en distintas ciudades de la Costa Atlantica para las reuniones del mismo se convocara por

igual a principales y suplentes.

Articulo 12. El Consejo Directivo podra sesionar validamente con la asistencia de cuatro (4)
de sus miembros. Las decisiones se tomaran con el voto favorable de la mitad mas uno de

sus asistentes.

Cuando a las sesiones del Consejo concurran los principales con sus respectivos suplentes,

éstos tendran voz pero no Voto.

Articulo 13. De las deliberaciones y decisiones del Consejo Directivo se dejara constancia en
el libro de actas, cada una de las cuales debera ser firmada por el Presidente del Consejo y
el Secretario, quien las tendra bajo su custodia, numerandolas sucesivamente con indicacion

del dia, mes y afio en que se expidan.

Articulo 14. El Consejo Directivo podra crear dentro de su seno, comisiones o comités para

trabajos o estudios especiales y autorizarlos para adoptar la decision final.

De estos actos debera ser informado el Consejo en pleno, a la primera oportunidad.

Articulo 15. Los actos administrativos del Consejo Directivo se denominaran Acuerdos, los

cuales seran suscritos por el Presidente y el Secretario.

Los Acuerdos se numeraran consecutivamente con indicacion del dia, mes y afio en que se

expidan y estaran bajo la custodia del Secretario del Consejo.



Articulo 16. El Director de la Corporacion asistira a las reuniones del Consejo con voz pero
sin voto. El Consejo podra invitar a sus deliberaciones a otros funcionarios cuando lo

considere necesario.

Articulo 17. Los miembros del Consejo Directivo, aunque ejercen funciones publicas, no
adquieren por este solo hecho la calidad de empleados publicos. Estaran sujetos al régimen
de inhabilidades, incompatibilidades y responsabilidades, previsto en el Decreto 128 de 1976

y demas normas concordantes.

Articulo 18. El periodo de los miembros principales y suplentes del Consejo Directivo, distinto
del Ministerio de Minas y Energia, sera de dos (2) afios, pero podran ser reelegidos
indefinidamente.

Articulo 19. Los miembros del Consejo Directivo tendran derecho a percibir honorarios por su
asistencia a sesiones ordinarias y extraordinarias en los términos del articulo 21 del Decreto
3130 de 1968 vy del articulo 13 del Decreto 128 de 1976.

DEL DIRECTOR

Articulo 20. El Director es el representante legal y primera autoridad ejecutiva de la

Corporacién, agente del Presidente de la Republica, de su libre nombramiento y remocion.
Articulo 21. Al Director de la Corporacion, le corresponde ejercer las siguientes funciones:
a) Dirigir la administracion de la entidad y la gestion de sus asuntos y actividades de

acuerdo con las disposiciones legales y reglamentarias y con las determinaciones del
Consejo Directivo.



b) Ejecutar las decisiones que tome el Consejo Directivo.

c) Velar por el buen funcionamiento de la Corporacion e informar al Consejo Directivo.

d) Ejecutar los actos, realizar las operaciones y celebrar los contratos necesarios para el

cumplimiento de los objetivos y funciones de Corelca, de acuerdo con las normas legales.

Los contratos de obras publicas requieren para su adjudicacidon, concepto previo favorable
del Consejo Directivo cuando su cuantia sea igual o superior a $ 20.000.000; los de
empréstitos deben ser autorizados por el Consejo Directivo, cualquiera sea su cuantia y los
demds contratos requieren dicho concepto cuando su cuantia sea igual o superior a $

5.000.000, de acuerdo con lo establecido en los presentes estatutos.

e) Presentar oportunamente al Consejo Directivo, el proyecto de presupuesto anual de la

Corporacién y una vez aprobado velar por su correcta ejecucion.

f) Presentar a consideracion del Consejo Directivo, el programa anual de labores de la
entidad, y los proyectos especificos que éste solicite o la Direccién considere convenientes,

y ejecutar los que el Consejo Directivo apruebe.

g) Proponer al Consejo Directivo los proyectos de Planta de Personal y una vez adoptado

enviarlas a la aprobacién del Gobierno Nacional.
h) Nombrar, dar posesion, promover y remover a los empleados de la Corporacién y expedir
todos los actos necesarios para la administracién de personal, de conformidad con las

disposiciones sobre la materia.

i) Proponer al Consejo Directivo las modificaciones presupuestales que las necesidades y la



buena marcha administrativa de Corelca aconsejen.

j) Presentar al Consejo Directivo los estados financieros de la Corporacion y los informes
adicionales requeridos.

k) Representar los derechos, acciones, valores e intereses sociales que posea Corelca en
empresas o sociedades de las cuales forme parte.

I) Constituir mandatarios que representen a la Corporacidon en asuntos judiciales y

extrajudiciales.

m) Proveer al recaudo de los ingresos, ordenar los gastos y velar por la correcta aplicacion

de los fondos y el debido mantenimiento y utilizacion de los bienes de la Corporacion.

n) Presentar al Presidente de la Republica por conducto del Ministro de Minas y Energia los

informes necesarios sobre la marcha general de la entidad.

0) Expedir, conforme a las disposiciones legales vigentes los manuales de funciones,

requisitos minimos y de procedimientos administrativos.

p) Proponer al Consejo Directivo para su adopcidn, los proyectos relacionados con tarifas y
derechos que deba aplicar la Corporacién.

q) Rendir informes periddicos al Ministro de Minas y Energia sobre la ejecucion de los
programas de la entidad.

r) Ejecutar las demas funciones que le sefalen la ley o estos estatutos, las que indique el

Consejo Directivo, y todas aquellas que refiriéndose a la organizacién y funcionamiento de la



Corporacién, no estén expresamente atribuidas a otra autoridad.

Paragrafo. Salvo las excepciones legales, el Director General podra delegar en sus
subalternos hasta el nivel de Jefe de Seccidn, las funciones relacionadas con la autorizacion
y ordenacién de gastos, administracién de personal con excepcion de los nombramientos,
promocién y remocidn, autorizacién de comisiones de servicios en el interior del pais y

reasumirlas cuando lo considere conveniente.

Articulo 22. Los actos que en ejercicio de sus funciones produzca el Director se manifestaran
a través de resoluciones, las cuales se numeraran sucesivamente con indicacion del dia, mes
y afo en que se expidan.

Articulo 23. La vacante transitoria del cargo de Director de la Corporacidn sera provista por
el Presidente de la Republica de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 1153 de 1978 y
demas normas vigentes sobre el particular.

Articulo 24. El Director de la Corporacion esta sujeto al régimen de inhabilidades,
incompatibilidades y responsabilidades establecido en el Decreto 128 de 1976 y demas
normas concordantes.

CAPITULO Il

ORGANIZACION INTERNA.

Articulo 25. La estructura organica de la Corporacion se determinara con base en los

siguientes criterios:

a) Las unidades de nivel directivo se denominaran Subdirecciones y Secretaria General.



b) Las unidades que cumplan funciones de asesoria y Coordinacion se denominaran Oficinas

o Comités. Si incluyen personas ajenas a la Corporacién, se denominaran Consejos.

c) Las unidades operativas incluidas las que atienden los servicios administrativos internos,

se denominaran Divisiones, Secciones y Grupos.

d) Las unidades que se creen para el estudio o decisién de asuntos especiales se

denominaran Comisiones o Juntas.

e) Las dependencias del nivel regional se denominaran Regionales o Seccionales, las cuales

podran integrarse con Divisiones, Seccionales y Grupos.

CAPITULO IV

REGIMEN JURIDICO DE LOS ACTOS Y CONTRATOS.

Articulo 26. los actos emanados de la Corporacién, en cumplimiento de las funciones
administrativas que le confiere la ley, los presentes estatutos y demas disposiciones del
Consejo Directivo, son actos administrativos: deberan estar inspirados en sus objetivos y

propdsitos y encaminados a las normas sobre prestacion del servicio.

Los actos administrativos constaran por escrito, y previamente a su firma, deberan ser
revisados por la Oficina Juridica o la dependencia que haga sus veces, con el propdsito de

ejercer el control administrativo interno de su legalidad.

Articulo 27. Los actos de que trata el articulo anterior, se rigen por las normas del

procedimiento gubernativo previstas en el Cédigo Contencioso Administrativo y demas



disposiciones que lo adicionen, modifiquen o sustituyan.

Articulo 28. Salvo disposicién en contrario contra las resoluciones que dicte el Director en
todos los asuntos de su competencia, solo procedera el recurso de reposicion surtido el cual,
se entendera agotada la via gubernativa.

Articulo 29. El régimen contractual de la Corporacidn, asi como las adquisiciones que haga
de bienes y servicios, se ceflird a lo dispuesto en el Decreto extraordinario 222 de 1983y
demas disposiciones que lo reglamenten, modifiquen o adicionen.

CAPITULO V

PATRIMONIO Y RIGIMEN PRESUPUESTAL.

Articulo 30. El patrimonio de la Corporacion estd constituido por los aportes hechos por la
Nacidn, asi como por los terrenos y edificios, equipos e instalaciones de diversa indole y
demas bienes que poseen actualmente. Asimismo el capital de la Corporacién se

incrementara.

a) Por los productos de una sobretasa al consumo de energia en la zona de influencia del

sistema interconectado.

b) Por los aportes ordinarios y extraordinarios que se le asignen en el Presupuesto Nacional.

c) Por los impuestos especiales que las leyes vigentes o las que se dicten en el futuro,
establezcan para la Corporacion.



d) Por las donaciones y legados que reciba.

e) Por las utilidades que liquide por concepto de suministro de energia en bloque.

f) Por las utilidades que obtenga en las empresas productoras en que participe como

accionista o administrador fiduciario.

g) Por las sumas, valores o bienes que reciba por la enajenaciéon o arrendamiento de

cualquiera de los bienes de su propiedad.

h) Por las sumas, valores o bienes que reciba por la prestacion de servicio de acuerdo con su

objeto.

i) Por los bienes que adquiera a cualquier titulo.

j) Por los demas bienes que la Nacion aporte a la Corporacién.

Articulo 31. Las entidades puUblicas podran cooperar al incremento del patrimonio de la
Corporacién bajo la forma de aportes, sin que ello confiera derecho alguno ni facultad de

intervenir en su administracion.

De los aportes se llevara una cuenta especial y si consisten en bienes distintos de dinero
debera convenirse su valor entre el aporte y la Corporacion con el fin de registrarlos en la
cuenta respectiva, la cual en caso de disolucidon servira para establecer la cuota que el

activo liquido le corresponda a cada uno de los aportantes.

Articulo 32. La Corporacién ajustara sus operaciones a un presupuesto anual de ingresos y

gastos, elaborado, aprobado y ejecutado conforme a las disposiciones legales sobre la



materia.

Articulo 33. En la elaboracidon del presupuesto de la Corporacion se atendera el principio del
equilibrio presupuestal y por lo tanto no podran incluirse partidas de ingresos inciertos o que

provengan de operaciones de crédito no aprobadas definitivamente.

Articulo 34. La ejecucién presupuestal de la Corporacion debera hacerse sobre la base de los
acuerdos de obligaciones y de ordenaciéon de gastos que para efecto expida el Consejo

Directivo.

Los acuerdos de ordenacién de gastos deben incorporar en forma clara y precisa la

distribucién de gastos y obligaciones y los ingresos aplicables para su cancelacion.

Los créditos y traslados del presupuesto de la Corporacion deberan ser aprobados por el

Consejo Directivo de conformidad con las normas sobre la materia.

Articulo 35 Los fondos y bienes que conforman el patrimonio de la Corporacidén no podran

ser destinados a fines distintos a los sefialados en la ley y los presentes estatutos.

Articulo 36. El control administrativo de la ejecucién presupuestal sera ejercido por el
Director de la Corporacién, quien velara ademas porque el desarrollo de los planes y
programas se cumplan conforme a las disposiciones previstas en la ley, decretos
reglamentarios, los presentes estatutos y posteriores normas del Consejo Directivo.

CAPITULO VI

CONTROL FISCAL.



Articulo 37. El control fiscal de la Corporacién Eléctrica de la Costa Atlantica, sera ejercido
por la Contraloria General de la Republica en los términos establecidos en la Ley 20 de 1975

y demas disposiciones que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

CAPITULO VII

REGIMEN DE PERSONAL

Articulo 38. Derogado por el Decreto 1926 de 1987, articulo 2°. Las personas que presten
sus servicios a la Corporacién Eléctrica de la Costa Atlantica, son empleados publicos y estan
sujetos al régimen legal vigente previstos para los mismos.

No obstante lo anterior, las actividades relacionadas directamente con la ejecucién del
mantenimiento de las lineas de transmisidn seran desempefadas por personas vinculadas
mediante contrato de trabajo.

Articulo 39. La administracién de personal de la Corporacion se regira por lo dispuesto en los
Decretos 2400 de 1968 y 1950 de 1973 y demas normas sobre el particular que la
modifiquen, adicionen o sustituyan.

CAPITULO VI

DISPOSICIONES VARIAS.

Articulo 40. La Corporacion Eléctrica de la Costa Atlantica no podra desarrollar actividades ni

ejecutar actos distintos de los previstos en sus normas organicas vigentes.



Articulo 41. La tutela gubernamental a que esta sometida la Corporacion sera ejercida por el
Ministerio de Minas y Energia y tiene por objeto el control de sus actividades y la

coordinacion de las mismas con la politica general del Gobierno.

Articulo 42. La Corporacién Eléctrica de la Costa Atlantica suministrara todas las
informaciones y documentos que le sean solicitadas para la realizacién de las visitas de
inspeccién técnicas o administrativas que ordene el Presidente de la Republica o se
desarrollen en cumplimiento de lo previsto en el Decreto 146 de 1976.

Articulo 43. Los proyectos de reorganizacion general o parcial de Corelca se someteran para
su revision y concepto a la Secretaria de Administracion Plblica de la Presidencia de la
Republica.

Articulo 44. Ningin miembro del Consejo Directivo, funcionario o empleado de la
Corporacion podra revelar informacion alguna sobre los planes, programas y proyectos que
se encuentren en estudios o proceso de adopcion, ni de los asuntos que conozcan en razén
de sus funciones y que por su naturaleza no deban divulgarse, salvo que el Consejo Directivo
o el Director hayan autorizado la informacidon, so pena de incurrir en causal de mala

conducta.

Articulo 45. Las certificaciones sobre el ejercicio del cargo de Director de la Corporacién,
seran expedidas por el Secretario General del Ministerio de Minas y Energia; las de
miembros del Consejo Directivo seran expedidas por el Secretario General de la Corporacién;
las de los demas funcionarios de la Corporacion, seran expedidas por el jefe de la

dependencia que tenga a su cargo la administracién de personal de la entidad.

Articulo 46. Para la validez de las modificaciones o reforma a los presentes estatutos, se

requiere la aprobacién del Consejo Directivo, previo concepto favorable de la Secretaria de



Administracién Publica de la Presidencia de la Republica y su posterior aprobacién del
Gobierno Nacional.

Articulo 47. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su aprobacidn por el Gobierno
Nacional y deroga las disposiciones que le sean contrarias, en especial el Acuerdo nimero

06 de 1972, emanado del Consejo Directivo de Corelca.

Dado en Barranquilla a los veintisiete (27) dias del mes de noviembre de mil novecientos
ochenta y cuatro (1984).

Comuniquese y cumplase.

(Fdo.), El Presidente del Consejo Directivo
ALFREDO D’LUIS ALCOCER.

(Fdo.), El Secretario, JOSE DOMINGO DAVILA ARMENTA.

ARTICULO 29 El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicién y deroga las

disposiciones que le sean contrarias, en especial el Decreto 963 de 1972.

Comuniquese y cumplase.

Dado en Bogotd, D. E., a 8 de febrero de 1985.

BELISARIO BETANCUR

El Ministro de Minas y Energia,
ALVARO LEYVA DURAN.



