DECRETO 2626 DE 2022

(diciembre 29)

D.0. 52.262, diciembre 29 de 2022

por medio de la cual se declara insubsistente un cargo de libre nombramiento y remocién.

El Presidente de la Republica, en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en
especial las conferidas en el numeral 13 del articulo 189 de la Constitucion Politica, el
articulo 8° de la Ley 1474 de 2011y los articulos 2.2.5.1.1, 2.2.11.1.1, 2.2.11.1.2, y
2.2.21.4.1 del Decreto nimero 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto ndimero 966 del 13 de mayo de 2015, la doctora Sandra Liliana Silva
Cordero, identificada con cédula de ciudadania nimero 52085282, fue nombrada en el
empleo de libre nombramiento y remocion de Jefe de Oficina Cddigo 0137 Grado 20, de la

Oficina de Control Interno del Ministerio de Salud y Protecciéon Social.

Que de conformidad con lo establecido por el literal a) del numeral 2 del articulo 5° de la Ley
909 de 2004 “por la cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la carrera
administrativa, gerencia publica y se dictan otras disposiciones”, el empleo de Jefe de
Control Interno, de la Administracidon Central del Nivel Nacional es de libre nombramiento y

remocion.

Que el inciso primero del articulo 2.2.11.1.2 del Decreto 1083 de 2015 sefala que, “en
cualquier momento podra declararse insubsistente un nombramiento ordinario, sin motivar
la providencia, de acuerdo con la facultad discrecional que tiene el nominador de nombrar y

remover libremente sus empleados”.


https://www.dmsjuridica.com/CODIGOS/contitucion_politica/contitucion_politica.html

Que tal y como lo precisé la Sala Plena de la Honorable Corte Constitucional, en Sentencia
de Unificacion SU-003 de 2018, los servidores publicos pueden ser de libre nombramiento y

remocion, respecto de los que precisé lo siguiente:

“(...), son de libre nombramiento y remocion los empleos “de direccién, conduccién y
orientacidon institucionales, cuyo ejercicio implica la adopcidn de politicas o directrices”
(literal @) o, como los denomina el literal siguiente, “los altos funcionarios del Estado”. Esta
categoria de servidores publicos, en los términos del articulo 5.2.a de la Ley 909 de 2004,
integra a los empleos publicos de mas alto nivel jerarquico al interior de la Rama Ejecutiva
del Poder Publico y de los Organos de Control, en la administracion central [47] y
descentralizada [48] del nivel nacional, en la administracién central y 6rganos de control del
nivel territorial [49], y en la administracién descentralizada del nivel territorial [50]. Dada
esta condicidn, les corresponde la direccién, conduccion y orientacién de las entidades
estatales de las que hacen parte. En atencidn a su alta calidad y elevadas responsabilidades,
se trata de los empleos publicos que exigen el maximo grado de confianza por parte de sus
nominadores y, por tanto, de discrecionalidad en cuanto a su nombramiento y remocion.

(Resaltado fuera de texto).
Que, en virtud de lo anterior,
DECRETA:

Articulo 19. Declaracion de insubsistencia. Declarar insubsistente el nombramiento de la
doctora Sandra Liliana Silva Cordero, identificada con cédula de ciudadania nimero
52085282, en el empleo de libre nombramiento y remocion de Jefe de Oficina Cddigo 0137

Grado 20, de la Oficina de Control Interno del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Articulo 22. Comunicacién. Comuniquese a la doctora Sandra Liliana Silva Cordero, el
contenido del presente decreto, a través de la Subdireccién de Gestidon del Talento Humano

del Ministerio de Salud y Proteccién Social.



Articulo 39. Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
Publiquese, comuniquese y cumplase.
Dado en Bogota, D. C., a 29 de diciembre de 2022.

GUSTAVO PETRO URREGO.



