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Ley 41 de 1990

(Diciembre 5)

por la cual la Nacion se asocia a la conmemoracién de los 150
afos de la fundacién de Turbo, Departamento de Antioquia y se
dictan otras disposiciones.

E1 Congreso de la Republica de Colombia,
DECRETA:

Articulo lo. La Nacidén se asocia a la conmemoracién de los 150
anos de la Fundacién de la Ciudad de Turbo, Departamento de
Antioquia, el 28 de agosto de 1990 y exalta su valiosa
contribucién al desarrollo histérico, cultural y econdémico del
pais.

Articulo 20. A partir de 1la sancién de la presente Ley y de
conformidad con lo dispuesto en el numeral 20 del articulo 76
de la Constitucién Nacional, autorizase al Gobierno Nacional
para que en el término de dos (2) afios contados a partir de la
vigencia de la presente Ley, planifique y ponga en ejecucién
las siguientes obras de interés social y beneficio comun en la
ciudad de Turbo, indispensables para su desarrollo cultural y
social de la mencionada ciudad.

1. Estudios, disefo, construccidén y dotacidén de la casa Museo
de Uraba.

2. Estudios, disefo, construccién y dotacidén del parque
acuatico en el paraje “Ensenada de El Yoyo”.

3. Financiacion para la Corporacién Sesquicentenario de Turbo,
“Cosestur”, con personeria juridica numero 36729 de marzo 7 de
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1987, para su normal funcionamiento y encaminada a 1los
siguientes fines:

a) Adquisicion y dotacidn de sede;
b) Autorizaciéon y embellecimiento de calles y parques;

c) Implementacidén de campafas educativas, culturales,
deportivas y recreativas;

d) Celebracidon de las festividades del Sesquicentenario de la
ciudad de Turbo.

Articulo 30. FaclUltese al Gobierno Nacional para que realice
las operaciones presupuestales; contrate los empréstitos vy
contratos necesarios para dar cumplimiento a la presente Ley.

Dada en Bogota, a los ..dias del mes de.. de mil
novecientos noventa (1990).

El Presidente del honorable Senado de la Republica, AURELIO
IRAGORRI HORMAZA

E1l Presidente de la honorable Camara de Representantes, HERNAN
BERDUGO BERDUGO

El Secretario General del honorable Senado de la Republica,
Crispin villazén de Armas.

El Secretario General de 1la honorable Cédmara de
Representantes, Silverio Salcedo Mosquera.

Repliblica de Colombia-Gobierno Nacional.
Bogotd, D.E., 5 de diciembre de 1990.
CESAR GAVIRIA TRUJILLO

El Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, Rudolf Hommes
rodriguez.



El Ministro de Educacién Nacional, Alfonso Valdivieso
Sarmiento.

LEY 40 DE 1990

g
Ley 40 de 1990

(diciembre 4 de 1990)
Por la cual se dictan normas para la proteccién y desarrollo de la produccién de la panela y se establece la
cuota de fomento panelero.
El Congreso de Colombia,
DECRETA:
Articulo 1°. Para efectos de esta Ley se reconoce la produccién de panela como una actividad agricola
desarrollada en explotaciones que, mediante la utilizaciéon de trapiches, tengan como fin principal la
siembra de cafia con el propédsito de producir panela y mieles virgenes para el consumo humano, y
subsidiariamente para la fabricacion de concentrados o complementos para la alimentacion pecuaria.

Paragrafo 1°. Dentro de este concepto de produccién panelera se incluye a:

1. Quienes estén dedicados a la siembra, cultivo, corte y procesamiento de cafia, para produccién de

panela.
2. Los procesadores o trapicheros.
3. Las cooperativas campesinas dedicadas a la transformacién de la cafia panelera.

Pardgrafo 2°. Para mantener la clasificacién de actividad agricola, los establecimientos paneleros no
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deberdn tener una capacidad de molienda superior a diez (10) toneladas por hora.

Articulo 2°. Con el fin de evitar perturbaciones en el mercado de la panela que afecten negativamente a
los pequefios productores, el Gobierno reglamentara las condiciones y las cuantias en que se permita la

produccion de panela a productores ocasionales.

Articulo 3°. Todo establecimiento panelero de caracter comercial deberd someterse a un registro de
inscripcion ante la Seccional de Salud correspondiente. Paragrafo. Se entendera que el establecimiento

panelero es de caracter comercial cuando su produccién exceda la cantidad de una tonelada semanal.

Articulo 4°. La produccion de panela y mieles virgenes, debera cefirse a las normas y reglamentaciones
que para el efecto expida el Ministerio de Agricultura, en coordinacién con el Ministerio de Salud Publica,
teniendo en cuenta las normas expedidas por el Icontec. Paragrafo.Corresponde al Ministerio de Salud
Publica establecer los mecanismos de control que seran aplicados por las Alcaldias Municipales, en

coordinacién con las Secretarias o Servicios de Salud Departamentales, Intendenciales o Comisariales.

Articulo 5°. Queda prohibida la utilizacién del azticar como insumo en la fabricacién de la panela. Quien lo
haga y quien utilice hidrosulfito de sodio, anilinas, antes téxicos y demds contaminantes y mieles de
ingenio que afecten la calidad nutritiva de la panela o pongan en peligro la salud humana, incurrird en las

siguientes sanciones:

1. Multas de 10 a 100 salarios minimos, en la primera vez.

2. Cierre del establecimiento por (30) dias, en la segunda vez.

3. Cancelacién del registro de inscripcion y cierre definitivo del establecimiento, en la tercera vez.

Paragrafo.Las anteriores sanciones se aplicaran sin perjuicio de las acciones penales a que haya lugar.

Articulo 6°. Las exportaciones de panela deberan tener el visto bueno del Ministerio de Agricultura o de la
Superintendencia de Industria y Comercio o de la entidad en quien ellos deleguen esta funcién, a fin de

garantizar la calidad del producto.

Articulo 7°. *Declarado EXEQUIBLE* Créase la Cuota de Fomento Panelero, cuyo producto se llevara a

una cuenta especial, bajo el nombre de Fondo de Fomento Panelero, con destino exclusivo al cumplimiento



de los objetivos de la presente Ley.

Paragrafo 1°. La cuota de Fomento Panelero sera del medio por ciento (0.5%) del precio de cada kilogramo
de panela y de miel que produzcan los trapiches paneleros con capacidad de molienda inferior a las diez
(10) toneladas por hora y del uno por ciento (1%) del precio de cada kilogramo de panela y de miel que

produzcan los trapiches con capacidad de molienda superior a las diez (10) toneladas por hora.

Paragrafo 2°. Los productores ocasionales de panela pagaradn la misma cuota que corresponde a los
trapiches con capacidad de molienda superior a las diez (10) toneladas por hora, por cada kilogramo de
panela que produzcan. Los compradores de miel destinada a la produccién de alcohol pagaran el uno por

ciento (1%) del precio de cada kilogramo de miel que hayan adquirido de los ingenios azucareros.

Pardgrafo 3°. Exclusivamente para los efectos anteriores, el Ministerio de Agricultura sefialara
semestralmente, antes del 30 de julio y 31 de diciembre de cada afio, el precio del kilogramo de panela o
miel, a nivel nacional o regional, con base en el cual se llevara a cabo la liquidacion de las Cuotas de
Fomento Panelero durante el semestre inmediatamente siguiente. (Nota: Este articulo fue declarado

exequible por la Corte Constitucional en la Sentencia C-040 de 1993.)

*Nota Jurisprudencial*

Corte Constitucional

Articulo declarado EXEQUIBLE, por la Corte Constitucional mediante Sentencia C-040-93 de 11 de

febrero de 1993, Magistrado Ponente Dr. Ciro Angarita Baron.

Articulo 8°. Los recursos del Fondo de Fomento Panelero se destinaran, exclusivamente, a los siguientes

fines:

1. Actividades de investigacion y extensidon vinculadas con: Produccién de semillas mejoradas de cafia
panelera; técnicas de cultivo, recoleccién y procesamiento de la cafia, panelera; utilizacién de energéticos
alternativos en la produccién de panela; técnicas de conservacién, empaque y comercializacion de la
panela y otros productos de los trapiches; programas de diversificaciéon de la produccién y conservacion de

las cuencas hidrograficas y del entorno ambiental en las zonas de produccién panelera.

2. La promocidn del consumo de la panela, dentro y fuera del pais.



3. Campanfas educativas sobre las caracteristicas nutricionales de la panela.

4, Actividades de comercializacidn de la panela, dentro y fuera del pais.

5. Programas de diversificacion de la produccién de las unidades paneleras.

6. Programas de conservacion de las cuencas hidrograficas y el entorno ambiental en las zonas paneleras.

7. Hasta en un 10%, como maximo, para gastos de funcionamiento de la Federacién Nacional de
Productores de Panela, Fedepanela, y sus seccionales, o de otras asociaciones sin animo de lucro,
representativas de la actividad panelera, incluyendo las cooperativas de produccién o comercializacién de

la panela.

Articulo 9°. Para tener derecho a las prerrogativas que otorga la presente Ley y a los servicios del Fondo
de Fomento Panelero, todo productor de panela deberd estar a paz y salvo con el pago de la Cuota de
Fomento Panelero y los de caracter comercial deberdn estar inscrito en el registro establecido en la

presente Ley.

Articulo 10. El recaudo de las Cuotas de Fomento se realizardn por las entidades o empresas que compren
0 procesen las mieles y por la entidad publica o privada que designe el Gobierno Nacional. Paragrafo. Los
recaudadores de las cuotas mantendran dichos recursos en cuentas separadas y estaran obligados a
entregarlos a la entidad administradora del Fondo Nacional de la Panela a mas tardar dentro de los diez

(10) dias del dia siguiente al del recaudo.

Articulo 11. El Gobierno Nacional a través del Ministerio de Agricultura, administrara directamente o
contratarad con otra entidad publica, con Fedepanela, o con la organizacién sin animo de lucro que
represente al sector panelero, la administracién del Fondo Nacional de Panela. La remuneracién o comisién
de manejo pactada, formara parte de las asignaciones sujetas al limite previsto en el numeral 7 del articulo

8° de la presente Ley.

Articulo 12. El Fondo Nacional de la Panela tendrd una Junta Directiva presidida por el Ministro de
Agricultura o su delegado y compuesta por tres (3) representantes del Ministerio de Agricultura y tres (3) de

Fedepanela o de las organizaciones sin animo de lucro que representen al sector panelero. La Junta



Directiva debera aprobar los programas y proyectos financiados por el Fondo y sefalar las orientaciones
que deba sequir la entidad administradora de los recursos del Fondo. El Ministro de Agricultura tendra

poder de veto en decisiones que comprometan recursos del Fondo.

Articulo 13. Los recursos de la Cuota de Fomento Panelero deberadn aparecer en el Presupuesto Nacional,
pero su percepcion se cuimplird directamente por el Gobierno o por la respectiva entidad administradora
contratada. En el Presupuesto Nacional aparecera la asignacién global de estos recursos al Fondo de

Fomento Panelero.

*Nota Jurisprudencial*

Corte Constitucional

Articulo declarado EXEQUIBLE, por la Corte Constitucional mediante Sentencia C-040-93 de 11 de

febrero de 1993, Magistrado Ponente Dr. Ciro Angarita Baron.

Articulo 14. El Fondo de Fomento Panelero podra recibir aportes del Presupuesto Nacional y de personas
naturales y juridicas, nacionales y extranjeras, destinados al cumplimiento de los objetivos que le fija la
presente Ley. Podra, también, recibir recursos del crédito externo e interno que contrate el Ministerio de

Agricultura para este fin.

Articulo 15. El Gobierno o la respectiva entidad administradora contratada de los recursos del Fondo
Nacional de la Panela elaborard anualmente, antes del primero (10.) de octubre, el Plan de Inversiones y
Gastos, por programas y proyectos, para el aflo inmediatamente siguiente. Este Plan sélo podra ejecutarse

una vez haya sido aprobado por la Junta Directiva del Fondo y por el Confis.

Articulo 16. La entidad administradora del Fondo de Fomento rendira cuentas a la Contraloria General de
la Republica, sobre la inversion de los recursos. Para el ejercicio del control fiscal referido, la Contraloria
adoptara sistemas adecuados a la naturaleza del Fondo y de su entidad administradora.

Articulo 17. La presente Ley rige a partir de la fecha de su promulgacién.

Dada en Bogotd, D.E., a los ...

El Presidente del honorable Senado de la Republica



Aurelio Iragorri Hormaza

El Presidente de la honorable Cdmara de Representantes

Hernan Berdugo Berdugo

El Secretario General del honorable Senado de la Republica

Crispin Villazén de Armas

El Secretario General de la honorable Camara de Representantes

Silverio Salcedo Mosquera

Republica de Colombia-Gobierno Nacional

Publiquese y ejecltese. Bogota, D.E., 4 de diciembre de 1990

CESAR GAVIRIA TRUJILLO

El Ministro de Hacienda y Crédito Publico

Rudolf Hommes Rodriguez

La Ministra de Agricultura

Maria del Rosario Sintes Ulloa

LEY 4 DE 1990

(=]
Ley 4 de 1990
(enero 5)

por la cual se reorganiza la Procuraduria General de la Nacién, se asignan
funciones a sus dependencias y se dictan otras disposiciones.

Nota: Derogada por la Ley 201 de 1995.
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E1l Congreso de Colombia,

DECRETA:

CAPITULO I

De la estructura organica.

Articulo lo. Para el cumplimiento de sus funciones constitucionales y legales, la

Procuraduria General de la Nacién tendrd la siguiente organizaciédn:

1. Despacho del Procurador General.

1.1 Secretaria Privada.

1.1.1 Seccién de Comunicacién y Divulgacidn

1.2 Oficina de Investigaciones Especiales.

1.2.1 Seccidén de Control de la Moralidad Administrativa.

1.2.2 Seccién de Orden Pablico y Derechos Humanos.

1.2.3 Seccién de Administracién Publica.

1.2.4 Seccidn de Asesoria Técnico-Cientifica.

1.2.5 Seccién de Estadistica.

1.3 Oficina de Abogados Asesores.

2. Procuraduria Auxiliar.

3. Despacho del Viceprocurador General.

3.1 O0ficina de Veeduria.

3.2 Divisién de Registro y Control.

3.2.1 Seccién de Recepcidén y Reparto de Quejas.

3.2.2 Seccién de Control de Sanciones y de Registro de Averiguaciones



Disciplinarias.

3.3 0ficina de Planeacidn

3.3.1 Seccién de Estudios

3.3.2 Seccién de Desarrol

3.3.3 Seccidén de Informat

3.4 Centro de Documentaci

4. Procuradurias Delegadas

4.1 Procuraduria Delegada

4.1.1 Seccidén de Defensa

4.1.2 Seccidén de Asuntos

4.1.3 Secci6n de Asuntos

4.1.4 Seccidén de Asuntos

4.1.5 Seccién de Vigilan

4.2 Procuraduria Primera

4.3 Procuraduria Segunda

4.4 Procuraduria Tercera

4.5 Procuraduria Primera

4.5.1 Seccidén de Asuntos

4.5.2 Secci6n de Asuntos

4.5.3 Seccién de Asuntos

4.6 Procuraduria Segunda

4.6.1 Seccidén de Asuntos

Econdémicos y Presupuesto.

lo Administrativo.

ica.

on.

en lo Civil.

de los Bienes e Intereses de la Nacidn.

Civiles.

Laborales.

Administrativos.

cia de Tribunales de Arbitramento.

Delegada en lo Penal.

Delegada en lo Penal.

Delegada en lo Penal.

Delegada para la Vigilancia Administrativa.

Nacionales.

Departamentales.

Municipales.

Delegada para la Vigilancia Administrativa.

Nacionales.



4.6.2 Seccién de Asuntos Departamentales.

4.6.3 Seccidén de Asuntos Municipales.

4.7 Procuraduria Tercera Delegada para la Vigilancia Administrativa.

4.7.1 Seccidén de Asuntos Nacionales.

4.7.2 Seccién de Asuntos Departamentales.

4.7.3 Seccién de Asuntos Municipales.

4.8 Procuraduria Delegada para la Contratacion Administrativa.

4.8.1 Seccidén de Asuntos Nacionales.

4.8.2 Seccién de Asuntos Departamentales.

4.8.3 Seccién de Asuntos Municipales.

4.9 Procuraduria Delegada para la Vigilancia Judicial.

4.9.1 Seccién de Asuntos Civiles, Laborales y Contencioso Administrativos.

4.9.2 Seccién de Asuntos Penales, de Justicia Penal Aduanera y de Justicia Penal

Militar.

4.9.3 Seccidén de Auxiliares de la Justicia.

4.10 Procuraduria Delegada para el Ministerio Publico.

4.10.1 Seccién de Asuntos Disciplinarios.

4.10.2 Seccién de Fiscalias y Personerias.

4.10.3 Seccién de Agencias Especiales.

4.11 Procuraduria Delegada para la Policia Judicial y la Policia Administrativa.

4.11.1 Secciodn DAS.

4.11.2 Secciodn de Policia Judicial.

4.11.3 Secciodn de Policia Administrativa.



4.12 Procuraduria Delegada para las Fuerzas Militares.

4.12.1 Seccién de Ejército Nacional.

4.12.2 Seccién de Armada Nacional y Fuerza Aérea.

4.12.3 Seccién de Segunda Instancia.

4.12.4 Seccion de Instrucciodn.

4.13 Procuraduria Delegada para la Policia Nacional.

4.13.1 Seccidén de Personal Uniformado.

4.13.2 Secciodn de Personal Civil.

4.13.3 Seccién de Segunda Instancia.

4.13.4 Seccidén de Instruccidn.

4.14 Procuraduria Delegada para la Defensa de los Derechos Humanos.

4.14.1 Seccioéon de Asuntos Disciplinarios por Desapariciones, Genocidios vy

Torturas.

4.14.2 Seccién de Promocién y Divulgacién de los Derechos Humanos.

4.14.3 Seccion de Asuntos Internacionales.

4.15 Procuraduria Delegada para Asuntos Presupuestales.

4.15.1 Oficina Central para la Investigacion.

4.15.1.1 Seccidén de Sistematizacion.

4.15.2 Divisién de Vigilancia del Presupuesto General de la Nacién.

4.15.2.1 Seccidén Organismos Nacionales.

4.15.2.2 Seccidén Establecimientos PuUblicos.

4.15.2.3 Seccién de Entidades Territoriales.

4.15.3 Divisién de Vigilancia de Presupuestos Especiales.



4.15.4 0ficinas Asesoras Seccionales para la Investigacidn.

4.16 Procuraduria Delegada para Asuntos Agrarios.

5. Procuradurias Departamentales, Intendenciales y Comisariales.

6. Procuradurias Provinciales.

7. Secretaria General.

7.1 Divisiodn Juridica.

7.2 Divisidén de Servicios Administrativos.

7.2.1 Seccién de Correspondencia.

7.2.2 Seccién de Proveeduria y Almacén.

7.2.3 Seccién de Seguridad.

7.2.4 Seccién de Transportes.

7.2.5 Seccién Técnica y de Mantenimiento.

7.3 Division de Sistemas.

7.4 Division de Administracion de Personal.

7.4.1 Seccién de Némina y Registro.

7.4.2 Seccién de Desarrollo de Personal.

7.4.3 Seccién de Apoyo de las Carreras del Ministerio Publico.

7.5 Divisién Financiera.

7.5.1 Seccién de Ejecucién Presupuestal.

7.5.2 Seccién de Contabilidad.

7.5.3 Seccidén de Tesoreria.

8. Unidades Coordinadoras y Asesoras.



8.1 Consejo de Procuradores.

8.2 Consejo Superior de la Carrera de Fiscalias.

8.3 Comisidén de Apoyo en Asuntos Penales.

8.4 Comisiones de Apoyo en Asuntos Administrativos y Civiles.

8.5 Comité Editorial.

8.6 Comité Operativo.

8.7 Junta de Adquisiciones y Licitaciones.

CAPITULO II

De las funciones.

Articulo 20. E1 Procurador General de la Nacién tendrd las siguientes funciones:

a) Defender los bienes e intereses de la Nacidén; promover la ejecucidén de las
leyes, sentencias judiciales y disposiciones administrativas; supervigilar la
conducta oficial de los empleados publicos; y perseguir los delitos vy

contravenciones que turben el orden social;

b) Acusar ante la Corte Suprema de Justicia a los funcionarios cuyo juzgamiento

corresponda a esta Corporacién;

c) Cuidar que los demas funcionarios del Ministerio Publico desempefien fielmente
su cargo y promover que se les exija la responsabilidad por las faltas que

cometan;



d) Nombrar y remover libremente a los empleados de su inmediata dependencia;

e) Elaborar los conceptos y providencias y ejecutar los actos y gestiones que

deba dar, dictar y realizar personalmente;

f) Determinar mediante resolucién las funciones especiales de cada uno de 1los
empleados y la forma de acreditar los requisitos sefalados para cada uno de
ellos; reglamentar la distribucién del trabajo y la organizacién interna de la

Procuraduria General de la Naciodn;

g) Delegar, total o parcialmente, en funcionarios de la Procuraduria General
atribuciones que le hayan sido dadas por ley y que no constituyan desarrollos
directos de sus funciones constitucionales, las cuales podra reasumir en

cualquier tiempo;

h) Fijar la sede y la jurisdiccién territorial de 1las Procuradurias
Departamentales y Provinciales sin necesaria sujecién a la Divisidn

Administrativa o Judicial del pais;

i) Presentar denuncias y quejas ante la Camara de Representantes contra 1los

funcionarios de que trata el articulo 102-4 de la Constitucién Nacional;

j) Rendir anualmente al Presidente de la Republica un informe escrito sobre las

labores cumplidas por el despacho a su cargo;

k) Conocer, en primera instancia, de los procesos disciplinarios que se adelanten

contra el Viceprocurador General de la Nacidén y los Fiscales del Consejo de



Estado y de los Tribunales; y en segunda la de los funcionarios y empleados de su

Despacho y de la Viceprocuraduria;

1) Celebrar los contratos administrativos que se requieran para el funcionamiento

de 1la entidad;

11) Ordenar el gasto de la entidad de acuerdo al presupuesto asignado, pudiéndolo
delegar en el Secretario General, Jefe de 1la Divisién de Servicios
Administrativos, Procuradores Departamentales y Provinciales o en el funcionario
que lo requiera, en la cuantia que estime conducente; Paragrafo. Cuando la
delegacién se haga en el Procurador Departamental o Provincial, la resolucidn
correspondiente seflalard el grupo de funcionarios que a nivel regional

colaboraran en el tramite respectivo;

m) Conceder licencias y vacaciones al Viceprocurador General, Procurador
Auxiliar, Secretario General, Secretario Privado, Procuradores Delegados vy

Asesores de su Despacho;

n) Dirigir y fijar las politicas de la carrera administrativa de los empleados;

i) Ejercer las demas funciones que le atribuya la Constitucién y la ley.

Articulo 30. El Secretario Privado tendra las siguientes funciones:

a) Coordinar las actividades del Ministerio PuUblico relacionadas con las labores

legislativas del Congreso de la Republica;



b) Atender la correspondencia del Procurador General, clasificdndola, sefialando

la prioridad de la misma y proyectando las respuestas que sean necesarias;

c) Mantenerse informado del contenido de las publicaciones de especial interés
para el Ministerio Publico e informar al Procurador General del material que a su

juicio sea importante;

d) Desempefiar las funciones de Secretario en el Consejo de Procuradores;

e) Remitir a las dependencias competentes de la Procuraduria, las informaciones

periodisticas sobre hechos que ameriten la intervencién del Ministerio Publico;

f) Coordinar la concesién de las audiencias solicitadas al Procurador General y

llevar su registro;

g) Refrendar la firma del Procurador General en ausencia del Secretario General;

asi mismo la del Secretario General en las actuaciones que éste deba suscribir;

h) Ejercer las demas funciones que el Procurador General le sefale.

Articulo 40. La Seccidén de Prensa tendra las siguientes funciones:

a) Coordinar las relaciones entre la Procuraduria y los medios de comunicacién
difundiendo entre ellos las informaciones periodisticas de la Procuraduria

General;



b) Asesorar al Procurador General en todo lo referente a la imagen institucional

y actividades de divulgacién;

c) Elaborar cronogramas y diagramas de flujo para la produccién de materiales de

prensa;

d) Diseflar esquemas segun el género de informacidén para los diferentes medios;

e) Elaborar periddicamente boletines y servicios informativos;

f) Actualizar ficheros de periodistas y medios de prensa para registrar en ellos

los despachos y sus fuentes de informacién;

) Seleccionar datos e informacién de interés para la entidad y hacerlos conocer

internamente;

h) Mantener al Procurador General informado acerca del contenido del material
difundido por los distintos medios de comunicacién, tanto en el campo de la

informacién como en el de la opinién, y llevar el archivo correspondiente;

i) Enviar diariamente a la Secretaria Privada las informaciones periodisticas

sobre hechos que ameriten la intervencién del Ministerio Publico;

j) Remitir al Centro de Documentacién de la Procuraduria General, copia de las
informaciones periodisticas que por su importancia deban formar parte del archivo

de la entidad;



k) Responder por el archivo de audio, video e impresos;

1) Ejercer las demas funciones que el Procurador General le sefale.

Articulo 50. La Oficina de Investigaciones Especiales tendrd las siguientes

funciones:

a) Iniciar e instruir las investigaciones propias del Ministerio Publico que

directamente le asigne el Procurador General de la Naciodn;

b) Asesorar a las diversas dependencias de la Procuraduria General de la Nacién y
del Ministerio PuUblico en los aspectos técnico-cientificos que requieran las

diferentes investigaciones;

c) Prosequir las investigaciones que determine el Jefe de la Oficina, a solicitud

de los funcionarios del Ministerio Publico, seglin su competencia;

d) Adelantar oficiosamente las indagaciones preliminares que se requieran por

hechos relacionados con la moralidad administrativa;

e) Rendir al Procurador General de la Nacidn un informe mensual sobre el estado
de las diferentes investigaciones y generar reportes inmediatos cuando la

gravedad de los hechos averiguados asi lo exija;



f) Conformar y coordinar los grupos de trabajo necesarios para el cumplimiento de
sus funciones; g) Coordinar las actuaciones de la Procuraduria General de 1la
Nacién con las diversas autoridades que cumplan funciones de Policia Judicial o

de Instruccidén Criminal;

h) Coordinar y promover con la respectiva oficina de la Procuraduria General de
la Nacién la programaciéon y realizacidén de los cursos de induccidn y capacitacion

de su personal.

Paragrafo lo. Para lo anterior podra establecer métodos y recomendar proyectos de

convenios con organismos nacionales e internacionales.

i) Solicitar apoyo de los funcionarios de la Procuraduria, con el fin de lograr

la efectividad de las investigaciones;

j) Realizar los estudios de seguridad que se le soliciten.

Paragrafo 2o0. Los empleados de la Oficina de Investigaciones Especiales cumplirdn
funciones de Policia Judicial; 1las atribuciones y valor probatorio de sus
actuaciones se regularan por las normas del Cddigo de Procedimiento Penal. Para
el cumplimiento de sus funciones la Oficina de Investigaciones Especiales podra

requerir la colaboracién de las autoridades de todo orden.

Paragrafo 3o0. El Procurador General de la Nacidén podrd radicar equipos de
trabajo, segun las necesidades del servicio, en cualquier lugar. Articulo 60. E1

Procurador Auxiliar tendrd las siguientes funciones:



a) Proyectar para la consideracién del Procurador General de la Nacidn, los

conceptos y providencias que éste deba suscribir;

b) Absolver las consultas de cardcter juridico que formulen los funcionarios vy

empleados de la Procuraduria y los Agentes del Ministerio PuUblico;

c) Revisar y proyectar para la consideracién del Procurador General 1los
reglamentos que expidan los organismos de la Rama Ejecutiva del Poder Piblico,
las entidades descentralizadas del orden nacional, las Gobernaciones y las
Alcaldias de los Distritos Especiales, sobre la tramitacién interna de las
peticiones y la manera de atender las quejas por el mal funcionamiento de los
servicios a su cargo; asi mismo, solicitar el envio de dichos reglamentos vy
promover las acciones disciplinarias que se deriven del incumplimiento de los

plazos que sehale la Ley para el efecto;

d) Notificarse de las decisiones que resuelvan negativamente las peticiones de

informacion;

e) Supervigilar y promover el cumplimiento de las disposiciones que tutelan el
derecho de peticién; f) Cumplir las demdas funciones que el Procurador General le

asigne.

Paragrafo. Para el cumplimiento de las funciones anteriores, el Procurador
Auxiliar integrara los siguientes grupos de trabajo: Asuntos Disciplinarios,
asuntos Constitucionales, vigilancia del derecho de peticién y consultas del

Ministerio PuUblico.

Articulo 70. El Viceprocurador General de la Nacién tendra las siguientes

funciones:



a) Reemplazar al Procurador General de la Nacién en caso de falta temporal o

impedimento de éste;

b) Asesorar al Procurador General de la Nacién en la elaboracién de proyectos de

ley y decretos relacionados con el Ministerio PuUblico;

c) Dirigir y coordinar la elaboracién del informe anual que el Procurador General

de la Nacién debe rendir al Presidente de la Replblica;

d) Preparar los informes y estudios especiales que le encomiende el Procurador

General de la Nacién;

e) Representar al Procurador General de la Nacién en las actividades oficiales

que éste le delegue;

f) Conocer, en primera instancia, de los procesos disciplinarios que se adelanten
contra el Procurador Auxiliar, el Secretario General, los Procuradores Delegados,
los Procuradores Departamentales, los Procuradores Provinciales y los Jefes de
Oficina y Divisidén, Funcionarios y Empleados del Despacho del Procurador General

y de la Viceprocuraduria;

g) Conocer, en segunda instancia, de los procesos disciplinarios que se adelanten
contra los funcionarios y empleados de la Procuraduria, fallados en primera
instancia por el Procurador Auxiliar, Secretario General, los Procuradores

Delegados, los Procuradores Departamentales, los Procuradores Provinciales y los



Jefes de 0Oficina o Divisiodn;

h) Conceder permisos al Secretario General y a los funcionarios y empleados del
Despacho del Procurador General, de la Viceprocuraduria, Procuradores Delegados,

Procurador Auxiliar y Secretario Privado;

i) Previo el cumplimiento de los requisitos legales, ordenar la cancelacién de

los antecedentes disciplinarios;

j) Ejercer 1la representacién del Ministerio PuUblico ante el Tribunal

Disciplinario, en 1los procesos a que se refiere el Decreto 196 de 1971;

k) Actuar en toda clase de asuntos como coordinador de Procuradurias Delegadas,
Departamentales y Provinciales e informar al Procurador General sobre el

funcionamiento de las mismas;

1) Remitir a los funcionarios competentes los informes que le rinda el veedor en

cumplimiento de sus atribuciones;

11) Coordinar las areas funcional y administrativa de la entidad;

m) Ejercer las demas funciones que le atribuya la ley y las que le delegue el
Procurador General de la Nacién. Paragrafo. Para el cumplimiento de las funciones
anteriores, el Viceprocurador General integrard los siguientes grupos de trabajo:
Asuntos Constitucionales, asuntos para la vigilancia de la ética profesional y

asuntos disciplinarios y de coordinacién de Procuradurias.



Articulo 8o. La Oficina de Veeduria tendra las siguientes funciones:

a) Examinar y verificar las conductas de los empleados del Ministerio Publico que
puedan constituir falta al debido ejercicio de las funciones. Para el
cumplimiento de lo anterior, adelantara diligencias sumarias con caracter
reservado tendientes a establecer si efectivamente ocurrieron los hechos. Para

ello podra pedir el apoyo necesario a la Oficina de Investigaciones Especiales;

b) Comunicar al Viceprocurador General los hechos o conductas irregulares que

hubiere comprobado;

c) Rendir concepto sobre la viabilidad de las cancelaciones de antecedentes

disciplinarios;

d) Formular las recomendaciones necesarias al Viceprocurador General, para

mejorar el funcionamiento interno de la Procuraduria;

e) Ejercer las demas funciones que se le deleguen.

Articulo 90. La Divisién de Registro y Control tendrd las siguientes funciones:

a) Dirigir y controlar el proceso de recepcién, registro, radicacién y reparto de

las quejas disciplinarias;

b) Vigilar el efectivo cumplimiento de las sanciones disciplinarias cuya

imposicién solicite la Procuraduria General;



c) Expedir los certificados de antecedentes disciplinarios;

d) Registrar y procesar la informacién sobre el trdmite de los procesos

disciplinarios;

e) Distribuir a las dependencias competentes los procesos disciplinarios que se

reciban para tramite de segunda instancia y consulta;

f) Enviar a la Oficina de Veeduria la informacidén actualizada sobre el estado de

las actuaciones propias de la Procuraduria General cuando ésta lo solicite;

g) Vigilar que las diversas entidades del Estado remitan oportunamente a la
Divisién de Registro y Control la informacién sobre los procesos disciplinarios

que inicien y las sanciones que impongan;

h) Informar a la Oficina de Veeduria sobre las sanciones disciplinarias préximas
a prescribir o de los procesos disciplinarios inactivos, con el fin de que se
promueva ante las autoridades competentes el impulso de la actuacién o la

ejecucién de la sancién, segun el caso;

i) Las demas que le asigne el Procurador General de la Nacidn.

Articulo 10. La Oficina de Planeacién tendrd las siguientes funciones:



a) Asesorar al Ministerio Publico en la fijacién de los programas y proyectos que

deba adelantar la entidad en cumplimiento de sus objetivos;

b) Realizar estudios sobre distribucién de funciones, organizacién, sistemas,
métodos de trabajo y elaborar en coordinacién con los jefes de cada dependencia
los manuales referentes al funcionamiento interno del Ministerio Publico para su

implantacién;

c) Elaborar en coordinacién con la Divisidén Financiera el anteproyecto de

presupuesto y el programa anual de caja del Ministerio Publico;

d) Evaluar mensualmente la ejecucién presupuestal y sugerir los ajustes

correspondientes;

e) Realizar los estudios e investigaciones, con el fin de determinar la
viabilidad de los diferentes proyectos, planes y programas en que se encuentre

interesada la entidad y asesorar su implantacién;

f) Recopilar las estadisticas que permitan la presentacién de informes sobre

realizaciones del Ministerio Publico;

g) Ejercer las demds funciones que le asigne el Procurador General.

Articulo 11. El Centro de Documentacién estara integrado por los siguientes

grupos de trabajo: documentacién y relatoria; archivo general y biblioteca.



Articulo 12. E1 Centro de Documentacién tendra las siguientes funciones:

a) Coordinar los distintos grupos de trabajo que integran la oficina a su cargo,

a fin de asequrar el efectivo cumplimiento de las labores encomendadas;

b) Mantener actualizada la informacidén sobre leyes y decretos;

c) Extractar, clasificar y divulgar las providencias y conceptos que emitan las

diversas dependencias de la Procuraduria General y del Ministerio Puiblico;

d) Recibir y catalogar el material que obtienen los funcionarios y empleados en
los programas de capacitacidén y mantenerlo a disposicién de las dependencias que

1o consideren de interés;

e) Recibir, clasificar y organizar técnicamente los documentos y expedientes

archivados de las diferentes dependencias de la entidad.

f) Microfilmar el archivo general de acuerdo con las politicas previamente
definidas por el respectivo Comité para dar de baja los documentos inactivos que
de acuerdo con la ley, la costumbre y la prudencia deban destruirse. Igualmente,
en relacién con aquellos documentos que encontrandose en trdmite, por su

importancia merezcan un especial cuidado en la conservacién y autenticidad;

g) Recibir, clasificar y catalogar los libros y documentos, permitiendo su acceso

a ellos mediante el uso de fichas de control, y préstamo;



h) Divulgar las normas, conceptos y decisiones que atafien al Ministerio Publico,

para lo cual las recibird, extractard y clasificara;

i) Establecer contacto interinstitucional con unidades de informacién, redes vy
bancos generales de datos, entre otros, a fin de almacenarla y clasificarla como

material de apoyo para las diferentes oficinas de la entidad;

j) Las demds que el Procurador General le asigne. Paragrafo. El Jefe de esta

Oficina cumplird las funciones de Relator.

Articulo 13. La Procuraduria Delegada en lo Civil tendra las siguientes

funciones:

a) Ejercer y asumir la representacién de la Nacidén, en los procesos y actuaciones

jurisdiccionales, en los casos determinados por la ley;

b) Ejercer las funciones de Ministerio Publico ante la Corte Suprema, en los

procesos civiles y laborales;

c) Emitir concepto ante la Corte Suprema de Justicia en los procesos de

separacién de cuerpos y asumir la defensa de los incapaces en dichos procesos;

d) Intervenir ante la Corte Suprema de Justicia en el tramite de Exequatur

recibiendo el traslado de la sentencia o laudo extranjero;

e) Vigilar los procesos y actuaciones jurisdiccionales promovidos por la Nacién o



en su contra, para ejercer su representacién, sin perjuicio de las atribuciones

de los Procuradores Departamentales y demas Agentes del Ministerio Publico;

f) Vigilar y coordinar las actuaciones que en representacion de la Nacidén cumplan
los Procuradores Departamentales, los Agentes Ordinarios y Especiales del
Ministerio Publico, pudiendo desplazarlos cuando el Procurador General lo estime

conveniente;

g) Asumir la representacién de la Nacién ante los Tribunales de lo Contencioso
Administrativo y el Consejo de Estado, en los procesos de restablecimiento del
derecho y de nulidad de los actos administrativos que impongan sancidn

disciplinaria proferidos por la Procuraduria General de la Nacién;

h) Elaborar en coordinacién con los Procuradores Departamentales y Provinciales
el censo de los procesos que se adelanten contra la Nacién, para actuar
directamente o promover el tramite necesario por parte de los funcionarios
competentes en defensa de los intereses de la Nacién. Paragrafo. Para el
cumplimiento de lo anterior podra exigir la informacién necesaria a los
funcionarios de las entidades demandadas, quienes deberan responder a mas tardar

en el término de tres dias;

i) Ejercer 1la vigilancia sobre todos los bienes de la Nacién, velar por su
posesién, y en especial sobre aquellos que sean susceptibles de conflictos con
particulares u otras entidades como las zonas de frontera, zonas de reserva, vias
y parques publicos, terrenos insulares, litorales y areas maritimas, lagunas,
playas, islas, baldios y demds recursos protegidos por la ley, procurando la
actuacién inmediata de los funcionarios competentes. Paragrafo. Los Gobernadores,
Alcaldes y Personeros Municipales, estan en la obligacién de informar a 1la
Procuraduria Delegada en lo Civil, de toda la accién restitutoria por 1la
ocupacién de bienes nacionales de uso plblico, y en el evento de omisién, seran

responsables de las sanciones que sean del caso.



j) Promover las acciones necesarias para obtener la titulacién de los bienes
nacionales susceptibles de ella y exigir a las entidades publicas 1la

actualizacién de 1la misma;

k) Defender los intereses de la Nacién en la exploracidén y explotacidén de los
recursos mineros y velar porque los contratos que al respecto se celebren no los

afecte;

1) Registrar la conformacion y funcionamiento de los Tribunales de Arbitramento
en los que se controviertan pretensiones que afecten entidades de derecho

publico, para coadyuvar la defensa de la Nacién;

11) Velar porque se haga efectiva la responsabilidad de los funcionarios por cuya
conducta se cause dafio a los bienes e intereses de la Nacién y promover las

investigaciones y acciones contra éstos cuando hubiere lugar;

m) Solicitar de los funcionarios del Ministerio Publico o de quienes cumplan
estas funciones, la informacién necesaria sobre los asuntos que atienden y su
cooperacidn para llevar el censo y control efectivo de los procesos y actuaciones
en que intervienen, asi como para hacer efectiva la responsabilidad de que trata

el Cédigo Contencioso Administrativo y demds disposiciones legales;

n) Compilar y promover la divulgacién de las normas sobre la defensa de los

bienes e intereses del Estado;

i) Ejercer las demds funciones que le atribuya 1la ley y las que le delegue el

Procurador General.



Articulo 14. Las Procuradurias Primera, Segunda y Tercera Delegadas en lo Penal

tendran las siguientes funciones:

a) Ejercer las funciones del Ministerio Publico ante la Sala Penal de la Corte

Suprema de Justicia en los asuntos de su competencia;

b) Las demas funciones que le atribuya la ley.

Articulo 15. Las Procuradurias Primera, Segunda y Tercera Delegadas para la

Vigilancia Administrativa tendrdn las siguientes funciones:

a) Conocer, en primera instancia, de los procesos disciplinarios que se adelanten
contra el Contralor General de la Republica y el Contralor General Auxiliar, los
jefes de Departamentos Administrativos, los Rectores, Directores o Gerentes de
las Entidades u Organismos Descentralizados del orden nacional y los miembros de
sus Juntas o Consejos Directivos, los Agentes Diplomdticos y Consulares, el
Registrador Nacional del Estado Civil, los Viceministros, el Tesorero General de
la Republica, los Gobernadores y Contralores Departamentales, el Alcalde Mayor de
Bogota, los Secretarios Generales de Ministerios, los Intendentes y Comisarios.
La segunda instancia y la consulta correspondera al Procurador General; (Nota:
Este literal fue declarado exequible por la Corte Constitucional en la Sentencia

C-255 de 1997, en relacidn con los cargos analizados en la misma.)

b) Conocer en segunda instancia, de los procesos disciplinarios fallados en
primera por los Procuradores Departamentales y Provinciales; (Nota: Este literal
fue declarado exequible por la Corte Constitucional en la Sentencia C-255 de

1997, en relacién con los cargos analizados en la misma.)



c) Conocer y resolver los impedimentos y recusaciones que se promuevan contra los
Procuradores Departamentales y Provinciales en asuntos de Vigilancia

Administrativa;

d) Ejercer las demds funciones que le atribuya la ley y las que le delegue el

Procurador General.

Articulo 16. La Procuraduria Delegada para la Contratacién Administrativa tendra

las siguientes funciones:

a) Vigilar de oficio o a peticién de parte el proceso de licitacién,
adjudicacién, celebracién y ejecucién de 1los contratos de la Administracién
Pdblica Nacional, Departamental, del Distrito Especial de Bogotd y Municipal, vy
de sus entidades u organismos descentralizados, sin perjuicio de la funcién
consultiva asignada en esta materia a la jurisdiccién Contencioso Administrativa.
A este efecto practicara visitas a los organismos contratantes y cumplird las

demds diligencias a que hubiere lugar;

b) Conocer, en primera instancia, de los procesos disciplinarios que se adelanten
contra el Contralor General de la Republica y el Contralor General Auxiliar, los
Jefes de Departamentos Administrativos, los Rectores, Directores o Gerentes de
las entidades u organismos descentralizados del orden nacional y los miembros de
sus Juntas o Consejos Directivos, los Agentes Diplomdticos y Consulares, el
Registrador Nacional del Estado Civil, los Viceministros, el Tesorero General de
la Replblica, los Gobernadores y Contralores Departamentales, el Alcalde Mayor de
Bogota, los Secretarios Generales de Ministerios, los Intendentes y Comisarios,
cuando intervengan en la Contrataciéon Administrativa. La segunda instancia y la
consulta corresponderd al Procurador General. Pardgrafo. Cuando en una misma
actuacién disciplinaria deban investigarse y fallarse varias conductas sometidas
a la competencia de las Procuradurias Delegadas para la Vigilancia Administrativa

y para la Contratacién Administrativa, conocerd ésta (ltima mientras subsista la



conexidad; (Nota: Este 1literal fue declarado exequible por 1la Corte
Constitucional en la Sentencia (C-255 de 1997, en relacién con los cargos

analizados en la misma.)

c) Conocer, en primera instancia, de los procesos disciplinarios que se adelanten
contra el personal uniformado y civil del Ministerio de Defensa Nacional, las
Fuerzas Militares y sus organismos adscritos o vinculados, asi como el personal
uniformado y civil de la Policia Nacional y sus organismos adscritos o vinculados
que intervengan en la Contratacién Administrativa. La segunda instancia
corresponderd al Procurador General; (Nota: Este literal fue declarado exequible
por la Corte Constitucional en la Sentencia C-255 de 1997, en relacioén con los

cargos analizados en la misma.)

d) Conocer, en segunda instancia, de los procesos disciplinarios fallados en
primera por los Procuradores Departamentales y Provinciales; (Nota: Este literal
fue declarado exequible por la Corte Constitucional en la Sentencia C-255 de

1997, en relacidén con los cargos analizados en la misma.)

e) Promover la declaracidén de caducidad del contrato administrativo cuando
encontrare motivos legales y, en su caso, las actuaciones administrativas o
contenciosas tendientes a obtener la resolucién de los contratos sin clausula de
caducidad. Lo anterior sin perjuicio de las atribuciones de las Procuradurias

Departamentales y Provinciales;

f) Ejercer las demas funciones que le atribuye la ley y las que le asigne el

Procurador General.

Articulo 17. La Procuraduria Delegada para la Vigilancia Judicial tendra las

siguientes funciones:



a) Conocer y resolver los asuntos disciplinarios que se promuevan contra 1los
Magistrados del Tribunal Disciplinario y de la Corte Suprema de Justicia,
Consejeros de Estado, Magistrados de Tribunales, Director y Subdirector Nacional
de Instruccién Criminal, Directores Seccionales de Instruccién Criminal vy
Directores de la Carrera Judicial, sin perjuicio que el Procurador General los
asuma directamente; (Nota: Este literal fue declarado exequible por la Corte
Constitucional en la Sentencia C-255 de 1997, en relacidén con los cargos

analizados en la misma.)

b) Vigilar la conducta de los funcionarios y empleados de la Rama Jurisdiccional
y de la Justicia Penal Militar y promover las sanciones que se deriven del
incumplimiento de sus funciones. Pardagrafo. Para el cumplimiento de lo anterior,
practicara visitas generales cada seis meses a los distintos Juzgados. Igual
funcién cumplirdn los Procuradores Departamentales y Provinciales. El Visitador

formulara cargos en el texto del acta de visita, si a ello hubiere lugar.

c) Vigilar el cumplimiento de las funciones de los defensores de oficio, de los
curadores de ausentes y de los auxiliares de la justicia, y promover las acciones

tendientes a definir su responsabilidad por incumplimiento de sus deberes;

d) Conocer y resolver los impedimentos y recusaciones que se promuevan contra los

Procuradores Departamentales y Provinciales en asuntos de Vigilancia Judicial;

e) Conocer y resolver el recurso de apelacidén de que trata el articulo 114 del

Decreto 250 de 1970;

f) Ejercer Vigilancia Judicial en los procesos donde actle como parte una entidad

de derecho plblico cualquiera sea su nivel o naturaleza juridica, cuando por su



importancia lo considere necesario;

g) Ejercer las demds funciones que le atribuya la ley y las que le delegue el

Procurador General.

Articulo 18. La Procuraduria Delegada para el Ministerio Publico tendra las

siguientes funciones:

a) Conocer, en segunda instancia, de los procesos disciplinarios que adelanten
los Procuradores Departamentales contra los Personeros Municipales y 1los
Procuradores Provinciales contra los empleados adscritos a las personerias;
(Nota: Este literal fue declarado exequible por la Corte Constitucional en 1la

Sentencia C-255 de 1997, en relacidén con los cargos analizados en la misma.)

b) Conocer, en primera instancia, de los procesos disciplinarios que se adelanten
contra los Fiscales que actuan ante los Juzgados de la Justicia Ordinaria y de la
Justicia Penal Militar. La segunda instancia corresponderd al Procurador General;
(Nota: Este literal fue declarado exequible por la Corte Constitucional en 1la

Sentencia C-255 de 1997, en relacidén con los cargos analizados en la misma.)

c) Conocer, en lnica instancia, de los procesos disciplinarios que se adelanten
contra los demas empleados y subalternos de las Fiscalias de Tribunal y de los
Juzgados de la Justicia Ordinaria y de la Justicia Penal Militar; (Nota: Este
literal fue declarado exequible por la Corte Constitucional en la Sentencia C-102
del 7 de marzo de 1996, salvo las expresiones resaltadas las cuales fueron

declaradas inexequibles en la misma Sentencia.).

d) Designar por delegacién del Procurador General de la Nacién, los Agentes

Especiales para que desplazando al Agente Ordinario, intervengan en procesos



penales de competencia de la Justicia Ordinaria y Penal Militar;

e) Coordinar la labor desplegada por los Agentes Especiales;

f) Relevar los Agentes Especiales cuando no sea necesario continuar con la

representacion especial, ordenando que el Agente Ordinario asuma su funcién;

g) Actuar como miembro del Consejo Superior de la Carrera de las Fiscalias;

h) Prestar apoyo técnico y asesoria permanente al Consejo Superior de la Carrera

de las Fiscalias;

i) Ejercer las demds funciones que le atribuya la ley y que le delegue el

Procurador General.

Articulo 19. La Procuraduria Delegada para la Policia Judicial y la Policia

Administrativa tendra las siguientes funciones:

a) Conocer, en tnica instancia, de los procesos disciplinarios que se adelanten
contra los funcionarios y empleados que formen parte del Cuerpo Técnico de
Policia Judicial y quienes, sin tener ese cardcter, ejerzan transitoriamente
dichas funciones; (Nota: Este literal fue declarado exequible por la Corte
Constitucional en la Sentencia C-102 del 7 de marzo de 1996, salvo las
expresiones resaltadas las cuales fueron declaradas inexequibles en la misma

Sentencia.).



b) Conocer, en inica instancia, de los procesos disciplinarios que se adelanten
contra los funcionarios y empleados del Departamento Administrativo de Seguridad
(DAS), salvo la excepci6n prevista en el articulo 15, literal a. de la presente
ley; ; (Nota: Este literal fue declarado exequible por la Corte Constitucional en
la Sentencia C-102 del 7 de marzo de 1996, salvo las expresiones resaltadas las

cuales fueron declaradas inexequibles en la misma Sentencia.)

c) Conocer, en primera instancia, de los procesos disciplinarios que se adelanten
contra los empleados oficiales del orden nacional y en segunda, de los del orden
Departamental, Comisarial, Intendencial, Distrital y Municipal por violacién de
las normas de proteccién al consumidor; (Nota: Este literal fue declarado
exequible por la Corte Constitucional en la Sentencia C-255 de 1997, en relaciodn

con los cargos analizados en la misma.)

d) Conocer, en segunda instancia, de los procesos disciplinarios que se adelanten
contra los Directores Seccionales del Departamento Administrativo de Seguridad,
DAS. (Nota: Este literal fue declarado exequible por la Corte Constitucional en

la Sentencia C-255 de 1997, en relacidén con los cargos analizados en la misma.)

e) Promover y divulgar las normas sobre defensa del consumidor;

f) Vigilar el cumplimiento y la cancelacién oportuna de las dérdenes de captura;

g) Ejercer las demas funciones que le atribuya la ley y las que le asigne el

Pocurador General.

Articulo 20. La Procuraduria Delegada para las Fuerzas Militares tendra las

siguientes funciones:



a) Conocer, en tlnica instancia, de los procesos disciplinarios que se adelanten
contra los Oficiales y el Personal Civil del Ministerio de Defensa Nacional, las
Fuerzas Militares y sus organismos adscritos o vinculados. ; (Nota: Este literal
fue declarado exequible por la Corte Constitucional en la Sentencia C-102 del 7
de marzo de 1996, salvo las expresiones resaltadas las cuales fueron declaradas

inexequibles en la misma Sentencia.).

Paragrafo. Cuando se investiguen hechos que involucren conductas atribuidas a
Oficiales y Suboficiales, el conocimiento del asunto correspondera, en ilnica

instancia a la Procuraduria Delegada para las Fuerzas Militares.

b) Conocer, en segunda instancia, de los procesos disciplinarios que se adelanten
contra los Suboficiales del Ministerio de Defensa Nacional y las Fuerzas
Militares; (Nota: Este literal fue declarado exequible por 1la Corte
Constitucional en la Sentencia (C-255 de 1997, en relacidéon con los cargos

analizados en la misma.)

c) Ejercer las demas funciones que le atribuya la ley y las que le asigne el
Procurador General. Ejercer las demas funciones que le atribuya la ley y las que
le asigne el Procurador General. (Nota: Este paragrafo fue declarado exequible
por la Corte Constitucional en la Sentencia C-102 del 7 de marzo de 1996, salvo
las expresiones resaltadas las cuales fueron declaradas inexequibles en la misma

Sentencia.).

Articulo 21. La Procuraduria Delegada para la Policia Nacional tendrd las

siguientes funciones:

a) Conocer, en Unica instancia, de los procesos disciplinarios que se adelanten



contra los Oficiales y el personal civil de la Policia Nacional y sus organismos
adscritos o vinculados. Conocer, en unica instancia, de 1los procesos
disciplinarios que se adelanten contra los Oficiales y el personal civil de 1la
Policia Nacional y sus organismos adscritos o vinculados. ; (Nota: Este literal
fue declarado exequible por la Corte Constitucional en la Sentencia C-102 del 7
de marzo de 1996, salvo las expresiones resaltadas las cuales fueron declaradas

inexequibles en la misma Sentencia.).

Paragrafo. Cuando se investiguen hechos que involucren conductas atribuidas a
Oficiales, Suboficiales y Agentes, el conocimiento del asunto corresponderd, en

tunica instancia, a la Procuraduria Delegada para la Policia Nacional.

b) Conocer, en segunda instancia, de los procesos disciplinarios que se adelanten
contra los Agentes y Suboficiales de la Policia Nacional; (Nota: Este literal fue
declarado exequible por la Corte Constitucional en la Sentencia C-255 de 1997, en

relacidén con los cargos analizados en la misma.)

c) Ejercer las demas funciones que le atribuya la ley y las que le asigne el
Procurador General. (Nota: Este pardgrafo fue declarado exequible por la Corte
Constitucional en la Sentencia (C-102 del 7 de marzo de 1996, salvo las
expresiones resaltadas las cuales fueron declaradas inexequibles en la misma

Sentencia.).

Articulo 22. La Procuraduria Delegada para la Defensa de los Derechos Humanos

tendra las siguientes funciones:

a) Actuar por delegacién del Procurador General de la Nacién en la mediacién y
blsqueda de la solucién de los conflictos que se ocasionen por violacién de 1la
Ley 74 de 1968 y demas pactos y convenios internacionales que sobre la materia

haya aprobado el Congreso de la Republica;



b) Adelantar y decidir, en tnica instancia, la accién disciplinaria por la
participacién en actos que configuren genocidios, torturas y desapariciones de
personas, en que incurran en ejercicio de sus funciones los miembros del
Ministerio de Defensa Nacional, las Fuerzas Militares, la Policia Nacional; los
funcionarios o personal de los organismos adscritos o vinculados a esas
instituciones, y los demas funcionarios y empleados. Paragrafo. Para los fines
previstos en los literales a) y b) del presente articulo, cuando en una misma
actuacién disciplinaria deban investigarse y fallarse varias conductas sometidas
a diversas competencias, conocerd de la misma, mientras subsista la conexidad, la
Procuraduria Delegada para los Derechos Humanos. c) Llevar debidamente
actualizado el registro de los casos de genocidio, tortura y desaparicién de
personas naturales, nacionales o extranjeras; (Nota: Este literal fue declarado
exequible por la Corte Constitucional en la Sentencia C-017 del 23 de enero de
1996, salvo las expresiones resaltadas, las cuales fueron declaradas inexequibles

en la misma Sentencia, Providencia confirmada en la Sentencia C-102 de 1996.)

d) Conocer y dar trdmite a las autoridades competentes de las denuncias que
formulen los organismos nacionales o internacionales sobre violacién de los

Derechos Humanos;

e) Promover y divulgar la defensa de los Derechos Humanos en general; asi mismo,
dar respuesta a los informes que soliciten los organismos nacionales o
internacionales sobre la violacién de los Derechos Humanos y libertades

fundamentales;

f) Conocer y tramitar las peticiones que le formulen a la Procuraduria General,
para que se reclame de Gobiernos extranjeros, por conducto de autoridades
colombianas y en favor de los nacionales colombianos, el cumplimiento general de
las obligaciones que les impone el Derecho Internacional y en especial de las
acordadas en favor de las personas sometidas a juicios penales, establecidas en

los pactos internacionales;



g) Velar por la defensa de los Derechos Humanos en los establecimientos
carcelarios, judiciales, de policia y de internacién siquiatrica, a fin de que
los reclusos sean tratados con el respeto debido a su dignidad, no sean sometidos
a tratos crueles, degradantes e inhumanos y tengan oportuna asistencia juridica,
médica y hospitalaria. Cuando en ejercicio de esta funcién verifique 1la

violacién, promovera la acciones correspondientes;

h) Ejercer las demas funciones que le atribuya la ley y las que le asigne el

Procurador General de la Naciodn.

Articulo 23. La Procuraduria Delegada para Asuntos Presupuestales tendrd las

siguientes funciones:

a) El Ministerio Publico a través de la Procuraduria Delegada para Asuntos
Presupuestales, ejercera la vigilancia administrativa del cumplimiento de las
normas que rigen para la preparacién, presentacién, tramite y manejo del
presupuesto, asi como los principios establecidos en el Estatuto Orgdnico del
Presupuesto General de la Nacién. Ademds, asesorard en la misma materia a las
dependencias oficiales de todo orden cuya competencia le corresponde a las
Procuradurias Departamentales y Provinciales, previa autorizacién del Procurador

Delegado;

b) Vigilar la conducta de los ordenadores del gasto del Congreso Nacional, de la
Contraloria General de la Replblica, de la Rama Jurisdiccional, del Ministerio

Padblico y de la Registraduria Nacional del Estado Civil;

c) Llevar hasta su culminacidén las investigaciones que se originen de 1los

informes que somete a consideracidén el Director General del Presupuesto, el



Contralor General de la Republica o los ordenadores del gasto de los Ministerios,
Departamentos Administrativos, Unidades Administrativas Especiales,
Superintendencias, Establecimientos Publicos del Orden Nacional y demds entidades

gque reciban recursos del presupuesto nacional;

d) Adelantar las averiguaciones de oficio, a solicitud del funcionario publico, o
por queja presentada por persona natural o juridica de conformidad con las normas
establecidas en la presente ley o en las demas disposiciones que la sustituyan o

adicionen;

e) Abocar el conocimiento de las investigaciones que adelante la Direccidn
General de Presupuesto-Subdireccién de Control Econémico y Financiero-en las
cuales se detecten presuntas irregularidades que lesionen el interés juridico

tutelado por la ley;

f) Promover las acciones que se deriven de los asuntos disciplinarios sujetos a

su conocimiento;

g) Promover la capacitacidén y el desarrollo de técnicas contables, de auditoria y
especialmente en todo lo que se relacione con la investigacidén, para lo cual
podra vincular a personas, organismos nacionales o internacionales

especializados, con el danimo de garantizar el éxito de las mismas;

h) Velar porque las entidades den cabal cumplimiento a las disposiciones que
regulan el registro de proveedores, la convocatoria y adjudicacién de

licitaciones y en general sobre el cumplimiento de los contratos;

i) Conocer de las sentencias a cargo de la Nacién, sus causas y costos, e

informar al Presidente de la Replublica y al Ministro de Hacienda y Crédito



Pliblico para adoptar las medidas necesarias y garantizar la inclusién en el
presupuesto general de la Nacién de las apropiaciones suficientes para el

cumplimiento de las sentencias que condenen a la Nacidn;

j) Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales sobre ordenacién de
gastos, asignacién y manejo de los auxilios, aportes y participaciones, incluidas
en el presupuesto general de la Nacién con destino a organismos y entidades

oficiales y particulares;

k) Velar porque las entidades del orden nacional, sin excepcién alguna, den
estricto cumplimiento a las disposiciones legales que regulan el manejo de
personal, en especial sobre la provisién de cargos, segin la planta de personal,

conformidad de la remuneracién y sus prestaciones sociales;

1) Velar porque los funcionarios responsables de la presentacién de informes a la
Direccién General del Presupuesto, suministren en las fechas y seglin los
requisitos, los datos e informes financieros que determine el Gobierno Nacional

en cumplimiento de la ley;

1l) Velar porque los Ministerios, Departamentos Administrativos,
Superintendencias, Unidades Administrativas Especiales, Establecimientos Publicos
del orden nacional y demds entidades que reciban recursos del presupuesto
nacional, mantengan bajo su custodia los archivos de los documentos sobre los
cuales deben dar fe, en cuanto a la preparacidén, ejecucién y control de sus
respectivos presupuestos, y conserven por su cuenta copias de ellos con el fin de
garantizar su reproduccién exacta, mediante el empleo de microfilmacidén o
cualquier otro procedimiento técnicamente adecuado y aceptado por la Procuraduria

Delegada para Asuntos Presupuestales, por un periodo no inferior a cinco afios;

m) Informar al Ministro de Hacienda y Crédito Publico y al Director General del



Presupuesto los resultados de las investigaciones adelantadas.

Articulo 24. La Oficina Central para la Investigacién estard conformada por
profesionales de las 4d4reas juridicas, econémicas, financieras, contables,
fiscales y de sistemas, que brindardn apoyo técnico, investigativo y conceptual
al Procurador General de la Nacién y a las dependencias que integran la

estructura organica de la Procuraduria Delegada para Asuntos Presupuestales.

Articulo 25. Las Oficinas Asesoras Seccionales para la investigacién, se
estableceran donde y cuando el Procurador General de la Nacién lo considere
necesario, fijando su jurisdiccién territorial en los términos y condiciones

pertinentes.

Articulo 26. El Procurador General de la Nacién distribuird los cargos del nivel
central de acuerdo con las necesidades de personal de las oficinas, divisiones y

secciones que estructuran la Delegada para Asuntos Presupuestales.

Articulo 27. La Procuraduria Delegada para Asuntos Presupuestales adelantard las
averiguaciones y los procesos disciplinarios de conformidad con las normas
vigentes sobre la materia. Paragrafo. Cuando en una misma actuacién disciplinaria
deban investigarse y fallarse varias conductas sometidas a la competencia de las
Procuradurias Delegadas para la Vigilancia Administrativa, Contratacidn
Administrativa y para Asuntos Presupuestales, conocerd ésta Ultima mientras
subsista la conexidad. (Nota: Este articulo fue declarado exequible por la Corte
Constitucional en la Sentencia (C-255 de 1997, en relacién con los cargos

analizados en la misma.)

Articulo 28. La Procuraduria Delegada para Asuntos Presupuestales llevara un
registro de antecedentes disciplinarios de funcionarios que hayan desempefiado

cargos relacionados con el manejo de presupuesto y recursos publicos.



Paragrafo. Serd requisito indispensable para el desempefio de funciones
relacionadas con las distintas etapas del proceso presupuestal, la certificacidn
de antecedentes expedida por 1la Procuraduria Delegada para Asuntos
Presupuestales. Quienes hayan sido destituidos o suspendidos por segunda vez, o
sancionados por tres veces cualesquiera que sean las sanciones, no podran ocupar
cargos en la administracién plblica relacionados con el manejo del presupuesto y

del tesoro publico.

Articulo 29. La Procuraduria Delegada para Asuntos Agrarios tendra las siguientes

funciones:

a) Intervenir en las actuaciones administrativas y de policia que tengan origen
en conflictos agrarios o se relacionen con la adjudicacién de baldios,
expropiacién o extincién del dominio de predios rurales y recuperacién de tierras

de dominio publico indebidamente ocupadas;

b) Velar por el cumplimiento de los derechos consagrados en la legislacién

laboral para los trabajadores rurales;

c) Promover ante las autoridades correspondientes las medidas necesarias para la
cumplida ejecucién de la Reforma Social Agraria en los casos y por los

procedimientos sefialados en la ley;

d) Procurar la eficaz actuacién de las entidades publicas que tienen a su cargo
la proteccién de los recursos naturales renovables y del medio ambiente vy
conocer, en primera instancia, de los procesos disciplinarios que se adelanten
contra empleados oficiales del orden nacional que permitan su utilizacién ilegal;

asi mismo, conocerda, en segunda instancia, de los procesos adelantados por las



Procuradurias Departamentales y Provinciales por las mismas conductas;

e) Coordinar las funciones de Ministerio Pudblico que ejerzan los Fiscales vy

Personeros Municipales ante la jurisdiccién agraria;

f) Tutelar los derechos de los campesinos, de los resguardos o parcialidades
indigenas y de los miembros e integrantes de comunidades civiles indigenas, para

lo cual promovera las acciones respectivas ante las autoridades competentes;

g) Ejercer las demds funciones que le sefiale la ley y las que le delegue el
Procurador General. Paragrafo. Para el cumplimiento de sus funciones, 1la
Procuraduria Delegada para Asuntos Agrarios integrara los siguientes grupos de
trabajo: de asuntos agrarios e indigenas, de recursos naturales y del medio

ambiente.

Articulo 30. Las actuales Procuradurias Regionales con sede en capital de
departamento, intendencia y comisaria se denominaran, en su orden, Procuradurias
Departamentales, Intendenciales y Comisariales. Las demds se denominaran
Provinciales. Paragrafo. Las referencias a las Procuradurias y Procuradores
Regionales que se encuentren en la legislacién vigente, se entenderan hechas en
adelante a las Procuradurias y Procuradores Departamentales, Intendenciales y

Comisariales.

Articulo 31. Las Procuradurias Departamentales tendrdn las siguientes funciones:

a) Actuar ante los Juzgados Civiles y Laborales como representantes de la Nacién
en los procesos que contra ella se promuevan, pudiendo delegar esta
representacién en los Personeros Municipales y en los Abogados Asesores de su

propia dependencia. Cuando la Nacidén actle como demandante la representara el



Agente Ordinario del Ministerio Publico. En ambos casos, sin perjuicio de 1la

competencia que corresponda a la Procuraduria Delegada en lo Civil.

Paragrafo lo. Para el cumplimiento de lo anterior podran exigir la informacién
necesaria a los funcionarios de las entidades demandadas, quienes deberan

responder a mas tardar en el término de tres dias.

b) Iniciar y proseguir la instruccién de los procesos disciplinarios que se
adelanten contra los Gobernadores, Contralores Departamentales, Jefes de
Departamentos Administrativos, los Rectores, Directores o Gerentes de las
entidades y Organismos descentralizados del orden nacional, los miembros de sus
Juntas o Consejos Directivos y demds empleados publicos del orden nacional en su
jurisdiccién territorial y oportunamente enviarlos con informe evaluativo a la
Procuraduria Delegada correspondiente para fallo de primera instancia; de 1lo

anterior dard aviso inmediato al Procurador Delegado respectivo;

c) Conocer, en primera instancia, de los procesos disciplinarios que se adelanten
contra los Directores Seccionales del Departamento Administrativo de Seguridad,
Secretarios de Despacho de 1las Gobernaciones, Jefes de Departamentos
Administrativos, los Rectores, Directores o Gerentes de las entidades u
organismos descentralizados del orden departamental y los miembros de sus Juntas
o Consejos Directivos, funcionarios y empleados plblicos del orden departamental,
Alcaldes y Personeros Municipales y contra quienes sin tener el cardacter de
empleados ejerzan funciones plblicas en el orden departamental, intendencial y
comisarial. (Nota: Este literal fue declarado exequible por 1la Corte
Constitucional en la Sentencia C-255 de 1997, en relacidén con los cargos

analizados en la misma.)

d) Conocer, en primera instancia, de los procesos disciplinarios que se adelanten
contra los empleados oficiales del orden administrativo departamental por

violacién de las normas de proteccién al consumidor.



Paragrafo 2o0. Cuando en una misma actuacidn disciplinaria deban investigarse y
fallarse conductas atribuidas a funcionarios o empleados del orden departamental
y municipal, el conocimiento del asunto correspondera a la Procuraduria
Departamental. (Nota: Este 1literal fue declarado exequible por 1la Corte
Constitucional en la Sentencia C-255 de 1997, en relacidén con los cargos

analizados en la misma.)

e) Conocer los asuntos disciplinarios promovidos contra los empleados adscritos a
las Direcciones Seccionales de Instruccién Criminal y de la Carrera Judicial y de
los funcionarios y empleados de la Rama Jurisdiccional y de la Justicia Penal
Militar en su respectiva circunscripcién territorial; (Nota: Este literal fue
declarado exequible por la Corte Constitucional en la Sentencia C-255 de 1997, en

relacidén con los cargos analizados en la misma.)

f) Conocer en primera instancia, de los procesos disciplinarios que se adelanten
contra los empleados oficiales del orden administrativo departamental que
intervengan en la preparacién, presentacién, trdmite y manejo del presupuesto. La
segunda instancia correspondera al Procurador Delegado para Asuntos

Presupuestales;

g) Promover la declaracidén de caducidad del contrato administrativo cuando
encuentre motivos legales y, en su caso las actuaciones administrativas o
contenciosas tendientes a obtener la resolucién de los contratos sin clausula de

caducidad. De lo anterior dara aviso inmediato al Procurador Delegado;

h) Vigilar, en su jurisdiccién, el cumplimiento de las funciones de 1los
defensores publicos, defensores de oficio, curadores de ausentes y auxiliares de

la justicia cuando actuen ante los Tribunales de su jurisdiccién;



i) Designar Agentes Especiales del Ministerio Publico en su jurisdiccién, dando

aviso a la respectiva Delegada;

j) Conocer y resolver los impedimentos y recusaciones que se promuevan contra los

empleados de su dependencia;

k) Conceder permisos a los fiscales que actlen en su jurisdiccién territorial;

1) Ordenar el gasto en la cuantia que le delegue el Procurador General vy

desarrollar las gestiones administrativas que dicho tramite implique;

11) Conceder permisos, licencias y vacaciones al personal de su dependencia y a

los Procuradores provinciales del respectivo Departamento;

m) Ejercer las demas funciones que le atribuya la ley y las que le asigne el

Procurador General.

Paragrafo 3o0. Las Procuradurias Intendenciales y Comisariales tendran la misma
competencia de las Departamentales entendiéndose ajustada a las respectivas
divisiones politico administrativas. Para efectos de la presente ley las
referencias a las Procuradurias Departamentales comprenderdn las Procuradurias

Intendenciales y Comisariales.

Paragrafo 4o0. Para el cumplimiento de sus funciones, las Procuradurias
Departamentales integrardan los siguientes grupos de trabajo: Asuntos de
Vigilancia Judicial, Asuntos de Vigilancia Administrativa y Asuntos de

Contratacién Administrativa y de Presupuesto.



Articulo 32. Las Procuradurias Provinciales tendran las siguientes funciones:

a) Conocer, en primera instancia, de los procesos disciplinarios que se adelanten
contra empleados oficiales del orden municipal y contra quienes sin tener este
caracter ejerzan transitoriamente funciones publicas; asimismo los que se
adelanten contra los sub oficiales del Ministerio de Defensa Nacional y de las
Fuerzas Militares, los Agentes y Sub-oficiales de la Policia Nacional que actlen
en los municipios de su comprensién provincial; (Nota: Este literal fue declarado
exequible por la Corte Constitucional en la Sentencia C-255 de 1997, en relaciodn

con los cargos analizados en la misma.)

b) Conocer los asuntos disciplinarios promovidos contra los funcionarios vy
empleados de la Rama Jurisdiccional y de la Justicia Penal Militar de su
respectiva circunscripcién territorial; (Nota: Este literal fue declarado
exequible por la Corte Constitucional en la Sentencia C-255 de 1997, en relaciodn

con los cargos analizados en la misma.)

c) Vigilar, en su jurisdiccién territorial el cumplimiento de las funciones de
los defensores publicos, defensores de oficio, curadores de ausentes y auxiliares
de la justicia y promover las acciones tendientes a definir su responsabilidad

por incumplimiento de sus funciones;

d) Conocer, en primera instancia, de los procesos disciplinarios que se adelanten
contra los empleados oficiales del orden municipal por violacidén de las normas de
proteccién al consumidor; (Nota: Este literal fue declarado exequible por 1la
Corte Constitucional en la Sentencia C-255 de 1997, en relacién con los cargos

analizados en la misma.)



e) Iniciar y proseguir las investigaciones que se adelanten contra los empleados
oficiales relacionados en el literal b) del articulo 31 de la presente ley,
cuando éstos, actlen en comprensién provincial diferente de capital de
departamento. De lo anterior dard aviso inmediato al Procurador Departamental,
quien podrd desplazarlo si lo considera conveniente; (Nota: Este literal fue
declarado exequible por la Corte Constitucional en la Sentencia C-255 de 1997, en

relacidén con los cargos analizados en la misma.)

f) Conocer, en primera instancia, de los procesos disciplinarios que se adelanten
contra los empleados oficiales del orden administrativo municipal que intervengan
en la preparacién, presentacidén, tramite y manejo del presupuesto. La segunda
instancia correspondera a la Procuraduria Delegada para Asuntos Presupuestales;
(Nota: Este literal fue declarado exequible por la Corte Constitucional en 1la

Sentencia C-255 de 1997, en relacidon con los cargos analizados en la misma.)

g) Promover la declaracidén de caducidad del contrato administrativo cuando
encontrare motivos legales y, en su caso, las actuaciones administrativas o
contenciosas tendientes a obtener la resolucién de los contratos sin clausula de

caducidad; de lo anterior dara aviso inmediato al Procurador Delegado;

h) Conceder permiso a los empleados de su dependencia y a los Fiscales que no

tengan su sede en capital de departamento;

i) Ordenar el gasto en la cuantia que le delegue el Procurador General y

desarrollar las gestiones administrativas que dicho tramite implique;

j) Ejercer las demas funciones que le atribuya la ley y las que le asigne el
Procurador General. Paragrafo. Para el cumplimiento de sus funciones, las
Procuradurias Provinciales integraran los siguientes grupos de trabajo: Asuntos

de Vigilancia Judicial, Asuntos de Vigilancia Administrativa y Asuntos de



Contratacién Administrativa y de Presupuesto.

Articulo 33. Establécense para Bogota, D.E., las Procuradurias Provinciales para
la Vigilancia Administrativa, Vigilancia Judicial, Contratacién Administrativa y

Asuntos Presupuestales.

Articulo 34. Ademds de las atribuciones consagradas en los literales a) y d) del
articulo 32 de la presente Ley, la Procuraduria Provincial para la Vigilancia

Administrativa tendra las siguientes funciones:

a) Conocer, en primera instancia, de los procesos que se adelanten contra el
Contralor, el Personero y el Tesorero del Distrito Especial de Bogota, 1los
Secretarios de Despacho de la Alcaldia Mayor de Bogota, los demds funcionarios y
empleados del orden administrativo distrital, y contra quienes sin tener el
caracter de empleados ejerzan funciones publicas en Bogota, D.E.; (Nota: Este
literal fue declarado exequible por la Corte Constitucional en la Sentencia C-255

de 1997, en relacidén con los cargos analizados en la misma.)

b) Ejercer las demas funciones que le asigne el Procurador General.

Articulo 35. Ademds de las atribuciones consagradas en el literal c) del articulo
32 de la presente Ley, la Procuraduria Provincial para la Vigilancia Judicial

tendra las siguientes funciones:

a) Conocer los asuntos disciplinarios que se promuevan contra los Secretarios y
subalternos de la Corte Suprema de Justicia, Tribunal Disciplinario, Consejo de
Estado y Tribunales con sede en Bogotd y demas funcionarios y empleados de la
Rama Jurisdiccional y de la Justicia Penal Militar que actlien en Bogotd, D.E.;

(Nota: Este literal fue declarado exequible por la Corte Constitucional en 1la



Sentencia C-255 de 1997, en relacidén con los cargos analizados en la misma.)

b) Ejercer las demds funciones que le asigne el Procurador General.

Articulo 36. Ademds de las atribuciones consagradas en el literal f) del articulo
32 de la presente ley, la Procuraduria Provincial para 1la Contratacién

Administrativa tendra las siguientes funciones:

a) Conocer, en primera instancia, de los procesos disciplinarios que se adelanten
contra los empleados oficiales del orden administrativo distrital que intervengan
en la contratacién administrativa; (Nota: Este literal fue declarado exequible
por la Corte Constitucional en la Sentencia C-255 de 1997, en relacién con los

cargos analizados en la misma.)

b) Ejercer las demds funciones que le asigne el Procurador General;

Articulo 37. La Procuraduria Provincial para Asuntos Presupuestales tendrd las

siguientes funciones:

a) Conocer, en primera instancia, de los procesos disciplinarios que se adelanten
contra los empleados oficiales del orden administrativo distrital que intervengan
en la preparacién, presentacién, tramite y manejo del presupuesto; (Nota: Este
literal fue declarado exequible por la Corte Constitucional en la Sentencia C-255

de 1997, en relacién con los cargos analizados en la misma.)

b) Ejercer las demds funciones que le asigne el Procurador General. Paragrafo.

Para efecto de la competencia de las Procuradurias Provinciales con sede en



Bogota, los Alcaldes Menores del Distrito Especial de Bogota, se entenderan como

empleados del orden administrativo municipal.

Articulo 38. La Secretaria General tendra las siguientes funciones:

a) Diseflar y proponer ante el Procurador General, politicas en todas las areas

administrativas y, una vez aprobadas, velar por su desarrollo y cumplimiento;

b) Dirigir y controlar las politicas de Servicios Administrativos, Sistemas,
Administracién de Personal, Financiera y Juridica a través de las Divisiones

respectivas;

c) Coordinar el cumplimiento en las diferentes dependencias del Ministerio

Pidblico de las politicas generales, normas y procedimientos administrativos;

d) Elaborar y mantener en coordinacién con la Oficina de Planeacién, las normas y

procedimientos que permitan un desarrollo administrativo permanente;

e) Refrendar con su firma los actos del Procurador General cuando fuere del caso;

f) Ordenar los gastos de acuerdo con las atribuciones respectivas y ejercer el
control del mismo a través de la Divisién Financiera; g) Asignar por resolucién,
en coordinacidén con la Divisidén de Servicios Administrativos de acuerdo a las

necesidades, el parque automotor de la entidad;

h) Definir en coordinacién con la jefatura de Administracién de personal y la



Oficina de Planeacién, las politicas de capacitacién de los funcionarios vy

empleados del Ministerio Publico;

i) Dar posesidén a todos los funcionarios a nivel central que requieran
confirmacién del nombramiento a excepcidén del Viceprocurador, Procurador
Auxiliar, Procuradores Delegados, Asesores del Despacho, Secretario Privado,
Procuradores Departamentales y Provinciales y verificar mediante la certificacidn
expedida por la Divisién de Administracién de Personal el cumplimiento de los

requisitos;

j) Conceder permiso a los fiscales del Consejo de Estado, de Tribunal y de
Juzgado con sede en Bogota, Jefes de Oficina, Jefes de Divisién, Procuradores

Departamentales y Provinciales;

k) Autorizar a través de la Divisidén de Administracién de Personal 1las
resoluciones de vacaciones y licencias para los funcionarios del Ministerio

Piblico exceptuando los funcionarios enunciados en el literal

i) del presente articulo; 1) Autorizar los desplazamientos superiores a cinco (5)
dias de aquellos funcionarios y empleados que trabajan en sedes distintas a

Bogota;

11) Tramitar y hacer efectivas las decisiones del sefior Procurador;

m) Conceptuar sobre la viabilidad de que se asuma, por parte de la entidad, las

investigaciones disciplinarias adelantadas por otros organismos del Estado;



n) Disciplinar a los Jefes de Divisién y de Seccidén que jerarquicamente dependan

de la Secretaria General;

i) Expedir y autenticar copias de todos los actos de la Procuraduria General de

la Nacidén, cuando asi lo soliciten;

0) Las demds funciones asignadas por el Jefe inmediato y que estén acorde con la

naturaleza de la dependencia.

Articulo 39. E1 Comité Operativo tendra las siguientes funciones:

a) Diagnosticar el funcionamiento de cada una de las dependencias administrativas

y determinar politicas que permitan el desarrollo de cada una de ellas;

b) Evaluar la ejecucién del presupuesto y las necesidades de inversién vy

funcionamiento, sefialando las prioridades de las mismas;

c) Analizar el cumplimiento de las decisiones tomadas en las reuniones

anteriores;

d) Reunirse ordinariamente una vez al mes y extraordinariamente cuando el

Secretario General lo convoque.

Paragrafo. El Comité Operativo estara integrado por el Secretario General quien
lo presidira, los Jefes de las Divisiones Juridica, Servicios Administrativos,

Administracién de Personal, Sistemas, Financiera y Oficina de Planeacién. E1



Viceprocurador asistird como invitado. E1l Secretario del Comité Operativo sera un

empleado de la Secretaria General.

Articulo 40. La Junta de Licitaciones y Adquisiciones estara integrada por el
Procurador General o su Delegado, el Secretario General, el Jefe de la Divisidn
de Servicios Administrativos, el Jefe de la Divisidén Financiera y el Jefe de la
Divisién Juridica. Paragrafo. La Junta de Licitaciones y Adquisiciones se reunira

por convocatoria del Procurador General o su delegado o del Secretario General.

Articulo 41. La Junta de Licitaciones y Adquisiciones tendra las siguiente

funciones:

a) Designar los Comités que deban efectuar las evaluaciones juridicas, técnicas y
financieras de las propuestas recibidas en las diferentes licitaciones, de
acuerdo con la naturaleza y objeto de las mismas. Paragrafo. Cuando el bien a
adquirir exija un concepto técnico especializado podra invitar a conformar parte

del Comité Técnico a funcionarios de otra entidad estatal.

b) Estudiar las evaluaciones que presenten estos comités y con fundamento en
éstas rendir al sefior Procurador General los conceptos que corresponda y hacer
las recomendaciones que convengan para la respectiva adjudicacién. Del acta que
contenga la recomendacién serdn remitidas sendas copias a la Divisién Juridica y
a la Divisién de Servicios Administrativos para la elaboracién de los proyectos
de las resoluciones de adjudicacién, comunicaciones, notificaciones, y contratos

respectivos para la firma del Procurador General.

Articulo 42. Se entiende para todos los efectos que la Junta de Licitaciones y
Adquisiciones se sometera al régimen de contratacién administrativa que sefiale la

Ley.



Articulo 43. La Divisién Juridica tendra las siguientes funciones:

a) Dirigir, coordinar y controlar las actividades propias de la Divisién;

b) Actuar en representacién de la Procuraduria General de la Nacién en los
juicios que tengan que ver con los intereses de la entidad siempre y cuando esta

funcidén no esté atribuida a otras dependencias de la misma;

c) Mantener en custodia y bajo su responsabilidad los titulos de propiedad de los

bienes inmuebles que constituyan el patrimonio del Ministerio Plblico;

d) Llevar, controlar y actualizar el registro de proveedores haciendo las
anotaciones correspondientes y proyectar para la consideracién del Procurador

General la inscripcién, calificacién y clasificacién de los aspirantes al mismo;

e) Conceptuar en aquellos casos en que no corresponda hacerlo a la Procuraduria

Auxiliar.

Paragrafo. Para la calificacién y clasificacidén se pedird concepto a la Divisidn

Financiera y a la Divisioén de Servicios Administrativos.

f) Suministrar a quien lo solicite la informacién sobre el registro de

proveedores;



g) Servir de soporte juridico en todo el proceso de contratacién administrativa;

h) Mantener un estricto y funcional registro de todos los contratos de la
institucidén con su respectiva clasificacidén seguin el objeto; controlar su

ejecucién y vencimiento e informar a la Secretaria General sobre el particular;

i) Preparar los proyectos de convenios que celebre el Ministerio Publico;

j) Mantener actualizadas y en vigencia las pdlizas de seguro de la entidad;

k) Las demds funciones que le sean asignadas por el jefe inmediato y que estén

acorde con la naturaleza de la dependencia.

Articulo 44. La Divisién de Servicios Administrativos tendrd las siguientes

funciones:

a) Planear, dirigir, coordinar y controlar el funcionamiento de las secciones de
Correspondencia, Proveeduria y Almacén, Seguridad, Transportes, Técnica vy

Mantenimiento, Grupo de compras y aseo y cafeteria;

b) Ordenar gastos conforme a las cuantias establecidas por el Procurador General;

c) Coordinar con la oficina de Planeacién, la elaboracién, difusién y uso de los
manuales de funciones y de procedimientos de la entidad y procurar el

cumplimiento de los de su Divisidn;



d) Presentar al Comité Operativo un plan de necesidades con el respectivo

soporte;

e) Desarrollar los planes definidos en el Comité Operativo;

f) Recibir las solicitudes de elementos remitidas por las dependencias del

Ministerio Publico y darles el tramite correspondiente;

g) Dirigir y controlar, a través de la Seccidén de Proveeduria y Almacén el
oportuno suministro de los elementos devolutivos y de consumo que requieran todas

las dependencias del Ministerio Publico a nivel nacional;

h) Elaborar el plan de seguros de la entidad y remitirlo a la Divisién Juridica

para la contratacién correspondiente;

i) Dirigir y controlar el manejo de la caja menor asignada a la Divisiodn;

j) Informar a la Divisién Juridica todo lo relacionado con el incumplimiento de

6rdenes de trabajo, de pedido y contratos inherentes a su Divisidn;

k) Desarrollar todas aquellas funciones que le sean asignadas por el jefe

inmediato y que estén acordes con la naturaleza de la dependencia.

Articulo 45. Seccién Técnica y de Mantenimiento. Esta Seccidén tendrd las



siguientes funciones:

a) Conceptuar sobre la adquisicién, adecuacién y mantenimiento de los bienes

inmuebles de la entidad;

b) Dirigir, coordinar y controlar la ejecucién de los trabajos de mantenimiento;

c) Organizar, segln prioridades, los programas de mantenimiento de la entidad;

d) Ejecutar los trabajos de mantenimiento que requieran las diferentes

dependencias de la entidad;

e) Llevar el control de los servicios de mantenimiento y reparacién;

f) Revisar y mantener en buen estado los extinguidores de la entidad;

g) Mantener un estudio actualizado de la situacién de los bienes muebles vy
equipos de la entidad para conocer las necesidades de reposicién e informar al

Jefe de la Divisién al respecto;

h) Desarrollar las demds funciones que le sean asignadas por el jefe inmediato y

que estén acordes con la naturaleza de la dependencia.

Articulo 46. Seccién de Correspondencia. Esta Seccién tendrd las siguientes

funciones:



a) Dirigir y coordinar la recepcion, clasificacién, registro y distribucién de la

correspondencia y material informativo de la entidad;

b) Remitir a la Divisidén de Registro y Control los documentos relacionados con

las quejas;

c) Dirigir y coordinar el manejo de la caja menor asignada a la Seccidn;

d) Desarrollar todas aquellas funciones que le sean asignadas por el jefe

inmediato y que estén acordes con la naturaleza de la dependencia;

Articulo 47. Seccidén de Proveeduria y Almacén. Esta Seccién tendra las siguientes

funciones:

a) Dirigir, coordinar y controlar las actividades de las &reas de inventarios,

bodega e imprenta;

b) Establecer el plan de necesidades con base en la informacién suministrada por

el grupo de inventarios y presentarlo al Jefe de la Divisidn;

c) Entregar los elementos de acuerdo con las drdenes impartidas por el Jefe de la

Divisién;

d) Actualizar el catdlogo de proveeduria a través del grupo de inventarios, con



base en las necesidades de articulos y elementos de uso del Ministerio Publico;

e) Rendir las cuentas e informes exigidos por la Divisién Financiera, la
Contraloria General de la Republica y los demas organismos estatales que 1lo

requieran conforme a las disposiciones legales vigentes;

f) Asesorar a los jefes de las dependencias en la realizacién periddica del
inventario fisico, orientado a la consolidacién del inventario general de la

entidad, por el que responde la Seccién en mencién;

g) Recomendar al Jefe de la Divisién y Directivas de la entidad la elaboracién de

proyectos que tengan relacidén con las funciones de su competencia;

h) La Seccidén de Proveeduria y Almacén tendra a su cargo los grupos de

inventarios, bodegas e imprenta;

i) Las demas funciones que le sean asignadas por el jefe inmediato y que estén

acordes con la naturaleza de la dependencia.

Articulo 48. Seccidén de Seguridad. Esta Seccidn tendrd las siguientes funciones:

a) Disefar planes y propender por la seguridad de los funcionarios y bienes de la

entidad;

b) Determinar las necesidades de equipos de seguridad y efectuar su solicitud;



c) Llevar el inventario, asignar y velar por el adecuado uso y mantenimiento del

armamento y equipo de seguridad que esté a disposicidén del personal;

d) Establecer contactos y recomendar proyectos de convenios con organismos
nacionales e internacionales para capacitar y adiestrar el personal de seguridad,

en coordinacién con el respectivo grupo de la entidad;

e) Servir de apoyo logistico a la Oficina de Investigaciones Especiales de 1la

Procuraduria;

f) Desarrollar todas aquellas funciones compatibles con el drea que le sean

asignadas por el jefe inmediato.

Articulo 49. Seccién de Transporte. Esta Seccién tendrd las siguientes funciones:

a) Dirigir, organizar y controlar la adecuada utilizacién y funcionamiento de los

vehiculos de la entidad;

b) Adelantar las gestiones que se requieran ante las autoridades de trdnsito y

transporte para la movilizacidén del parque automotor;

c) Ejercer la interventoria correspondiente sobre los contratos de arrendamientos

relacionados con los aparcaderos;



d) Establecer y ejecutar el mantenimiento preventivo o de linea de los vehiculos;

e) Rendir informe al Jefe de la Divisidn sobre los accidentes de transito;

f) Recibir por parte de cada conductor los informes sobre siniestros para

adelantar las gestiones de reclamacién ante la respectiva compafiia de seguros;

g) Recibir los informes que presenten los conductores sobre pérdida, dafio, hurto
0 sustraccién, en todo o en parte del parque automotor asignado, para proceder a
las gestiones correspondientes ante la compafiia de seguros e iniciar 1la

respectiva investigacién administrativa;

h) Controlar la adecuada prestacidén del servicio por parte de los conductores;

i) Informar al Jefe de la Divisién sobre las irregularidades observadas y sugerir

las medidas correctivas del caso:

j) Llevar debidamente actualizado el inventario fisico de todos los vehiculos de

la entidad con su respectiva carpeta historial;

k) Desarrollar todas aquellas funciones compatibles con el area que le sean

asignadas por el jefe inmediato.

Articulo 50. La Divisién de Sistemas tendra las siguientes funciones:



a) Desarrollar las politicas generales de sistematizacién de la entidad;

b) Planear, dirigir, coordinar y controlar las actividades de la Divisidn;

c) Estudiar la viabilidad de los proyectos de sistematizacién de la entidad en

coordinacién con la Oficina de Planeaciédn;

d) Disefiar, programar y efectuar el montaje de cada aplicacidén acorde con el

sistema integral de informacidn;

e) Generar, en coordinacién con el Auditor de Sistemas, los controles que
garanticen la seguridad, integridad y restriccidén al acceso no autorizado de la

informacion;

f) Desarrollar todas aquellas funciones compatibles con el drea que le sean

asignadas por el jefe inmediato;

Articulo 51. La Divisién de Administracién de Personal tendrd las siguientes

funciones:

a) Asesorar al Procurador General en la formulacién e implementacidén de las

politicas y procedimientos de cardcter laboral y de desarrollo de personal;

b) Planear, con base en las politicas establecidas, las estrategias de induccién,
seleccién y supervisidén en la implantacién y ejecucidén de programas en estas

areas;



c) Planear en coordinacién con la Secretaria General y, con base en las politicas
establecidas, las estrategias de capacitacién, evaluacién de desempefio y

promocién, supervisando la implantacién y ejecucién de programas en estas areas;

d) Planear con base en las politicas establecidas las estrategias de salud,

cultura y recreacion;

e) Implantar con base en las politicas establecidas los programas que atienden el
registro y control de los documentos que se tramitan en personal, velando porque
se tenga una informacidén oportuna y veraz en cuanto a hojas de vida, némina,

salarios y novedades; f

) Tramitar lo relacionado con licencias, vacaciones y prestaciones sociales, que

conceda o reconozca la entidad;

g) Preparar para la firma del Procurador General y Secretario General los

decretos y resoluciones relacionados con el manejo de personal;

h) Definir, en coordinacién con la Oficina de Planeacién, las necesidades de la
planta de personal y establecer con la misma la elaboracién, difusidén y uso de

los manuales de procedimiento de sus areas;

i) Participar en las comisiones que integren con otras entidades del Estado para

estudio y revisién de salarios;

j) Dirigir y coordinar las secciones de Desarrollo de Personal y Némina vy



Registro;

k) Conformar y hacer las veces de Secretario en el Consejo Superior de la Carrera

de las Fiscalias;

1) Desarrollar todas aquellas funciones relacionadas con el area que le sean

asignadas por el jefe inmediato.

Articulo 52. Seccidén de Desarrollo de Personal. Esta Seccidon tendréa las

siguientes funciones:

a) Dirigir y controlar la implantacién de normas de procedimientos en el &rea de
seleccidén, que permitan a la entidad tomar las decisiones adecuadas en la

vinculacién de personal;

b) Determinar técnicas para la aplicacién de pruebas y mecanismos de seleccidn de
personal y cumplir y hacer cumplir las normas y procedimientos a que deben

sujetarse tales pruebas;

c) Mantener un archivo de hojas de vida que faciliten el proceso de reclutamiento

y seleccién de personal;

d) Elaborar los programas de seleccién de personal, promover su difusién, vigilar

su cumplimiento y actualizar las normas técnicas y procedimientos;

e) Dirigir y controlar el desarrollo de programas de induccién de acuerdo con los



diferentes niveles jerdrquicos de la entidad;

f) Mantener actualizado el material de induccién y velar porque sea conocido por

todas las personas que se vinculan a la entidad;

g) Elaborar un plan nacional de capacitacidén para un periodo de cuatro afios en el
que se encuentren definidas las distintas dreas de actividad con el respectivo
estimativo de costos, y un cronograma que refleje las urgencias y prioridades de

la Institucidn;

h) Presentar a la Jefatura de la Divisién y a la Secretaria General el plan de

capacitacién para que se pronuncie sobre é1;

i) Disefiar el sistema de evaluacién de desempefio de acuerdo al cargo o nivel y

vigilar su estricto cumplimiento;

j) Coordinar, implementar y ejecutar programas en salud, recreacién, actividades
sociales y culturales dirigidas a atender las necesidades del personal y sus

familias;

k) Establecer y mantener canales eficientes de comunicacién que permitan al

personal conocer los programas disefiados para su promocién y desarrollo;

1) Dirigir y coordinar los grupos de Induccidén y Seleccién, Capacitacién y

Bienestar;



11) Desarrollar todas aquellas funciones compatibles con el &rea que le sean

asignadas por el Jefe inmediato;

Articulo 53. Seccidén de Nomina y Registro. Esta Seccién tendrd las siguientes

funciones:

a) Planear, dirigir y controlar las actividades de la dependencia buscando que la
operacién en el darea de personal se realice de manera oportuna y eficiente en 1o
que hace relacién a registro, pagos, novedades de personal y situaciones

administrativas;

b) Tramitar las novedades y situaciones administrativas del personal incluyendo
la afiliacién a la Caja Nacional de Previsién, Caja de Compensacién y demas

entidades de seguridad social, si fuere el caso;

c) Coordinar con la Divisidn de Sistemas de la entidad la elaboracidén y revision
de la némina de pagos; d) Preparar proyectos de resolucién, decretos y documentos

relacionados con aspectos prestacionales y de planta de personal;

e) Preparar y mantener actualizados los registros y estadisticas de personal y

elaborar las certificaciones que requieran los funcionarios y empleados;

f) Coordinar con la Oficina de Planeacién la revisién, clasificacién de cargos,

remuneracién y definicién de escalas salariales y prestacionales;

g) Diseflar, implantar y administrar los formatos de la entidad en el area de

personal, en coordinacién con la Oficina de Planeacidn;



h) Administrar el archivo activo de las hojas de vida de los funcionarios vy
empleados de la entidad; i) Desarrollar todas aquellas funciones relacionadas con

el area que le sean asignadas por el jefe inmediato;

Articulo 54. Secci6on de Apoyo de las Carreras del Ministerio Publico. Esta

Seccién ejercerd las siguientes funciones:

a) Desarrollar las politicas y programas fijados por los respectivos Consejos

Superiores de las Carreras del Ministerio Publico;

b) Implementar y apoyar con el material necesario a los funcionarios competentes
para la realizacién de las convocatorias y concursos para la provisién de los

cargos respectivos;

c) Apoyar logisticamente a los funcionarios competentes para la inscripcién de

los empleados de Carrera;

d) Recibir, remitir y conservar la documentacién relacionada con el escalafén de

los empleados de las carreras y todos los demds que le sean enviados;

e) El Jefe de la Seccidn serd el Secretario de actas de los respectivos consejos,
y ejercerd las demds funciones que le asigne el Procurador General; Pardgrafo. El
personal de la Oficina de la Carrera de las Fiscalias se incorporara a esta

Seccidn.

Articulo 55. La Divisién Financiera tendrd las siguientes funciones:



a) Planear, dirigir, coordinar y controlar las actividades financieras que deba

desarrollar la Procuraduria General de la Naciodn;

b) Dirigir, de acuerdo con las normas legales vigentes, la elaboracién del
presupuesto y los estados financieros que deban ser presentados al Procurador

General, previa discusién en el Comité Operativo;

c) Preparar en coordinacién con la Oficina de Planeacidén el anteproyecto de
presupuesto de funcionamiento, con sujecién a las cuotas que comunique la
Direccién General del Presupuesto y colaborar en la preparacién del anteproyecto

de inversiodn;

d) Elaborar en coordinacién con la Oficina de Planeacién, el anteproyecto del
programa anual de caja y las solicitudes del Acuerdo de Gastos, sus adiciones y
traslados, con arreglo a las normas de la ley organica del presupuesto, a las
disposiciones generales de la Ley Anual de Presupuesto y a las normas
reglamentarias; e) Suscribir con el Ordenador del Gasto las solicitudes de

acuerdo que se presenten a la Direccién General del Presupuesto;

f) Revisar en coordinacidén con la Oficina de Planeacidén las solicitudes de

modificacién al Programa Anual de Caja;

g) Dirigir 1la contabilidad presupuestal y general de acuerdo con 1las
instrucciones que al respecto imparta la Direccién General del Presupuesto y la

Contraloria General de la Republica;

h) Verificar que los registros contables se efectlen de acuerdo con las normas



que sobre presupuesto y en lo fiscal prescriban 1la Direccién General del

Presupuesto y la Contraloria General de la Republica, respectivamente;

i) Elaborar y enviar a la Direccién General del Presupuesto debidamente
detalladas y sustentadas, las solicitudes de reservas de apropiacién que deban

hacerse en el Balance del Tesoro de la Nacién al liquidar cada ejercicio;

j) Enviar a la Direccién General del Presupuesto para su correspondiente

seguimiento, la relacién de las reservas de caja que se constituyan cada afio;

k) Preparar en coordinacién con la Oficina de Planeacién, las solicitudes de
crédito adicionales y de traslados presupuestales que el organismo deba presentar

a la Direccidn General del Presupuesto acompafiado de los documentos requeridos;

1) Expedir los certificados de disponibilidad presupuestal previamente a la

formalizaciéon de los actos administrativos que tengan incidencia presupuestal;

11) Llevar el registro de los contratos que celebre el organismo de acuerdo con
las disposiciones vigentes sobre la materia y enviar la informacién de los mismos
a la Direccién General del Presupuesto, conforme a las indicaciones que para el

efecto sefiale la Direcciédn;

m) Efectuar los trdmites respectivos sobre las partidas asignadas a las
dependencias ubicadas fuera de Bogotd, para que les permita disponer de los

recursos oportunamente;

n) En ejercicio del control interno del manejo presupuestal, verificar que los



compromisos que asuma el organismo se ajusten a los requisitos que fijen las
disposiciones vigentes sobre la materia, y recomendar cuando sea necesario, los

correctivos del caso;

i) Colaborar en la realizacién del control financiero, econémico y de resultados
a cargo de la Direccién General del Presupuesto y del Departamento de planeacién

respectivamente;

0) Proponer al Comité Operativo los cambios que considere pertinentes para

mejorar la gestidén presupuestal financiera y administrativa del organismo;

p) Rendir y suministrar la informacién que requiera la Direccidn General del
Presupuesto y la Contraloria General de la Republica, garantizando la exactitud y

veracidad de su contenido

g) Coordinar con la Oficina de Sistemas de la Direccién General del Presupuesto

los estandares en el manejo de la informacién presupuestal;

r) Vigilar el manejo de los recursos a cargo del Tesorero o el Pagador y velar
por el pago oportuno de las obligaciones a cargo del organismo y la realizacién

de las inversiones que establezca la ley;

rr) Vigilar para que las dependencias de fuera de Bogotd, cumplan las normas

sobre el manejo de presupuesto, de contabilidad y tesoreria;

s) Vigilar la forma como se invierten los fondos publicos, y si se detectan

presuntas irregularidades en el manejo de los mismos, informar de inmediato al



ordenador del gasto para que éste ordene la investigacién interna o dé traslado
del asunto a la Direccidn General del Presupuesto y/o a la Procuraduria Delegada

para Asuntos Presupuestales;

t) Responder porque en las dependencias a su cargo se apliquen los estudios de
organizacién, procedimientos y sistemas de control que determine la Oficina de

Planeacidn;

u) Presentar a la Secretaria General los informes sobre el desarrollo de sus

actividades, coordinando con esta la ejecucién de las mismas;

v) Desarrollar todas aquellas actividades compatibles con su area y que sean

asignadas por el jefe inmediato.

Articulo 56. Seccién de Ejecucidén Presupuestal. Esta Seccién tendrd las

siguientes funciones:

a) Colaborar en la elaboracién del anteproyecto del Programa Anual de Caja y
preparar las solicitudes de Acuerdo mensual de gastos y sus respectivas

modificaciones;

b) Llevar la contabilidad de la ejecucién presupuestal, conforme a las normas y
en los libros que para tal efecto prescriba la Direccién General del Presupuesto

y la Contraloria General de la RepuUblica;

c) Llevar los registros contables de los compromisos que asuma el organismo;



d) Verificar que las solicitudes de compromisos cuenten con la apropiacidn
presupuestal y saldos disponibles libres de afectacién y que se encuentren

incluidos en el Programa Anual de Caja;

e) Verificar que las cuentas de cobro que se tramiten en su dependencia, estén
contempladas en el Acuerdo de Gastos y llenen los demds requisitos legales

establecidos para tal efecto;

f) Colaborar con la Divisidén Financiera en la elaboracién de los informes sobre

los asuntos de indole presupuestal a su cargo;

g) Colaborar con la Divisidén Financiera en la preparacion de los actos
administrativos del organismo que modifica y traslada el detalle de las

apropiaciones del decreto de liquidaciédn.

Articulo 57. Seccién de Contabilidad. Esta Seccidén tendrd las siguientes

funciones:

a) Llevar la contabilidad general de la Entidad conforme a las normas

establecidas;

b) Elaborar los balances y estados financieros de las operaciones efectuadas por

la Procuraduria General de la Nacidn;

c) Efectuar la liquidacién de las cuentas relacionadas con las obligaciones

adquiridas por la entidad;



d) Efectuar la imputacién contable de los anteriores documentos;

e) Elaborar las conciliaciones bancarias; f) Incorporar los inventarios del

almacén a la contabilidad general;

g) Registrar en el balance los bienes inmuebles que conformen el patrimonio de la

entidad;

h) Incorporar a la contabilidad general 1los informes contables de las

dependencias fuera de Bogota;

i) Preparar andlisis peridédicos de los estados financieros y hacer las
proyecciones con base en los mismos para su presentacién a la Divisiédn

Financiera;

j) Presentar a la Contraloria General de la Replblica y demdas entidades que lo

requieran los balances y estados financieros de la entidad;

k) Desarrollar todas aquellas actividades compatibles con su area, que le sean

asignadas por su superior inmediato.

Articulo 58. Seccidén de Tesoreria. Esta Seccidn tendrd las siguientes funciones:

a) Recibir, custodiar y consignar en la Tesoreria General de la Republica los

dineros y titulos que por diversos conceptos recaude el organismo;



b) Efectuar los pagos correspondientes conforme al Acuerdo de Gastos y a las
autorizaciones de la Divisidén Financiera, verificando los soportes legales

correspondientes y la correcta identificacién del beneficiario;

c) Girar oportunamente los recursos necesarios para satisfacer las obligaciones

asumidas por el organismo tanto a nivel central como regional y seccional;

d) Llevar la contabilidad que en lo fiscal exige la Contraloria General de la

Republica;

e) Preparar y presentar la cuenta mensual a la Contraloria General de la

Republica;

f) Elaborar los informes de pago y el estado de situacién de Tesoreria para la
Direccién General del Presupuesto y la Tesoreria General de la Republica,

conforme a la metodologia e instrucciones que para tal efecto éstas prescriban;

g) Constituir conjuntamente con la Divisién Financiera las reservas de caja, con
base en los acuerdos de gastos aprobados y los fondos situados por la Tesoreria

General de la Republica;

h) Expedir los certificados de pagos efectuados por la entidad;

i) Desarrollar todas aquellas actividades compatibles con su drea y que sean



asignadas por su jefe inmediato.

Articulo 59. El Consejo de Procuradores tendra como funcidén asesorar al
Procurador General de la Nacién en el estudio, formulacidén y revisidn de
programas. Estard integrado por el Procurador General de la Nacién,
Viceprocurador, Procuradores Delegados, Procurador Auxiliar y el Secretario
General. El Procurador General convocara y presidira el Consejo Consultivo y
podrda invitar a sus sesiones al Ministro de Justicia, ex Procuradores Generales,
Procuradores Departamentales, Procuradores Provinciales y jefes de organismos
cuyas funciones estén relacionadas con el Ministerio Publico, asi como expertos

cuyas opiniones juzgue U(tiles en las deliberaciones;

Articulo 60. La Comisidén de Apoyo en Asuntos Penales estara integrada por el
Viceprocurador General de la Nacién, quien la presidira, los Procuradores
Delegados en 1lo Penal y el Procurador Delegado para el Ministerio Publico.
Actuard como Secretario el Asesor del Despacho del Procurador General que éste

designe. Seran funciones de la Comisién las siguientes:

a) LLevar un registro actualizado de las investigaciones penales y disciplinarias
que puedan entrafar violacién a la ley penal, que a juicio del Procurador General

o de los miembros de la Comisién revistan trascendencia e interés nacional;

b) Asesorar en el campo del derecho penal y procesal la labor de los respectivos
Agentes del Ministerio Publico y funcionarios de la Procuraduria General de la

Nacién que intervengan en dichas investigaciones;

c) Informar al Procurador General sobre el estado del curso de 1las
investigaciones penales y disciplinarias sefaladas. Esta comisién se reunird al
menos una vez al mes y podrda invitar a sus sesiones a los Fiscales y funcionarios

de la Procuraduria cuando lo estime conveniente.



Articulo 61. La Comisién de Apoyo en Asuntos Administrativos y Civiles estara
integrada por el Viceprocurador General, quien la presidird, los Procuradores
Delegados para la Vigilancia Administrativa, para la Contratacién Administrativa
y Asuntos Presupuestales. Actuard como Secretario el Asesor del Despacho del

Procurador General que éste designe. Serdn funciones de la Comisidn:

a) Llevar un registro actualizado de los procesos civiles y administrativos que a
juicio del Procurador General o de los miembros de la Comisidén revistan interés

nacional;

b) Asesorar en lo civil y administrativo la labor de los representantes de los
intereses de la Nacién y de la Procuraduria General que intervengan en dichos

procesos;

c) Informar al Procurador General sobre el estado de dichos procesos. Esta
Comisién se reunird por lo menos una vez al mes y podrd invitar a sus sesiones a

los Fiscales y funcionarios de la Procuraduria.

CAPITULO III

De las Disposiciones Generales.

Articulo 62. Las averiguaciones disciplinarias que al entrar en vigencia la
presente ley se hallen en las Procuradurias Delegadas, Regionales y O0ficinas
Seccionales cuyas competencias quedan modificadas, continuardn su tramite hasta

el fallo respectivo en los despachos en que actualmente se adelantan.



Articulo 63. Mientras se expide el régimen disciplinario para los funcionarios y
empleados departamentales, ademds de lo dispuesto en leyes vigentes, le sera
aplicable el estatuto establecido en la Ley 13 de 1984 y su Decreto reglamentario
482 de 1985 sobre administracidén de personal y régimen disciplinario para los

empleados plblicos de la Rama Ejecutiva del orden nacional.

Articulo 64. Los procesos disciplinarios que se adelanten contra los funcionarios
y empleados de la Procuraduria General de la Nacién serdn tramitados por sus

respectivos superiores, salvo las excepciones consagradas en la presente Ley.

Articulo 65. Autorizase al Gobierno para abrir créditos adicionales y hacer los

traslados presupuestales que sean necesarios para el cumplimiento de esta ley.

Articulo 66. ELl Gobierno Nacional en virtud de las facultades establecidas por el
articulo 120, numeral 21 de la Constitucidén Nacional, creard los empleos,
sefialara sus funciones y emolumentos que se requieran para los fines de 1la

presente ley.

Articulo 67. Esta ley regira desde la fecha de su promulgacién y deroga todas las

disposiciones que le sean contrarias.

Dada en Bogota, D.E., a los dias del mes de de mil novecientos ochenta y nueve
(1989).

El Presidente del honorable Senado de la ReplUblica, LUIS GUILLERMO GIRALDO
HURTADO



El Presidente de 1la honorable Cémara de Representantes, NORBERTO MORALES
BALLESTEROS

El Secretario General del honorable Senado de la Replblica, Crispin Villazén de

Armas.

El Secretario General de la honorable Camara de Representantes, Luis Lorduy

Lorduy.—-Republica de Colombia-Gobierno Nacional

Publiquese y ejecltese. Bogota, D. E., 5 de enero de 1990.

VIRGILIO BARCO

E1l Ministro de Gobierno, Carlos Lemos Simmonds. El Ministro de Justicia, Roberto
Salazar Manrique. El Ministro de Hacienda y Crédito PuUblico, Luis Fernando

Alarcén Mantilla.
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