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LEY 582 DE 2000

(junio 8 de 2000)

Por medio de la cual se define el deporte asociado de personas con limitaciones fisicas, mentales o

sensoriales, se reforma la Ley 181 de 1995 y el Decreto 1228 de 1995, y se dictan otras disposiciones.

*Notas de Vigencia*

Modificada por la Ley 1679 de 2013, publicada en el Diario Oficial No. 48980 de 20 de noviembre de
2013: "Por la cual se modifica transitoriamente el periodo de realizacion de los juegos deportivos
nacionales, juegos paralimpicos nacionales y cambia la denominacién del evento deportivo juegos

paralimpicos nacionales por juegos paranacionales".

EL CONGRESO DE COLOMBIA

DECRETA:

Articulo 1°. Entiéndese por deporte asociado de personas con limitaciones fisicas, mentales o sensoriales,
el desarrollo de un conjunto de actividades que tienen como finalidad contribuir por medio del deporte a la
normalizacion integral de toda persona que sufra una limitacidn fisica, sensorial y/o mental, ejecutado por
entidades de caracter privado organizadas jerdrquicamente con el fin de promover y desarrollar programas
y actividades de naturaleza deportiva para las personas con limitaciones fisicas, mentales o sensoriales,

con fines competitivos, educativos, terapéuticos o recreativos.


https://www.dmsjuridica.com/buscador_20179478954/legislacion/leyes/2020/11/24/ley-582-de-2000/

Articulo 2°. El Comité Paralimpico Colombiano, es el ente rector del deporte asociado de personas con
limitaciones fisicas, mentales o sensoriales. El comité se constituye como una entidad de derecho privado
que cumplird funciones de interés publico y social, encargado de organizar y coordinar a nivel nacional e
internacional la actividad deportiva, recreacional y de aprovechamiento del tiempo libre para dicho sector
de personas, con la estructura del deporte asociado y funciones concordantes con las del "Sistema

Paralimpico Internacional".

Paragrafo. El Comité Paralimpico Colombiano, es un organismo deportivo de caracter especial que no

requiere reconocimiento deportivo.

Articulo 3°. El Comité Paralimpico Colombiano, organismo de jurisdiccién y representacién nacional, esta

conformado por federaciones deportivas nacionales, segun lo indicado en sus propios estatutos.
Paragrafo. La jerarquia, composiciéon y funcionamiento de los diferentes organismos que conformen el

sector deportivo asociado de las personas con limitaciones fisicas, mentales o sensoriales, su

reglamentacién y funciones, seran organizadas por discapacidades.

Articulo 4°. El Comité Paralimpico Colombiano, como organismo superior de coordinacién del deporte
asociado para personas con limitaciones fisicas, mentales o sensoriales, tiene como objetivo principal la
asesoria para la formulaciéon de las politicas, planes, programas y proyectos de su propio orden
institucional, relacionados con:

1. El deporte recreativo y terapéutico.

2. El deporte competitivo.

3. El deporte de alto rendimiento.

4. La recreacién y el aprovechamiento del tiempo libre de las personas con limitaciones fisicas, mentales o

sensoriales.

5. La asesoria al Gobierno Nacional para la adopcidn de politicas, normas y reglamentos, para el adecuado

desarrollo de la actividad deportiva de las personas con limitaciones fisicas, mentales o sensoriales.



6. Las demas que consagre el reglamento.

Paragrafo. Los clubes, ligas y federaciones del sector de personas con limitaciones fisicas, mentales o
sensoriales, cuya personeria juridica hubiese sido otorgada a la fecha de expedicién de la Ley 181 de
1995, se entienden vélidas y deberan obtener el reconocimiento deportivo otorgado por la autoridad

deportiva competente.

Articulo 5°. El Comité Paralimpico Colombiano, en concordancia con las normas que rigen el Sistema

Nacional del Deporte, cumplira con todas las funciones y objetivos que sefiale la ley.

Paragrafo. FaclUltese al Gobierno Nacional para reglamentar la participacién del Comité Paralimpico
Colombiano, en la Junta Directiva de Coldeportes y para efectuar los movimientos (créditos y

contracréditos) presupuestales necesarios.

Articulo 6°. Adiciénase el ordinal 1° del articulo 51 de la Ley 181 de 1995, en el sentido de incluir como

organismo del Sistema Nacional del Deporte del nivel nacional, al Comité Paralimpico Colombiano.

Articulo 7°. Adiciénase el articulo 72 de la Ley 181 de 1995 con un paragrafo del siguiente tenor:

Paragrafo. Para efectos de la coordinacién del deporte asociado de las personas con limitaciones fisicas,
mentales o sensoriales, dicha funcién la ejercera el Comité Paralimpico Colombiano, en el &mbito nacional e

internacional.

Articulo 8°. Créase los Juegos Paranacionales con ciclo de cuatro (4) afos. Se realizarén
inmediatamente después y en la misma sede de los Juegos Deportivos Nacionales, con la misma estructura

y logistica empleada en los Juegos Deportivos Nacionales.

Pardagrafo transitorio. El periodo de los Juegos Paranacionales establecido en el articulo 8° de la Ley 582 de

2000 se modifica de forma transitoria por una sola vez para el desarrollo de la Cuarta (IV) versién, la cual



se realizara en el afio 2015.

Una vez realizada la Cuarta (IV) versién de los Juegos Paranacionales en el afio 2015, el evento deportivo

sequira realizdndose cada cuatro (4) afios.

*Nota de Vigencia*

Articulo modificado por el articulo 3° de la Ley 1679 de 2013, publicada en el Diario Oficial No. 48980 de
20 de noviembre de 2013: "Por la cual se modifica transitoriamente el periodo de realizacién de los
juegos deportivos nacionales, juegos paralimpicos nacionales y cambia la denominacién del evento

deportivo juegos paralimpicos nacionales por juegos paranacionales".

*Texto original de la Ley 582 de 2000*

Articulo 8°. Créanse los Juegos Paralimpicos Nacionales, con un ciclo de cuatro (4) afios. Se realizaran

inmediatamente después y en la misma sede de los Juegos Deportivos Nacionales, con la misma

estructura y logistica empleada en los Juegos Deportivos Nacionales.

Articulo 9°. Revistese al Presidente de la Republica de precisas facultades extraordinarias para que en el
término de seis (6) meses a partir de la vigencia de esta ley reglamente lo concerniente al deporte asociado
de personas con limitaciones fisicas, mentales o sensoriales, con el objeto de adecuarlo al contenido de

esta ley.

Articulo 10. La presente ley rige a partir de la fecha de su promulgacién y deroga las disposiciones que le

sean contrarias, especialmente el articulo 13 del Decreto 1228 de 1995.

El Presidente del honorable Senado de la Republica
MIGUEL PINEDO VIDAL

El Secretario General del honorable Senado de la Republica
MANUEL ENRIQUEZ ROSERO



La Presidenta de la honorable Cdmara de Representantes
NANCY PATRICIA GUTIERREZ CASTANEDA

El Secretario General de la honorable Camara de Representantes
GUSTAVO BUSTAMANTE MORATTO

REPUBLICA DE COLOMBIA - GOBIERNO NACIONAL

PUBLIQUESE Y EJECUTESE
Dada en Santa Fe de Bogota, D. C., a 8 de junio de 2000

ANDRES PASTRANA ARANGO

El Ministro de Hacienda y Crédito Publico
JUAN CAMILO RESTREPO SALAZAR

El Ministro de Educacién Nacional
GERMAN ALBERTO BULA ESCOBAR

LEY 581 DE 2000

LEY 581 DE 2000

]
LEY 581 DE 2000

(mayo 31)

Por la cual se reglamenta la adecuada y efectiva participacién de la mujer en los
niveles decisorios de las diferentes ramas y érganos del poder publico, de
conformidad con los articulos 13, 40 y 43 de la Constitucidén Nacional y se dictan

otras disposiciones.
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*Notas de Vigencia*

Mediante Sentencia C-371-00 de 29 de marzo de 2000, Magistrado Ponente Dr.
Carlos Gaviria Diaz, la Corte Constitucional revisé la exequibilidad del

Proyecto de Ley 62/98 Senado y 158/98 Camara, en cumplimiento de lo dispuesto en

el articulo 153 de la Constitucidén Politica.

EL CONGRESO DE COLOMBIA
DECRETA:

ARTICULO lo. FINALIDAD. La presente ley crea los mecanismos
para que las autoridades, en cumplimiento de los mandatos
constitucionales, le den a la mujer la adecuada y efectiva
participacion a que tiene derecho en todos los niveles de las
ramas y demds oOrganos del poder publico, incluidas las
entidades a que se refiere el inciso final del articulo 115 de
la Constitucidén Politica de Colombia, y ademas promuevan esa
participacidén en las instancias de decisién de la sociedad
civil.

ARTICULO 20. CONCEPTO DE MAXIMO NIVEL DECISORIO. Para los
efectos de esta ley, entiéndase como "maximo nivel decisorio",
el que corresponde a quienes ejercen los cargos de mayor
jerarquia en las entidades de las tres ramas y 6rganos del
poder publico, en 1los niveles nacional, departamental,
regional, provincial, distrital y municipal.

ARTICULO 3o0. CONCEPTO DE OTROS NIVELES DECISORIOS. Entiéndase
para los efectos de esta ley, por "otros niveles decisorios”
los que correspondan a cargos de libre nombramiento vy
remocion, de la rama ejecutiva, del personal administrativo de




la rama legislativa y de los demas drganos del poder publico,
diferentes a los contemplados en el articulo anterior, y que
tengan atribuciones de direccién y mando en la formulacidn,
planeacién, coordinacidn, ejecucion y control de las acciones
y politicas del Estado, en 1los niveles nacional,
departamental, regional, provincial, distrital y municipal,
incluidos los cargos de libre nombramiento y remocién de la
rama judicial.

ARTICULO 4o0. PARTICIPACION EFECTIVA DE LA MUJER. La
participacién adecuada de la mujer en los niveles del poder
plblico definidos en los articulos 20. y 3o0. de la presente
ley, se hara efectiva aplicando por parte de las autoridades
nominadoras las siguientes reglas:

a) Minimo el treinta por ciento (30%) de los cargos de maximo
nivel decisorio, de que trata el articulo 20., seran
desempenados por mujeres;

b) Minimo el treinta por ciento (30%) de los cargos de otros
niveles decisorios, de que trata el articulo 30., seran
desempefiados por mujeres.

PARAGRAFO. El incumplimiento de lo ordenado en este articulo
constituye causal de mala conducta, que sera sancionada con
suspensidn hasta de treinta (30) dias en el ejercicio del
cargo, y con la destituciodon del mismo en caso de persistir en
la conducta, de conformidad con el régimen disciplinario
vigente.

*Nota Jurisprudencia*

Corte Constitucional




— Mediante Sentencia C-371-00 de 29 de marzo de 2000, Magistrado Ponente Dr.
Carlos Gaviria Diaz, la Corte Constitucional revisdé la exequibilidad del
Proyecto de Ley 62/98 Senado y 158/98 Cémara, en cumplimiento de lo dispuesto en
el Articulo 153 de la Constitucién Politica, y declaré CONDICIONALMENTE
EXEQUIBLE el Articulo 4 del mismo con los siguientes condicionamientos: "siempre
que se entienda que la regla de seleccidén que en él se consagra, se debera
aplicar en forma paulatina, es decir, en la medida en que los cargos del "maximo
nivel decisorio" y de "otros niveles decisorios" vayan quedando vacantes. Y que
cuando el nombramiento de las personas que han de ocupar dichos cargos dependa
de varias personas o entidades, se procurard que las mujeres tengan una adecuada
representacién conforme a la regla de selecci6n alli prevista, sin que éste sea

un imperativo ineludible.".

Menciona la Corte en la Sentencia:

"50- De otro lado, esta Corporacidén encuentra que ciertos empleos de los niveles
decisorios son dificilmente compatibles con un sistema de cuotas. Es el caso de
las juntas directivas de las distintas entidades de la rama ejecutiva, pues
ellas, generalmente, estan conformadas 1) por el Presidente de la Republica o su
delegado, 2) por los Ministros del despacho o sus delegados, 3) por el director
0 gerente del organismo respectivo o su representante, 4) por servidores
publicos que en razén del cargo que desempefian, tienen derecho a pertenecer a
ellas, 5) por particulares que ejercen actividades relacionadas con el servicio
publico que presta el organismo respectivo -ya sea como usuarios o beneficiarios
del mismo o en su calidad de representantes de organizaciones, asociaciones u

otros grupos sociales-.

"Dado que el nombramiento de tales miembros se origina en distintas personas:
funcionarios publicos, particulares, organizaciones de diversa indole, la
exigencia de una cuota resulta improcedente, pues si la designacién se hace
simultdneamente, no seria viable determinar cudl de las autoridades nominadoras
es la que debe designar una mujer como su representante, o en caso de hacerse
sucesivamente, no se encuentra un criterio claro para atribuir a alguna de tales

autoridades la obligacién de nombrar a una mujer.




"En consecuencia, se hara un segundo condicionamiento a la declaratoria de
exequibilidad del articulo 40., en el sentido de que cuando en la designacién de
cargos del "maximo nivel decisorio" o de "otros niveles decisorios" concurran
varias personas o entidades, se procurard que las mujeres tengan una adecuada
representacién conforme a la regla de seleccién alli prevista, sin que ésta sea

inexorable".

*Texto original del Proyecto de Ley*

ARTICULO 40. PARTICIPACION EFECTIVA DE LA MUJER. La participacién adecuada de la
mujer en los niveles del poder publico definidos en los articulos 2 y 3 de la
presente ley, se hara efectiva aplicando por parte de las autoridades

nominadoras las siguientes reglas:

a) <Apartes tachados INEXEQUIBLES> A partir del primero (lo.) de septiembre de
1999, minimo el treinta por ciento (30%) de los cargos de maximo nivel

decisorio, de que trata el articulo 20., seran desempefiados por mujeres;

b) <Apartes tachados INEXEQUIBLES> A partir del primero (lo.) de septiembre de
1999, minimo el treinta por ciento (30%) de los cargos de otros niveles

decisorios, de que trata el articulo 30., seran desempefiados por mujeres.

PARAGRAFO. El incumplimiento de lo ordenado en este articulo constituye causal
de mala conducta, que sera sancionada con suspensidn hasta de treinta (30) dias

en el ejercicio del cargo, y con la destitucidén del mismo en caso de persistir

en la conducta, de conformidad con el régimen disciplinario vigente.

ARTICULO 50. EXCEPCION. Lo dispuesto en el articulo anterior
no se aplica a los cargos pertenecientes a la carrera
administrativa, judicial u otras carreras especiales, en las
que el ingreso, permanencia y ascenso se basan exclusivamente
en el mérito, sin perjuicio de lo establecido al respecto en
el articulo 70. de esta ley.

Tampoco se aplica a la provisidn de los cargos de eleccidon y a
los que se proveen por el sistema de ternas o listas, los
cuales se gobiernan por el articulo 60. de esta ley.

*Nota Jurisprudencia*



Corte Constitucional

— Mediante Sentencia C-371-00 de 29 de marzo de 2000, Magistrado Ponente Dr.
Carlos Gaviria Diaz, la Corte Constitucional revisé la exequibilidad del
Proyecto de Ley 62/98 Senado y 158/98 Cdmara, en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 153 de la Constitucién Politica, y declaré CONDICIONALMENTE
EXEQUIBLE el Articulo 5 del mismo, "siempre que se entienda que por "cargos de

eleccidon" estdn comprendidos Unicamente los de eleccién popular".

ARTICULO 60. NOMBRAMIENTO POR SISTEMA DE TERNAS Y LISTAS. Para
el nombramiento en los cargos que deban proveerse por el
sistema de ternas, se deberd incluir, en su integracidén, por
lo menos el nombre de una mujer.

Para la designacién en los cargos que deban proveerse por el
sistema de listas, quien las elabore incluird hombres vy
mujeres en igual proporciodn.

*Nota Jurisprudencia*

Corte Constitucional

— Mediante Sentencia C-371-00 de 29 de marzo de 2000, Magistrado Ponente Dr.
Carlos Gaviria Diaz, la Corte Constitucional revisdé la exequibilidad del
Proyecto de Ley 62/98 Senado y 158/98 Camara, en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 153 de la Constitucidén Politica, y declaré CONDICIONALMENTE
EXEQUIBLE el articulo 6 del mismo, "bajo el entendimiento de que cuando en la
conformacién de ternas concurren distintas personas o entidades se procurara

incluir mujeres, sin que ésta sea una obligacién inexorable".

Menciona la Corte en la Sentencia:




"58- De acuerdo con el articulo 50., los nombramientos por el sistema de ternas
y listas, quedan excluidos de lo dispuesto en el articulo 4o0. No obstante, en el
articulo 60., el legislador consagra dos tipos de mecanismos para hacer efectiva
la participacién de la poblacién femenina. Por un lado, exige que en la
conformacién de ternas se incluya el nombre de una mujer y que en las listas,
hombres y mujeres estén incluidos en igual proporcién. Por el otro lado, y
exclusivamente en relacién con los cargos a proveer por el sistema de listas,
dispone que "quien haga la eleccién preferira obligatoriamente en el
nombramiento a las mujeres, hasta alcanzar los porcentajes establecidos en el

articulo 4o0. de esta ley".

"Sin lugar a duda, la primera de estas medidas es razonable y proporcionada.
Aceptada la cuota que se consagra en el articulo 4o0., con mayor razdén un
mecanismo que simplemente exige incluir a las mujeres en ternas y listas, se
ajusta a la Constitucién. Es claro, que al igual que los demds mecanismos
analizados, encuentra fundamento en los articulos 1, 2, 13, 40 y 43 de la Carta.
No obstante, respecto de esta medida, vale la pena sefialar que la Corte no
comparte el criterio de algunos de los intervinientes, en el sentido de que la
inclusién de mujeres en las listas y ternas es un "simple saludo a la bandera".
Si bien este mecanismo no es tan eficaz como la cuota, pues no hay garantia de
que las mujeres seran elegidas, la experiencia internacional ha demostrado que
una medida como la que se estudia, si viene acompafiada con un respaldo y
compromiso serio de las autoridades, ayuda a aumentar la participacién de 1la
mujer en cargos de poder. Este es el caso de Argentina y Paraguay; aunque debe
advertirse que la obligacién legal en dichos paises se refiere a la inclusién de
mujeres en las listas de candidatos para ocupar escafos en el Senado y en la

Camara de Diputados.

"Lo anterior le permite sostener a la Corte que el mecanismo estudiado no es un
simple requisito, sin mayores consecuencias. Pero se insiste en que su eficacia
depende de un verdadero compromiso de las autoridades nominadoras por garantizar
una participacién equitativa entre hombres y mujeres, en el desempefio de los

empleos en cuestién.

"No obstante, con respecto de la obligacidén de incluir en las ternas a una
mujer, deben hacerse las mismas observaciones que se hicieron en el fundamento
No. 50 a propdsito de la cuota, es decir, que no puede entenderse pues el
cumplimiento del requisito analizado es inexorable, cuando en la conformacién de

aquéllas concurren distintas personas o entidades".




*Texto original del Proyecto de Ley*

ARTICULO 60. NOMBRAMIENTO POR SISTEMA DE TERNAS Y LISTAS. Para el nombramiento
en los cargos que deban proveerse por el sistema de ternas, se deberd incluir,

en su integracién, por lo menos el nombre de una mujer.

<Apartes tachados INEXEQUIBLES> Para la designacién en los cargos que deban
proveerse por el sistema de listas, quien las elabore incluird hombres y mujeres
en igual proporcién, y quien haga la eleccidn preferira obligatoriamente en el
nombramiento a las mujeres, hasta alcanzar los porcentajes establecidos en el

articulo cuarto de esta ley.

ARTICULO 7o0. PARTICIPACION EN LOS PROCESOS DE SELECCION. En
los casos de ingreso y ascenso en la carrera administrativa o
en cualquiera de los sistemas especiales de carrera de la
administracion pilblica, en los que la seleccidén se realice
mediante concurso de méritos y calificacién de pruebas, sera
obligatoria la participacién de hombres y mujeres en igual
proporcién, como integrantes de las autoridades encargadas de
efectuar la calificacién.

Para establecer la paridad, se nombraran calificadores
temporales o ad hoc, si fuere necesario.

PARAGRAFO. El incumplimiento de lo ordenado en el presente
articulo, sera sancionado en los términos previstos en el
paragrafo Unico del articulo 4o0. de la presente ley.

*Nota Jurisprudencia*

Corte Constitucional




— Mediante Sentencia C-371-00 de 29 de marzo de 2000, Magistrado Ponente Dr.
Carlos Gaviria Diaz, la Corte Constitucional revisdé la exequibilidad del
Proyecto de Ley 62/98 Senado y 158/98 Cémara, en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 153 de la Constitucién Politica, y declaré CONDICIONALMENTE
EXEQUIBLE el articulo 7 del mismo, "siempre que se entienda que la participacién
de hombres y mujeres en igual proporcién, para efectos de la calificacién, soélo
se exige para las entrevistas, las pruebas sicolégicas y aquéllos mecanismos de

evaluacidén que se fundan en criterios meramente subjetivos."

ARTICULO 8o. INFORMACION SOBRE OPORTUNIDADES DE TRABAJO. El
Departamento Administrativo de la Funcién Publica, enviara a
las Instituciones de Educacién Superior informacién sobre los
cargos a proveer en la Administracién Pudblica y los requisitos
exigidos para desempenarlos.

Periédicamente debera actualizar esta informacién, de acuerdo
con las oportunidades de vinculacidn que se vayan presentando.

*Texto del Proyecto de Ley Anterior*

Texto original del Proyecto de Ley:

ARTICULO 8o. INFORMACION SOBRE OPORTUNIDADES DE TRABAJO. El Departamento
Administrativo de la Funcidén Publica, enviara a las Instituciones de Educacién
Superior informacién sobre los cargos a proveer en la Administracién Publica y

los requisitos exigidos para desempefarlos.

Periddicamente deberd actualizar esta informacidén, de acuerdo con las

oportunidades de vinculacidén que se vayan presentando.

<Apartes tachados INEXEQUIBLES> PARAGRAFO. El incumplimiento de esta disposicién
sera causal de mala conducta, sancionada con la destitucién o la perdida del

empleo, de acuerdo con el régimen disciplinario vigente.

ARTICULO 90. PROMOCION DE LA PARTICIPACION FEMENINA EN EL
SECTOR PRIVADO. La Presidencia de la Republica, en cabeza de
la Direccién Nacional para la Equidad de la Mujer, el
Ministerio de Educaciodn Nacional, los gobernadores, alcaldes y
demas autoridades del orden nacional, departamental, regional,
provincial, municipal y distrital, desarrollaran medidas




tendientes a promover la participacidén de las mujeres en todas
las instancias de decisién de la sociedad civil.

ARTICULO 10. INSTRUMENTOS BASICOS DEL PLAN NACIONAL DE
PROMOCION Y ESTIMULO A LA MUJER. El plan deberd contener como
instrumento basico, de caracter obligatorio, para alcanzar los
objetivos mencionados, los siguientes:

a) Educacién a los colombianos en la igualdad de sexos vy
promocién de los valores de la mujer;

b) Acciones positivas orientadas a la comprensidén y superacion
de los obstaculos que dificultan la participacién de la mujer
en los niveles de decision del sector privado;

c) Capacitacidn especializada de la mujer en el desarrollo del
liderazgo con responsabilidad social y dimensidn del género;

d) Disposicién de canales efectivos de asistencia técnica;

e) Divulgacidén permanente de los derechos de la mujer,
mecanismos de proteccién e instrumentos adecuados para
hacerlos efectivos.

PARAGRAFO. Para el desarrollo de los instrumentos contemplados
en los literales a) y e), el plan deberada adoptar medidas
orientadas a mejorar la calidad de la educaciéon, mediante
contenidos y practicas no sexistas, que promuevan la formacién
de hombres y mujeres para compartir tareas de hogar y crianza;
asi mismo, se dara especial atencidon a los programas de
alfabetizacion dirigidos a la poblacidén femenina.

*Nota Jurisprudencia*

Corte Constitucional




— Mediante Sentencia C-371-00 de 29 de marzo de 2000, Magistrado Ponente Dr.
Carlos Gaviria Diaz, la Corte Constitucional revisdé la exequibilidad del
Proyecto de Ley 62/98 Senado y 158/98 Cémara, en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 153 de la Constitucién Politica, y declaré CONDICIONALMENTE
EXEQUIBLE el articulo 10 del mismo, "bajo el entendido de que el "Plan Nacional"
que en dicho articulo se consagra debera ser incorporado al Plan Nacional de

Desarrollo".

*Texto original del Proyecto de Ley*

ARTICULO 10. INSTRUMENTOS BASICOS DEL PLAN NACIONAL DE PROMOCION Y ESTIMULO A LA
MUJER. El plan debera contener como instrumento bdsico, de caracter obligatorio,

para alcanzar los objetivos mencionados, los siguientes:

a) Educacién a los colombianos en la igualdad de sexos y promocién de los

valores de la mujer;

b) Acciones positivas orientadas a la comprensién y superacidén de los obstaculos
que dificultan la participacién de la mujer en los niveles de decisién del

sector privado;

c) Capacitacién especializada de la mujer en el desarrollo del liderazgo con

responsabilidad social y dimensién del género;

d) Disposicién de canales efectivos de asistencia técnica;

e) Divulgacién permanente de los derechos de la mujer, mecanismos de proteccidn

e instrumentos adecuados para hacerlos efectivos.

PARAGRAFO. <Apartes tachados INEXEQUIBLES> Para el desarrollo de los
instrumentos contemplados en los literales a) y e), el plan deberd adoptar
medidas orientadas a mejorar la calidad de la educacién, mediante contenidos vy
practicas no sexistas, que promuevan la formacién de hombres y mujeres para
compartir tareas de hogar y crianza; asi mismo eliminaran los textos escolares

con contenidos discriminatorios y se dara especial atencién a los programas de

alfabetizacién dirigidos a la poblacién femenina.

ARTICULO 11. PLANES REGIONALES DE PROMOCION Y ESTIMULO A LA
MUJER. Los gobernadores y alcaldes prepararan planes
departamentales, municipales y distritales de promocidén vy
estimulo a la mujer, que deberan ser presentados ante la



corporacion administrativa de eleccidn popular
correspondiente, a fin de obtener su aprobacidn.

Estos planes se regiran en su formacion, adopcidn, desarrollo
y computo de plazos, por las disposiciones de la presente ley.

*Nota Jurisprudencia*

Corte Constitucional

— Mediante Sentencia C-371-00 de 29 de marzo de 2000, Magistrado Ponente Dr.
Carlos Gaviria Diaz, la Corte Constitucional revisdé la exequibilidad del
Proyecto de Ley 62/98 Senado y 158/98 Camara, en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 153 de la Constitucidén Politica, y declardé CONDICIONALMENTE
EXEQUIBLE el articulo 11 del mismo, " bajo el entendido de que los planes
regionales a los que se refiere este articulo, son planes de desarrollo que
deberdn ser elaborados y aprobados conforme a lo dispuesto en la Ley Orgdnica

del Plan Nacional de Desarrollo."

ARTICULO 12. INFORMES DE EVALUACION Y CUMPLIMIENTO. Con el fin
de evaluar el cumplimiento del Plan Nacional de Promocién vy
Estimulo a la Mujer, el Consejo Superior de la Judicatura, el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica y 1la
Direccién Administrativa del Congreso de 1la Replblica,
presentaran al Congreso, al Procurador General de la Naciodn,
antes del 31 de diciembre de cada afno, un informe sobre la
provision de cargos, el porcentaje de participacién de las
mujeres en cada rama y érgano de la administracidén publica.

ARTICULO 13. REPRESENTACION EN EL EXTERIOR. El Gobierno y el
Congreso de la Republica, deberan incluir mujeres en las
delegaciones de colombianos que en comisiones oficiales
atiendan conferencias diplomaticas, reuniones, foros
internacionales, comités de expertos y eventos de naturaleza
similar.



Asi mismo, aseguraran la participacidén de mujeres en los
cursos y seminarios de capacitacién que se ofrezcan en el
exterior a los servidores publicos colombianos en las
diferentes areas.

PARAGRAFO. El incumplimiento de esta disposicién serd causal
de mala conducta.

ARTICULO 14. IGUALDAD DE REMUNERACION. El Gobierno, el
Ministro de Trabajo y Seguridad Social, el Departamento
Administrativo de la Funcidén Publica y demds autoridades
vigilaran el cumplimiento de la legislacidn que establece
igualdad de condiciones laborales, con especial cuidado a que
se haga efectivo el principio de igual remuneracidén para
trabajo igual.

*Texto original del Proyecto de Ley*

<Apartes tachados INEXEQUIBLES> ARTICULO 14. PARTICIPACION DE LA MUJER EN LOS
PARTIDOS Y MOVIMIENTOS POLITICOS. El Gobierno deberd establecer y promover
mecanismos que motiven a los partidos y movimientos politicos a incrementar la
participacién de la mujer en la conformacién y desarrollo de sus actividades;
entre otras, se ocupara de los dirigidos a estimular una mayor afiliacidn de las
mujeres, la inclusién de éstas en no menos del 30% en los comités y Organos

directivos de los partidos y movimientos.

La presencia femenina de no menos del treinta por ciento (30%) en lugares en los
gque puedan salir electas en las listas de candidatos a las diferentes

corporaciones y dignidades de eleccién popular.

ARTICULO 15. APOYO A ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES. E1
Gobierno promovera y fortalecerd 1las Entidades No
Gubernamentales con trayectoria en el trabajo, por 1los
derechos y promocién de la mujer.

ARTICULO 16. VIGILANCIA Y CUMPLIMIENTO DE LA LEY. ELl



Procurador General de la Nacidon y el Defensor del Pueblo,
velaran por el estricto cumplimiento de esta ley.

ARTICULO 17. VIGENCIA. Esta ley rige a partir de la fecha de
su promulgacion.

E1l Presidente del honorable Senado de la Republica,
MIGUEL PINEDO VIDAL.

E1 Secretario General del honorable Senado de la Republica,
MANUEL ENRIQUEZ ROSERO.

La Presidenta de la honorable Camara de Representantes,
NANCY PATRICIA GUTIERREZ CASTANEDA.

El Secretario General de la honorable Cémara de
Representantes,
GUSTAVO BUSTAMANTE MORATTO.

REPUBLICA DE COLOMBIA — GOBIERNO NACIONAL

PUBLIQUESE Y EJECUTESE.
Dada en Santa Fe de Bogota, D. C., a 31 de mayo de 2000.

ANDRES PASTRANA ARANGO

El Ministro del Interior,
HUMBERTO DE LA CALLE LOMBANA.

La Ministra de Trabajo y Seguridad Social,
GINA MAGNOLIA RIANO BARON.



LEY 580 DE 2000

LEY 580 DE 2000

(]
LEY 580 DE 2000

(mayo 15)
Diario Oficial No. 44.007, de 16 de mayo de 2000
EL CONGRESO DE COLOMBIA

Por la cual se exalta los valores, simbolos patrios, manifestaciones autéctonas
culturales de Colombia y se establece el lapso comprendido entre el 15 de julio y

el 15 de agosto de cada afo como mes de la patria.

*Resumen de Notas de Vigencia*

NOTAS DE VIGENCIA:

— Modificada por la Ley 929 de 2004, publicada en el Diario Oficial No. 45.777
de diciembre 30 de 2004, "Por la cual se modifica el paragrafo del articulo 9o.

de la ley 580 del 15 mayo de 2000".

DECRETA:

ARTICULO 1o. Institucionalizase como mes de la patria el periodo comprendido entre el 15 de julio al 15
de agosto de cada afo, en el cual se exaltan los valores, simbolos patrios, manifestaciones autéctonas

colombianas, en todo el territorio nacional.

ARTICULO 2o0. Créase en cada distrito y municipio el comité de exaltacidén y preservacién de los valores,


https://www.dmsjuridica.com/buscador_20179478954/legislacion/leyes/2020/11/24/ley-580-de-2000/

simbolos y manifestaciones culturales autéctonas colombianas, integrado asi:
- El Alcalde Distrital o Municipal, o su delegado.
- El Secretario de Educacién Distrital o Municipal, o quien haga sus veces, quien lo coordinara.

- Los Rectores o directores de establecimientos educativos oficiales y privados debidamente aprobados,
establecidos en cada distrito o municipio, sin exceder en ningln caso el nimero de cinco, para lo cual se

incluird como minimo un representante de cada nivel.
- Los comandantes de Policia y Fuerzas Armadas con sede en el distrito o municipio.

- Un representante elegido entre las instituciones civicas, incluidas las Casas de la Cultura, establecidas en

el distrito o municipio.

ARTICULO 3o0. En todos los distritos y municipios el comité de exaltacién y preservacién de valores,
simbolos, manifestaciones culturales autéctonas colombianas, y a nivel nacional la Presidencia de la
Republica, el Ministerio de Educaciéon Nacional, en coordinacién con el Ministerio de la Cultura, seran los
responsables de la programacién, coordinacién y ejecucién de todos los eventos que se realicen durante

este periodo.

ARTICULO 4o0. Durante este mes de realizardn y premiaran en todo el territorio nacional, concursos,
talleres, encuentros y conferencias sobre todas las manifestaciones culturales de nuestro folklore. Entre
ellos la danza, musica, poesia, cuento, ensayos literarios, expresiones étnicas ancestrales y modernas,
baile, trajes tipicos, pintura, teatro, repentismo, escultura, composicién e interpretacién y todo lo que de

alguna manera represente nuestra indentidad cultural.

PARAGRAFO. En las comunidades con tradiciones lingiiisticas propias, se estimularan sus interpretaciones,

respetando el dialecto o lengua nativa.

ARTICULO 50. Se promoveran y premiaran concursos y trabajos de investigacion relacionados con
nuestros legitimos simbolos patrios, la Constitucién Politica, historia cultural y democratica, historia patria y

actualidad colombiana.

PARAGRAFO. Estos trabajos seréan impulsados y promovidos en las escuelas, colegios y universidades,



durante el transcurso del afio lectivo.

ARTICULO 60. Se realizardn y premiaran en todo el pais exposiciones y conferencias sobre nuestra
ecologia, recursos naturales, reservas maritimas y fluviales, productos agricolas e industriales, artesanias y

riquezas arqueoldgicas.

ARTICULO 70. Se exaltard y promovera el conocimiento de aquellos valores y personas que se han
destacado en diferentes campos de la ciencia, literatura, arte, deporte, cultura, defensa de la lengua

castellana, colocando en alto el nombre de Colombia.

ARTICULO 8o. Todos los alumnos, docentes y directivos de los establecimientos educativos, participaran

en la organizacion, programacién y ejecucién de dichos actos.

PARAGRAFO. El ingreso a todos los actos programados durante este perfodo serd gratuito para el puablico,

en escenarios de facil acceso.

ARTICULO 90. Todos los medios audiovisuales y radiales del orden oficial, dedicardn diariamente durante
este mes, minimo una hora para la promocién y divulgacién de los eventos programados. De igual forma, se
invitara a los medios homdlogos privados, incluyendo los escritos, a fin de que ejemplarmente participen en

su difusién para estos mismos efectos.

PARAGRAFO. *Paragrafo modificado por el articulo 1 de la Ley 929 de 2004. El nuevo texto es el
siguiente:* Los museos, monumentos nacionales y centros culturales, permitirdn el ingreso gratuito a sus

instalaciones el Ultimo domingo de cada mes, asi como el 20 de julio y el 7 de agosto de cada afo.

*Notas de Vigencia*

- Paragrafo modificado por el articulo 1 de la Ley 929 de 2004, publicada en el Diario Oficial No. 45.777
de diciembre 30 de 2004.

*Texto original de la Ley 580 de 2000*



PARAGRAFO. Durante el mes de la patria, los museos, monumentos nacionales y centros culturales del

Estado, permitirdn el ingreso gratuito a sus instalaciones.

ARTICULO 10. Se autoriza para que las entidades nacionales, distritales y municipales, de acuerdo con su
competencia destine las partidas necesarias para este propdsito. Ademas, la empresa privada o los

particulares podran vincularse a tal objetivo.

ARTICULO 11. El no acatamiento de lo dispuesto en la presente ley, acarreard para los respectivos

funcionarios, las sanciones disciplinarias a que diere lugar.

ARTICULO 12. La presente ley rige a partir de la fecha de su promulgacién.

El Presidente del honorable Senado de la Republica,

MIGUEL PINEDO VIDAL.

El Secretario General del honorable Senado de la Republica,
MANUEL ENRIQUEZ ROSERO.

La Presidente de la honorable Cdmara de Representantes,
NANCY PATRICIA GUTIERREZ CASTANEDA.

El Secretario General de la honorable Cdmara de Representantes,

GUSTAVO BUSTAMANTE MORATTO.

REPUBLICA DE COLOMBIA - GOBIERNO NACIONAL

PUBLIQUESE Y EJECUTESE.
Dada en Santa Fe de Bogotd, D. C., a 15 de mayo de 2000.

ANDRES PASTRANA ARANGO

El Ministro de Cultura,
JUAN LUIS MEJIA ARANGO.



LEY 579 DE 2000

LEY 579 DE 2000
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LEY 579 DE 2000

(mayo 8)
Diario Oficial No 44.003, de 13 de mayo 2000

Por medio de la cual se aprueba la "Convencidn entre los Estados Unidos de
América y la ReplUblica de Costa Rica para el establecimiento de una Comisidn
Interamericana del Atidn Tropical", hecha en Washington el treinta y uno (31) de

mayo de mil novecientos cuarenta y nueve (1949).

*Resumen de Notas de Vigencia*

NOTAS DE VIGENCIA

1. Ley declarada EXEQUIBLE por la Corte Constitucional mediante Sentencia

C-1710-00 de 12 de diciembre de 2000, Magistrado Ponente Dr. Fabio Morén Diaz.

EL CONGRESO DE COLOMBIA
Visto el texto de la "Convencidn entre los Estados Unidos de América y la Republica de Costa Rica para el

establecimiento de una comisién interamericana del Atln Tropical", hecha en Washington el treinta y uno

(31) de mayo de mil novecientos cuarenta y nueve (1949), que a la letra dice:

(Para ser transcrito: Se adjunta fotocopia del texto integro del instrumento internacional mencionado,

debidamente autenticado por el Jefe de la Oficina Juridica del Ministerio de Relaciones Exteriores).


https://www.dmsjuridica.com/buscador_20179478954/legislacion/leyes/2020/11/24/ley-579-de-2000/

«CONVENCION ENTRE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA Y LA REPUBLICA DE COSTA RICA PARA
EL ESTABLECIMIENTO DE UNA COMISION INTERAMERICANA DEL ATUN TROPICAL

Los Estados Unidos de América y la Republica de Costa Rica, teniendo en consideracién su interés comun
en mantener la poblacién de atunes de aletas amarillas y bonitos y otras especies de peces que pescan las
embarcaciones atuneras en el Pacifico Oriental, que con motivo de explotacién constante se han convertido
en materia de interés comun, y deseosos de cooperar en la compilacién e interpretacién de datos
fidedignos que faciliten el mantenimiento de las poblaciones de estos peces en un nivel que permita un
continuo aprovechamiento maximo afio tras afio, han convenido en concertar una convencién para estos

fines y con este objeto han nombrado los siguientes Plenipotenciarios:

El Presidente de los Estados Unidos de América:

James E. Webb, Secretario Interino de Estado

Wilber M. Chapman, Ayudante Especial del Vicesecretario de Estado.

El Presidente del Gobierno de Costa Rica:

Mario A. Esquivel, Embajador Extraordinario y Plenipontenciario de Costa Rica.

Jorge Hazera, Consejero de la Embajada de Costa Rica, quienes habiendo canjeado sus respectivos plenos

poderes, que fueron hallados en debida forma, han convenido en lo siguiente:

ARTICULO I.
1. Las Altas Partes Contratantes convienen en establecer y mantener una Comisién mixta que se

denominara Comision Interamericana del Atln Tropical, que en adelante se llamard la Comisién, la cual
llevara a efecto los objetivos de esta Convencién. La Comisidn estara integrada de secciones nacionales
formada cada una por uno y hasta cuatro miembros nombrados por los gobiernos de las respectivas Altas

Partes Contratantes.

2. La Comisidn rendird anualmente al gobierno de cada una de las Altas Partes Contratantes un informe
sobre sus investigaciones y conclusiones con las recomendaciones que sean del caso y también informara a
los gobiernos, siempre que lo considere conveniente, respecto a cualquier asunto relacionado con las

finalidades de esta Convencion.



3. Cada una de las Altas Partes Contratantes determinara y pagara los gastos en que incurra su respectiva

seccion.

Los gastos conjuntos en que incurra la Comisidn seran cubiertos por las Altas Partes Contratantes mediante
contribuciones en la forma y proporcién que recomiende la Comisién y aprueben las Altas Partes
Contratantes. La proporcién de gastos conjuntos que pagara cada una de las Altas Partes Contratantes se
relacionara con la proporciéon de la pesca total procedente de las pesquerias que abarque esta Convencidn

y que utilice cada una de las Altas Partes Contratantes.

4. Tanto el plan general de actividades anuales como el presupuesto de gastos conjuntos, seran

recomendados por la Comisién y se someteran a la aprobacion de las Altas Partes Contratantes.

5. La Comisién acordard el lugar o los lugares mas convenientes para su sede.

6. La Comisién se reunird por lo menos una vez al afio y siempre que lo solicite una u otra de las secciones

nacionales. La fecha y el lugar de la primera sesion se fijaran por acuerdo de las Altas Partes Contratantes.

7. En su primera sesidn la Comisidn elegira, del seno de las distintas secciones nacionales, un presidente y
un secretario. El presidente y el secretario desempefaran sus cargos por el término de un afio. En los afios
subsiguientes, la elecciéon del presidente y del secretario, del seno de las secciones nacionales, se efectuara
de modo que el presidente y el secretario sean de distinta nacionalidad y de manera que alternadamente
se proporcione a cada una de las Altas Partes Contratantes la oportunidad de estar representada en estos

cargos.

8. Cada una de las secciones nacionales tendrd derecho a un voto. Los acuerdos, resoluciones,

recomendaciones y publicaciones de la Comisién tendran que ser aprobados por unanimidad de votos.

9. La Comisién podra adoptar los estatutos o reglamentos para celebrar sus sesiones y, segln lo requieran

las circunstancias, podra enmendarlos.

10. La Comisién podrd tomar el personal que sea necesario para el desempefio de sus funciones y

obligaciones.

11. Cada una de las Altas Partes Contratantes podra establecer un comité consultivo para su respectiva
seccién que estara integrado por personas bien versadas en los problemas comunes de la pesca del atun.

Cada uno de los comités consultivos sera invitado para asistir a las sesiones publicas de la Comision.

12. La Comisidn podrd celebrar audiencias publicas y cada seccién nacional podra también celebrar

audiencias publicas en su propio pais.



13. La Comisiéon nombrara un Director de Investigaciones, que debera ser un técnico competente, el cual
sera responsable ante la Comisién y podra ser retirado por ésta a su discreciéon. Con sujecién a las

instrucciones de la Comisién y con la aprobacién de ésta, el Director de Investigaciones se encargara de:
a) preparar planes de investigaciéon y presupuestos para la Comision;

b) autorizar el desembolso de fondos para los gastos conjuntos de la Comisién;

c) llevar cuentas de los fondos para los gastos conjuntos de la Comisidn;

d) nombrar y dirigir el personal técnico asi como los demas empleados necesarios para el desempefio de las

funciones de la Comision;

e) concertar la cooperacién con otros organismos o personas de conformidad con el inciso 16 de este

articulo;

f) coordinar las labores de la Comisién con las de los organismos y personas cuya cooperacion se haya

concertado;
g) preparar informes administrativos, cientificos y de otra clase para la Comisién;
h) desempefiar toda otra funcién que la Comision le encomiende.

14. Los idiomas oficiales de la Comisién serdn el inglés y el espafiol y los miembros de la Comisién podran
usar uno u otro de estos idiomas en el curso de las sesiones. Siempre gque se pida, se traducira de un
idioma a otro. Las actas, documentos oficiales y publicaciones de la Comisidn se hardn en ambos idiomas;
pero la correspondencia oficial de la Comisién, a discrecién del Secretario, se podra escribir en uno u otro

de los dos idiomas.

15. Cada seccién nacional tendrd derecho a obtener copias certificadas de cualesquiera documentos
pertenecientes a la Comision; excepto que la Comision adoptara reglamentos, que podra enmendar
posteriormente, para proteger el caracter confidencial de las estadisticas de cada una de las operaciones

de pesca y de las operaciones de cada una de las empresas.

16. En el desempefio de sus funciones y obligaciones la Comisién podra solicitar los servicios técnicos y
cientificos e informacién de las entidades oficiales de las Altas Partes contratantes, los de cualquier

institucion u organizacién internacional, publica o privada, o los de cualquier particular.

ARTICULO II. La Comisién desempefaré las funciones y obligaciones siguientes:



1. Llevar a cabo investigaciones sobre la abundancia, biologia, biometria y ecologia de los atunes de aletas
amarillas (Neothunnus) y bonitos (Katsuwonus) de las aguas del Pacifico Oriental que pesquen los
nacionales de las Altas Partes Contratantes, como también de las clases de pescado que generalmente se
usan como carnada en la pesca del atun, especialmente la sardina y otras clases de peces que pescan las
embarcaciones atuneras; y asi mismo sobre los efectos de los factores naturales y de la accién del hombre

en la abundancia de las poblaciones de peces que sostengan a todas estas pesquerias.

2. Compilar y analizar informes relacionados con las condiciones presentes y pasadas y de las tendencias

que se observen en las poblaciones de peces que abarca esta Convencion.

3. Estudiar y analizar informes relativos a los sistemas y maneras de mantener y de aumentar las

poblaciones de los peces que abarca esta Convencion.

4. Llevar a cabo la pesca y desarrollar otras actividades tanto en alta mar como en las aguas que estén bajo
la jurisdiccién de las Altas Partes Contratantes, segln se requiera para lograr los fines a que se refieren los

incisos 1, 2 y 3 de este articulo.

5. Recomendar en su oportunidad, a base de investigaciones cientificas, la acciéon conjunta necesaria de las
Altas Partes Contratantes para fines de mantener las poblaciones de peces que abarca esta Convenciéon en

el nivel de abundancia que permita la pesca maxima constante.

6. Compilar estadisticas y toda clase de informes relativos a la pesca y a las operaciones de las
embarcaciones pesqueras y demas informes relativos a la pesca de los peces que abarca esta Convencidn,

sea de las embarcaciones o de las personas dedicadas a esta clase de pesca.

7. Publicar o diseminar por otro medio informes sobre los resultados de sus investigaciones y cualesquiera
otros informes que queden dentro del radio de acciéon de esta Convencién, asi como datos cientificos,
estadisticos o de otra clase que se relacionen con las pesquerias mantenidas por los nacionales de las Altas

Partes Contratantes para los peces que abarca esta Convencion.

ARTICULO IIl. Las Altas Partes Contratantes convienen en promulgar las leyes que sean necesarias para

lograr las finalidades de esta Convencién.

ARTICULO IV. Nada de lo estipulado en esta Convencidn se interpretard como modificacién de ningun
tratado o convencién existente referente a las pesquerias del Pacifico Oriental anteriormente suscrito por

una de las Altas Partes Contratantes ni como exclusién de una Alta Parte Contratante para concertar



tratados o convenciones con otros Estados en relacién con estas pesquerias, siempre que sus términos no

sean incompatibles con esta Convencién.

ARTICULO V.

1. Esta Convencion sera ratificada y los instrumentos de ratificacién se canjearan en Washington a la mayor

brevedad posible.

2. Esta Convencién entrara en vigor en la fecha del canje de ratificaciones.

3. Todo gobierno cuyos nacionales tomen parte en las operaciones de pesca que abarca esta Convencién y
gue desee adherirse a ella, dirigird una comunicacién a tal efecto a cada una de las Altas Partes
Contratantes. Al recibir el consentimiento unanime de las Altas Partes Contratantes a tal adhesién, el
gobierno interesado depositard con el Gobierno de los Estados Unidos de América, un instrumento de
adhesién en el que se estipulara la fecha de su vigencia. El Gobierno de los Estados Unidos de América
transmitira una copia certificada de la Convencién a cada uno de los gobiernos que desee adherirse a ella.
Cada uno de los gobiernos adherentes tendra todos los derechos y obligaciones que otorgue e imponga

esta Convencidn tal como si fuera uno de sus signatarios originales.

4. En cualquier momento después de la expiraciéon de diez afios a contar de la fecha en que entre en vigor
esta Convencién, cualquiera de las Altas Partes Contratantes podrd dar aviso de su intencién de

denunciarla.

Tal notificacion tendra efecto, en relacién con el gobierno que la transmita, un afio después de ser recibida
por el Gobierno de los Estados Unidos de América. Después de que expire dicho periodo de un afio, la

Convencién continuara en vigor solamente en relacién con las Altas Partes Contratantes restantes.

5. El Gobierno de los Estados Unidos de América informaréa a las otras Altas Partes Contratantes de todo

instrumento de adhesién y de toda notificaciéon de denuncia que reciba.

EN FE DE LO CUAL los respectivos Plenipotenciarios firman la presente Convencién.

HECHO en Washington, en duplicado, en los idiomas inglés y espafiol, ambos textos de igual autenticidad,

el dia 31 de mayo de 1949.

For the United States of America: Por los Estados Unidos de América: Firmas ilegibles. For the Republic
of Costa Rica: Por la Republica de Costa Rica: Firmas ilegibles.



| certify that the foregoing is a true copy of the United States depositary original of the convention between
the United States of America and the Republic of Costa Rica for the establishment of an Interamerican
Tropical Tuna Commission, done at Washington on May 31, 1949, in duplicate, in the English and Spanish

languages, which original is deposited in the archives of the Government of the United States of America.

In testimony whereof, I, James A. Baker Ill, Secretary of State of the United States of America, have
hereunto caused the seal of the department of State to be affixed and my name subscribed by the
Authentication Officer of the said department, at the city of Washington, in the District of Columbia, this
first day april, 1992.

Secretary of State James A. Baker, lll By Authentication Officer, Annie R. Maddup.» El suscrito Jefe de la
Oficina Juridica del Ministerio de Relaciones Exteriores

HACE CONSTAR:
Que la presente reproduccion es fiel fotocopia tomada del texto certificado de la "Convencién entre los

Estados Unidos de América y la Republica de Costa Rica para el establecimiento de una Comisién
Interamericana del Atdn Tropical", hecha en Washington el treinta y uno (31) de mayo de mil novecientos

cuarenta y nueve (1949), documento que reposan en los archivos de la Oficina Juridica de este Ministerio.

Dada en Santa Fe de Bogota, D. C., a los nueve (9) dias del mes de octubre de mil novecientos noventa y
siete (1997).

El Jefe Oficina Juridica,

HECTOR ADOLFO SINTURA VARELA.

RAMA EJECUTIVA DEL PODER PUBLICO

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Santa Fe de Bogota, D. C., 13 de octubre de 1992.

Aprobado. Sométase a la consideracién del honorable Congreso Nacional para los efectos constitucionales.

(Fdo.) CESAR GAVIRIA TRUJILLO



La Ministra de Relaciones Exteriores,
(Fdo.) NOEMi SANIN DE RUBIO.

DECRETA:

ARTICULO 1o. Apruébase la "Convencién entre los Estados Unidos de América y la Republica de Costa Rica
para el establecimiento de una Comision Interamericana del Atan Tropical", hecha en Washington el treinta

y uno (31) de mayo de mil novecientos cuarenta y nueve (1949).

ARTICULO 20. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 1o. de la Ley 7a. de 1944, la "Convencién
entre los Estados Unidos de América y la Republica de Costa Rica para el establecimiento de una Comisién
Interamericana del Atdn Tropical", hecha en Washington el treinta y uno (31) de mayo de mil novecientos
cuarenta y nueve (1949), que por el articulo primero de esta ley se aprueba, obligara al pais a partir de la

fecha en que se perfeccione el vinculo internacional respecto de la misma.

ARTICULO 3o0. La presente ley rige a partir de la fecha de su publicacién.

El Presidente del honorable Senado de la Republica,
MIGUEL PINEDO VIDAL.

El Secretario General honorable Senado de la Republica,
MANUEL ENRIQUEZ ROSERO.

El Presidente de la honorable Camara de Representantes,
ARMANDO POMARICO RAMOS.

El Secretario General de la honorable Camara de Representantes,
GUSTAVO BUSTAMANTE MORATTO.



REPUBLICA DE COLOMBIA - GOBIERNO NACIONAL

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

EjeclUtese previa revision de la Corte Constitucional, conforme al articulo 241-10 de la Constitucién Politica.

Dada en Santa Fe de Bogota, D. C., a 8 de mayo de 2000.

ANDRES PASTRANA ARANGO

El Ministro de Relaciones Exteriores,
GUILLERMO FERNANDEZ DE SOTO.

El Ministro de Agricultura y Desarrollo Rural,

RODRIGO VILLALBA MOSQUERA.



